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Na temelju ¢lanka 61. Statuta Grada Pula-Pola (“Sluzbene novine” Grada Pule br.
7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18-prociséeni tekst, 2/20, 4/21 1 5/21-prociséeni tekst),
Gradonacelnik Grada Pula-Pola dana 30. sijecnja 2023. godine, donosi

ZAKLJUCAK
o prihvacanju IzvjeS¢a o radu Etickog povjerenstva
Grada Pule za 2022. godinu
I

Ovim Zakljuc¢kom prihvacéa se Izvjes¢e o radu Etickog povjerenstva Grada Pule za
2022. godinu, koje se nalazi u prilogu ovog Zakljucka i ¢ini njegov sastavni dio.

II

Izvjesce iz tocke I ovog Zakljucka sukladno ¢l. 22. Etickog kodeksa sluzbenika Grada
Pule objavit ¢e se na web stranicama Grada Pule i u ,,Sluzbenim novinama” Grada Pule.
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Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

KLASA:024-01/23-01/126
URBROJ:2163-7-02-01-0235-23-3
Pula, 30. sije¢anj 2023.

GRADONACELNIK
dr. sc. Filip Zorici¢, prof.



Ovo je elektronicki dokument sukladan uredbi (EU) broj 910/2014.
Skeniranjem ovog QR koda, sustav ¢e vas preusmijeriti na stranice izvornika
ovog dokumenta, kako biste mogli provijeriti njegovu autenticnost.




OBRAZLOZENJE

| PRAVNI OSNOV ZA DONOSENJE AKTA

Pravni osnov za donoSenje ovog Zakljucka sadrzan je u ¢lanku 61. Statuta Grada Pula-
Pola («Sluzbene novine» broj 7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 i1 5/21-procis¢eni
tekst) kojim su odredene ovlasti gradonacelnika za njegovo donosenje.

1T TEMELJNA PITANJA I RAZLOZI ZA DONOSENJE AKTA

Eticko povjerenstvo osnovano je radi nadzora i tumacenja odredbi Etickog kodeksa
sluzbenika Grada Pule (u daljnjem tekstu: Kodeks). Eticko povjerenstvo prati primjenu
Kodeksa i daje misljenja vezano uz njegovu primjenu, prati primjenu medunarodnih standarda
te primjenu propisa u podrucju etickog postupanja i predlaze izmjene i dopune Kodeksa.
Eticko povjerenstvo promice i predlaze mjere za jacanje etiCkih standarda u sluzbi s obzirom
na osobno ponasanje sluzbenika, mogu¢i sukob interesa, primanje darova, koruptivno i drugo
neeti¢no ponasanje, zastitu ugleda gradske sluzbe i osobnog ugleda sluzbenika.

Eticko povjerenstvo sukladno ¢l. 22. Kodeksa podnosi Gradonacelniku jednom
godisnje izvjesce o svom radu za prethodnu godinu, a koje se za 2022. godinu nalazi u prilogu
predlozenog Zakljucka i ¢ini njegov sastavni dio.

111 PRIJEDLOG AKTA

U prilogu dostavlja se Prijedlog Zakljucka o prihvacanju Izvjes¢a o radu Etickog
povjerenstva Grada Pule za 2022. godinu, na daljnje postupanje radi donosSenja.

v FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA REALIZACIJU AKTA

Za realizaciju ovog ZakljuCka nije potrebno osigurati sredstva u Proratunu Grada
Pule.

PROCELNICA
Vesna Saji¢, mag. oec.
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Na temelju ¢lanka 22. Etickog kodeksa sluzbenika Grada Pule (,,Sluzbene novine®
Grada Pule br. 6/10) Eti¢ko povjerenstvo Grada Pule podnosi Gradonacelniku Grada Pule
slijedece

1ZVIESCE O RADU ETICKOG POVIJERENSTVA
GRADA PULE ZA 2022. GODINU

Eti¢ko povjerenstvo Grada Pule osnovano je radi nadzora i tumacenja odredbi Etickog
kodeksa sluzbenika Grada Pule (u daljnjem tekstu:Kodeks), pracenja primjene Kodeksa i
davanja misljenja vezanih uz njegovu primjenu, pracenja primjene medunarodnih standarda,
primjene propisa u podrucju eti¢kog postupanja, predlaganja izmjena i dopuna Kodeksa te
promicanja i predlaganja mjera za jacanje etickih standarda u sluzbi s obzirom na osobno
ponasanje sluzbenika, moguéi sukob interesa, primanje darova, korumptivno i drugo neeti¢no
ponasanje, zastitu ugleda gradske sluzbe i osobni ugled sluzbenika.

U izvjeStajnom razdoblju u gradsku upravu nije stigla niti jedna prituzba na
postupanje sluzbenika Grad Pule koje bi bilo suprotno Eti¢kom kodeksu sluzbenika Grada
Pule s obzirom na ponasanje sluzbenika, mogu¢i sukob interesa, primanje darova, koruptivno
i drugo neeti¢no ponasanje te ugled gradske sluzbe.

Takoder u izvjeStajnom razdoblju Etickom povjerenstvu nije stigao niti jedan zahtjev
za davanje misljenja vezanih uz primjenu Etickog kodeksa sluzbenika Grada Pule.

Kako nije bilo prituzbi, Eti¢ko povjerenstvo nije imalo razloga za predlaganje mjera
za jacanja etickog standarda u sluzbi.

KLASA:024-01/23-01/126
URBROJ:2163-7-02-01-0235-23-1
Pula, 24.01.2023

Predsjednica
Elizabeta Pavlovié
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