O O U &

ISO 9001 1SO 27001 IQNetSR-10 Cro Cert

W
REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
Q7 GRADPULA-POLA
GRADONACELNIK

REPUBBLICA DI CROAZIA
REGIONE ISTRIANA

Q¥ CITTA DI PULA-POLA
IL SINDACO

KLASA:023-01/20-01/199
URBROJ:2168/01-01-02-01-0019-20-8
Pula, 03. lipnja 2020.

GRADSKO VIJECE
GRADA PULE

PREDMET: Zaklju¢ak o utvrdivanju prijedloga Zakljucka o usvajanju Izvjestaja
0 poslovanju Djecjeg vrti¢a ,,Mali svijet* za 2019. godinu
- dostavlja se

Gradonacelnik Grada Pule, dana 03. lipnja 2020. godine, razmotrio je nacrt Zakljucka o
usvajanju Izvjestaja o poslovanju Dje¢jeg vrtica ,,Mali svijet za 2019. godinu, te je temeljem ¢lanka
61. i 106. Statuta Grada Pula-Pola («Sluzbene novine» Grada Pule br. 7/09., 16/09., 12/11., 1/13,,
2/18.1 2/20.), donio

ZAKLJUCAK

1. Utvrduje se prijedlog Zaklju¢ka o usvajanju Izvjestaja o poslovanju Dje¢jeg vrtica ,,Mali
svijet za 2019. godinu.

2. Akt iz tocke 1. sastavni je dio ovog Zakljucka.

3. Ovaj Zakljucak proslijedit ¢e se Gradskom vije¢u Grada Pule, na nadlezno postupanje.

Ovlaséuju se Boris Mileti¢, gradonacelnik Grada Pule, Robert Cvek, zamjenik gradonacelnika
Grada Pule, Elena Puh-Belci, zamjenica gradonacelnika Grada Pule, Elvira Krizmani¢ Marjanovic,
p.o. Gradonacelnika procelnica Upravnog odjela za drustvene djelatnosti i Sanja Suboti¢, ravnateljica
DjeCjeg vrtica ,Mali svijet, da sudjeluju u radu Gradskog vijeta po prijedlogu akta, te da se
izjaSnjavaju o amandmanima na isti.

4. Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donos§enja.

GRADONACELNIK
Boris Mileti¢
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Temeljem ¢lanka 39. i 106. Statuta Grada Pula-Pola (,,Sluzbene novine» Grada Pule
br. 07/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18 i 2/20), Gradsko vije¢e Grada Pule na sjednici odrZanoj
dana 2020. godine, donosi

ZAKLJUCAK
o usvajanju Izvjestaja o poslovanju
Djecjeg vrti¢a ,,Mali svijet
za 2019. godinu

I

Usvaja se IzvjeStaj o poslovanju Djecjeg vrtica ,,Mali svijet za 2019. godinu u
predloZzenom tekstu s prilozima.

I

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

KLASA:023-01/20-01/199
URBROJ:
Pula,

GRADSKO VIJECE GRADA PULE

PREDSJEDNIK
Tiziano SoSi¢



OBRAZLOZENJE

1. PRAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE AKTA

Osnova za donoSenje akta sadrzana je u clanku 39. i 106. Statuta Grada Pula-Pola
(;,5luzbene novine* Grada Pule broj 07/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18 1 2/20).

2. PRIKAZ STANJA, RAZLOZI ZA DONOSENJE I OSNOVNA PITANJA KOJA SE
TREBAJU UREDITI AKTOM

Clankom 106. Statuta Grada Pula-Pola odredena je obveza podnoSenja izvjestaja o
poslovanju ustanova i udruga za proteklu poslovnu godinu Gradonacelniku i Gradskom vijecu
Grada Pule.

Izvjestaj o poslovanju Djecjeg vrtic¢a ,,Mali svijet” za 2019. godinu izraden je prema
pravilima i standardima koji su postavljeni projektom uspostave poslovnog i financijskog
modela kontrolinga.

Upravno vije¢e Djecjeg vrtica ,Mali svijet” prihvatilo je godiSnji izvjeStaj o
poslovanju na sjednici odrzanoj 02.04.2020. godine.

3. TEKST PRIJEDLOGA AKTA

Tekst Nacrta prijedloga Zakljucka o usvajanju IzvjeStaja o poslovanju Djecjeg vrtica
»Mali svijet* za 2019. godinu je sastavni dio ovog obrazlozenja.

4. FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU AKTA

Za realizaciju ovog Zakljucka nisu potrebna financijska sredstva.

P.0. GRADONACELNIKA
Elvira Krizmani¢ Marjanovié¢, mag.iur.



Djecji vrti¢ Mali svijet
Banovceva 29
Pula 52100

[zvjeStaj o poslovanju
2019. godina

0Zujak 2020.



Ravnateljica o poslovanju

Djedji vrti¢ ,Mali svijet djeluje na 8 lokacija (sjediSte i 7 podrucnih odjela):

= Sjediste Djecjeg vrti¢a ,Mali svijet” - Banovceva ulica 29, Pula

* PO ,Monte Zaro“ - Park Monte Zaro 1, Pula

= PO ,Zvonci¢i“ - Osjecka 7, Pula

= PO ,Ribice“ - Uskocka 20, Pula

= PO “Mali zeleni“ - Palazzine 1, Pula

= PO, lIzvor” - Kamenjak 6, Pula

» PO ,Latica“ - Krlezina 41, Pula

= PO ,Vjeverice“ - Ujeviceva 1, Pula

Zbog integracije programa predsSkole s djecom redovnog 10 - satnog programa u ovoj
pedagoskoj godini program se ne odvija u PO Vjeverice.

lanovi Upravnog vijeca Djecjeg vrtic¢a ,Mali svijet su:

Iva Buri¢-Bucaj - predsjednica, imenovana od strane Osnivaca

Nadija Benci¢ - zamjenica predsjednice, imenovana od strane Osnivaca
Luka GluSac - ¢lan, imenovan od strane Osnivaca

Martina MartincCi¢ - ¢lan, predstavnik roditelja

Laura Grubisi¢ - ¢lan, predstavnik odgojitelja i stru¢nih suradnika

S =

U pedagosku godinu 2018/2019, odnosno s pocetkom rada vrti¢a upisano je 491 djece. Do kraja
godine u vrti¢ je upisano 503 djece.

Vecina djece uklju€ena je u primarni 10-satni program. Za potrebe roditelja i djece koja nemaju
potrebu cjelodnevnog boravka u vrti¢u pruza se mogucénost poludnevnog boravka odnosno 6-
satnog programa, a za roditelje koji rade smjenski u Podru¢nom odjelu Izvor organizirana je
»dezurna skupina“ koja radi u poslijepodnevnim satima.

Radno vrijeme redovnih skupina je od 6:30 - 17:00, a deZurne skupine od 16:30 - 20:30 sati.
Radno vrijeme i ove pedagoske godine maksimalno je uskladeno s potrebama roditelja.

U Djedji vrti¢ ,Mali svijet” u inkluzivne skupine ukljuceno je desetak djece s teSko¢ama u razvoju
(oSteéenje vida, poremecaji u ponasanju, poremecaji iz spektra autizma, intelektualne teskoce).
Individualiziranim programima, prilagodavanjem nacina i vremena boravka u vrti¢u i stalnim
ulaganjem u edukaciju odgojitelja stvara se klima koja podrzava individualne potrebe i potice
mogu¢nosti djece. U podru¢nom odjelu Izvor i ove godine rade dvije posebne skupine za djecu s
teSko¢ama iz spektra autizma. Ove skupine namijenjene su djeci s ve¢im teskoama kojima je
potreban boravak u maloj skupini s odgojiteljicama dodatno educiranima za rad s djecom s
teSkoc¢ama iz spektra autizma. U skupine je uklju¢eno ukupno 7 djece.

U Djecjem vrti¢u ,Mali svijet” realizira se i 10-satni program obogacen specificnim sadrzajima
sporta i to u dva objekta i ukupno 4 skupine.U PO Monte Zaro tri skupine, jedna mlada (trening
2x tjedno) i dvije starije (trening 3 x tjedno)te u centralnom vrti¢u Mali svijet jedna skupina
(trening 3x tjedno). Sportski program na koji smo jako ponosni ima nebrojene koristi, a jedna od
najvaznijih je pozitivan utjecaj na cjelokupno fizicko i mentalno zdravlje djece. Sportska
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dimenzija ovog programa je kod djeteta od najranije dobi poticati i razvijati svijest o vaZnosti
tjelesnog vjezbanja, zdravog, aktivnog i produktivnog nacina Zivota, koji je sastavni dio kulture
Zivljenja.

U ovoj pedagoskoj godini programom predskole obuhvaceno je svega Sestoro djece koja nisu
polaznici redovitog programa predskolske ustanove. Program se stoga provodi u PO Mali Zeleni
interirano sa 10 satnim redovitim programom. Program traje 250 sati te se temelji na
odrednicama Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje odnosno na
suvremenom shvacanju djeteta i procesa njegova ranog odgoja i obrazovanja.

U Djecjem vrti¢u ,Mali svijet* o ovoj pedagoskoj godini odgojno - obrazovni rad obogacen je i
razli¢itim kra¢im programima, projektima i aktivnostima.

Program ,Vrti¢ u prirodi“ za koji smo ove godine dobili i RjeSenje Ministarstva odgoja i
obrazovanja. Prvi smo u Hrvatskoj koji provode ovakvu vrstu programa uz odobrenje
Ministarstva. Kroz ovaj program u stalnoj smo i intenzivnoj suradnji s viSe institucija u zemlji i
inozemstvu. Program se ove godine provodi u 7 skupina a u okviru sadrZaja programa djeca (a i
odrasli) uz to Sto viSe i smislenije borave u prirodi, jaCaju svijest i usvajaju kompetencije o
prirodi, utjecaju ¢ovjeka na prirodu i odgovoran odnos prema njoj.

Vec petu godinu za redom u DV Mali svijet provodi se projekt “Serva za buduénost” u suradnji
Djecjeg vrti¢a “Mali svijet” i Stolnoteniskog kluba Pula, a uz podrsku Saveza sportova Grada Pule
i poznatih stolnotenisaca Zorana Primorca i Tamare Boros. -Cilj projekta je djeci vrticke dobi
kroz igru i druzenje pribliziti stolnoteniski sport, a ujedno od malih nogu razvijati zdrav nacin
zivota Kvalitetu projekta koji se do sada providio potpuno volonterski uz financijsku potporu
Grada iskljucivo za rekvizite, ovu gosini prepoznao je i Saredisnji ured za sport te je ove godine
financirao projekt sa oko 43.000,00 kn. Vrijednost projekta pokazuju i rezultati ranijih
generacija djece koja su se u vrti¢u upoznala sa stolnim tenisom , a sada ostvaruju vrhunske
rezultate na drzavnom nivou.

Tijekom cijele godine ili prigodno provode se jos i:

» Igraonica na engleskom jeziku

= Baltazarova igraonica - za potencijalno darovitu i bistru djecu

= “Rastimo zajedno” - radionice za roditelje nastale u sklopu UNICEF-ova programa za podrsku
roditeljima u prvim godinama Zivota djeteta.

= Metodika glazbenih aktivnosti u vrti¢u - U PO Monte Zaro u suradnji sa SveuciliStem Jurja
Dobrile Pula provodi se Metodika glazbenih aktivnosti studenata predskolskog odgoja koji
tijekom godine jedanput tjedno borave u vrtickim skupinama i zajedno sa djecom obraduju
glazbene sadrZaje. Rezultat suradnje i ove godine je prikazan na javnom nastupu djece i
studenata na SveuciliStu i na pozornici na Giardinima u sklopu boZi¢nih dogadanja.

= Zavicajna nastava - provodi se na podrucju Istarske Zupanije te je njena implementacija u
predskolske ustanove inicirana s ciljem ocuvanja istarskih posebnosti, bogate
multikulturalnosti, povijesti i tradicije.

» Projekt,Say hallo“ - kroz koji djeca uz odgojiteljice tijekom godine kontaktiraju s viSe zemalja
u EU i provodeci i prezentiraju¢i zadatke zadane u projektu upoznaju neku zemlju te
predstavljaju Hrvatsku.

= Projekti u suradnji sa ZZJZIZ vezani uz povecane svijesti o kvaliteti prehrane



Velika vaznost kontinuirano se pridaje i edukacijama odgojiteljica, stru¢nih suradnika i ostalih
zaposlenika vrti¢a te se kroz godinu organiziraju interne i eksterne edukacije vezane uz aktualne
teme ili teme posebnog interesa vezane uz projekte i programe koji se provode u vrti¢u

Kroz godinu odvijaju se joS i DjeCje masSkare, Djeja olimpijada, igraonice u prirodi, mali

v

Zalaganjem svih djelatnika Vrti¢a i ¢lanova Upravnog vijeca, te dobrom suradnjom s gradskim
sluzbama vrti¢ uspjesno i produktivno nastavlja s radom.

Ravnateljica Sanja Suboti¢, prof.



Izvjestaji o poslovanju

[zvjeStaj 1. Imovina

[zvjeStaj 2. Izvori i obveze

IzvjeStaj 3. Prihodi i rashodi

[zvjeStaj 4. Struktura rezultata poslovanja
[zvjeStaj 5. Prihodi i rashodi po programima
IzvjeStaj 6. Dodatni podaci

IzvjeStaj 7. Realizacija plana poslovanja (realizacija plana prihoda i rashoda)



31.12.2018. 31.12.2019.

NEFINANCIIJSKA IMOVINA 10.225.968 10.194.086

Neproizvedena dugotrajna imovina
Prirodna bogatstva (zemljiSte i ostala prirodna bogatstva)

Patenti, koncesije, licence, goodwill, osnivacki izdaci, izdaci za
razvoj i ostala prava

Ispravak vrijednosti neproizvedene dugotrajne imovine

Proizvedena dugotrajna imovina
Stambene zgrade

Poslovne zgrade

Ostali gradevinski objekti (infrastruktura)
Uredska oprema i namjestaj

Ostala oprema i postrojenja

Prijevozna sredstva

Knjige, umjetnic¢ka djela i ostale izloZbene vrijednosti
ViSegodisnji nasadi i osnovno stado
Ulaganja u racunalne programe
Umjetnicka, literalna i znanstvena djela
Ostala nematerijalna proizvedena imovina

Ispravak vrijednosti proizvedene dugotrajne imovine

Plemeniti metali i ostale pohranjene vrijednosti
Plemeniti metali i ostale pohranjene vrijednosti

Sitni inventar
Zalihe sitnog inventara i sitan inventar u uporabi

Ispravak vrijednosti sitnog inventara

Nefinancijska imovina u pripremi
Gradevinski objekti u pripremi
Postrojenja i oprema u pripremi
Prijevozna sredstva u pripremi

Ostala nefinancijska imovina u pripremi

Proizvedena kratkotrajna imovina

Zalihe za obavljanje djelatnosti (sirovine, materijal, roba)
Proizvodnja u tijeku i gotovi proizvodi

Roba za daljnju prodaju

FINANCIJSKA IMOVINA

Novac u banci i blagajni
Novac u banci
Novac u blagajni

Dani depoziti, jamcevni polozi i zajmovi
Depoziti u bankama i ostalim financijskim institucijama
Jamcevni polozi

Dani zajmovi

Dionce, poslovni udjeli i ostali vrijednosni papiri
Dionice i poslovni udjeli
Vrijednosni papiri

Potrazivanja
PotraZivanja od radnika i ¢lanova

Potrazivanja za vise placene poreze i ostala javna davanja

0
0

589.071
-589.071

10.225.968
0
16.727.242
0

644.787
1.294.011
64.793

-8.526.098

0
1.609.750
-1.609.750
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675.616
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29.719
0

618.790
-589.071

10.164.367
0
16.866.190
0

521.922
1.225.453
64.793

-8.553.024

0
1.339.782
-1.339.782
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31.12.2018 31.12.2019. -

Potrazivanja za poreze i doprinose

PotraZivanja za prihode po posebnim propisima 175.351 223.513 127
Potrazivanja od prodaje nefinancijske imovine 0 0 /
Ostala potrazivanja 500.265 354.835 71
Ispravak vrijednosti potraZivanja 0 -25.409 /
AKTIVNA VREMENSKA RAZGRANICENJA 1.092.997 1.103.497
Aktivna vremenska razgranicenja 1.092.997 100% 1.103.497 100% 101
Rashodi buducih razdoblja 1.092.997 1.103.497 101
Nedospjela naplata prihoda 0 0 /

UKUPNA IMOVINA 11.994.581 | 100% 11.850.522 )| 100% 99|




31.12.2018 31.12.2019.

VLASTITI IZVORI 10.470.536 10.281.084 m

Vlastiti izvori 10.225.968 10.194.087
Ispravak vlastitih izvora za obveze 0 0
Visak prihoda 26.374 0
Manjak prihoda 0 -138.327
Obracunati rashodi 0 0
Obracunati prihodi 218.194 225.324
Rezerviranja viska prihoda 0 0

OBVEZE ZA RASHODE POSLOVANJA 1.516.583 1.549.916

Obveze za zaposlene 1.058.626 1.068.890
Obveze prema dobavljacima, za naknade ¢lanovima predstavnickih i

izvrsnih tijela, povjerenstava te naknade volonterima 171.411 172.480
Obveze za financijske rashode 2 0
Obveze za kazne, penale i naknade Steta 0 0
Ostale tekuce obveze 286.544 308.546

OBVEZE ZA NABAVU NEFINANCIISKE IMOVINE 7.463 19.523

Obveze za nabavu nefinancijske imovine 7.463 19.523

103

102
101
101

0

/
108

262
262

OBVEZE ZA ZAJMOVE 1 VRUEDNOSNE PAPIRE _ - -

Obveze za zajmove u zemlji

Obveze za zajmove iz inozemstva 0 0
Obveze za izdane vrijednosne papire u zemlji (Cekovi, mjenice, 0 0
obveznice, trezorski zapisi i dr.)

Obveze za izdane vrijednosne papire prema inozemstvu (¢ekovi, 0 0
mjenice, obveznice, trezorski zapisi i dr.)

Ispravak vrijednosti obveza za zajmove i izdane vrijednosne papire 0 0

~ O~~~

PASIVNA VREMENSKA RAZGRANICENJA - _ -

Odgodeno placanje rashoda
Naplaceni prihodi buducih razdoblja

/

UKUPNI IZVORI FINANCIRANJA 11.994.582 § 100% 11.850.523 @ 100% m




31.12.2018. 31.12.2019.

Prihodi iz proracuna 12.397.323 77% 12.776.809 78% 103
Grad Pula 11.576.347 11.877.373 103
Socijalni program Grada Pule 413.877 483.090 117
Lokalni proracuni 206.535 233.786 113
Socijalni program lokalnih prora¢una 0 0 /
Zupanijski proracun 5.000 5.000 100
Drzavni proracun 195.564 177.560 91
Ostali prihodi 3.768.360 23% 3.674.210 22% 98
Prihodi od financijske imovine i kamata 0 0 /
Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 0 0 /
Prihodi od participacija roditelja 3.434.296 3.339.093 97
Prihodi po posebnim propisima 0 0 /
Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti 274.174 319.194 116
Donacije 43.602 0 0
Ostali prihodi 16.288 15.923 98
e
Rashodi za zaposlene 12.927.186 80% 13.073.074 79% 101
Bruto place 10.550.134 10.746.566 102
Doprinosi na place 1.814.623 1.779.105 98
BozZi¢nica 0 0 /
Jubilarna nagrada 35.500 40.000 113
Otpremnina 95.021 73.124 77
Regres 303.749 299.278 99
Dar djetetu djelatnika 29.400 26.400 90
Ostali rashodi za zaposlene 98.759 108.601 110
Materijalni rashodi 2.962.174 18% 3.286.041 20% 111
Sluzbena putovanja 29.681 33.178 112
Naknade za prijevoz i ostale naknade troskova zaposlenicima 301.365 306.852 102
Struc¢no usavrsavanje zaposlenika 34.350 45.686 133
Uredski materijal i ostali materijalni troskovi 213.753 190.855 89
Materijal i sirovine 959.472 1.021.986 107
Energija 395.746 506.904 128
Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje 38.551 35.760 93
Sitan inventar, autogume i radna odjeca 64.116 31.317 49
Troskovi telefona, poste i prijevoza 60.982 48.942 80
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 187.443 210.996 113
Usluge promidzbe i informiranja 1.531 1.000 65
Komunalne usluge 169.803 300.352 177
Zakupnine i najamnine 22.424 29.759 133
Zdravstvene i veterinarske usluge 39.120 27.190 70
Intelektualne i osobne usluge 51.423 39.915 78
Racunalne usluge 5.408 398 7
Ostale usluge 130.092 126.685 97
Naknade 72 rad predstavnitich | izvrinih Ui, povierensiava i . 99.640 105.037 105
Premije osiguranja 140.758 172.618 123
Reprezentacija 2.440 1.098 45

Clanarine 350 0 0



31.12.2018. 31.12.2019.

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Financijski rashodi

Kamate na primljene zajmove banaka
Bankarske usluge i usluge platnog prometa
Ostalo

Ostali rashodi

Naknade sStete pravnim i fizickim osobama
Materijalni rashodi iz proteklih godina

Ostali nespomenuti rashodi i izvanredni rashodi

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Gradevinski objekti

Uredska oprema i namjestaj

Komunikacijska oprema

Oprema za odrzavanje i zastitu

Sportska i glazbena oprema

Ostala oprema, uredaji i strojevi

Prijevozna sredstva

Knjige u knjiznicama

Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima

Ostala nefinancijska imovina

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova
Dani zajmovi
Ostali izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova

13.720
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VISAK / MANJAK PRIHODA 19531 | 164700 |




31.12.2018 31.12.2019.

Visak / manjak prihoda tekuceg razdoblja 19.531 -164.700
Preneseni visak / manjak prihoda 6.842 26.373
RASPOLOZIVI VISAK / MANJAK PRIHODA 26.373 -138.327




31.12.2018. 31.12.2019.

REDOVNA DJELATNOST - SREDSTVA PRORACUNA -
12.141.077

Prihodi iz proracuna 12.141.077
Grad Pula 11.471.551
Socijalni program Grada Pule 413.877
Lokalni proracuni 206.535
Zupanijski proracun 5.000
Drzavni proracun 44.114

12.121.546

Rashodi za zaposlene 11.603.123
Bruto place 9.919.433
Doprinosi na plaée 1.669.890
Ostali rashodi za zaposlene 13.800
Materijalni rashodi 518.423
Materijal i sirovine 424.277
Naknade za rad predstavnickih i izvrsnih tijela, povjerenstava i sl., 24.583
te naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa

Premije osiguranja 69.563
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0
Ostala oprema, uredaji i strojevi 0

Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima

VISAK / MANJAK PRIHODA 19.531

100% 12.599.249 @ 100% 104
100% 12.599.249 100% 104
11.877.373 104

483.090 117

233.786 113

5.000 100

0 0

100% 12.540.965 §§ 100% 103
96% 11.709.898 93% 101
10.056.030 101

1.629.285 98

24.583 178

4% 631.276 5% 122
488.090 115

26.373 107

116.813 168

0% 199.791 2% /
31.124 /

168.667 /

HE T B

REDOVNA DJELATNOST - VLASTITA SREDSTVA -
3.494.186

Ostali prihodi 3.494.186
Prihodi od participacija roditelja 3.434.296
Donacije 43.602
Ostali prihodi 16.288
Rashodi za zaposlene 1.049.889
Bruto place 630.701
Doprinosi na place 144.733
Jubilarna nagrada 23.573
Otpremnina 95.021
Regres 111.738
Dar djetetu djelatnika 0
Ostali rashodi za zaposlene 44,123
Materijalni rashodi 2.336.631
Sluzbena putovanja 29.681
Naknade za prijevoz i ostale naknade troskova zaposlenicima 301.365
Struc¢no usavrsavanje zaposlenika 27.000
Uredski materijal i ostali materijalni troskovi 213.753
Materijal i sirovine 435.425
Energija 395.746

| 100% il 3.355.016 § 100% | 96

100% 3.355.016 100% 96
3.339.093 97

0 0

15.923 98

30% 1.043.982 29% 99
690.536 109

149.820 104

21.000 89

24.118 25

90.488 81

26.400 /

41.620 94

67% 2.503.130 70% 107
33.178 112

306.852 102

29.686 110

190.855 89

398.261 91

506.904 128



31.12.2018. 31.12.2019. -

Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje
Sitan inventar, autogume i radna odjeca

Troskovi telefona, poste i prijevoza

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja

Usluge promidzbe i informiranja

Komunalne usluge

Zakupnine i najamnine

Zdravstvene i veterinarske usluge

Intelektualne i osobne usluge

Racunalne usluge

Ostale usluge

Naknade za rad predstavnickih i izvrsnih tijela, povjerenstava i sl.,
te naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa

Premije osiguranja

Reprezentacija

Clanarine

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Financijski rashodi
Bankarske usluge i usluge platnog prometa
Ostalo

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Uredska oprema i namjestaj

Oprema za odrzavanje i zastitu

Sportska i glazbena oprema

Ostala oprema, uredaji i strojevi

Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima
Ostala nefinancijska imovina

38.551
64.116
60.982
187.443
1.531
169.803
22.424
39.120
51.423
5.408
130.092

75.063

71.195
2.440
350
13.720

150
100
50

107.516
29.954
22.380

5.750
39.057
3.750
6.625

35.760
31.317
48.942
210.996
1.000
300.352
29.759
27.190
39.915
398
126.685

78.664

55.805
1.098
0
49.513

0% 13
0
13

3% 30.875

21.875
0

0

0
9.000

49
80
113
65
177
133
70
78

97
105

78
45

361

0% 9

26

1% 29

98

136

visak/manoakprinooa M o W o) W

30.975 )| 100% 42.802 f 100%

Ostali prihodi
Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti

30.975
30.975

100% 42.802

42.802

100% 138
138

30.975 § 100% 42.802 }§ 100% il 138

Rashodi za zaposlene
Regres
Ostali rashodi za zaposlene

30.975
0
30.975

100% 42.802

404
42.398

100% 138

/
137

visak/manakprinooa @ of W  of W

DRZAVNI PROGRAMI (MANJINE, NADARENI, DJECA S TESKOCAMA
U RAZVOJU)
107.120 J 100% 177.560 I 100%

Prihodi iz proracuna
Drzavni proracun

107.120
107.120

100% 177.560

177.560

100% 166
166

166

Materijalni rashodi
Strucno usavrSavanje zaposlenika

107.120
7.350

100% 151.635

16.000

85% 142
218



31.12.2018. 31.12.2019.

Materijal i sirovine 99.770

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0
Uredska oprema i namjestaj
Ostala nefinancijska imovina

VISAK / MANJAK PRIHODA o]

135.635 136

0% 25.925 15% /
17.125 /

8.800 /

I B

243.199

Ostali prihodi 243.199
Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti 243.199
243.199
Rashodi za zaposlene 243.199
Jubilarna nagrada 11.927
Otpremnina 0
Regres 192.011
Dar djetetu djelatnika 29.400
Ostali rashodi za zaposlene 9.861

VISAK / MANJAK PRIHODA o]

100% 276.392 100% 114
276.392 114

100% 276.392 | 100% 114
100% 276.392 100% 114
19.000 159

49.006 /

208.386 109

0 0

0 0

I B N

149.126

Prihodi iz proracuna 149.126
Grad Pula 104.796
Drzavni proracun 44.330

149.126

149.126
149.126

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima

VISAK / MANJAK PRIHODA o]

100l of o0l 0]

100% 0 / 0
0 0

100l of o0 0]

100% 0 / 0
0 0

I T B




51122018 [ 31122019
BROJ ZAPOSLENIH I BN

Broj zaposlenih

Broj zaposlenih na dan 31.12. 124 129 104
Broj zaposlenih odgojitelja na dan 31.12. 70 74 106
Broj ostalog zaposlenog osoblja na dan 31.12. 54 55 102

FIZICKI PODACI O POSLOVANIU I BN

Fizicki podaci o poslovanju

Ukupan broj djece (na dan 31.12.) 521 503 97
Ukupan broj vrtickih skupina 21 21 100
Ukupan broj jaslickih skupina 9 9 100

Broj sati bolovanja djece 36.780 35.722 97



© i Realizacija IV kvartal Realizacija IV kvartal IND IND

1 51 1P ] |
100% Jll  16.451.019 | 100% 16.903.300 | 100%

Prihodi iz proracuna

Grad Pula

Socijalni program Grada Pule
Lokalni proracuni

Socijalni program lokalnih proracuna
Zupanijski proracun

Drzavni proracun

Ostali prihodi

Prihodi od financijske imovine i kamata

Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine
Prihodi od participacija roditelja

Prihodi po posebnim propisima

Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti
Donacije

Ostali prihodi

Rashodi za zaposlene
Bruto plaée

Doprinosi na place
Bozicnica

Jubilarna nagrada
Otpremnina

Regres

Dar djetetu djelatnika
Ostali rashodi za zaposlene

Materijalni rashodi
Sluzbena putovanja
Naknade za prijevoz i ostale naknade troskova zaposlenicima

16.165.683

12.397.323
11.576.347
413.877
206.535

0

5.000
195.564

3.768.360
0

0
3.434.296
0

274.174
43.602
16.288

16.146.152

12.927.186
10.550.134
1.814.623
0

35.500
95.021
303.749
29.400
98.759

2.962.174
29.681
301.365

77%

23%

100% 16.615.719 f 100%

80%

18%

12.776.809
11.877.373
483.090
233.786

0

5.000
177.560

3.674.210
0

0
3.339.093
0

319.194
0

15.923

13.073.074
10.746.566
1.779.105
0

40.000
73.124
299.278
26.400
108.601

3.286.041
33.178
306.852

78%

22%

79%

20%

103
103
117
113
/
100
91

98

97

116

98

103

101
102
98

113
77
99
90

110

111
112
102

12.742.300
11.820.300
500.000
227.000

0

5.000
190.000

4.161.000
0

0
3.836.000
0

300.000
5.000
20.000

16.929.673

13.229.300
10.849.500
1.804.800
0

45.000
75.000
299.000
30.000
126.000

3.406.673
35.000
308.000

75% 100
100

97

103

/

100

93

25% 88

87
106

80

| 100% il o5

78% 99
99
99

89
97
100
88
86

20% 96
95
100



Struéno usavrs$avanje zaposlenika 34.350 45.686 54.000

Uredski materijal i ostali materijalni troSkovi 213.753 190.855 89 200.000 95
Materijal i sirovine 959.472 1.021.986 107 1.049.000 97
Energija 395.746 506.904 128 530.000 96
Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje 38.551 35.760 93 35.000 102
Sitan inventar, autogume i radna odjeca 64.116 31.317 49 30.000 104
Troskovi telefona, poste i prijevoza 60.982 48.942 80 50.000 98
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 187.443 210.996 113 210.000 100
Usluge promidzbe i informiranja 1.531 1.000 65 2.200 45
Komunalne usluge 169.803 300.352 177 317.500 95
Zakupnine i najamnine 22.424 29.759 133 31.000 96
Zdravstvene i veterinarske usluge 39.120 27.190 70 25.000 109
Intelektualne i osobne usluge 51.423 39.915 78 40.000 100
Racunalne usluge 5.408 398 7 1.000 40
Ostale usluge 130.092 126.685 97 136.000 93
Naknade 32 eag predstavniciin | zvrinin Siela, povierenstavai sl 9964 105.037 105 105573 05
Premije osiguranja 140.758 172.618 123 194.000 89
Reprezentacija 2.440 1.098 45 1.000 110
Clanarine 350 0 0 400 0
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 13.720 49.513 361 52.000 95
Financijski rashodi 150 0% 13 0% 9 200 0% 7
Kamate na primljene zajmove banaka 0 0 / 0 /
Bankarske usluge i usluge platnog prometa 100 0 0 100 0
Ostalo 50 13 26 100 13
Ostali rashodi 0 0% 0 0% / 0 0% /
Naknade Stete pravnim i fizickim osobama 0 0 / 0 /
Materijalni rashodi iz proteklih godina 0 0 / 0 /
Ostali nespomenuti rashodi i izvanredni rashodi 0 0 / 0 /
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 256.642 2% 256.591 2% 100 293.500 2% 87
Gradevinski objekti 0 0 / 0 /
Uredska oprema i namjestaj 29.954 17.125 57 25.000 69
Komunikacijska oprema 0 0 / 0 /

Oprema za odrzavanje i zastitu 22.380 21.875 98 28.500 77



ReallzaC|Ja IV o ReallzaCIJa IV e IR|\/IE rian 31.12:2019: IR|\}E

Sportska i glazbena oprema 5.750

Ostala oprema, uredaji i strojevi 39.057 31.124 80 50.000 62
Prijevozna sredstva 0 0 / 0

Knjige u knjiznicama 0 0 / 0

Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 152.876 168.667 110 170.000 99
Ostala nefinancijska imovina 6.625 17.800 269 20.000 89
Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0 0% 0 0% / 0 0% /
Dani zajmovi 0 0 / 0 /
Ostali izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0 0 / 0 /

visak/manoakprinooa W sosull MW iee7oo] MW /W 26373 W o5




Komentari

uz izvjestaje o poslovanju



Izvjestaj 1.

IMOVINA

Ukupna imovina

Ukupna vrijednost imovine Ustanove na dan 31.12.2019. godine iznosila je 11.850.522 kn, gdje
se na nefinancijsku - dugotrajnu imovinu odnosi 86%, na financijsku imovinu 5%, te na aktivna

vremenska razgrani¢enja 9% te vrijednosti. U odnosu na prethodnu godinu biljeZi se 1%-no
smanjenje uslijed manje vrijednosti financijske imovine.

Nefinancijska imovina

Na dan 31.12.2019. nefinancijska imovina (10.194.086 kn) obuhvaca sljedetcu stavke sa
pripadaju¢im sadasnjim vrijednostima:

nematerijalna imovina (nabavne vrijednosti 618.790 kn,) sadaSnje vrijednosti 29.719 kn,
sastoji se od:

» ulaganja u tudu imovinu - PO Latica (nabavna vrijednost u iznosu od 575.026 kn)

= tehniCke dokumentacije(nabavne vrijednosti u iznosu od 14.045 kn)

» ulaganja u tudu imovinu - PO Ribice (nabavna vrijednost u iznosu od 29.719 kn)

poslovne zgrade, a koje obuhvacaju sljedece objekte prema sadasnjoj vrijednosti:
* Monte Zaro 3.845.064 kn
* Veruda 1.503.413 kn
= Kamenjak 4.591.256 kn

postrojenja i oprema, kojeg Cine uredska oprema i namjeStaj, radio i tv-prijemnici, telefoni i
ostali komunikacijski uredaji, telefonske centrale, oprema za grijanje, ventilaciju i hladenje,
oprema za odrZavanje prostorija, i ostale opreme i postrojenja koju ¢ine mjerni i kontrolni

uredaji, sportska oprema, glazbeni instrumenti i strojevi sadasnje vrijednosti u iznosu od
183.901 kn

dvoje prijevoznih sredstva marke Renault Kangoo sadasnje vrijednosti 15.294 kn

ulaganje u racunalne programe sadasnje vrijednosti 25.439 kn

Tijekom 2019. godine nabavljena je imovina ukupne vrijednosti 256.591 kn, i to kako slijedi:

* racunalairafunalna oprema u iznosu od 14.735 kn

* namjestaj u iznosu od 2.390 kn

* oprema za grijanje, ventilaciju i hladenje u iznosu od 19.523 kn

» oprema za odrzavanje prostorija u iznosu od 2.351 kn

= oprema uiznosu od 31.124 kn

= ulaganje u racunalne programe u iznosu od 17.800 kn

» dodatna ulaganja za ostalu nefinancijsku imovinu u iznosu od 168.667 kn



Financijska imovina

Financijska imovina Ustanove na dan 31.12.2019. godine ima vrijednost od 552.939 kn i sastoji
se od sljedecih potrazivanja:

= potrazivanja za prihode po posebnim propisima u iznosu od 223.513 kn - odnose se na
potrazivanja od roditelja djece za participiranje u cijeni usluge vrti¢a (redovni 205.818 kn i
sportski program 10.295 kn, te potraZivanje za premije osiguranja u iznosu od 7.400 kn)

= ostala potrazivanja u iznosu od 354.835 kn, koja se odnose na:
= potrazivanja iz drugih proracuna - okolnih op¢ina u iznosu od 20.373 kn i Grad Zagreb u
iznosu od 4.672 kn,
= potrazivanja za prihode od usluga u iznosu od 2.175 kn,
» potrazivanja za refundacije bolovanja u iznosu od 17.919 kn, a
= ostatak od 309.696 kn odnosi se na novcana sredstva na ziro-racunu Grada Pule koja se
odnose na vrtié, a koja Ce se koristiti za pla¢anje ra¢una u 2019. Godini

= ispravak vrijednosti potrazivanja u iznosu od 25.409 kn koja se odnose na 50% potrazivanja
starijih od godinu dana i to na potrazivanja po posebnim propisima 25.297 kn i potrazivanja
od pruzenih usluga 112 kn

Aktivna vremenska razgranicenja

Na poziciji rashoda buducih razdoblja evidentirano je 1.103.497 Kkn, Sto se odnosi na obrac¢un
pla¢a i naknada za prijevoz za 12. mjesec u iznosu od 1.093.915 kn, obrac¢unate naknade zbog
neispunjavanja kvote za zaposljavanja osoba s invaliditetom u iznosu od 3.375 kn, i na
obracunate naknade za ¢lanove upravnog vije¢a u iznosu od 6.027 kn.



Izvjestaj 2.

VLASTITI IZVORI 1 OBVEZE

Vlastiti izvori

Na zadnji dan promatrane godine 87% ukupne vrijednosti imovine (10.281.084 kn) financirano
je vlastitim izvorima.

Obracunati prihodi u iznosu od 225.324 kn odnose se na protustavku potrazivanja za:

= obracunate prihode od roditelja za redovni i sportski program, te prihode od premija
osiguranja u iznosu od 198.217 kn,

= prihode od usluga u iznosu od 2.062 kn,

= obracunate prihode za sufinanciranje od op¢ina i Grada Zagreba u iznosu od 25.045 kn

Navedena stavka iskazana je u pasivi, a bit ¢e iskazana kao prihod u ra¢unu prihoda i rashoda u
sljedeCem izvjeStajnom razdoblju, odnosno kada se ostvare uvjeti za njihovo priznavanje
(novcani priljev).

Tijekom 2019. godine Ustanova je ostvarila manjak prihoda i primitaka u iznosu od 164.700 kn,
Sto znacdi da se nakon prijeboja s viSkom iz proteklih godina, u 2020. godinu prenosi manjak od
138.327 kn.

Obveze za rashode poslovanja i nabavu nefinancijske imovine

Obveze za rashode poslovanja ukupne vrijednosti 1.549.916 kn obuhvacaju:

= obveze prema zaposlenicima za isplatu place koje ukljuCuju doprinose i poreze u iznosu od
1.068.890 kn, te troSkove prijevoza za mjesec prosinac u iznosu od 25.024 kn

= obveze prema dobavlja¢ima za neplacene racune u iznosu od 146.756 kn koji ¢e se platiti u
2020. godini (za struju, vodu, hranu za ostale usluge),

= ostale tekuce obveze (308.546 kn) koje se sastoje od uplata pologa roditelja u iznosu od
302.249 kn i obveza proracunskih korisnika za povrat u proracun u iznosu od 6.297 kn

Ustanova ima evidentirano i 19.523 kn obveza prema dobavlja¢ima za nabavu nefinancijske
imovine.



Izvjestaj 3.

PRIHODI I RASHODI

Prihodi i primici

18.000.000
16.000.000

14.000.000

12.000.000
10.000.000
8.000.000
6.000.000

4.000.000

o -
0

2016 2017 2018 2019
2019
- Grad Pula 12.360.463
Lokalni proracuni 233.786
Drzavni proracun 177.560
- Prihodi od participacija roditelja 3.339.093
- Ostali prihodi 340.117

U 2019. godini Ustanova biljezi 16.451.019 kn prihoda i primitaka, neznatno viSe u odnosu na
2018. godinu, gdje prihodi iz proracuna biljeze 3%-tno povecanje, a ostali prihodi 2%-tno
smanjenje.

Na prihode iz proracuna otpada 78% ostvarenih prihoda i primitaka, s time da na prihode iz
proracuna Grada Pule otpada 75% istih, odnosno 12.360.463 kn. Navedenim sredstvima
financirala se je redovna djelatnost (rashodi za zaposlene i materijalni rashodi), te 199.791 kn
ulaganja u nefinancijsku imovinu.

Iz drugih lokalnih proracuna oprihodovano je 233.786 kn, u svrhu participiranja u dijelu
rashoda za zaposlene(place).

Prihodi iz Zupanijskog proracuna u iznosu od 5.000 kn odnose se na projekt “Institucionalizacija
zavicajne nastave”.

10



[z drzavnog je proracuna oprihodovano 177.560 kn po osnovu provodenja drZzavnih programa
(djeca s teSko¢ama koja su integrirana u redovite odgojno-obrazovne skupine u djecjim vrti¢ima,
djecu s teSko¢ama u posebnim odgojno-obrazovnim skupinama, djecu u programu predskole,
darovitu djecu i djecu nacionalnih manjina).

Prihodi s osnove participacije roditelja u 2019. godini iznose 3.434.296 kn, $to je 3% manje od
proslogodiSnje realizacije (zbog manjeg broja upisane djece i loSije naplate).

Po osnovi kuhanja za vanjske korisnike, te provodenja vlastitih programa, Ustanova je ostvarila
prihode od obavljanja poslova vlastite djelatnosti u iznosu od 319.194 kn, 16% viSe u odnosu na
2018. godinu.

U okviru ostalih prihoda u iznosu od 15.923 kn evidentiran je prihod s osnove premije
osiguranja u iznosu od 4.149 kn i s osnove ostalih prihoda u iznosu od 11.774 kn.

Rashodi i izdaci

Rashodi i izdaci ostvareni u 2019. godini iznose 16.615.719 kn, 3% vise nego li u 2018. godini.

Rashodi za zaposlene koji su ostvareni u iznosu od 13.073.074 kn predstavljaju 79% ukupno
ostvarenih rashoda i izdataka. BiljeZe 1%-no povecéanje u odnosu na prethodnu godinu uslijed
vecih troskova placa.

Na materijalne rashode otpada 20% ukupnih rashoda (3.286.041 kn). U odnosu na
proslogodiSnju realizaciju biljeZe porast od 11%. Veca realizacija je pogotovo prisutna u okviru
sljedec¢ih pozicija: troSkova materijala i sirovina, troSkova energije, komunalnih usluga, premija
osiguranja, ostalih nespomenutih rashoda poslovanja.

TroSkovi materijala i sirovina povecani su za 7%, a odnose se na namirnice. Povecana je cijena
voca i povrca za 4,4%, a znacajno se povecao udio ribe i mlije¢nih proizvoda, te se u jelovnike
uveo med.

UtroSak energije povecan je za 28%. Uzrok povecanja je poskupljenje cijene elektri¢ne energije
za 32% i cijene plina za 10%, kao i hladnije proljece, te se grijalo i u svibnju. Komunalne usluge
povecane su 77%. Cijena iznoSenje i odvoza smeca u odnosu na 2018. god. povecala se 183%.
Povecan je i utrosak vode, te automatski i trosak odvodnje otpadnih voda. U PO Monte zaru i PO
[zvoru doslo je do puknuca cijevi, ali bez vidljivih naznaka (lokva, mokar zid i sl.). Do saznanja o
tome dosli smo tek primitkom racuna za vodu. Trebalo je ustanoviti gdje su puknuéa, te je takvo
stanje trajalo nekoliko mjeseci. Premije osiguranja povecane su zbog novog ugovora s Croatiom,
te su se premije za sistematske preglede povecale. Ostali nespomenuti rashodi poslovanja u
2019. godini vedi su za 26%), jer su se za sportske grupe izradile, a zatim i podijelile medalje za
sudjelovanje na natjecanjima.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine (investicije) planirani su u iznosu od 293.000 kn, a
realizirani u iznosu od 256.591 kn. Jednaki su proslogodisSnjem ostvarenju.
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Izvjestaj 4.

STRUKTURA REZULTATA POSLOVANJA

Visak/manjak prihoda

Ustanova je u tekuéoj godini ostvarila manjak prihoda nad rashodima u iznosu od 164.700
kn, Sto zajedno sa viSkom koji je prenesen iz prethodnog razdoblja iznosi -138.327 kn koji se
prenosi u 2020. godinu.
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Izvjestaj 5.

PRIHODI I RASHODI PO PROGRAMIMA

Struktura rashoda

REDOVNA DJELATNOST -
SREDSTVA PRORACUNA
75%

VLASTITI PROGRAMI 1
RADIONICE
0%

DRZAVNI PROGRAMI
(MANJINE, NADARENI,
DJECA S TESKOCAMA U

RAZVOJU) DN
" _/—'—;"

KUHAN]JE ZA VANJSKE
KORISNIKE

2%

REDOVNA DJELATNOST -
VLASTITA SREDSTVA
22%

P1 - REDOVNA DJELATNOST - SREDSTVA PRORACUNA

Na ovaj program otpada 12.540.965 kn, 75% ukupno ostvarenih rashoda, odnosno 90% ukupno
ostvarenih rashoda za zaposlene, 19% materijalnih rashoda i 78% ulaganja u nefinancijsku

imovinu.

Sredstva socijalnog programa utroSena su za materijalne troskove i to za nabavu hrane.

P2 - REDOVNA DJELATNOST - VLASTITA SREDSTVA

Na program redovna djelatnost-vlastita sredstva odnosi se 22% ukupno ostvarenih rashoda

(3.578.000 kn).

Prihodi u okviru promatranog programa obuhvacaju prihode od participacija roditelja, donacije i

ostale prihode.

Vlastitim je prihodima u okviru programa financirano 8% rashoda za zaposlene, 76%

materijalnih rashoda i 12% rashoda za nabavu nefinancijske imovine.
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P3 - VLASTITI PROGRAMI I RADIONICE

Na temelju vlastitih programa - programi engleskog jezika i programa za darovite oprihodovano
je 42.802 kn, kojima su financirani rashodi za zaposlene.

P4 - DRZAVNI PROGRAMI

Na ime programa za djecu s posebnim potrebama (djeca s teSko¢ama koja su integrirana u
redovite odgojno-obrazovne skupine u djecjim vrti¢ima i djeca s teSko¢ama u posebnim odgojno
obrazovnim skupinama), programa za darovitu djecu, za djecu u programu predskole i za djecu
predskolske dobi pripadnike nacionalnih manjina oprihodovano je 177.560 kn iz drZavnog
proracuna, a ¢ime su pokriveni materijalni rashodi, te nabava opreme u iznosu od 25.925 kn.

[z drZzavnog proracuna u 2019. godini dobili smo 177.560 kn, a u 2018. godini dobili smo
151.450 kn. Na ime programa za djecu predskolske dobi pripadnike manjina dobili smo 41.200
kn, $to u 2018. godini nije bio sluc¢aj. U 2019. godini vise je djece s teSko¢ama u razvoju, pa tako
imamo za razliku od 2018. godine i program za djecu s teSko¢ama u posebnim odgojno-
obrazovnim skupinama za koje u 2019. godini dobili 9.600 kn. [z programa za djecu s teSko¢ama
u razvoju koja su integrirana u redovite odgojno-obrazovne skupine dobili smo 39.200 kn, a u
2018. godini 33.600 kn. Za program predskole u 2019. godini dobili smo 21.760 kn, a u 2018.
godini 26.720 kn. Za program za darovitu djecu u 2019. godini dobili smo 66.000 kn, a u 2018.
godini 46.800 kn.

P5 - KUHANJE ZA VANJSKE KORISNIKE

Vanjski korisnici kojima je Ustanova pruzala uslugu kuhanja su osnovne skole i privatni vrti¢i. To
su 0S Kastanjer, OS Tone Perugko (do 30.06.2019.), te vrti¢i Pingvin i Siljo.

Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti u okviru promatranog programa iznose
276.392 kn, kojima je financiran dio rashoda za zaposlene (2% ukupno ostvarenih rashoda za
zaposlene).

P6 - PROJEKTI

Tijekom 2019. Nisu realizirani posebni projekti (prethodne godine realiziran kapitalni projekt
»Sanacija sanitarnih ¢vorova u PO ,Monte Zaro”, sredstvima Grada Pule i Ministarstva za
demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku).
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Izvjestaj 6.

DODATNI PODACI

Broj i struktura zaposlenih, podaci o placama

Prosjecna Prosjecna
. Predvidena Broj mjesecna neto mjesecna neto
Rk D kvalifikacija djelatnika* placa (kn) placa (kn)

2018. 20109.
Ravnatelj VSS 1 11.309 11.360
Odgojitelj VssS 59 5.906 5.849
Odgojitelj mentor VSs 2 6.588 6.413
Odgojitelj savjetnik VSs 1 / 7.153
Odgojitelj pripravnik VSs 1 / 4.405
Pedagog VSS 2 6.946 6.571
Edukacijski rehabilitator VSS 1 6.446 6.825
Defektolog
Psiholog-mentor VSS 1 8.278 8.712
Kineziolog VSS 1 6.286 6.296
Zdravstvena voditeljica VSS/VSS 1 6.276 6.370
Kuéni majstor-vozac-lozac SSS 2 3.541 4.408
Spremadica 0§ 16 3.467 3.818
Servirka 0§ 6 3.565 3.992
Pralja 0S 1 3.917 3.978
Kuharica SSS 2 4.593 4.543
Glavna kuharica SSS 2 5.044 5.125
Pomoc¢ni radnik u kuhinji 0S 4,5 3.396 3.849
Voditelj op¢ih poslova-tajnik VSS 1 7.505 8.589
Administrator SSS 1 5171 5.194
Administrativni referent - $SS 1 5.294 5.337
materijalni knjigovoda, arhivar
Voditelj ratunovodstva VSS/VSS 1 7.929 7.956
Referent za kadrovske poslove i “ 5.417 5.446
obracun pla¢a ’ SSS/VSS 1
Racunovodstveni referent - 4.800 4.733
saldakonti kupaca i dobavljaca 555 1
Racunovodstveni referent - 5.348 5.421
likvidator, blagajnik 555 1
Referent zaStite na radu Vss 0,5 2971 2.983
UKUPNO 111

* prema strukturi radnih mjesta iz Pravilnika o radu
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Struktura radnih sati

L Bolovanje Bolovanje
Rl S (teret poslodavca) (teret HZZO)
239.985 12.540 10.440
91,26% 4,77% 3,97%

Fizicki i ostali podaci o poslovanju

UKUPNO

262.965
100%

Ustanova se sastoji od mati¢nog objekta ,,Mali svijet” i sedam podruc¢nih odjela, a to su: PO Monte

Zaro, PO Latica, PO Izvor, PO Mali zeleni, PO Ribice, PO Vjeverice i PO Zvoncici.

Na dan 31.12.2019. u Ustanovi je na neodredeno vrijeme bilo zaposleno 107 osoba, dok je

zaposlenih na odredeno vrijeme, tj. zamjena bilo 22, a od tog broja 15 otpada
odgojitelja, a ostalo se odnosi na zamjene zbog kratkotrajnih i dugotrajnih bolovanja.

na zamjene

ODGOJITELJI I STRUCNI TIM 80
TEHNICKO OSOBLJE 24
KUHINJA 13
KUCNI MAJSTORI, LOZACI, VOZACI 3
ADMINISTRATIVNO OSOBLJE I OSTALI 9

62,01%
18,60%
10,08%
2,33%

6,98%

Na dan 31.12.2019. godine bilo je upisano 503 djece u vrti¢ima i jaslicama kroz 21 vrti¢ku i 9

jaslickih skupina.
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Odluka

Upravnog vijeca
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KLASA: 400-05/20-01/3
URBROJ: 2168/01-54-70-01-20-1
Pula, 02.04.2020.¢g.

Temeljem ¢lanka 52. Statuta Djecjeg vrtica ,Mali svijet”, Upravno vijec¢e donosi sljedecu

ODLUKU

o usvajanju Izvjestaja o poslovanju za 2019.godinu

Tocka 1.

Donosi se Odluka o usvajanju Izvjedtaja o poslovanju za 2019.godinu, kao u prilogu ove
Odluke.

Tocka 2.

Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Predsjednica Upravnog vijeca
[ e 2

Djegji vrti¢ ,Mali svijet’, Banov¢eva 29, 52100 Pula
tel:052/223-476 ravnateljica@dvmalisvijet.hr Qravna-sluzba@dvmalisvi]et.hr
OIB' 63345191815 IBAN HR9523600001835900006
www.dvmalisvijet.hr




