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REPUBLIKA HRVATSKA

 ISTARSKA ŽUPANIJA

GRAD PULA

Gradsko poglavarstvo


Klasa: 022-05/06-01/61
Urbroj: 2168/01-01-02-06-3
Pula, 9. veljače 2006.

GRADSKOM VIJEĆU 


GRADA PULE

Predmet: Prijedlog Odluke o radnom 

                vremenu u ugostiteljskoj 

                djelatnosti
                - dostavlja se

Gradsko poglavarstvo Grada Pule, na sjednici održanoj dana 9. veljače 2006. godine, razmatralo je nacrt Odluke o radnom vremenu u ugostiteljskoj djelatnosti.
Temeljem članka 60. Statuta Grada Pule («Službene novine» Grada Pule br. 11/01, 3/03, 6/03, 11/04 i 2/05), dostavljamo utvrđeni prijedlog Odluke o radnom vremenu u ugostiteljskoj djelatnosti, na nadležni postupak.
Za svoje predstavnike koji će u ime Gradskog poglavarstva Grada Pule sudjelovati u radu Gradskog vijeća po ovom prijedlogu akta, kao i izjašnjavati se o svim amandmanima na isti, Gradsko poglavarstvo ovlastilo je Valtera Drandića, predsjednika Gradskog poglavarstva Grada Pule, Peđu Grbina, člana Gradskog poglavarstva Grada Pule i predsjednika Radnog tima za utvrđivanje činjeničnog stanja u svezi rada ugostiteljskih objekata i Veru Radolović, pročelnika Upravnog odjela za proračun i gospodarstvo Grada Pule.

S poštovanjem,

Priloga: 1 
PREDSJEDNIK


Valter Drandić
Na temelju članka 11. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti (“Narodne novine”,  broj 49/03 - pročišćeni tekst, 117/03) te članka 36. Statuta Grada Pule (“Službene novine” Grada Pule broj 11/01, 3/03, 6/03, 11/04, 2/05), Gradsko vijeće Grada Pule na sjednici održanoj dana ____________ 2006. godine donosi

ODLUKU

O RADNOM VREMENU U UGOSTITELJSKOJ DJELATNOSTI

I  OPĆE ODREDBE


Članak 1.

Ovom se Odlukom propisuje raspored, početak i završetak radnog vremena u ugostiteljskoj djelatnosti, kriteriji za drugačiji raspored, početak i završetak radnog vremena za pojedine objekte (poslovni objekt, prostorija ili prostor) u kojima se pružaju ugostiteljske usluge  (u nastavku teksta: ugostiteljski objekti), te zabrana posluživanja alkoholnih pića u određenom razdoblju tijekom dana.

Članak 2.

Ova se Odluka odnosi na smještajne, ugostiteljske i catering objekte.

Smještajni objekti jesu objekti u kojima se pružaju usluge smještaja, prehrane, pića, napitaka i slastica, i to po skupinama:

· Hoteli (vrste: hotel, villa, hotelsko naselje, hotelsko-apartmansko naselje, aparthotel, apartmansko naselje, apartmani, motel, pansion), 

· Kampovi i druge vrste ugostiteljskih objekata za smještaj (vrste: kamp, soba za iznajmljivanje, apartman, kuća za odmor, prenoćište odmaralište, odmaralište-apartman, odmaralište-apartmani, odmaralište-kamp, omladinski hotel)

Ugostiteljski objekti su objekti u kojima se pružaju usluge prehrane, pića, napitaka i slastica, i to po skupinama:

· Restorani (vrste: restoran, gostionica, zdravljak, zalogajnica, pečenjarnica, pizzeria, bistro, slastičarnice, restoran brze prehrane, objekt brze prehrane), 

· Barovi (vrste: kavana, noćni klub, noćni bar, disco klub, disco bar, caffe bar, pivnica, buffet, krčma,  konoba).

Catering objekti jesu objekti u kojima se pripremaju jela, slastice, piće i napici za konzumiranje na drugom mjestu sa ili bez usluživanja, i to po skupinama:

· Pripremnice jela, slastica, pića i/ili napitaka, 

· Kantine

II RASPORED RADNOG VREMENA

Članak 3.

Radno vrijeme ugostiteljskih objekta utvrđuje se kao:

· Zimsko radno vrijeme u razdoblju od 01.01. do 31.03. i od 01.11. do 31.12.

· Ljetno radno vrijeme od 01.04. do 31.10.

Članak 4.

Smještajni objekti iz skupina hoteli i druge vrste ugostiteljskih objekata za smještaj rade tijekom cijele godine od 0,00 do 24,00 sata.

Catering objekti-pripremnice jela, slastica, pića i napitaka i kantine mogu početi s radom od 6,00 sati, a završiti u vremenu do 23,00 sata.

Članak 5.

U zimskom  radnom vremenu ugostiteljski objekti rade:

1. Restorani (vrste: gostionica, zdravljak, zalogajnica, pečenjarnica, pizzeria, bistro, slastičarnice, restoran brze prehrane, objekt brze prehrane), mogu početi raditi od 6,00 sati i završiti u vremenu do 24,00 sata.

2. Restorani mogu početi raditi od 8,00 sati i završiti u vremenu do 01,00 sata.

3. Barovi (vrste: kavana, caffe bar, pivnica, buffet, krčma, konoba), mogu početi raditi od 6,30 sati i završiti u vremenu do 24,00 sata.

4. Disco bar od 18,00 do 02,00 sata.

5. Noćni bar od 20,00 do 02,00 sata.

6. Disco klub od 20,00 do 03,00 sata.

7. Noćni klub od 20,00 do 04,00 sata.

Ugostiteljski objekti u sastavu željezničkih i autobusnih kolodvora i stanica za opskrbu gorivom mogu raditi u radnom vremenu objekta u kojem se nalaze.

Ugostiteljski objekti za prehranu u sastavu pansiona i drugih ugostiteljskih objekata za smještaj rade u vremenu što ga odredi ugostitelj, ali ne duže od vremena utvrđenog stavkom 1. ovog članka.
Članak 6.

U ljetnom radnom vremenu ugostiteljski objekti rade: 

1. Restorani (vrste: gostionica, zdravljak, zalogajnica, pečenjarnica, pizzeria, bistro, slastičarnice, restoran brze prehrane, objekt brze prehrane), mogu početi raditi od 6,00 sati i završiti u vremenu do 02,00 sata.

2. Restorani mogu početi raditi od 8,00 sati i završiti u vremenu do 02,00 sata.

3. Barovi (vrste: kavana, caffe bar, pivnica, buffet, krčma, konoba), mogu početi raditi od 6,00 sati i završiti u vremenu do 02,00 sata.

4. Disco bar od 18,00 do 03,00 sata.

5. Noćni bar od 20,00 do 03,00 sata.

6. Disco klub od 20,00 do 04,00 sata.

7. Noćni klub od 20,00 do 05,00 sati.
Ugostiteljski objekti u sastavu željezničkih i autobusnih kolodvora i stanica za opskrbu gorivom mogu raditi u radnom vremenu objekta u kojem se nalaze.

Ugostiteljski objekti za prehranu u sastavu pansiona i drugih ugostiteljskih objekata za smještaj rade u vremenu što ga odredi ugostitelj, ali ne duže od vremena utvrđenog stavkom 1. ovog članka.
Članak 7.

Radno vrijeme na otvorenom prostoru (terase, tende i sl.) uz ugostiteljske objekte iz čl. 5. završava u 23,00 sata. 

Radno vrijeme na otvorenom prostoru (terase, tende i sl.) uz ugostiteljske objekte iz čl. 6. završava u 02,00 sata.

Članak 8.

Radno vrijeme ugostiteljstva u objektima u kojima se obavlja neka druga djelatnost (kulturna, obrazovna, sportska, trgovačka i sl.) određuje fizička ili pravna osoba koja obavlja tu djelatnost. Radno vrijeme ne može biti duže od jednog sata nakon završetka radnog vremena te djelatnosti.

Fizička i pravna osoba iz stavka 1. ovoga članka, u ugostiteljstvu u navedenim objektima može odobriti duže radno vrijeme od propisanoga, ako su ispunjeni uvjeti za zaštitu od buke u noćnim uvjetima rada (Rješenje upravnog tijela nadležnog za poslove sanitarne inspekcije) i mora biti u okviru odredbi članka 5. i odredbi članka 6. ove Odluke.

Radno vrijeme ugostiteljstva u pokretnom objektu, pod šatorom i slično, utvrđuje fizička ili pravna osoba, vlasnik prostora ili osoba koja upravlja prostorom na kojem se te usluge pružaju i mora biti u okviru odredbi članka 5. i odredbi članka 6. ove Odluke.
Članak 9.

Ugostiteljski objekti iz članka 5. stavka 1. točka 1., 2., i 3. i članka 6. stavka 1. točka 1., 2., i 3. ove Odluke mogu biti zatvoreni jedan dan u tjednu, a ugostiteljski objekti iz članka 5. i 6. stavka 1. točaka 4. do 7. i catering objekti mogu biti zatvoreni tri dana u tjednu.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovog članka, ukoliko se ocijeni da na određenoj lokaciji, u određenom danu u tjednu, nije zadovoljena ponuda ugostiteljskim uslugama određene vrste, Gradsko poglavarstvo, odrediti će raspored, početak i završetak radnog vremena za najmanje jedan ugostiteljski objekt. 

Ugostiteljski objekti ne moraju raditi na dane blagdana.

U vremenu od 15. prosinca do 15. siječnja ugostiteljski objekti mogu raditi od 0,00-24,00 sata.

Članak 10.

Ugostitelj je dužan nadležnom Upravnom odjelu Grada dostaviti prijavu radnog vremena petnaest dana prije početka rada, sukladno radnom vremenu propisanom člankom 5., 6. i 8. ove Odluke i obavijestiti ako iz opravdanih razloga ne radi.
Ukoliko prijava radnog vremena sadrži sve propisane podatke, nadležni Upravni odjel će u roku od osam dana od dana primitka prijave, istu ovjeriti i jedan primjerak vratiti ugostitelju. Obrazac prijave radnog vremena podiže se u pisarnici Grada Pule ili na web stranici Grada Pule, www.pula.hr. Uz obrazac prijave radnog vremena, ugostitelj je dužan dostaviti i preslik Rješenja nadležnog Ureda državne uprave u županiji. 
Članak 11.

Na zahtjev ugostitelja, u ugostiteljskim objektima vrste: restoran brze prehrane, objekt brze prehrane, te catering objektima može se odobriti duže radno vrijeme od propisanoga, ako ispunjavaju uvjete za zaštitu od buke u noćnim uvjetima rada (Rješenje upravnog tijela nadležnog za poslove sanitarne inspekcije) i uz obvezu ugostitelja da se pridržava propisa koji reguliraju javni red i mir.
Na zahtjev ugostitelja može se odobriti kasniji početak i raniji završetak radnog vremena u ugostiteljskim objektima koji se nalazi na otvorenoj tržnici ili koji su udaljeni od tržnice najviše 50 metara ili koji se nalaze u stambeno-poslovnom objektu ili kojima je promet bitno smanjen.
Za sve ostale slučajeve predlagatelj je dužan dostaviti mišljenje mjesno nadležnog mjesnog odbora.

Odluku o produženju donosi Gradsko poglavarstvo.
Članak 12.

Gradsko poglavarstvo može odobriti drugačije radno vrijeme od propisanog ovom Odlukom za vrijeme održavanja manifestacija od izuzetnog značaja za grad.

Članak 13.

Gradsko poglavarstvo može, po službenoj dužnosti, odrediti da pojedini ugostiteljski objekti rade drugačije od propisanoga radnog vremena ovom Odlukom.

Po službenoj dužnosti može se odrediti drugačije radno vrijeme u ugostiteljskom objektu koji svojim radom narušava javni red i mir, ne ispunjava uvjete za zaštitu od buke ili se ne pridržava radnog vremena propisanog ovom Odlukom.
Po službenoj dužnosti može se odrediti drugačije radno vrijeme u ugostiteljskom objektu uvažavajući slijedeće kriterije i potrebe: 

· Lokaciju ugostiteljskog objekta,
· Učestale pritužbe komunalnog redarstva, građana ili mjesnog odbora glede buke,

· Primjedbe komunalnog redarstva o nepridržavanju radnog vremena propisanog Odlukom ili prijave nadležnih inspekcijskih službi,
· Remećenje  javnog reda i mira,
· Zaštitu od štetnog utjecaja na okoliš,
· Opasnosti ili zagađenja koja pogađaju stanare ili susjede, odnosno širu zajednicu 

      (npr. buka u objektu, buka pri odlasku i dolasku gostiju, štetni mirisi i sl.),
· Održavanje sajmova, kulturnih, sportskih, vjerskih, zabavnih i sličnih potreba.

Članak 14.

Ukoliko nadležnom upravnom odjelu grada pristignu najmanje dvije prijave, u roku od jedne godine, nadležne inspekcijske službe o nepoštivanju radnog vremena propisanog ovom Odlukom ili prijava nadležne policijske postaje o remećenju javnog reda i mira u ugostiteljskom objektu ili nalaz pravne osobe ovlaštene za mjerenje razine buke o prekoračenju najviše dopuštene razine buke te ostalih prekršaja, Gradsko poglavarstvo može odrediti, na prijedlog odjela, završetak radnog vremena ugostiteljskog objekta u 22,00 sata, najkraće za 30 dana a najduže za 90 dana. 
Članak 15.

Ugostiteljski objekti iz članka 5. stavak 1. točka 1, 2, 3, i članka 6. stavak 1. točka 1, 2, 3. ove Odluke prilikom održavanja proslava (vjenčanja, obljetnica i drugih zabava zatvorenog tipa) posluju u radnom vremenu od 08,00 do 06,00 sati, uz obavezu prethodne obavijesti nadležnom upravnom odjelu najmanje 48 sati prije početka proslave, uz uvjet da se ne krši javni red i mir. Ugostitelj je dužan za svaku proslavu dostaviti prethodnu obavijest.   

Članak 16.

Zabranjeno je posluživanje alkoholnih pića u ugostiteljskim objektima u vremenu od 05,00 do 07,00 sati.

III NADZOR
Članak 17.

Komunalno redarstvo Grada Pule dužno je kontrolirati da li se ugostiteljski objekti iz članka 2. stavka 3. Odluke, pridržavaju radnog vremena propisanog člankom 5. i 6. Odluke, te su o nepoštivanju radnog vremena dužni izvijestiti nadležne inspekcijske službe i nadležni Upravni odjel.

Članak 18.

Nadležni Upravni odjel je obvezan tražiti kvartalna izvješća nadležne inspekcijske službe o nepoštivanju radnog vremena propisanog Odlukom, policijske postaje o remećenju javnog reda i mira u ugostiteljskom objektu te pravne osobe ovlaštene za mjerenje razine buke o prekoračenju najviše dopuštene razine buke, te o istome izvještavati Gradsko poglavarstvo Grada Pule.
Članak 19.

Nadzor nad provedbom ove Odluke obavljaju nadležne inspekcijske službe. 

IV KAZNENE ODREDBE

Članak 20.

Globom u iznosu od 500,00 do 1.000,00 kuna kazniti će se za prekršaj pravna osoba ako:

      -
ne radi u skladu s prijavljenim, odosno određenim radnom vremenom (članak 5., 6. i 8.),

· ne dostavi obavijest o tome da iz opravdanih razloga ne radi (članak 10.),

· ne dostavi prijavu radnog vremena (članak 10.).
Za prekršaj iz stavka 1. ovoga članka nadležne inspekcijske službe mogu kazniti odgovornu osobu u pravnoj osobi globom u iznosu od 200,00 kuna.

Članak 21.

Globom u iznosu od 50,00 do 200,00 kuna kazniti će se za prekršaj fizička osoba ako:

· ne radi u skladu s prijavljenim, odosno određenim radnom vremenom 
(članak 5.,6. i  8),

· ne dostavi obavijest o tome da iz opravdanih razloga ne radi (članak 10.),

· ne dostavi prijavu radnog vremena (članak 10.).
V PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 22.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o radnom vremenu u ugostiteljskoj djelatnosti na području Grada Pule («Službene novine» Grada Pule br. 2/04 i 7/04).

Članak 23.

Ugostiteljski objekti iz članka 2. ove Odluke, dužni su uskladiti svoje radno vrijeme u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke.

Članak 24.

Ugostitelji, kojima je do stupanja na snagu ove Odluke odobreno drukčije radno vrijeme od propisanog, dužni su u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke ispuniti uvjete propisane ovom Odlukom.

Zahtjevi ugostitelja pokrenuti do stupanja na snagu ove Odluke riješit će se prema odredbama ove Odluke.

Članak 25.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u «Službenim novinama» Grada Pule.

Klasa:  
Urbroj: 

Pula,

GRADSKO VIJEĆE GRADA PULE


PREDSJEDNIK

Denis Martinčić

O b r a z l o ž e n j e


Osnov za donošenje Odluke o radnom vremenu u ugostiteljskoj djelatnosti jesu odredbe Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti (“Narodne novine”, broj 49/03. – pročišćeni tekst, 117/03).


Člankom 8. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti propisano je da se ugostiteljska djelatnost obavlja u objektima namijenjenim, uređenim i opremljenim za pružanje ugostiteljskih usluga, te da se ugostiteljska djelatnost može obavljati i u poslovnom objektu, prostoriji ili na prostoru gdje se obavlja druga djelatnost ako su ispunjeni propisani uvjeti za obavljanje ugostiteljske djelatnosti.


Odredbama članka 9. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti objekti  su razvrstani  prema vrsti ugostiteljskih usluga koje se u njima pružaju, te objekti iz članka 8. stavka 1. Zakona mogu biti:

1. Smještajni objekti – objekti u kojima se pružaju usluge smještaja, prehrane, pića, napitaka i slastica,


2. Ugostiteljski objekti – objekti u kojima se pružaju usluge prehrane, pića, napitaka i slastica,


3. Catering objekti – objekti u kojima se pripremaju jela, slastice, pića i napici za konzumiranje
na drugom mjestu sa ili bez usluživanja.


Smještajni, ugostiteljski i catering objekti razvrstavaju se u skupine i to:
      1.   Smještajni objekti u skupine:

· hoteli,

· kampovi i druge vrste objekata za smještaj.

2.   Ugostiteljski objekti u skupine:

· restorani,

· barovi.

3.   Catering objekti u skupine:

· pripremnice jela, slastica, pića i/ili napitaka,

· kantine.

Radno vrijeme u djelatnosti ugostiteljstva bilo je uređeno Odlukom o radnom vremenu u ugostiteljskoj djelatnosti na području grada Pule koju je Gradsko vijeće Grada Pule donijelo na sjednici održanoj dana 17. veljače 2004. godine («Službene novine» Grada Pule, broj 2/04) i izmjenama navedene Odluke koju je Gradsko vijeće Grada Pule donijelo na sjednici održanoj 13. srpnja 2004. godine («Službene novine» Grada Pule br. 7/04).

Rad ugostiteljskih objekata u radnom vremenu sukladno Odluci rezultirao je reakcijom vlasnika pojedinih ugostiteljskih objekata. Sukladno Odluci pojedinim ugostiteljskim objektima odobravano je i duže radno vrijeme od onog propisanog Odlukom.


Obrtnička komora Istre – Udruženje obrtnika Pula uputilo je dopis Gradskom poglavarstvu Grada Pule kojim su dostavili prijedlog izmjena i dopuna navedene Odluke, a temeljem nezadovoljstva ugostitelja radnim vremenom. 

Upravni odjel za proračun i gospodarstvo pri izradi nacrta Odluke o radnom vremenu u ugostiteljskoj djelatnosti na području Grada Pule, razmotrio je prijedloge Obrtničke komore Istre – Udruženja obrtnika Pula, te predložio duže radno vrijeme ugostiteljskih objekata od onog propisanog postojećom Odlukom, vodeći računa i o potrebama građana i sukladno 

čl. 11. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti isti proslijedio Turističkoj zajednici Grada Pule na  očitovanje.

Nakon dostavljenog mišljenja Turističke zajednice Grada Pule, Upravni odjel za proračun i gospodarstvo je nacrt Odluke proslijedilo Gradskom poglavarstvu Grada Pule na razmatranje. Na navedeni nacrt Gradsko poglavarstvo je imalo niz primjedbi. Upravni odjel je nakon razmatranja primjedbi određene primjedbe prihvatio i ugradio u nacrt Odluke te takav nacrt ponovno proslijedio Gradskom poglavarstvu na razmatranje. Gradsko poglavarstvo je navedeni nacrt uputilo u javnu raspravu putem Mjesnih odbora, Turističke zajednice i Obrtničke komore. Nakon završene javne rasprave, Upravni odjel u suradnji sa radnim timom kojeg je imenovalo Gradsko poglavarstvo izradili su konačni nacrt Odluke.

U nastavku dajemo prikaz očitovanja po provedenoj javnoj raspravi.

Turistička zajednica Grada Pule očitovala se na način:

da se članak 5. točke 4., 5. i 6.  izmijene na način:

4. Disco bar od 18,00 do 04,00 sata,

5. Noćni bar od 20,00 do 04,00 sata,

6. Disco club od 20,00 do 04,00 sata,

te da se članak 6. točke 4., 5., 6. i 7. izmijene na način:

4. Disco bar od 18,00 do 06,00 sati,

5. Noćni bar od 20,00 do 06,00 sati,

6. Disco club od 20,00 do 06,00 sati,

7. Noćni klub od 20,00 do 06,00 sati:

iz razloga što grad koji se bavi turizmom mora imati i duže noćne sadržaje, dok na ostale članke Odluke Turistička zajednica Grada Pule nije imala primjedbe.

Obrtnička komora Istre-Udruženje obrtnika Pula, Izvršni odbor sekcije ugostiteljske djelatnosti  očitovao se na način:

da se u članku 5.:

· u točki 1., 2. i 3. (barovi i restorani) dozvoli radno vrijeme vikendom (noću s petka na subotu i subote na nedjelju) do 02,00 sata,

· u točki 3. (barovi) dozvoli početak rada od 06,00 sati,

· u točki 4., 5., 6. i 7. dozvoli radno vrijeme od 18,00 do 04,00 sata;

jer bi se uvođenjem radnog vremena prema čl. 5. i 6. prosječno radno vrijeme ugostitelja skratilo, te ni oni koji su do sada radili duže više neće raditi.

da se u članku 6.:
-    u stavku 1. točki 4., 5., 6. i 7. dozvoli radno vrijeme od 18,00 do 05,00 sati;
jer bi se uvođenjem radnog vremena prema čl. 5. i 6. prosječno radno vrijeme ugostitelja skratilo, te ni oni koji su do sada radili duže više neće raditi.

da se u članku 7.:

-     u stavku 3. brojka 23,00 zamijeni brojkom 02,00;

budući gosti tek u 23,00 sata počnu dolaziti na terase.

da se u članku 9.:

· u stavku 4. riječi «od 22. prosinca do 7. siječnja» zamijene riječima «od 01. prosinca do 15. siječnja»;

zbog organiziranja blagdanskih proslava i obilježavanja kraja poslovne godine, tijekom cijelog prosinca naglašena je potreba za dužim radnim vremenom, ali i do 15. siječnja, zbog proslava blagdana drugih vjera.

da se u članku 10.:

· u stavku 1. briše točka na kraju rečenice te doda duže od 5 dana. Ako ugostitelj iz opravdanih razloga ne radi do 5 dana, o tome ne treba obavijestiti nadležni Upravni odjel Grada, nego na ulazu u ugostiteljski objekt treba izvjesiti obavijest o tome koje dane neće raditi;

postoje iznenadne okolnosti zbog kojih nije objektivno tražiti od ugostitelja da obavještava Grad da ne može raditi (i to 15 dana prije), npr smrtni slučaj, bolest, puknuće cijevi i sl.

da se u članku 11.:

· u stavku 1. briše tekst «u ugostiteljskim objektima vrste: restoran brze prehrane, objekt brze prehrane te catering objektima»;

mora postojati mogućnost da se svim vrstama ugostiteljskih objekata, ako za to postoje uvjeti, na njegov zahtjev produži radno vrijeme. Nemoguće je samom Odlukom predvidjeti sve okolnosti i situacije koje mogu utjecati na radno vrijeme ugostitelja, te sve ugostitelje iste vrste izjednačiti. Oni rade u bitno različitim uvjetima, pa treba ostaviti mogućnost da Gradsko poglavarstvo donese i pojedinačnu odluku o drugačijem radnom vremenu.

da se u članku 13.:

· u stavku 3. brišu svi kriteriji zbog kojih se ugostitelju može odrediti kraće vrijeme, osim «prijave nadležnih inspekcijskih službi», odnosno pravomoćnih prekršajnih presuda zbog kršenja propisa u vezi prekoračenja radnog vremena, remećenja javnog reda i mira u lokalu, zaštitu od buke i sl;

jedino inspekcijske službe i Prekršajni sud imaju vjerodostojnu i objektivnu dokumentaciju na temelju koje se može utvrditi da ugostitelj krši utvrđena pravila i propise. «Učestale primjedbe» bilo koga drugoga su subjektivne, a nekad i neosnovane. Stoga se oni trebaju obratiti inspekcijskim službama koje će utvrditi činjenice i to može biti osnova da se ugostitelju skrati radno vrijeme. U suprotnom, on nema nikakvu pravnu sigurnost o uvjetima i zakonskim okvirima u kojima će poslovati, jer gotovo svako može promijeniti kako i kada mu se god prohtije. Budući je člankom 14. sve ovo detaljnije i bolje uređeno, ovaj se članak može brisati u cijelosti.

da se članak 16.:

· briše u cjelosti;

u radnom vremenu ugostiteljskog objekta, ne bi trebala postojati zabrana točenja alkoholnih pića u određenom vremenu.

Mjesni odbor Nova Veruda
Očitovao se na način da je donio Zaključke u smislu primjedbi i prijedloga na predloženi Nacrt odluke:

· Vijeće mjesnog odbora smatra da je člancima 3., 4., 5. i 6. nacrta prijedloga Odluke, radno vrijeme ugostiteljskih objekata previše generalizirano u odnosu na lokacije istih. Naime, pri određivanju radnog vremena ugostiteljskih objekata trebalo bi prvenstveno voditi računa o tome da li se objekti nalaze u stambenoj zoni (obiteljske kuće u nizu, samostojeći objekti, stambene zgrade) te sukladno tome prilagoditi radno vrijeme, na način da se ne ugrožavaju okolni stanari.

Osvrtom na razdoblje pokriveno prethodnom Odlukom, očito je da bi novom Odlukom određeni objekti sa područja našeg MO, kojima su dali negativno mišljenje za produženje radnog vremena, mogli sada funkcionirati bez problema unatoč negativnom mišljenju građana i mjesnog odbora

· U članku 13. alineja 3., vijeće smatra da bi kod drugačijeg određivanja radnog vremena ugostiteljskih objekata, pri uvažavanju kriterija i potreba, od presudnog značaja moralo biti mišljenje građana koji žive u okolnim objektima i mjesnog odbora glede buke, a također i parkiranja vozila, obzirom da gotovo niti jedan ugostiteljski objekt nema riješena parkirna mjesta te su suočeni sa problemom parkiranih automobila na trotoarima, ispred ulaza, itd.

· Vijeće je stajališta da su globe predviđene člancima 20. i 21. jako male obzirom na vrstu djelatnosti, te kao takve nemaju svrhu. Slijedom iznesenog, predlažu da se globe drastično povećaju.
Mjesni odbor Valdebek
Očitovao se na način da je sa predloženim nacrtom Odluke u potpunosti suglasan.
Mjesni odbor Arena
Očitovao se na način da je sa predloženim nacrtom Odluke u potpunosti suglasan.
Mjesni odbor Busoler
Vijećnik Ivan Blažina očitovao se na način:

· Za početak radnog vremena treba odrediti vremenski interval od – do a ne samo od,

Za završetak radnog vremena isto treba odrediti vremenski interval od – do a ne samo do,

· Za objekte vrste disco bar, noćni bar, disco club i noćni klub koji se nalaze u stambenim naseljima ili se iznad njih nalaze stanovi, ograničiti radno vrijeme do 23,00 sata zimi, i 24,00 sata ljeti,

Na zahtjev ugostitelja omogućiti drugačije radno vrijeme ako se ispunjavaju uvjeti za zaštitu od buke u noćnim uvjetima i ima pribavljenu suglasnost najmanje 51% neposrednih susjeda na određenoj razumnoj udaljenosti u stambenom naselju, odnosno stanara koji žive u stanovima iznad objekata,

· U članku 7. radno vrijeme na otvorenom prostoru (terase, tende) u zimskom razdoblju ograničiti do 23,00 sata i za objekte disco bar, noćni bar, disco klub i noćni klub,

Radno vrijeme na otvorenom prostoru (terase, tende) u ljetnom razdoblju ograničiti do 24,00 sata za objekte disco bar, noćni bar, disco klub i noćni klub. Nakon 23,00 sata zimi, odnosno 24,00 sata ljeti, obvezati vlasnika ugostiteljskog objekta da mora onemogućiti zadržavanje gostiju na terasi (ukloniti stolove i stolice) i u okolici objekta,

· U članku 14. nacrta Odluke u kojem su predviđene sankcije za ugostiteljski objekt koji ne poštuje radno vrijeme i remeti javni red i mir, ne može se ostaviti na volji Gradskom poglavarstvu da li će nekoga kazniti ili neće, već ako je napravio prekršaj slijedi kazna, pa iza riječi Gradsko poglavarstvo izbaciti riječ «može» i umjesto nje pisati riječ «će»,

· U članku 18. nacrta Odluke predvidjeti mogućnost da se izvješća inspekcijskih službi i policije koje je Upravni odjel Grada obavezan tražiti kvartalno, dostave i Vijeću Mjesnog odbora na čijem se području nalazi ugostiteljski objekt.

Mjesni odbor Stoja
Očitovao se na način da se u Odluku ugradi slijedeći tekst:

Gradsko poglavarstvo Grada Pule, na zahtjev ugostitelja, može odobriti drugačije radno vrijeme od propisanog ovom Odlukom nakon prethodno pribavljenog pozitivnog mišljenja mjesnog odbora u kojem se nalazi ugostiteljski objekt, i uz uvjete propisane ovom Odlukom.
Mjesni odbor Kaštanjer
Očitovao se na način da je sa predloženim nacrtom Odluke u potpunosti suglasan.
Mjesni odbor Štinjan
Očitovao se na način da je suglasan sa stavovima TZ Pula, Obrtničke komore i time  predloženim nacrtom Odluke.
Mjesni odbor Sv. Polikarp-Sisplac
Očitovao se na način da je sa predloženim nacrtom Odluke u potpunosti suglasan.
Mjesni odbor Gregovica
Očitovao se na način:

da se u članku 5.:

· u točki 1., 2. i 3. (barovi i restorani) dozvoli radno vrijeme vikendom (noću s petka na subotu i subote na nedjelju) do 02,00 sata,

· u točki 3. (barovi) dozvoli početak rada od 06,00 sati,

· u točki 4., 5., 6. i 7. dozvoli radno vrijeme od 18,00 do 04,00 sata.

da se u članku 6.:
· u stavku 1. točki 4., 5., 6. i 7. dozvoli radno vrijeme od 18,00 do 05,00 sati.
da se u članku 7.:

· u stavku 3. brojka 23,00 zamijeni brojkom 02,00.

da se u članku 9.:

· u stavku 4. riječi «od 22. prosinca do 7. siječnja» zamijene riječima «od 01. prosinca do 15. siječnja».

da se u članku 10.:

· u stavku 1. briše točka na kraju rečenice te doda; duže od 5 dana. Ako ugostitelj iz opravdanih razloga ne radi do 5 dana, o tome ne treba obavijestiti nadležni Upravni odjel Grada, nego na ulazu u ugostiteljski objekt izvjesiti obavijest o tome koje dane neće raditi.

da se u članku 11.:

· u stavku 1. briše tekst «u ugostiteljskim objektima vrste: restoran brze prehrane, objekt brze prehrane te catering objektima». Treba ostaviti poglavarstvu mogućnost donošenja pojedinačne odluke o drugačijem radnom vremenu, jer je nemoguće Odlukom predvidjeti sve okolnosti i situacije koje mogu utjecati na radno vrijeme ugostitelja.

da se u članku 13.:

· u stavku 3. brišu svi kriteriji zbog kojih se ugostitelju može odrediti kraće vrijeme, osim «prijave nadležnih inspekcijskih službi», odnosno pravomoćnih prekršajnih presuda zbog kršenja propisa u vezi prekoračenja radnog vremena, remećenja javnog reda i mira u lokalu, zaštite od buke i sl.

Mjesni odbor Monvidal
Očitovao se na način da je sa predloženim nacrtom Odluke u potpunosti suglasan.
Mjesni odbor Monte Zaro
Očitovao se na način da je sa predloženim nacrtom Odluke u potpunosti suglasan.
Mjesni odbor Stari Grad
Očitovao se na način da na predloženi nacrt Odluke nema primjedbi, osim točke 4. i 5. stavka 1. članka 5. i 6. za koje se predlaže radno vrijeme kao za točku 3. stavka 1. članka 5. i 6. 

Uvjeti za otvaranje disco bara i noćnog bara identični su uvjetima pod točkom 3. barovi, odnosno za disco bar i noćni bar nisu propisani posebni uvjeti za zaštitu od buke kao u slučajevima koji se odnose na disco club i noćni club.
Mjesni odbor Vidikovac
Očitovao se na način da na predloženi nacrt Odluke nema primjedbi.
Mjesni odbor Veruda
Očitovao se na način da na predloženi nacrt Odluke nema primjedbi.

Mjesni odbor Veli Vrh

Očitovao se na način da je suglasan sa stavovima TZ Pula.
Mjesni odbor Šijana

Očitovao se na način da je prihvatio predloženi nacrt Odluke.

U odnosu na Odluku o radnom vremenu u ugostiteljskoj djelatnosti na području grada Pule («Službene novine» Grada Pule, broj 2/04, 7/04)  nova Odluka predviđa izmjene kako slijedi: 

· predloženo je zimsko radno vrijeme u razdoblju od 01.01. do 31.03. i od 01.11. do 31.12., te ljetno radno vrijeme od 01.04. do 31.10. (Članak 3.), 

· predloženo je duže radno vrijeme, temeljem dopisa Obrtničke komore Istre-Udruženja obrtnika Pula  i Turističke zajednice Grada Pule (Članak 5. i 6.),

· predloženo je radno vrijeme na otvorenom prostoru zimi do 23,00 sata, ljeti do 02,00 sata (Članak 7.)

· predloženo je da ugostiteljski objekti u vremenu od 15.12. do 15.01. rade od 0,00 do 24,00 sata, odnosno produženo je vremensko razdoblje u dane blagdana (Članak 9.),

· predloženo je da se duže radno vrijeme od propisanog može odobriti za  ugostiteljske objekte vrste: restoran brze prehrane, objekt brze prehrane te catering objektima, ako ispunjavaju uvjete za zaštitu od buke u noćnim uvjetima rada (Rješenje upravnog tijela nadležnog za poslove sanitarne inspekcije) uz obvezu ugostitelja da se pridržava odredbi propisa koji reguliraju javni red i mir. Isto tako predloženo je da je za sve ostale slučajeve predlagatelj dužan dostaviti mišljenje mjesno nadležnog mjesnog odbora, te da odluku o produženju radnog vremena donosi Gradsko poglavarstvo (Članak 11.),

· predloženo je da Gradsko poglavarstvo može odobriti drugačije radno vrijeme od propisanog u vrijeme održavanja manifestacija od izuzetnog značaja za grad (Članak 12.),

· predloženo je da se po službenoj dužnosti može odrediti drugačije radno vrijeme u ugostiteljskom objektu koji svojim radom narušava javni red i mir, ne ispunjava uvjete za zaštitu od buke, ne pridržava se radnog vremena propisanog ovom Odlukom zbog učestalih pritužbi građana, mjesnog odbora i komunalnog redarstva (Članak 13.),

· predloženo je da ukoliko pristignu najmanje dvije prijave u roku od godine dana nadležne inspekcijske službe o nepoštivanju radnog vremena, ili prijava nadležne policijske postaje o remećenju javnog reda i mira, ili nalaz pravne osobe ovlaštene za mjerenje razine buke o prekoračenju najviše dopuštene razine buke, Gradsko poglavarstvo može odrediti na prijedlog odjela, završetak radnog vremena u 22,00 sata, najkraće za 30 dana a najduže za 90 dana (Članak 14.),

· predložena je zabrana posluživanja alkoholnih pića od 05,00 do 07,00 sati (Članak 16.),

· predloženo je da je Komunalno redarstvo Grada Pule dužno kontrolirati da li se ugostiteljski objekti iz članka 2. stavka 4. Odluke, pridržavaju radnog vremena propisanog člankom 5. i 6. Odluke, te su o nepoštivanju radnog vremena dužni izvijestiti nadležne inspekcijske službe i nadležni Upravni odjel (Članak 17.),

· predloženo je da je nadležni Upravni odjel obvezan tražiti kvartalna izvješća nadležne inspekcijske službe o nepoštivanju radnog vremena propisanog Odlukom, policijske postaje o remećenju javnog reda i mira u ugostiteljskom objektu, te pravne osobe ovlaštene za mjerenje razine buke o prekoračenju najviše dopuštene razine buke, te o istome izvještavati Gradsko poglavarstvo Grada Pule (Članak 18.),

Sukladno navednom, predlaže se donošenje Odluke.


Pročelnica


Vera Radolović, dipl. oec.
