
UPRAVNI ODJEL ZA LOKALNU SAMOUPRAVU
Upravni odjel nastao je spajanjem Odjela za opću upravu i mjesnu samoupravu i Stručnih službi Grada, sukladno Odluci o ustrojstvu upravnih tijela Grada Pule («Službene novine» Grada Pule br. 7a/05, a koja je stupila na snagu 02. rujna 2005. godine.

U Upravnom odjela za lokalnu samoupravu ustrojene su sljedeće ustrojstvene jedinice:

· Kabinet Gradonačelnika

· Odsjek Gradskog vijeća

· Odsjek za informatiku

· Odsjek za zastupanje Grada

· Odsjek za opće poslove

· Odsjek za nadzor i kontrolu.

Upravni odjel za lokalnu samoupravu obavlja:

· organizacijske, pravne, stručno-administrativne poslove iz djelokruga rada Gradonačelnika, Gradskog poglavarstva, Gradskog vijeća i njihovih radnih tijela, mjesnih odbora i vijeća nacionalnih manjina,

· poslove međunarodne suradnje i suradnje s drugim jedinicama lokalne i regionalne samouprave, državnim tijelima, medijima, organizacijama i ustanovama,

· poslove pružanja pravne pomoći građanima te organizacijske, pravne, savjetodavne i stručno-administrativne poslove zastupanja Grada,

· radi na unapređenju rada s udrugama građana i promicanju sudjelovanja građana u odlučivanju, te razvoju civilnog društva, političkih stranaka, vjerskih zajednica, nacionalnih manjina, sindikata, braniteljskih, antifašističkih te drugih udruga koje su od interesa za Grad,

· poslove u vezi s pripremom i izradom projekata i programa suradnje s Europskom unijom,

· poslove planiranja, projektiranja, izgradnje, uspostavljanja i održavanja informacijskih sustava, geoinformacijskih sustava, integracije alfanumeričkih i grafičkih podataka, WEB portala Grada te sustava komunikacije i on-line usluga građanima u okviru izgradnje e-uprave te osigurava sigurnost i zaštitu podataka,

· kadrovske poslove u vezi s radnim odnosima službenika i namještenika, poslove prijema i otpreme pošte i arhiviranja,

· brine o održavanju prostora, postrojenja i uređaja objekata kulture, odgoja, školstva, sporta, tehničke kulture, zdravstva, socijalne skrbi, mjesne samouprave i gradske uprave,

· poslove u vezi s gospodarenjem skloništima te poslove koji obuhvaćaju zaštitu na radu, zaštitu od požara, civilnu zaštitu i spašavanje,

· proračunski nadzor zakonitosti, svrhovitosti i pravodobnosti korištenja proračunskih sredstava te poslove unutarnje kontrole.

Novom Odlukom o ustrojstvu upravnih tijela Grada Pule Upravni odjel za lokalnu samoupravu preuzeo je poslove zaštite od požara, civilnu zaštitu, zaštitu i spašavanje, gospodarenje skloništima, održavanje objekata i postrojenja u kulturi, odgoju, školstvu, sportu, tehničkoj kulturi, zdravstvu, socijalnoj skrbi, mjesnoj samoupravi i gradskoj upravi (te je ustrojen novi Odsjek za nadzor i kontrolu), kao i obavljanje poslova zaštite na radu.

U Odjelu je sistematizirano ukupno 55 radnih mjesta sa 79 izvršitelja i to:

	SPREMA
	SISTEMATIZIRANO
	ZAPOSLENO

	VSS
	30
	18

	VŠS
	4
	3

	SSS
	35
	30

	NSS
	10
	10

	UKUPNO
	79
	61


Upravni odjel za opću upravu i mjesnu samoupravu 01.01. – 01.09.2005.

Previđeni poslovi u dano razdoblju realizirani su u ukupnom fondu sati od 57.616

	
	Sati
	%

	Bolovanje do 42 dana
	2.136
	3,71%

	Bolovanje preko 42 dana
	512
	0,89%

	Kućna njega 
	240
	0,42%

	UKUPNO BOLOVANJA
	2.888
	5,01%


Stručna služba Grada 01.01. – 01.09.2005.

Previđeni poslovi u dano razdoblju realizirani su u ukupnom fondu sati od 28.724

	
	Sati
	%

	Bolovanje do 42 dana
	592
	2,06%

	Bolovanje preko 42 dana
	472
	1,64%

	Kućna njega 
	504
	1,75%

	UKUPNO BOLOVANJA
	1.568
	5,46%


Upravni odjel za lokalnu samoupravu 02.09. – 31.12.2005.

Previđeni poslovi u dano razdoblju realizirani su u ukupnom fondu sati od 43.424

	
	Sati
	%

	Bolovanje do 42 dana
	1.424
	3,28%

	Kućna njega
	392
	0,90%

	UKUPNO BOLOVANJA
	1.816
	4.18%


Ukupno 01.01. – 31.12.2005.

Ukupan fond sati 129.764

	
	Sati
	%

	Bolovanje do 42 dana
	4.152
	3,20%

	Bolovanje preko 42 dana
	984
	0,76%

	Kućna njega 
	1.136
	0,88%

	UKUPNO BOLOVANJA
	6.272
	4,83%


KABINET GRADONAČELNIKA

U Kabinetu Gradonačelnika ustrojena su tri pododsjeka:

· Pododsjek Gradskog poglavarstva

· Pododsjek za suradnju i europske integracije

· Pododsjek za promociju i komunikaciju.

U Kabinetu Gradonačelnika obavljaju se poslovi i zadaci:

· organizacijski, pravni, savjetodavni i stručno-administrativni poslovi iz djelokruga rada Gradonačelnika, Gradskog poglavarstva i njegovih radnih tijela,

· poslovi, međunarodne suradnje i suradnje s drugim jedinicama lokalne i regionalne samouprave, državnim tijelima, medijima, organizacijama i ustanovama,

· poslovi na unapređenju rada s udrugama građana i promicanju sudjelovanja građana u odlučivanju, te razvoju civilnog društva,

· poslovi vezani uz praćenje i podupiranje djelatnosti političkih stranaka, vjerskih zajednica, nacionalnih manjina, sindikata, braniteljskih, antifašističkih te drugih udruga koje su od interesa za Grad,

· poslovi u vezi s pripremom i izradom projekata i programa suradnje s Europskom unijom,

· organizacijski, savjetodavni i stručno-administrativni poslovi ostvarivanja prava na pristup informacijama i javno informiranje i

· poslovi u vezi s protokolarnim susretima, primanjima i prigodnim svečanostima. 

1.1. Pododsjek Gradskog poglavarstva

Tijekom izvještajnog razdoblja Gradsko poglavarstvo održalo je 39 pripremih sjednica i 40 redovnih sjednica na kojima je donijelo 971 akt.

U 2005. godini provedeni su izbori za predstavničko tijelo Grada Pule, te je došlo do promjene saziva Gradskog poglavarstva.

U prethodnom sazivu Gradskog poglavarstva u razdoblju od 1.siječnja do 9. lipnja 2005. g. održane su:

· 22 pripremne sjednice

· 23 redovne sjednice 

· na kojima se donijelo 514 akata.

Gradsko poglavarstvo u novom sazivu započelo je s radom 23. lipnja 2005.g., te je do 31. prosinca 2005. g. održalo 

· 17 pripremnih 

· 17 redovnih sjednica

· na kojima se donijelo 457 akata.

Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Grada Pule (“Službene novine” Grada Pule br. 2/02i 13/02) bilo je ustrojeno sedam upravnih tijela. Navedena Odluka prestala je vrijediti stupanjem na snagu nove Odluke o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Grada Pule (“Službene novine” Grada Pule br. 7A/05) donijete na sjednici Gradskog vijeća 29. srpnja 2005. g., a koja je stupila na snagu 2.rujna 2005.g. Novom Odlukom ustrojeno je šest upravnih tijela.

S obzirom da je u tijeku izvještajnog razdoblja došlo do promjene ustrojstva i djelokruga upravnih tijela Grada Pule, u nastavku su prikazani predlagatelji akata s brojem predloženih akata od 1. siječnja do 1.rujna 2005.godine te od 2.rujna do 31. prosinca 2005. godine.

Predlagatelji akata s brojem predloženih akata od 1. siječnja do 1.rujna 2005.godine:

	NAZIV
	Akata

	Upravni odjel za financije
	13

	Upravni odjel za prostorno uređenje bio je predlagatelj 
	124 

	Upravni odjel za izgradnju i komunalni sustav bio je predlagatelj 
	215 

	Upravni odjel za kulturu i koordinaciju rada udruga bio je predlagatelj 
	17 

	Upravni odjel za predškolski odgoj, naobrazbu, sport, zdravstvo i socijalnu skrb bio je predlagatelj 
	30 

	Upravni odjel za opću upravu i mjesnu samoupravu bio je predlagatelj 
	25 

	Stručna služba Grada bila je predlagatelj 
	145 

	Gradonačelnik 
	1 

	UKUPNO
	570 


Ostali akti Poglavarstva donijeti su u vidu zaključaka kojima se usvaja skraćeni zapisnik Poglavarstva s prethodne sjednice.

Predlagatelji akata s brojem predloženih akata od 2.rujna do 31. prosinca 2005. godine:

	NAZIV
	Akata

	Upravni odjel za lokalnu samoupravu bio je predlagatelj 
	176 

	Upravni odjel za proračun i gospodarstvo bio je predlagatelj 
	11 

	Upravni odjel za prostorno uređenje, zaštitu okoliša, komunalni sustav i imovinu bio je 
	150 

	Upravni odjel za brigu o djeci, odgoj, osnovno i srednje školstvo, sport i tehničku kulturu bio je predlagatelj 
	8 

	Upravni odjel za socijalnu skrb i zdravstvo bio je predlagatelj 
	6 

	Upravni odjel za kulturu bio je predlagatelj 
	8 

	Gradonačelnik 
	2 

	UKUPNO
	361 


Ostali akti Poglavarstva donijeti su u vidu zaključaka kojima se usvaja skraćeni zapisnik Poglavarstva s prethodne sjednice.

Svi opći i pojedinačni akti donijeti na sjednicama Gradskog poglavarstva objavljeni su u " Službenim novinama" Grada Pule na hrvatskom i talijanskom jeziku.

1.2. Pododsjek za suradnju i europske integracije

U ovom su se pododsjeku obavljali poslovi vezani uz međunarodnu suradnju i europske integracije – projekte Interreg IIIA kao i uz praćenje aktivnosti i mogućnosti korištenja predpristupnih fondova EU.

S obzirom na organizacijski ustroj, u ovom izvještajnom razdoblju daje se kronološki pristup aktivnostima i radu i to:

a) Suradnja s drugim jedinicama lokalne samouprave u Republici Hrvatskoj 

b) Međunarodna suradnja 

c) Međunarodne suradnje i suradnje s veleposlanstvima

d) Suradnja s i u organizacijama i projektima za europske integracije

a) Suradnja s drugim jedinicama lokalne samouprave u Republici Hrvatskoj i  međunarodna suradnja 

Vezano uz suradnju s drugim jedinicama lokalne samouprave u Republici Hrvatskoj i međunarodnu suradnju Grada Pule u prošloj godini bilježimo nastavak suradnje s gradovima s kojima je već dosegnuta zapažena razina suradnje:

· Graz - Austrija,

· Sarajevo i Banja Luka - Federacija Bosne i Hercegovine,

· Segedin i Pečuh - Mađarska,

· Imola i Verona - Italija,

· Trier –Njemačka

kao i s novim gradovima u inozemstvu

· Ravenna i Rimini – Italija

· Hekinanom - Japan

Dodajmo i to da se prigodom Dana grada Čabra, grada pobratima Pule, delegacija Grada Pule susrela s čelnicima Grada Čabra u Čabru.

Detalji u Prilogu 1.

b) Ostali vidovi međunarodne suradnje i suradnje s veleposlanstvima

Tradicionalnim svečanostima u povodu Dana grada Pule ove su godine prisustvovali mnogobrojni gosti: počasni građani Pule:
· Corrado Zaupa iz talijanskog grada Belluna,

· Eugen Sagmeister iz njemačkog grada Passaua,

· Anton Offenbock iz austrijskog Schneegarta,

· Primo Rovis iz Trsta;

predstavnici gradova pobratima:

· predsjednik Gradskog vijeća Grada Imole Marco Raccagna,

· predsjednik odbora Grada Verone za suradnju s Pulom Giulio Segato;

· predstavnici gradova s kojima smo proteklih godina razvili suradnju:

· zamjenik gradonačelnika Pečuha Zoltan Horvath,

· generalni konzul Republike Hrvatske u Pečuhu Ivan Bandić,

· predsjednik Hrvatske samouprave u Pečuhu Ivica Đurok,

· zamjenik gradonačelnice Sarajeva Josip Jurišić,

· gradonačelnik ukrajinskog grada Užgoroda Viktor Pogorelov sa svojim zamjenikom te predstavnik veleposlanika Ukrajine u Republici Hrvatskoj Oleksandar Levchenko,

· predsjednik Skupštine grada Banja Luke Slobodan Gavranović i zamjenik gradonačelnika Banja Luke Jasmin Komić.

Detalji u Prilogu 2.

c) Suradnja s organizacijama za  europske integracije

Grad Pula je u listopadu 2004. godine ustrojio svoj Ured za suradnju s europskim integracijama putem kojeg, kao lokalni partner, sudjeluje u projektima koji se financiraju sredstvima Europske unije Predpristupnim fondovima EU

· Interreg III,

Interreg III je inicijativa Zajednice kojoj je cilj ojačati gospodarsku i socijalnu koheziju u EU poticanjem uravnoteženog razvoja europskog kontinenta putem prekogranične, transgranične i međugranične suradnje.

· Interreg III A Prekogranična suradnja

· Inetrreg III B Transnacionalna suradnja (Održiv, uravnotežen i usklađen razvoj među članicama EU-a)

· Interreg III C Međuregionalna suradnja (Suradnja za poticanje regionalnog razvoja i kohezije)

· CARDS, (Pomoć Europske zajednice u obnovi, razvoju i stabilizaciji)
· PHARE, (Program za izgradnju institucija, gospodarsku i društvenu koheziju)
· ISPA, (Instrument za strukturne politike u predpristupnom razdoblju)
· SAPARD. (Program za poljoprivredni i ruralni razvoj)

Ured je ugašen reorganizacijom i poslove je preuzeo Pododsjek za međunarodnu suradnju i europske integracije. 

Detalji u Prilogu 3.

Projekti u koje je Grad Pula uključen putem Pododsjeka za međunarodnu suradnju i europske integracije 

Gradu Puli je u okviru Programa Intereg IIIA (Prekogranična suradnja na Jadranu) ponuđeno sudjelovanje u nekoliko projekata: 

· ADRIA-LINK, ADRIA- TUR, S.U.A. - Povezivanje mjesta na Jadranu pod zaštitom UNESCO-a,

· INROSE - Poticanje razvoja morskih veza između Emilie-Romagne i Hrvatske,

· B.A.R.C.A. Pripremanje laboratorija i razvijanje analiza procedura, obnavljanje konzervacije i turističko-kulturna valorizacija arheološkog blaga u jadransko-jonskoj regiji

· INFIORE - “Gradovi Jadrana u procvatu” Povezivanje jadranskih gradova putem zajedničkog djelovanja i uređivanja gradskih parkova i zelenih površina. 

Izdvajamo ovaj projekt jer je njegova realizacija u tijeku i najviše se na njemu radi. 

Podprojekti u kojima sudjeluje Grad Pula

· Integriranje tržišta rada – turizam (Rimini)

· Stažiranje – obrazovanje u poslovima turizma (Ravenna)

· Zaštita okoliša (Ravenna)

· Lokalne politike razvoja (Ferrara)

· Nautički turizam (Rimini)

1.3. Pododsjek za informiranje

U Odjelu za informiranje i promidžbu Grada Stručne službe Grada, koji je do reorganizacije prethodio Pododsjeku za informiranje, obavljali su se poslovi vezani uz informiranje javnosti, stvaranja afirmativne slike Grada, poslovi javnog promoviranja gradskih aktivnosti i projekata, zatim oni vezani uz međunarodnu suradnju, vođenje protokolarnih poslova i prezentacije Grada u dijelu protokolarnih obveza, i ostali poslovi informiranja i promidžbe Grada uključujući prevođenje na talijanski jezik Službenih novina Grada Pule. Reorganizacijom u kolovozu 2005. godine dio poslova Odjela pripada Pododsjeku za informiranje (uz proširenje djelatnosti informiranja), drugim dijelom Pododsjeku za međunarodnu suradnju i europske integracije (koji objedinjava bivši Ured za suradnju s europskim integracijama i međunarodnu suradnju bivšeg Odjela), te trećim dijelom poslovima stručnog suradnika za protokol, sve unutar djelokruga Kabineta Gradonačelnika.

Građani su o radu gradske uprave informirani putem sredstava javnog informiranja. Predstavnici medija redovito su izvješćivani i pozivani te kontinuirano prate sjednice Gradskog poglavarstva i Gradskog vijeća, konferencije za novinare, prijeme kao i sve ostale aktivnosti gradske uprave. 

Poslovi na području informiranja odnosili su se prvenstveno na prezentaciju gradskih projekata i programa u medijima, zatim na prikupljanje informacija, na priređivanje i upućivanje raznih obavijesti, poziva, priopćenja, reagiranja kao i organiziranje konferencija za novinare o aktualnim gradskim temama i onima vezanima uz rad gradske uprave, te za programe pod pokroviteljstvom Grada. Od održanih konferencija za novinare u izvještajnom razdoblju zbog značaja teme izdvajamo: nastupnu, prvih sto dana nove gradske vlade i završnu godišnju konferenciju za novinare.

Informiranje građana o aktivnostima gradske uprave provodilo se putem sponzorirane televizijske emisije “Neobavezan smjer”, a od jeseni tjednom emisijom “Forum 1” i emitiranjem snimki sjednica (u dijelu vijećničkih pitanja ili cjelovitih snimki sjednica) Gradskog vijeća na lokalnoj Tv Novi. Neke su od aktualnih tema prezentirane u sklopu emisije “Razgovor s povodom” te u vidu sponzoriranih reportaža. Pojedine emisije Grad je, kao i proteklih godina, namijenio aktivnostima humanitarnih, kulturnih, prosvjetnih i sportskih udruga kao i projektima i manifestacijama koje su od posebnog značaja za grad u cjelini. Pored navedenog, u novom dvotjedniku Istra News, na koncu godine gradske se novosti prezentiraju na sponzoriranoj stranici spomenutog izdanja.

Zaseban je dio poslova, vezan uz informiranje javnosti o aktivnostima i nadležnostima gradske uprave, sadržavao cjelovitu i vrlo složenu pripremu (veljača, ožujak i travanj 2005.) sustava podataka te preuređivanje službenih internetskih stranica Grada, nakon čega se redovito pripremaju, skupljaju, uređuju te objavljuju novosti uz ažuriranje najvažnijih objavljenih informacija tijekom druge polovice 2005. godine 

Prijemi i ostale protokolarne aktivnosti 

U 2005. godini bilježimo brojne protokolarne aktivnosti: čelnici Grada prisustvovali su gospodarskim, kulturnim, sportskim i međunarodnim manifestacijama koje su se održavale u našem gradu, kao i proslavama raznih obljetnica, svečanim otvorenjima, svečanostima nacionalnih i vjerskih zajednica, te programima obilježavanja državnih blagdana kao i programima pod pokroviteljstvom Grada. 

Organizirani su brojni prijemi i susreti u Gradskoj vijećnici povodom obilježavanja državnih i međunarodnih praznika te pojedinačna ili skupna primanja (za posebno uspješna postignuća građana, djece i učenika, udruga i sl., povodom obljetnica, za sudionike znanstvenih, kulturnih, sportskih i zabavnih manifestacija koje su se održavale u Puli, te naposljetku prijemi izravno vezani uz međunarodnu suradnju). 

U prvoj polovici 2005. godine kronološki možemo istaknuti nekoliko prigodnih primanja:

· za igumana Danila Ljubotinu povodom odlaska na dužnost stalnog predstavnika Srpske pravoslavne crkve u Briselu;

· za uspješne pulske paraolimpijke Mirjanu Ružnjak i Jelenu Vuković;

· prijem Grada u povodu Dana civilne zaštite,

· u povodu Međunarodnog dana žena,

· za predstavnike Hrvatskog prosvjetnog-kulturnog društva Matija Gubec iz Subotice,

· potom prigodom 40. obljetnice Anelida;

· susret sa sudionicima Međunarodnog susreta harmonikaša,

· prijem za Udrugu antifašističkih boraca za Dan grada kao i za Dan antifašističke borbe,
· tradicionalni prijem Grada u sklopu obilježavanja Dana grada Pule

· potom prijem za najuspješnije učenike pulskih osnovnih i srednjih škola,

· susret sa sudionicima 45. međunarodnog neuropsihijatrijskog kongresa,

· te s djecom Graza u sklopu tradicionalne razmjene.

U drugoj polovici izvještajnog razdoblja i nadalje je niz protokolarnih aktivnosti. Upriličena su primanja za sudionike 

· 11. PUF-a, Baletni studio Rondo,

· Stipu Drviša,

· potom tradicionalno primanje u povodu ceremonije završetka Filmskog festivala,

· za polaznike vrtića Rin Tin Tin koji su nagrađeni na Svjetskoj izložbi dječjih radova u Japanu,

· za sudionike Europskog odbojkaškog prvenstva,

· Klapu Teranke,

· darivatelji krvi u povodu Dana darivatelja krvi,

· za pobjednike 55.svjetskog trofeja harmonike,

· za izdavače knjige Puna je Pula,

· najuspješnije djelatnike godine po izboru Hrvatske turističke zajednice,

· za udruge u povodu Međunarodnog dana osoba s invaliditetom,

· časnike Ratne škole ban J.Jelačić i tako redom. 

Ostale su razne protokolarne aktivnosti vezane uz sljedeće prigode:

· obilježavanje Dana domovinske zahvalnosti,

· komemoraciju žrtvama eksplozije na Vargaroli,

· obljetnicu osnutka 119. brigade, 

· središnju državnu proslavu dana Hrvatske ratne mornarice u Puli,

· središnju državnu proslavu Blagdana sv.Nikole u Puli,

· te tradicionalno obilježavanja Dana spomena na mrtve i potonuća Viribusa Unitisa. 

Valja istaknuti da su čelnici Grada protokolarno sudjelovali u svečanostima otvorenja svih najznačajnijih kulturnih, gospodarskih i sportskih manifestacija koje su se održavale u našem gradu. Nadalje, zasebna je vrsta protokolarnih aktivnosti i prijema vezana u potpunosti uz međunarodnu suradnju Grada (navedeno u dijelu izvještaja o međunarodnoj suradnji), dok u okviru radno-protokolarnih susreta izdvajamo nekoliko:

· u povodu Tjedna gluhih i nagluhih osoba,

· Međunarodnog dana starijih osoba,

· Dječjeg tjedna i Dana djeteta, 

· Dana prava djeteta 

· te povodom realizacije projekta Policajac u zajednici.

Završni godišnji, odnosno blagdanski prijem za sve gradske strukture organiziran je ove godine po prvi put u suradnji s Istarskom županijom. Blagdanske posjete predstavnika Grada Pule institucijama socijalne skrbi upriličene su u:

· Domu za odgoj djece i mladeži, 

· Školi za odgoj i obrazovanje, 

· Domu za psihički bolesne osobe Vila Marija i Vila Idola,

· Domu za starije i nemoćne osobe Alfredo Štiglić,

· Dječjem odjelu Opće bolnice,

· Centru za okupacijske djelatnosti Gregovica,

· Domu za djecu,

· Dnevnom centru za radnu terapiju i rehabilitaciju

· Kući skrbi Polikarpa. 

Na samom koncu godine organiziran je posjet čelnika Grada u prvom danu nove godine dežurnim službama: hitnoj pomoći, vatrogascima i policiji te pulskom rodilištu, odnosno prvorođenoj bebi u 2006. godini.

Poslovi u svezi prijema, predstavki i pritužbi građana 

Vezano uz funkciju gradonačelnika kao nositelja izvršne vlasti, u Kabinetu gradonačelnika zaprimane su pisane predstavke i pritužbe građana, najčešće vezane uz stambenu i socijalnu problematiku. U svim slučajevima, predstavke su rješavane ili od strane ovlaštenih službenika Odjela ili su dostavljane upravnim odjelima Grada na nadležno postupanje.

Također su građani, pa i pravni subjekti, imali priliku svoje probleme, iznijeti neposredno gradonačelniku i zamjenicima gradonačelnika tijekom uobičajenog termina za prijem stranaka, a velik broj stranaka priman je i van ugovorenih sastanaka.

Udruge građana i neprofitnih organizacija

U djelokrugu praćenja i podupiranja djelatnosti rada udruga građana i neprofitnih organizacija obuhvaćene su političke stanke, vjerske udruge, sindikalne organizacije, zajednice nacionalnih manjina, braniteljske i antifašističke udruge, te druge udruge civilnog društva od interesa za Grad.

Opći cilj Programa donacija udrugama građana i neprofitnim organizacijama je razvoj civilnog društva u Puli, a poseban cilj je sufinanciranje programskih aktivnosti udruga građana i neprofitnih organizacija.

U tabeli iskazani su izdaci koji se u gradskom proračunu za 2005. godinu planirani za financiranje navedenih udruga u iznosu od 1.647.000,00 kn., realiziran je iznos od 1.620.902,99 kn od čega za:

	NAZIV
	Planirano
	Izvršeno

	Vjerskim zajednicama: 
	45.000,00 kn
	40.000,00 kn.

	Zajednicama nacionalnih manjina: 
	398.000 kn
	393.000,00 kn.

	Udrugama građana i političkim strankama: 
	700.000,00 kn
	700.000,00 kn.

	Udrugama proizašlim iz rata: 
	285.000 kn
	276.902,99 kn.

	Sindikalnim organizacijama 
	67.000,00 kn
	67.000,00 kn

	Ostalim udrugama civilnog društva 
	152.000,00 kn
	144.000,00 kn.

	UKUPNO
	1.647.000,00 kn
	1.620.902,99 kn


Sredstva za rad političkim strankama isplaćena su sukladno odredbama Odluke o osiguravanju dijela sredstava za rad političkih stranaka («Službene novine» Grada Pule br. 2/98, 2/00 i 9/01), usmenom tumačenju Ministarstva financija RH i naputku za izračun Upravnog odjela za finacije Grada Pule, za vjerske zajednice, temeljem pismenih zahtijeva, za programe kulturnog sadržaja za koje su im odobrena proračunska sredstva, te za udruge sindikata za aktivnosti ostvarene sukladno realiziranim programima. 

2. ODSJEK GRADSKOG VIJEĆA 

U Odsjeku gradskog vijeća ustrojena su dva pododsjeka

· Pododsjek Gradskog vijeća

· Pododsjek za mjesnu i manjinsku samoupravu

U izvještajnom razdoblju od 01. siječnja do 31. prosinca 2005. struktura Odsjeka Gradskog vijeća izmijenjena je donošenjem Odluke o ustrojstvu upravnih tijela Grada Pule 29. srpnja 2005. godine. Do tada je Odsjek Gradskog vijeća djelovao unutar Stručne službe Grada, ustrojene Odlukom od 11. ožujka 2002. godine, a u sklopu Odjela Gradskog vijeća i Poglavarstva, u čijem djelokrugu su se obavljali poslovi u vezi rada Gradskog vijeća i njegovih radnih tijela. 

Nakon izvršenih promjena, Odsjek Gradskog vijeća obavlja organizacijske, pravne, savjetodavne i stručno-administrativne poslove iz djelokruga rada Gradskog vijeća, njegovih radnih tijela, mjesnih odbora i vijeća nacionalnih manjina. Odsjek osobito priprema i organizira:

· sjednice Gradskog vijeća i njegovih radnih tijela,

· obavlja poslove ostvarivanja prava nacionalnih manjina,

· poslove mjesne samouprave i poslove u vezi s neposrednim sudjelovanjem građana u odlučivanju,

· poslove u vezi razmatranja predstavki i pritužbi građana,

· predlaganja mjera za otklanjanje utvrđenih nepravilnosti, te poslove pružanja pravne pomoći građanima. 

Pored navedenih poslova iz djelokruga rada Odsjeka, tijekom izvještajnog razdoblja pripremani su:

· odgovori na vijećnička pitanja kao i na pitanja koja su uputili mediji, središnji državni uredi i sl.,

· izvješća o radu,

· nalozi za isplatu sukladno usvojenim programima,

· vodili su se zapisnici, izrađivali opći i pojedinačni akati,

· te pružala pravna pomoć za potrebe upravnih tijela gradske uprave, radnih tijela i tijela upravljanja pravnih subjekata čiji je osnivač, odnosno vlasnik Grad Pula.

U novostrukturiranom Odsjeku Gradskog vijeća ustrojeni su Pododsjek Gradskog vijeća i Pododsjek za mjesnu i manjinsku samoupravu.

2.1. Pododsjek Gradskog vijeća

Gradsko vijeće Grada Pule, u sadašnjem sazivu ima 26 vijećnika, konstituirano je 7. lipnja 2005. godine, nakon provedenih lokalnih izbora za predstavnička tijela održanih 15. svibnja 2005. godine. U Vijeću je s jednim vijećnikom osigurana zastupljenost srpske nacionalne manjine (koja u ukupnom stanovništvu Pule sudjeluje s više od 5% stanovnika), što je zajamčeno Ustavnim zakonom o pravima nacionalnih manjina i Statutom Grada Pule. Pripadnicima talijanske autohtone zajednice u Puli također je osigurana puna afirmacija njihovog individualnog i kolektivnog identiteta, bez obzira na njihov postotak udjela u ukupnom stanovništvu Pule (4,82%), a temeljem Statuta Grada Pule. U Vijeću participiraju sljedeće političke stranke: IDS-SDP s 11 vijećnika, HSU s 4 vijećnika, Nezavisna gradska lista nositeljice Loredane Štok s 5 vijećnika; IDF-HSLS-LS s 4 vijećnika, HDZ s 1 vijećnikom te HNS-Zeleni-HSS s 1 vijećnikom.

U prethodnom sazivu Gradskog vijeća, čiji mandat je istekao 9. travnja 2005. godine (raspisivanjem lokalnih izbora), održano je ukupno 8 sjednica:

· U sazivu od siječnja do travnja 2005. godine 
1 sjednica 

· u sazivu od lipnja do prosinca 2005. godine 

7 sjednica 

Radna tijela Vijeća (odbori) zasjedala su s ukupno 44 sjednice:

· sazivu od siječnja do travnja 2005. godine 
14 sjednica 

· u sazivu od lipnja do prosinca 2005. godine 
30 sjednica 

Gradsko vijeće je u oba saziva donijelo ukupno 124 opća i pojedinačna akta

· sazivu od siječnja do travnja 2005. godine 
31 akt 

· u sazivu od lipnja do prosinca 2005. godine 
93 akta 

s osnovnom svrhom i ciljem podizanja razine i kvalitete življenja u urbanoj gradskoj sredini, te razvoja zdravstvene zaštite, socijalne skrbi, kulture, odgoja, obrazovanja, znanosti, sporta, gospodarstva, turizma te kvalitetnog upravljanja javnim poduzećima i ustanovama. 

Od važnijih akata za istaknuti je donošenje:

· Odluka o držanju životinja za društvo i životinja opasnih za život ljudi i postupanju s njima,

· Procjene ugroženosti od požara za Grad Pulu i Plan zaštite od požara,

· Izmjene Odluke o autotaksi prijevozu, 

· Zaključka o davanju mišljenja za osnivanje Općine Štinjan.

U novom mandatnom razdoblju, donesene su 

· Odluka o ustrojstvu upravnih tijela Grada Pule,

· Izmjene Odluke o rekonstrukciji građevina čija je namjena protivna namjeni utvrđenoj prostornim planom,

· Izmjene Odluke o priključenju građevina na sustav odvodnje otpadnih i oborinskih voda.

· Proračuna Grada Pule za 2005. s pripadajućim programima iz svih oblasti,

· Program mjera za unapređenje stanja u prostoru 2005. – 2009. godine,

· Rebalansa Proračuna za 2005. u studenom 2005. godine,

· Odluke o privremenom financiranju za prvo tromjesečje 2006. 

Ustrojena su sva radna tijela Gradskog vijeća po principu razmjerne zastupljenosti političkih stranaka koje sudjeluju u radu Vijeća. Sukladno zakonskoj obvezi, usvojena su izvješća o poslovanju za 2004. godinu javnih komunalnih poduzeća 

· Plinara d.o.o.,

· Tržnica d.o.o.,

· Monte Giro d.o.o.,

· Luka Pula d.o.o.,

· Pulapromet d.o.o,

· Pula Herculanea d.o.o.,

· Vodovod Pula d.o.o.,

· Castrum Pula 97 d.o.o., 

Izvješće za Pula Parking d.o.o. nije podneseno budući da je Društvo osnovano u studenom 2004. godine

Vijeće je dalo suglasnost na statute osnovnih škola u Puli, imenovalo članove školskih odbora osnovnih škola u Puli

· Osnovne škole Centar,

· Osnovne škole G. Martinuzzi,

· Osnovne škole Kaštanjer,

· Osnovne škole Monte Zaro

· Osnovne škole Stoja, 

· Osnovne škole Šijana,

· Osnovne škole Tone Peruška,

· Osnovne škole Veli Vrh,

· Osnovne škole Veruda, 

· Osnovne škole Vidikovac

· Škola za odgoj i obrazovanje.

Vijeće je imenovalo upravna vijeća javnih ustanova u vlasništvu ili djelomičnom vlasništvu Grada :

· PU Dječji vrtići Pula,

· PU Rin Tin Tin,

· Pula Sport,

· Pučko otvoreno učilište,

· Gradske knjižnice i čitaonice,

· Zaštitna radionica Tekop Nova.

U više navrata predloženo je imenovanje sudaca porotnika za Općinski i Županijski sud u Puli.

U pripremi sjednica Gradskog vijeća na WEB portalu Grada Pule objavljeni su materijali koji su bili razmatrani na Vijeću te se svi opći i pojedinačni akti Vijeća objavljuju u «Službenim novinama» Grada Pule na hrvatskom i talijanskom jeziku, u skladu s načelom javnosti rada gradske uprave. U 2005. godini tiskano je ukupno 19 službenih novina.

2.2. Pododsjek za mjesnu i manjinsku samoupravu

Mjesna samouprava

U izvještajnom razdoblju, u djelokrugu rada mjesne samouprave obavljali su se poslovi :

a)  stvaranje prostornih uvjeta za rad mjesne samouprave

b)  izbor za članove vijeća mjesnih odbora

c)  aktivnosti vezane za mjesnu samoupravu. 

a) Prostorni uvjeti za rad mjesne samouprave

Radi omogućavanja što boljeg rada mjesnih odbora, adaptirani su prostori pojedinih mjesnih odbora, čime su ostvareni uvjeti za daljnji razvoj mjesne samouprave, te rješavanje pitanja koja svakodnevno utječu na život i rad građana.

Tijekom 2005.: 

· zamijenjena je vanjska  stolarija u prostoru 
Mjesnog odbora Vidikovac
21.095,59 kn;

· zamijenjene su sanitarije i izvršeni soboslikarsko-ličilački 
radovi u sjedištu Mjesnog odbora Stoja
37.120,65 kn.

· Ukupna vrijednost navedenih radova iznosila je 
58.216,24 kn.

U provedbi odluke Gradskog poglavarstva Grada Pule kojom se poslovni prostori daju na uporabu mjesnim odborima, mjesni odbori koji za to imaju uvjeta, od povremenog iznajmljivanja prostora ostvaruju prihod mjesnog odbora. Prihod od najma je namjenski i služi isključivo za poboljšanje uvjeta rada vijeća i njegovih radnih tijela. 

Za mjesne odbore iz Gradskog proračuna pokrivani su i troškovi za:

· usluge tekućeg održavanja opreme, telefona i pošte, deratizacije i dezinsekcije, čišćenja i pranja; 

· uredski materijal i ostale materijalne rashode; 

· energiju, sitan inventar, nabavku komunikacijske opreme i opreme za održavanje i zaštitu; 

· računovodstvene usluge;  

· komunalne usluge: utrošak vode, kanalizacije, odvoza smeća.

b) Izbori za članove vijeća mjesnih odbora 

Nakon isteka mandata prvog saziva Vijeća Mjesnog odbora Busoler, provedeni su izbori za drugi saziv vijeća toga mjesnog odbora 29. svibnja 2005. godine. Vijeće Mjesnog odbora Busoler konstituirano je 23. lipnja 2005. godine te je aktivno započelo s radom. 

c) Aktivnosti vezane za rad mjesne samouprave

Sukladno čl. 60. Osnova pravila mjesnih odbora Grada Pule, mjesni odbori, pored ostalih akata, donose i financijske planove i godišnje programe. Za financijske planove i godišnje programe mjesnih odbora u 2005. godini iz Gradskog proračuna dotirana su sredstva mjesnim odborima u iznosu od 295.000,00 kuna.

	MJESNI ODBOR
	Planirano.
	Izvršeno

	ARENA
	19.800,00
	19.800,00

	BUSOLER
	17.700,00
	17.700,00

	GREGOVICA
	15.900,00
	15.900,00

	KAŠTANJER
	15.500,00
	15.500,00

	MONTE ZARO
	15.000,00
	15.000,00

	MONVIDAL
	15.000,00
	15.000,00

	STARI GRAD
	15.000,00
	15.000,00

	NOVA VERUDA
	15.000,00
	15.000,00

	STOJA
	25.000,00
	25.000,00

	Sv. POLIKARP-SISPLAC
	20.500,00
	20.500,00

	ŠIJANA
	22.400.00
	22.400.00

	ŠTINJAN
	19.500,00
	19.500,00

	VALDEBEK
	19.000,00
	19.000,00

	VELI VRH
	25.000,00
	25.000,00

	VERUDA
	18.200,00
	18.200,00

	VIDIKOVAC
	17.000,00
	17.000,00

	UKUPNO
	295.500,00
	295.500,00


MO Šijana ostvario je na ime donacija od Grada Pule još 1.500,00 kn, a MO Štinjan još 5.000,00 kn.

U suradnji s patronažnom službom Doma zdravlja, u prostorima mjesnih odbora građanima se jednom mjesečno pružaju patronažne usluge (mjerenje tlaka, kontrola šećera u krvi i zdravstveno savjetovalište).  

U suradnji s Gradskim društvom Crvenog križa Pula (nakon prestanka rada mjesnih zajednica) u 2005. godini nastavljeno je osnivanje mjesnih društava Crvenog križa po mjesnim odborima, čije postojanje se od prošle godine zapaža na terenu.

S Centrom za socijalnu skrb nastavljena je suradnja, tako da Centar preko svojih djelatnika može kvalitetnije djelovati na području mjesnih odbora.

Radi lakše komunikacije gradske uprave, predsjednika mjesnih odbora, većeg dijela trgovačkih društava u vlasništvu Grada Pule i javnih ustanova djeluje zajednička mobilna telekomunikacijska mreža koja omogućava besplatno telefoniranje unutar mreže.

S obzirom da su mjesni odbori pravne osobe, koji su sukladno zakonskim odredbama dužni poslovanje voditi po proračunskom računovodstvu, s računovodstvenim biroom LAURA d.o.o. (za prva 3 mjeseca), odnosno kasnije s BMB BIROOM d.o.o. sklopljeni su ugovori za vođenje računovodstvene dokumentacije za što su iz Gradskog proračuna izdvojena sredstva u ukupnom iznosu od 82.171,39 kn.

U izvještajnom razdoblju, intenzivno se surađivalo s vijećima mjesnih odbora po pitanju rješavanja komunalne problematike, te je pružena potpora u rješavanju drugih pitanja koja su od neposrednog utjecaja za život građana na području mjesnog odbora vezano za: 

· akcije čišćenja

· zbližavanje stanovnika obilježavanjem dana mjesnog odbora

· dječje priredbe za Sv. Nikolu i Božić

· proslavu Dana žena

· kulturne programe za Uskrs

· akciju «Najljepši balkon i okućnica», provedenu u suradnji sa Gradom Pulom

· organiziranje rekreacije za osobe starije životne dobi

· brigu o socijalnim kategorijama stanovništva u vidu pribavljanja knjiga za -socijalno ugroženu djecu, te božićnih poklona socijalno ugroženom stanovništvu

· organiziranje literarnih večeri, izložbi i predavanja o očuvanju zdravlja te ostale aktivnosti.

Manjinska samouprava (vijeća nacionalnih manjina)

Na području grada Pule osnovano je devet Vijeća nacionalnih manjina:

· Gradsko vijeće albanske nacionalne manjine,

· Gradsko vijeće bošnjačke nacionalne manjine,

· Gradsko vijeće crnogorske nacionalne manjine,

· Gradsko vijeće mađarske nacionalne manjine, 

· Gradsko vijeće makedonske nacionalne manjine, 

· Gradsko vijeće romske nacionalne manjine,

· Gradsko vijeće slovenske nacionalne manjine, 

· Gradsko vijeće srpske nacionalne manjine,

· Gradsko vijeće talijanske nacionalne manjine

Vijeća su osnovana na način i pod uvjetima propisanim Ustavnim zakonom o pravima nacionalnih manjina, na izborima provedenim 2003. i 2004. godine izabrali su svoje predstavnike u vijeća nacionalnih manjina putem kojih sudjeluju u javnom životu i upravljanju lokalnim poslovima

Sukladno Ustavnom zakonu, vijeća manjina donose financijske planove i godišnje programe. Vijećima manjina pripremljen je materijal s uputama i oglednim primjercima izrade prijedloga Financijskog plana vijeća nacionalne manjine.

Prema zaprimljenim prijedlozima Financijskih planova vijeća nacionalnih manjina za 2005. godinu u Gradskom proračunu za 2005. g. planirana su sredstva u visini od 450.000,00 kuna, odnosno za svako vijeće po 50.000,00 kuna.

U izvještajnom razdoblju vijeća nacionalnih manjina financirana su kvartalno prema njihovim zahtjevima sukladno predloženom financijskom planu i programu. Vijeće Albanske nacionalne manjine tijekom godine nije dostavilo zahtjev za financiranje, pa mu financijska sredstva tijekom 2005. godine nisu doznačena. Iz istog razloga Romska i Mađarska nacionalna manjina financirane su s umanjenim iznosom, tj. sukladno zaprimljenim zahtjevima za financiranje.

Za realizaciju Financijskih planova i programa vijeća nacionalnih manjina grada Pule iz Gradskog proračuna u 2005. godini doznačeno je  347.900,00 kuna.
Vijeće bošnjačke nacionalne manjine  ostvarilo je od Grada Pule još 20.000,00 kn (tekuća pomoć iz gradskog proračuna – Srebrenica i Bajram),a Vijeće crnogorske nacionalne manjine ostvarilo je još 10.000,00 kn  kao tekuća pomoć za nabavu opreme.

Uz navedeno, s obzirom da su vijeća manjina pravne osobe, koje su sukladno zakonskim odredbama dužne poslovanje voditi po proračunskom računovodstvu, s računovodstvenim biroom LAURA d.o.o. (za prva 3 mjeseca), odnosno kasnije s BMB BIROOM d.o.o. sklopljeni su ugovori za vođenje računovodstvene dokumentacije za što su iz Gradskog proračuna utrošena sredstva u ukupnom iznosu od 39.731,01 kn.
3. ODSJEK ZA INFORMATIKU

Odsjek za informatiku razvija i održava cjelokupnu informatičku infrastrukturu Gradske uprave, nadzire rad svih korisnika informacijskog sustava te pruža stručnu pomoć u korištenju informatičke tehnologije.

U okviru Odsjeka za informatiku obavljaju se poslovi vezani za razvoj informatizacije te pružanje informatičkih usluga za potrebe Gradske uprave. 

Računalna infrastruktura

	Upravni odjel
	Računala
	Printeri
	Laptopi
	Scaner
	Ploter

	UO za lokalnu samoupravu
	48
	43
	5
	1
	0

	UO za proračun i gospodarstvo
	24
	15
	2
	0
	0

	UO za prostorno uređenje, zaštitu okoliša, komunalni sustav i imovinu
	68
	41
	2
	2
	1

	UO za odgoj, obrazovanje, sport i tehničku kulturu
	5
	4
	1
	0
	0

	UO za socijalnu skrb i zdravstvo
	6
	3
	1
	0
	0

	UO za kuturu
	5
	3
	1
	0
	0

	UKUPNO
	156
	109
	12
	3
	1


Računala

Prema posljednjoj evidenciji, računalna infrastruktura Grada Pule broji ukupno 185 računala, od čega je 173 aktivnih, 7 u pričuvi te 5 za rashod. Od ukupnog broja aktivnih računala, 5 je poslužiteljskih (serveri) dok su ostali korisnička računala. U pričuvi je također još 3 monitora.

U pogledu starosti, čak je 50 računala nabavljeno prije 2002. godine, od čega je velika većina iz 1998. godine (Yakumo) te ih je potrebno što prije zamijeniti.

Pisači

Prema posljednjoj evidenciji, Grad Pula broji ukupno 128 pisača, od čega su 3 u pričuvi i 16 za rashod, dok su ostali u korištenju.

Ostalo

Od ostale računalne opreme postoji još 1 ploter i 2 skenera.

Softver

Sva korisnička računala pokreće operativni sustav Windows. Od ukupnog broja računala, 54 ih koristi stariju verziju Windows 9x, 7 računala koristi Windows 2000 te ima još 106 Windows XP instalacija. Kod poslužitelja, 4 ih koristi Windows 2000 Server, dok preostalo računalo (GisWEB Server) ima instaliran Linux. 

Sva korisnička računala posjeduju klijentske licence za pristup Windows poslužiteljima te paket uredskog programa Office. Korisnici informacijskog sustava posjeduju i klijentske programe za pristup informacijskom sustavu. 

Specifični programi u korištenju su ArcView i AutoCad. Postoji 7 ArcView licenci te jedna stara AutoCAD licenca koja se više i ne koristi.

Poslovi

	
	Planirano
	Ostvareno

	Održavanje računala i računalne opreme
	39.737,84

	Održavanje informacijskog sustava
	205.000,00
	194.988,20

	Održavanje web stranica - GlobalNet
	6.039,00

	Najam i održavanje web stranica - GRAD d.o.o.
	21.276,80

	Administriranje web sadržaja - Pašalić
	52.963,87

	Nabava računala i računalne opreme
	250.000,00
	236.035,53

	Licence
	250.000,00
	198.147,98


U izvještajnom razdoblju obavljali su se sljedeći informatički poslovi:

· Proveden je postupak javnog prikupljanja ponuda za održavanje računala za 2005. godinu,

· Obavljano je testiranje kandidata za primanje u stalni radni odnos i vježbenika iz poznavanja rada na računalu,

· Obavljano je tekuće održavanje, podrška korisnicima te administracija Web, Exchange, ISA i Oracle servera,

· Pružana je informatička podrška lokalnim izborima te izborima za mjesne odbore,

· Implementiran je i pušten u rad eksperimentalni GIS@WEB sustav. 

GIS@WEB sustav omogućava pregled prostornih podataka Grada Pule putem interaktivne karte. U suradnji s Upravnim odjelom za prostorno uređenje dogovoreni su daljnje aktivnosti u smislu ostvarenja prostorne baze podataka i njeno povezivanje sa GIS@WEB sustavom. Započeto je i sa georeferenciranjem, tj. smještanjem u prostor skeniranih katastarskih planova,

· Izvršena je nabava računala i računalne opreme. Zamijenjena je aktivna mrežna oprema i omogućena gigabitna veza između pojedinih odjela i poslužitelja. Nabavljen je novi datotečni poslužitelj i realizirana je dodatna ADSL veza prema Internetu. Zbog toga je restrukturirana kompletna poslužiteljsko/mrežna oprema,

· Ugovorena je i započeta izrada programskog modula za evidenciju nekretnina u vlasništvu Grada Pule,

ODSJEK ZA OPĆE POSLOVE

U Odsjeku za opće poslove ustrojena su dva pododsjeka:

· Pododsjek pisarnice

· Pododsjek za brigu i održavanje objekata

U Upravnom odjelu za opću upravu i mjesnu samoupravu bio je ustrojen Odsjek za opće i kadrovske poslove u kojem su se obavljali upravni i drugi stručni, administrativni i tehnički poslovi iz samoupravnog djelokruga Grada u oblastima:

· općih i kadrovskih poslova, što je obuhvaćalo osiguravanje tehničkih uvjeta za rad upravnih tijela Grada (organiziranje čuvanja, održavanja, zagrijavanja i čišćenja zgrada i prostorija u kojima djeluju tijela Grada), 

· nabave opreme i investicijsko održavanje,

· obavljanje poslova i evidencije iz oblasti rada i radnih odnosa,

· obavljanje poslova ekonomata, 

· ugostiteljske usluge,

· obavljanje poslova prijemne kancelarije, arhiviranja i otpreme pošte.

· poslovi u vezi s gospodarenjem skloništa

· poslovi koji obuhvaćaju zaštitu na radu, zaštitu od požara, civilnu zaštitu i zaštitu i spašavanje

Unutar Odsjeka za opće i kadrovske poslove bio je ustrojen Odjeljak za tehničke poslove i poslove ekonomata.

Novom Odlukom o ustrojstvu upravnih tijela Grada Pule, u Odsjeku za opće poslove obavljaju se:

· kadrovski poslovi u vezi s radnim odnosima službenika i namještenika,

· poslovi prijema i otpreme pošte i arhiviranja,

· briga o održavanju prostora, postrojenja i uređaja objekata kulture, odgoja, školstva, sporta, tehničke kulture, zdravstva, socijalne skrbi, mjesne samouprave i gradske uprave,

· poslovi u vezi s gospodarenjem skloništima,

· poslovi koji obuhvaćaju zaštitu na radu, zaštitu od požara, civilnu zaštitu i zaštitu i spašavanje,

· drugi opći poslovi sukladno posebnim propisima.

Unutar Odsjeka za opće poslove ustrojeni su :

· Pododsjek pisarnice

· Pododsjek za brigu i održavanje objekata. 
Nabava roba, usluga te ustupanje radova

Iz proračunskih sredstava Upravnog odjela za lokalnu samoupravu osiguravaju se izdaci neophodni za obavljanje tekućih poslova bez kojih redovno funkcioniranje upravnih tijela Grada Pule ne bi bilo moguće i to: 

izdaci za energiju, komunalne i druge usluge, usluge čuvanja imovine, nabavu uredskog materijala, računala i računalne opreme, uredskog namještaja, komunikacijskih uređaja, izdaci za poštanske i dostavljačke pošiljke i izdaci za promidžbu i informiranje - tisak, nabavu opreme za održavanje i zaštitu, stručno usavršavanje zaposlenika, tekuće i investicijsko održavanje postrojenja i opreme, softvera,  građevinskih objekata i prijevoznih sredstava upravnih tijela, te ostala tekuća održavanja. 

Zakon o javnoj nabavi (“Narodne novine”, br. 117/01, 197/03 i 92/05) i Uredba o postupku nabave roba, radova i usluga male vrijednosti (“Narodne novine”, br. 14/02) utvrđuju temeljna pravila i uvjete te propisuje način i postupke za provedbu nabave roba, usluga i ustupanje radova, te su u skladu s navedenim pravnim propisima izvršene nabavke potrebne za redovito funkcioniranje upravnih tijela i obnovljeni svi potrebni ugovori.

Pripremu i provedbu nabave i odabir najpovoljnijih ponuditelja za sve nabavke u izvještajnom razdoblju obavljala su stručna povjerenstvo za pripremu i provedbu postupka nabave te je donesen Plan nabave za 2005. godinu sukladno čl.14 Zakona o javnoj nabavi.

Potpisani su ugovori sa sljedećim najpovoljnijim ponuditeljima za period od 04-12. mjeseca 2005. godine :

	DOBAVLJAČ
	VRSTA ROBE ILI USLUGE
	Cijena bez PDV-a

	ISTARSKE KNJIŽARE d.o.o. Pula 
	nabava uredskog materijala 
	156.700,38 kn

	I.VEM d.o.o. Pula 
	za nabavu uredskog materijala
	58.790,88 kn

	I.VEM d.o.o. Pula 
	nabava sredstava za čišćenje
	31.193,09 kn

	COLGRAPH d.o.o. Pula 
	pružanje grafičko tiskarske usluge
	127.167,00 kn

	MIRACOLO Valbandon 
	nabava pića i napitaka 
	61.934,25 kn

	CODIS d.o.o. Pula 
	održavanje računala i računalne opreme 
	18.000,00 kn

	K.S.U. Company d.o.o. PJ Rijeka
	održavanje fotokopirnih aparata i telefax uređaja 
	97.800,00 kn

	ROSS d.o.o. Pula 
	nabava ukrasnog bilja za protokolarne potrebe Grada Pule te održavanje sobnog bilja 
	36.473,00 kn

	BMB BIRO d.o.o. Pula
	pružanje računovodstvenih usluga za potrebe mjesne i manjinske samouprave 
	85.500,00 kn

	ISTARSKE KNJIŽARE d.o.o. Pula,
	nabava jednoetažnog skladišta za arhivu 
	82.942,00 kn

	CODIS d.o.o. Pula,
	nabava računala i računalne opreme za potrebe upravnih tijela Grada Pule 
	182.776,49 kn

	JADRAN INFORMATIKA d.o.o. Rijeka, 
	nabava softvera 
	162.416,38 kn

	K.S.U. Company d.o.o. PJ Rijeka, 
	 nabava fotokopirnog stroja 
	58.183,50 kn.

	ĐURKIN d.o.o. Čakovec, 
	izvođenje termotehničkih instalacija 
	247.314,30 k 

	UKUPNO
	1.407.191,27 kn


U istom razdoblju temeljem javnog nadmetanja prodan je karambolirani osobni automobil u vlasništvu Grada Pule Citroen Ax Spot.

Kadrovski poslovi

Budući da se u okviru Odsjeka za opće poslove pri Upravnom odjelu za lokalnu samoupravu obavljaju poslovi i vode evidencije iz oblasti rada i radnih odnosa, u nastavku je prikazana kadrovska struktura upravnih tijela Grada Pule.

U Gradu Puli na dan 31. prosinca 2005. godine zaposleno je 183 službenika, od toga 180 službenika zaposleno je na neodređeno vrijeme, 2 službenika zaposlena su na određeno vrijeme (zbog povećanog obima poslova, zamjena za porodiljski dopust), 1 službenik zaposlen je na određeno vrijeme u svojstvu vježbenika.

Analizom podataka može se primijetiti povećanje broja službenika (za 8 službenika ) u tijelima gradske uprave Grada Pule na dan 31. prosinca 2005. godine u odnosu na broj zaposlenih u 2004. godini (na dan 31.prosinca) kada je bilo zaposleno 175 službenika.

Odlukom Gradskog vijeća Grada Pule od 15. lipnja 2005. godine izabrana je na dužnost zamjenica gradonačelnika Grada Pule. Temeljem raspisanih natječaja radni odnos na neodređeno vrijeme u Gradu Puli zasnovalo je 12 službenika.

	 01. siječnja 2005. 
	radno mjesto stručnog referenta za gospodarenje stanovima i poslovnim prostorima 
	Upravni odjel za izgradnju i komunalni sustav.

	22. ožujka 2005. 
	radno mjesto stručnog referenta za praćenje rada udruga proizašlih iz Domovinskog rata 
	Upravni odjel za predškolski odgoj, naobrazbu, sport, zdravstvo i socijalnu skrb.

	10. svibnja 2005. 
	radno mjesto stručnog suradnika za zelene površine u 
	Upravni odjel za prostorno uređenje.

	18. svibnja 2005. 
	radno mjesto stručnog suradnika za zdravstvo 
	Upravni odjel za predškolski odgoj, naobrazbu, sport, zdravstvo i socijalnu skrb.

	20. lipnja 2005. 
	radno mjesto stručnog suradnika za graditeljsko naslijeđe
	Upravni odjelu za prostorno uređenje.

	04. srpnja 2005. 
	radno mjesto komunalnog redara
	Upravni odjel za izgradnju i komunalni sustav.

	14. studeni 2005.
	popunjeno je radno mjesto pročelnika Upravnog odjela za lokalnu samoupravu

	21. studeni 2005.
	popunjeno je radno mjesto pročelnika Upravnog odjela za brigu o djeci, odgoj, osnovno i srednje školstvo, sport i tehničku kulturu.

	22. studenim 2005. godine 
	popunjeno je radno mjesto pročelnice Upravnog odjela za proračun i gospodarstvo.

	23. studenim 2005. godine 
	popunjeno je radno mjesto pročelnika Upravnog odjela za socijalnu skrb i zdravstvo.

	28. studenim 2005. godine 
	popunjeno je radno mjesto pročelnika Upravnog odjela za kulturu.

	12. prosinca 2005. godine 
	popunjeno je radno mjesto pročelnika Upravnog odjela za prostorno uređenje, zaštitu okoliša, komunalni sustav i imovinu


Temeljem Sporazuma o prijemu u službu između Grada Vodnjana i Grada Pule primljen je na rad u Grad Pulu 1 službenik sa 01. veljače 2005. godine na radno mjesto viši stručni referent-koordinator pri tadašnjem Upravnom odjelu za prostorno uređenje.

Temeljem raspisanog natječaja radni odnos na određeno vrijeme u trajanju od 16 mjeseci u svojstvu vježbenika zasnovao je 1 službenik s danom 07. veljače 2005. godine na radnom mjestu stručnog suradnika za izgradnju u tadašnjem Upravnom odjelu za izgradnju i komunalni sustav.

Temeljem raspisanog oglasa radni odnos na određeno vrijeme zasnovalo je 3 službenika.

	S 31. siječnjem 2005. godine,
	radi obavljanja poslova čiji se opseg privremeno povećao, popunjeno je radno mjesto stručnog suradnika za školstvo i naobrazbu 
	u Upravnom odjelu za predškolski odgoj, naobrazbu, sport, zdravstvo i socijalnu skrb.

	S 6. travnjem 2005. godine,
	radi zamjene duže vrijeme odsutnog službenika, popunjeno je radno mjesto stručnog suradnika – inokorespodent za talijanski jezik
	u Stručnoj službi Grada.

	S 11. travnjem 2005. godine,
	radi zamjene duže vrijeme odsutnog službenika, popunjeno je radno mjesto administrativnog referenta 
	u Upravnom odjelu za prostorno uređenje.


Temeljem sporazuma prestao je radni odnos 3 službenika, a istekom roka prestao je radni odnos 7 službenika.

Sukladno donesenim planovima godišnjih odmora od strane čelnika tijela gradske uprave, ispostavljena su svim službenicima rješenja o godišnjem odmoru.

Gradsko vijeće Grada Pule na sjednici održanoj 29. srpnja 2005. godine donijelo je Odluku o ustrojstvu upravnih tijela Grada Pule («Službene novine» Grada Pule br.7a/05), koja je stupila na snagu 2. rujna 2005. godine, a prestala je važiti prijašnja Odluka o ustrojstvu upravnih tijela Grada Pule («Službene novine» Grada Pule br.02/02 i 13/03). Navedenom Odlukom ustrojena su nova upravna tijela Grada Pule koja preuzimaju službenike i namještenike iz prijašnjih upravnih tijela, te su za sve službenike i namještenike ispostavljena pojedinačna rješenja o preuzimanju.

Dana 6. prosinca 2005. godine donijeti su pravilnici o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Pule na koja je 8. prosinca 2005. godine Gradsko poglavarstvo Grada Pule dalo suglasnost, te su s 8. prosincem 2005. godine preuzetim službenicima i namještenicima ispostavljena pojedinačna rješenja o rasporedu na radno mjesto i rješenja plaći.  

Temeljem važećih Pravilnika Grada Pule vezanih za radne odnose, na zahtjev čelnika tijela gradske uprave, ispostavljeni su i drugi pojedinačni akti službenicima (rješenja o premještaju, rješenja o rasporedu i plaći, rješenja o ovlaštenju, prijave polaganja stručnog ispita, rješenja o plaćenom dopustu itd. ).

Osim navedenog, u djelokrugu kadrovskih poslova obavljali su se tekući, uobičajeni poslovi evidencija u oblasti rada. 

U nastavku dan je prikaz stanja zaposlenih na dan 31. 12. 2005. godine po upravnim odjelima Grada Pule.

Stanje zaposlenih na dan 31.12.2005. po upravnim odjelima

	NAZIV UPRAVNOG ODJELA
	BROJ ZAPOSLENIH

	Upravni odjel za lokalnu samoupravu
	62

	Upravni odjel za proračun i gospodarstvo
	24

	Upravni odjel za prostorno uređenje, zaštitu okoliša, komunalni sustav i imovinu
	76

	Upravni odjel za brigu o djeci, odgoj, osnovno i srednje školstvo, sport i tehničku kulturu
	7

	Upravni odjel za socijalnu skrb i zdravstvo
	7

	Upravni odjel za kulturu
	7

	UKUPNO
	183


3.1. Pododsjek pisarnice

U izvještajnom razdoblju zaprimljeno je 12.088 novih neupravnih predmeta i 8.605 UP/I predmeta, te 141218 ur. brojeva za neupravne predmete i 89.235 za UP/I predmete.

Zaprimljeno je i 3332 računa.

Otpremljeno je 63.482 pošiljaka putem Hrvatske pošte, 24.298 pošiljaka putem City Expressa i 2.205 pošiljaka putem osobne dostave (civilno služenje vojnog roka).

Razvedeno je i arhivirano 19.659 predmeta.

Izlistane su knjige urudžbenih zapisnika i upisnika predmeta prvostupanjskog upravnog postupka za 2004. godinu.

Svakodnevno su se primale stranke, pružale im se informacije, te preuzimali razni podnesci, od kojih su se pojedini i taksirali. Neposredno od stranaka zaprimljeno je 6.687 podnesaka za upravne odjele i mjesečno se zaprimala Izvješća o obračunu i uplati poreza na potrošnju za Upravni odjel za financije odnosno Upravni odjel za proračun i gospodarstvo.

Preuzela se arhivska građa Upravnog odjela za financije (dvije godine) te se montažom novih polica u arhivi na Forumu 2 prenijela kompletna arhivska građa bivše Skupštine općine Pula.

Također, kompletirana je računovodstveno-financijska dokumentacija s personalnim dosjeima djelatnika Grada Pule.

Preuzeto je gradivo Porezne uprave, ispostava Pula, a koje se odnosi na razreze poreza iz nadležnosti grada Pule.

U nastavku dajemo izvješće o zaprimljenim, riješenim i neriješenim predmetima u upravnim odjelima Grada Pule, za neupravne i upravne predmete, za period od 1.01.2005. do 1.09.2005.godine i 2.09.2005.-31.12.2005. godine s obzirom na reorganizaciju upravnih odjela.

Izvješće o zaprimljenim, riješenim i neriješenim predmeta u upravnim tijelima grada pule od 01.01.-31.12.2005.


ZA RAZDOBLJE OD 01.01.2005-01.09.2005.


NEUPRAVNI PREDMETI

	NAZIV ODJELA
	ZAP.
	NERIJ.
	ARH.

	Upravni odjel za financije 
	996
	446
	550

	Upravni odjel za prostorno uređenje
	2390
	1249
	1141

	Upravni odjel za izgradnju i komunalni sustav
	2576
	704
	1872

	Upravni odjel za kulturu i koordinaciju rada udruga
	138
	60
	78

	Upravni odjel za predškolski odgoj, naobrazbu, sport, socijalnu skrb i zdravstvo
	296
	191
	105

	Upravni odjel za opću upravu i mjesnu samoupravu
	180
	50
	130

	Stručna služba Grada
	1676
	1145
	531

	UKUPNO
	8252
	3845
	4407



ZA RAZDOBLJE OD 01.01.2005-01.09.2005.

UPRAVNI PREDMETI

	NAZIV ODJELA
	ZAP.
	NERIJ.
	ARH.

	Upravni odjel za financije 
	3929
	458
	3471

	Upravni odjel za prostorno uređenje
	854
	329
	525

	Upravni odjel za izgradnju i komunalni sustav
	1659
	132
	1527

	Upravni odjel za kulturu i koordinaciju rada udruga
	2
	0
	2

	Upravni odjel za predškolski odgoj, naobrazbu, sport, socijalnu skrb i zdravstvo
	163
	15
	148

	Upravni odjel za opću upravu i mjesnu samoupravu
	11
	1
	10

	Stručna služba Grada
	24
	7
	17

	UKUPNO
	6642
	942
	5700


ZA RAZDOBLJE OD 02.09.2005-31.12.2005.


NEUPRAVNI PREDMETI

	NAZIV ODJELA
	ZAP.
	NERIJ.
	ARH.

	Upravni odjel za lokalnu samoupravu
	1026
	963
	63

	Upravni odjel za proračun i gospodarstvo
	305
	173
	132

	Upravni odjel za prostorno uređenje, zaštitu okoliša, komunalni sustav i imovinu
	1722
	1022
	700

	Upravni odjel za brigu o djeci, odgoj, osnovno i srednje školstvo, sport i tehničku kulturu
	400
	358
	42

	Upravni odjel za socijalnu skrb i zdravstvo
	149
	126
	23

	Upravni odjel za kulturu
	234
	211
	23

	UKUPNO
	3836
	2853
	983



ZA RAZDOBLJE OD 02.09.2005-31.12.2005.


UPRAVNI PREDMETI

	NAZIV ODJELA
	ZAP.
	NERIJ.
	ARH.

	Upravni odjel za lokalnu samoupravu
	164
	20
	144

	Upravni odjel za proračun i gospodarstvo
	519
	298
	221

	Upravni odjel za prostorno uređenje, zaštitu okoliša, komunalni sustav i imovinu
	1121
	441
	680

	Upravni odjel za brigu o djeci, odgoj, osnovno i srednje školstvo, sport i tehničku kulturu
	12
	12
	0

	Upravni odjel za socijalnu skrb i zdravstvo
	136
	103
	33

	Upravni odjel za kulturu
	11
	0
	11

	UKUPNO
	1963
	874
	1089


	UKUPNO 2005. 
	
	ZAPRIM.
	NERIJ.
	ARHIV. 

	
	NEUPRAVNI
	12088
	6698
	5390

	
	UPRAVNI
	8605
	1816
	6789


U 2005. godini sveukupno je arhivirano 11.209 neupravnih predmeta iz prijašnjih godina, odnosno za razdoblje od 1994.-2005. godine.

U 2005. godini sveukupno je arhivirano 8.450 upravnih predmeta iz prijašnjih godina, odnosno za razdoblje od 1994.-2005. godine.

3.2. Pododsjek za brigu i održavanje objekata

Unutar navedenog Pododsjeka izvršeni su sljedeći radovi, među kojima ističemo:

· adaptaciju prostora u prizemlju Forum 2 namijenjenog za arhivu,

· zamjenu vanjske stolarije u prostorijama Mjesnog odbora Vidikovac,

· zamjenu sanitarija i soboslikarsko-ličilačke radove u prostorijama Mjesnog odbora Stoja,

· izvođenje termotehničkih instalacija na objektu Forum 2 u Pul,i odnosno građevinsko-obrtnički radovi koji uključuju zidanje dimnjaka, demontažne radove, zidarske, električarske i dr. radove, te nabavu i ugradnju opreme u kotlovnici koji uključuje zamjenu kotla, cirkulacionih pumpi i dr.

· izradu pulta za čuvara u prizemlju zgrade Forum 2 u Puli,

· intervencije na vodovodnim i elektroinstalacijama na elektrorazvodnim ormarićima radi ravnomjernijeg opterećenja strujnih krugova u sezoni grijanja (kvar kotlovnice Forum 2),

· poboljšanje rasvjete u radnim prostorijama,

· otklanjanju prekida na linijama optike i opremi videonadzora i protuprovale,

· servisiranje opreme grijanja u mjesnim odborima, maloj kotlovnici i dizalici topline na objektu Polanijev prolaz 2 u Puli te opremi u gradskoj palači.

Za usluge tekućeg i investicijskog održavanja građevinskih objekata za potrebe upravnih tijela Grada Pule u 2005. godini planirano je 550.000,00 kn, a ostvareno je 402.901,00 kn.
Na poziciji Oprema za održavanje i zaštitu u 2005.godini  planirano je 350.000,00 kn, a ostvareno je 181.179,03 kn.
Zaštita od požara, civilna zaštita i zaštita i spašavanje

Zbog reorganizacije upravnih tijela Grada Pule, a sukladno Odluci o ustrojstvu upravnih tijela Grada Pule od 02. rujna 2005. godine iz tadašnjeg Upravnog odjela za izgradnju i komunalni sustav prešla je nadležnost obavljanja poslova u vezi sa zaštitom od požara, civilne zaštite i zaštite i spašavanja u Odsjek za opće poslove, te su u tom razdoblju realizirani poslovi kako slijedi:

· utvrđen je Prijedlog Zaključka o prihvaćanju Sporazuma o udjelu u financiranju redovne djelatnosti Javne vatrogasne postrojbe Pula na neodređeno vrijeme, 

· utvrđen je Prijedlog Zaključka o davanju suglasnosti na Izmjene Financijskog plana Javne vatrogasne postrojbe Pula za 2005. godinu.

ODSJEK ZA ZASTUPANJE GRADA 

Po evidenciji Odsjeka za zastupanje Grada u 2005. godini evidentirano je novih 812 predmeta.

U 2005. godini u tijeku je ukupno 1.401 predmet od čega su 476 parnična, 893 ovršna i 32 izvanparničnih predmeta. Za sudske pristojbe planirano je 270.000,00 kn, a ostvareno 259.525,00 kn
U tabeli koja slijedi prikazani su novi predmeti u 2005. godini koji su raspoređeni po vrsti i to:

	VRSTA PREDMETA
	BROJ PREDMETA

	PARNIČNI PREDMETI
	136

	IZVANPARNIČNI PREDMETI (dioba) (R1)
	9

	OVRHA (O)
	608

	UPRAVNI PREDMETI  PRED ŽUPANIJSKIM TIJELIMA
	7

	PREDMETI PRED SUDOM U KOJIMA GRAD NIJE STRANKA U POSTUPKU 
	52

	UKUPNO
	812


Tabela 1

PARNIČNI PREDMETI (P)

	NERIJEŠENI PREDMETI do 2005.godine
	439

	NOVO ZAPRIMLJENI PREDMETI u 2005
	136

	UKUPNO ZA RJEŠAVANJE U 2005. godini
	575

	UKUPNO RIJEŠENO od 01.01. – 31.12.2005.
	99

	PREOSTALO U RADU
	476


Tabela 2

Iz tabele 2 razvidno je da u izvještajnom razdoblju od 01.01.2005. do 31.12.2005. godine iz ranijih godina preneseno 439, a zaprimljeno 136 novih parničnih predmeta. Ukupan broj parničnih predmeta u tijeku rješavanja u ovom izvještajnom razdoblju iznosio je 575 predmeta. U ovom izvještajnom razdoblju okončano je 99 predmeta, te je u tijeku rješavanja pred nadležnim sudovima ukupno 476 parničnih predmeta. 

OVRHE (Ovr)

	NERIJEŠENI PREDMETI do 2005. godine
	704 

	NOVO ZAPRIMLJENI PREDMETI od 01.01.2005. - 31.12.2005.
	608 

	UKUPNO ZA RJEŠAVANJE U 2005. godini
	1312 

	SVEUKUPNO RIJEŠENO od 01.01.-31.12.2005.
	419 

	PREOSTALO U RADU
	893 


Tabela 3

Iz tabele 3. razvidno je da je u izvještajnom razdoblju od 01.01.2005.-31.12.2005.godine iz ranijih godina preneseno 704 neriješenih ovršnih predmeta, te da je u istom izvještajnom razdoblju zaprimljeno 608 novih ovršnih predmeta, tako da je ukupan broj za rješavanje bio 1312. U tom je razdoblju riješeno 419 predmeta, tako da je u tijeku rješavanja pred nadležnim sudovima ukupno 893 ovršna predmeta.

IZVANPARNIČNI PREDMETI  

	NERIJEŠENI PREDMETI do 2005. godine
	27 

	NOVO ZAPRIMLJENI PREDMETI od 01.01.2005. – 31.12.2005.
	9 

	UKUPNO ZA RJEŠAVANJE U 2005. godini
	36 

	SVEUKUPNO RIJEŠENO  od 01.01.-31.12.2005.
	4 

	PREOSTALO U RADU
	32 


Tabela 4.

U navedenom izvještajnom razdoblju bilo je zakazano ukupno 533 rasprave i to pred Općinskim sudom u Puli 513 rasprava, pred Trgovačkim sudom u Rijeci 2, pred ostalim općinskim sudovima 3, te 15 usmenih rasprava pred tijelima državne uprave u upravnim postupcima naknada za oduzetu imovinu.

Pored rješavanja sudskih predmeta u kojima je Grad Pula stranka u postupku, na traženje Općinskog suda u Puli i upravnih tijela vrši se dostava dokumentacije u različitim predmetima u kojima Grad nije stranka u postupku. U ovom izvještajnom razdoblju zaprimljeno je ukupno 52, a riješeno 15 predmeta. 

Generalni punomoćnik Grada Pule ovlašten je i za potpisivanje i provjeru suglasnosti za provedbu upisa nekretnina u zemljišnim knjigama Općinskog suda u Puli kako na zahtjev Grada,tako i na zahtjev novoformiranih općina ukupno 55 uvjerenja u 2005.godini.

Prilog 1.

Suradnja s drugim jedinicama lokalne samouprave u Republici Hrvatskoj i  međunarodna suradnja 

Vezano uz suradnju s drugim jedinicama lokalne samouprave u Republici Hrvatskoj i međunarodnu suradnju Grada Pule u prošloj godini bilježimo nastavak suradnje s gradovima s kojima je već dosegnuta zapažena razina suradnje (Graz - Austrija, Sarajevo i Banja Luka - Federacija Bosne i Hercegovine, Segedin i Pečuh - Mađarska, Imola i Verona - Italija, Trier -Njemačka) kao i s novim gradovima u inozemstvu (Ravenna i Rimini - Italija) i Hekinanom (Japan)

U sklopu međunarodne suradnje i razmjene, Grad Pula nastavio je već tradicionalne oblike suradnje s gradovima pobratimima. 

S gradom Grazom (Austrija) bilježimo 32. godišnjicu razmjene učenika osnovnih škola (ove su godine učenici pulske osnovne škole «Veruda» otputovali u Graz u siječnju, a Pulu su u lipnju posjetili učenici osnovne škole «St. Peter» iz Graza).  

S mađarskim gradom Segedinom nastavljena je suradnja u okviru koje su mladi pulski sportaši u svibnju sudjelovali na Festivalu sportova gradova prijatelja i natjecali se u malom nogometu, streljaštvu, plivanju i stolnom tenisu. Tom prigodom je i Turistička zajednica Grada Pule prezentirala turističku ponudu našega grada. Prigodom Mađarskog kulturnog tjedna u Puli u lipnju su održane kulturno-umjetničke, filmske i gastronomske prezentacije mađarskih gostiju. 

Delegacija Pule je početkom rujna 2005. posjetila mađarski grad Pečuh, koji u to vrijeme obilježava svoj dan. Delegacija našega grada prisustvovala je svečanosti otvaranja novoizgrađenog dijela hrvatske obrazovne ustanove (osnovna i srednja škola), svečanoj sjednici Gradskog vijeća te posjetila Generalni konzulat Republike Hrvatske u Pečuhu. Razmatrane su mogućnosti produbljivanja suradnje na kulturnom planu, razmjeni učenika i turističkoj promidžbi.

U talijanskom gradu Imoli, s kojim je Pula bratimljena više od 30 godina (od 1972. godine) svake se godine održava Međunarodni festival folklora, čiji su sudionici folklorne skupine iz svih krajeva svijeta. Prošle je godine KUD «Uljanik» na poziv domaćina te manifestacije društvo Canterini e danzerini romagnoli «Turibio Baruzzi» iz Imole. KUD «Uljanik» se u Imoli predstavio s plesovima i pjesmama iz Istre i Hrvatske. Puli se tijekom 2005. godine pružila još jedna mogućnost da se predstavi Imoli i talijanskoj javnosti. Imola, naime, održava manifestaciju «Baccanale» kojom se žele očuvati enogastronomske tradicije i valorizirati ih u kontekstu različitosti. Svake godine «Baccanale» odabere novu temu pa su tako ovogodišnja tema bili slatkiši. Sa strane našega grada uključeni su učenici pulske Škole za turizam, ugostiteljstvo i trgovinu koji su u Imoli održali turističku prezentaciju Pule na kojoj su ponudili kolače koje su pripremili, a u drugom dijelu svojeg boravka u Imoli pripremljene su proizvode mogli prodavati posjetiteljima sajma «Baccanale».

Verona, drugi talijanski grad s kojim je Pula bratimljena pozvao je predstavnike Pule na svoju tradicionalnu predbožićnu manifestaciju. Predstavnici Pule održali su susret s gradonačelnikom Verone i njegovim suradnicima i dogovoreni su novi vidovi suradnje na polju kulture.

Njemački grad Trier svake godine održava već tradicionalni Europski sportski kamp mladih koji okuplja mlade sportaše svih gradova s kojima Trier surađuje, iz Europe i Dalekog istoka. U kolovozu je petnaest mladih pulskih sportaša sudjelovalo na toj manifestaciji, koja uz sportske aktivnosti promiče međusobno upoznavanje mladih i upoznavanje pokrajine u kojoj se ovaj sportski kamp održava. 

Japanski grad Hekinan bio je 2005. godine domaćin Hrvatskoj na svjetskoj izložbi Expo 2005. Kako je sudjelovanje naše zemlje na Expou 2005. bilo iznimno uspješno, domaćini hrvatskog paviljona, tj. Grad Hekinan, izrazili su želju za daljnjim produbljivanjem prijateljstva i suradnje između Japana i Hrvatske te je u tom smislu Gradsko vijeće Hekinana iniciralo putem Veleposlanstva Japana u Hrvatskoj postupak odabira grada u Hrvatskoj s kojim bi razvili suradnju. 

Posredstvom japanskog veleposlanstva u Zagrebu delegacija Hekinana je u studenom 2005. posjetila Hrvatsku, odnosno gradove Zadar, Rovinj i Pulu i svojem Vijeću predložila Pulu za grad s kojim želi uspostaviti prijateljske odnose i suradnju. Na susretu predstavnika Hekinana i predstavnika Pule razmatrane su mogućnosti konkretiziranja suradnje i to na području kulture, sporta i obrazovanja. Predstoji pokretanje postupka dvaju gradova radi formaliziranja suradnje.

Dodajmo i to da se prigodom Dana grada Čabra, grada pobratima Pule, delegacija Grada Pule susrela s čelnicima Grada Čabra u Čabru.

Prilog 2.

Ostali vidovi međunarodne suradnje i suradnje s veleposlanstvima

Predstavnici Grada Pule su se tijekom izvještajnog razdoblja susreli s veleposlanikom Švicarske, veleposlanikom Švedske, veleposlanikom Bosne i Hercegovine, s predstavnicima iranskog Veleposlanstva u RH te prigodom Mađarskog tjedna s veleposlanikom Republike Mađarske u RH, potom s njemačkim veleposlanikom u Republici Hrvatskoj, veleposlanikom Cipra (sa sjedištem u Beču), generalnim talijanskim konzulom u Rijeci (prigodom inauguracije počasnog vicekonzulata Italije u Puli), generalnim konzulom Srbije i Crne Gore. Gradonačelnik Pule prisustvovao je na poziv predsjednika Republike Hrvatske Stjepana Mesića tradicionalnom susretu s veleposlanicima akreditiranima u Republici Hrvatskoj koji se upriličuje na Brijunima. Predstavnici Grada također su sudjelovali u protokolu dočeka i ispraćaja predsjednika Stjepana Mesića te ostalih visokih gostiju Republike Hrvatske.

Treba posebno istaknuti angažiranje i pristupanje Pule Asocijaciji multietničkih gradova jugoistočne Europe – Philia, koja je osnovana u Zagrebu 6. srpnja 2005. godine, a slijedom inicijative regionalne konferencije «Tolerancija i razumijevanje – prije svega». Asocijaciji su pristupili gradovi iz čitave jugoistočne Europe, u cilju očuvanja multikulturnog bogatstva svojih sredina, razvijanja izravnog i učinkovitijeg sudjelovanje građana svih nacionalnosti u odlučivanju o pitanjima od interesa za zajednicu, da pridonesu stabilizaciji demokracije i sigurnosti, gospodarskom rastu i obogaćivanju sadržaja euroregionalnih komunikacija i suradnje. U protekloj je godini Grad Pula surađivao s Hrvatskom maticom iseljenika u projektu Eko task force, kao i tradicionalno s mladima iz Austrije koji putem Crnog križa uređuju pulsko Mornaričko groblje te je upriličen prijem za čelnike Interantional Salzburg Associationa u sklopu njihova posjeta Istarskoj županiji.

Prilog 3.

Interreg III (2000.-2006.)

Interreg III inicijativa je Zajednice kojoj je cilj ojačati gospodarsku i socijalnu koheziju u EU poticanjem uravnoteženog razvoja europskog kontinenta putem prekogranične, transgranične i međugranične suradnje.

Inicijative Europske unije, kao što je INTERREG, predstavljaju veliku važnost i interes za regionalne i lokalne jedinice te bi upravo te jedinice trebale biti primarne u formulaciji i provedbi projekata. U tom smislu i Odbor regija EU-a, pozivajući se na princip supsidijarnosti, naglašava da formulacija te provođenje planova i programa prvenstveno ulaze u djelokrug nadležnosti lokalnih i regionalnih jedinica. 

Inicijativa Interreg pokrenuta je 1990. godine s ciljem razvijanja prekogranične suradnje između pograničnih područja na unutarnjim i vanjskim granicama EU-a koje su zbog svojeg geografskog položaja u nezavidnom položaju i često izolirane od glavnih ekonomskih središta u zemlji.

Države članice EU-a koje sudjeluju u Interreg III programu mogu u tu svrhu koristiti sredstva Europskog fonda za regionalni razvoj i vlastita sredstva. Države koje nisu članice EU-a financiraju sudjelovanje u ovoj inicijativi iz vlastitih sredstava i/ili, ukoliko je to odobrila Europska komisija, iz programa pomoći Europske unije.

Interreg III A Prekogranična suradnja

Linija A inicijative INTERREG III odnosi se na prekograničnu suradnju što znači da u programima unutar linije A (za svaku granicu unutar EU-a, kao i za vanjske granice EU-a, može postojati zaseban program) mogu sudjelovati pogranična područja zemalja članica, kandidata i trećih zemalja, odnosno, do određene mjere, područja koja se "naslanjaju" na pogranična područja. U nekim slučajevima države sudjeluju čitavim svojim teritorijem, dok se u većini slučajeva u pojedini program uključuju samo određena pogranična područja unutar država.

· za svaku granicu unutar EU, kao i za vanjske granice EU, može postojati zaseban program

· mogu sudjelovati pogranična područja zemalja članica kandidata i trećih zemalja

· u nekim slučajevima države sudjeluju čitavim svojim teritorijem (kao što je slučaj s RH) dok se u većini slučajeva u pojedini program uključuju samo određena pogranična područja unutar država

Inetrreg III B Transnacionalna suradnja

(Održiv, uravnotežen i usklađen razvoj među članicama EU)

Odnosi se na transnacionalnu suradnju između državnih, regionalnih i lokalnih vlasti. Unutar ovog programa definirano je 11 zemljopisnih područja, a RH sudjeluje u CADSES-u (Central European, Adriatic, Danubian, South-Eastern Space)

Interreg III C Međuregionalna suradnja

(Suradnja za poticanje regionalnog razvoja i kohezije)

Promiče međuregionalnu suradnju na širokoj zemljopisnoj osnovi. Cjelokupno europsko područje administrativno je podijeljeno na 4 zone: Istok, Zapad, Sjever i Jug. Prema administrativnoj podjeli, Republika Hrvatska pripada zoni Istok

CARDS (Community Assistance for Reconstruction, Development and Stabilization

(Pomoć Europske zajednice u obnovi, razvoju i stabilizaciji)

Program CARDS je vrsta tehničko-financijske pomoći EU-a čije su korisnice države jugoistočne Europe obuhvaćene Procesom stabilizacije i pridruživanja (Albanija, Bosna i Hercegovina, Hrvatska, Srbija i Crna Gora te Makedonija). Program je namijenjen potpori izgradnje institucionalnog, zakonodavnog, gospodarskog i socijalnog sklopa te promicanju tržišnog gospodarstva država korisnica.

Prioriteti ovog Programa jesu:

· obnova, pomoć za povratak izbjeglica i prognanika, stabilizacija regije

· uspostava institucionalnog i zakonodavnog okvira (demokracija, ljudska prava, prava manjina, borba protiv organiziranog kriminala)

· održivi ekonomski razvoj i ekonomska reforma okrenuta prema tržišnom gospodarstvu

· socijalni razvoj

· prekogranična, transnacionalna i regionalna suradnja

PHARE (Pologne-Hongrie: assistance la restructuration economique)

(Program za izgradnju institucija, gospodarsku i društvenu koheziju)

Phare program pomoći ustanovljen je 1989. godine nakon pada komunizma u srednjoj i istočnoj Europi s ciljem gospodarske obnove zemalja u regiji. Ciljevi Phare programa za 2000.-2006. prvenstveno su usmjereni na izgradnju institucija neophodnih u procesu približavanja europskim integracijama te financiranje investicija u zemljama kandidatima za članstvo.

ISPA (Instrument for Structural Policies for Pre-Accession 

(Instrument za strukturne politike u predpristupnom razdoblju)

Ovaj Program službeno je pokrenut 2000. godine s ciljem pružanja pomoći državama kandidatima u pripremama za članstvo u području prometa i zaštite okoliša. Glavni su prioriteti ovog programa priprema država kandidata u područjima obrazovanja o politikama i procedurama EU-a, pomoći o dostizanju standarda EU u zaštiti okoliša te proširenju i povezivanju s transeuropskim prometnim mrežama.

SAPARD (Special Accession Programme for Agriculture and Rural Development 

(Program za poljoprivredni i ruralni razvoj)

SAPARD je poseban pristupni program EU-a za poljoprivredni i ruralni razvoj namijenjen državama kandidatima za članstvo u Europskoj uniji. Cilj je ovog programa pomoći državama kandidatima u rješavanju problema strukturnih prilagodbi u njihovim poljoprivednim sektorima i ruralnim područjima, te pružanje pomoći u provedbi pravne stečevine Zajednice u području zajedničke poljoprivredne politike, te svog relevantnog zakonodavstva. 

Program je pokrenut početkom 2000. godine, a države kandidati imaju ga pravo koristiti sve do priključenja Uniji.

Za potrebe sudjelovanja u projektima EU-a, predstavnici grada Pule su, na poziv talijanskih partnera, sudjelovali na susretima u Italiji. Sredinom ožujka ove godine u Ravenni je održana radionica o zaštiti okoliša, na kojoj su predstavnici Pule (Grad Pula, Vodovod, Herculanea) uz predavanja imali priliku upoznati tehnologije vodoopskrbe, zbrinjavanja otpadnih voda, zbrinjavanja otpada. U okviru tog projekta sredinom svibnja je održana, obnovljena regata Rimini-Pula-Rimini, koju su u suradnji s Milano Marittima Yachting Clubom Cervia organizirali Grad Pula i Jedriličarski klub Vega iz Pule. Predstavnici Pule i Vege su, na poziv talijanskih organizatori, otputovali u Rimini, gdje je dogovoreno da se i dogodine održi takva manifestacija. Početkom lipnja ove godine Grad Pula je sudjelovao na sastanku u Riminiju koji je posvećen nautičkom turizmu. Na sastanku se raspravljalo o mogućnostima suradnje na tom polju, odnosno povratku nautičkih turista na obje obale Jadrana, uz primjenu nove zakonske regulative Republike Hrvatske, kao i o poboljšanju usluga nautičarima u okviru postojećih kapaciteta. Planirana je daljnja suradnja, koja će se realizirati do kraja ove kalendarske godine a vezano uz integriranu turističku ponudu (otvaranje informativnih punktova, punktova za prijem i upućivanje turista). U lipnju su predstavnici dviju agencija za lokalni razvoj iz Ferrare (Sipro i Delta 2000) u Puli prezentirali svoj rad i mogućnosti suradnje. Uz predstavnike Pule (Grada, Obrtničke komore i Hrvatske gospodarske komore – Županijske komore Pula, Lučke uprave Pula) bili su prisutni i predstavnici Agencije za lokalni razvoj Pančeva i Tuzle). U okviru tog projekta talijanska ustanova Legambiente je radila na proučavanju stanja u Jadranskom moru. Posada studijskog broda je u jednomjesečnoj plovidbi bilježila sve pojave na Jadranu te uzimala uzorke vode, flore i faune kako bi se dobilo što precizniju i kvalitetniju sliku na Jadranu, odnosno moglo što efikasnije intervenirati. Sredinom kolovoza je u talijanskom gradu Ravenni održan susret partnera u tom projektu na kojem je izvršena analiza aktivnosti koje su do tada poduzete i dovršene te dogovorene daljnje aktivnosti .

Radi što većeg zbližavanja dviju jadranskih obala u studenome je u pulskom hotelu «Histria» održan skup na kojem su prezentirane mogućnosti suradnje na pružanju integrirane turističke ponude hrvatske obale Jadrana i talijanske regije Emilia-Romagna. S talijanske strane sudjelovalo je pedesetak osoba mahom turističkih djelatnika, hotelijera te pročelnika za turizam pokrajina Ravenna, Rimini, Forlì – Cesena, dok su hrvatsku stranu zastupali turistički radnici, predstavnici putničkih agencija, pročelnik Upravnog odjela za turizam Istarske županije, predstavnici Zadarske županije, uz intervencije gradonačelnika Grada Pule i turističke zajednice Istarske županije.  

ADRIA LINK Institucionalna i obrazovna suradnja-međujadranske usluge zapošljavanja 

U ovaj se projekat krenulo u rujnu 2005. godine, iako je rok rada na projektu od 1. siječnja 2004. do 31. prosinca 2006. godine. S obzirom na značaj turističke djelatnosti za Istru i za talijansku regiju Emilia-Romagna a uzevši u obzir potrebe za školovanjem kadrova u turizmu, u projekt su uključene ugostiteljsko-turističke škole iz Riminija – Ricconea, Cattoliche, Pule i Sarajeva. Održani su susreti odgovornih osoba tih škola i dogovoreni modaliteti suradnje učenika i nastavnika. Zamišljeno je da se u svakoj od država (Hrvatskoj, Italiji i Bosni i Hercegovini) održi petodnevna praktična nastava svih obrazovnih profila i da se završna manifestacija održi u svibnju 2006. godine u Riminiju. Kada će se promovirati i prezentirati knjiga recepata – rezultat suradnje srednjoškolaca i njihovih nastavnika.

U okviru međujadranskih usluga zapošljavanje održani su razgovori u Puli s predstavnicima Hrvatskog zavoda za zapošljavanje – Područna služba u Puli radi snimanja stanja i ispitivanja mogućnosti suradnje, odnosno veće mobilnosti radne snage, na samo na polju turizma već i kroz druga, za određena područja, deficitarna  zanimanja.

IN.RO.SE. - Poticanje razvoja morskih veza između Emilie-Romagne

U okviru ovog programa otvorena je redovna brodska linija Pula- Rimini, s polascima/dolascima u Pulu i Rimini dva puta tjedno., koja je prometovala tijekom srpnja i kolovoza 2005. U sedam tjedana prometovanja prevezeno je 1200 putnika. 
Klasa: 023-01/06-01/127

Urbroj: 2168/01-01-01-06-1

Pula, 16. ožujka 2006.


PROČELNIK 


Vinko Knez, prof.,v.r.

UPRAVNI ODJEL ZA LOKALNU SAMOUPRAVU
RAZDEL 1-UPRAVNI ODJEL ZA LOKALNU SAMOUPRAVU

	POZICIJA
	RAZRED
	SKUPINA
	PODSKUPINA
	ODJELJAK
	OPIS
	PLAN 2005
	PLAN 2005 II
	IZVRŠENJE
01.01.-31.12.2005.
	VIŠE/MANJE IZVRŠENJE
	% IZVRŠENJA

	GLAVA 0110 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA ODJELA
	22.167.000,00
	21.166.000,00
	18.907.719,36
	2.258.280,64
	89,33

	REDOVNI PROGRAM 01101: JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA ODJELA
	22.167.000,00
	21.166.000,00
	18.907.719,36
	2.258.280,64
	89,33

	AKTIVNOST 011011: IZVRŠNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA ODJELA 
	15.229.000,00
	14.218.000,00
	12.655.314,47
	1.562.685,53
	89,01

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 - IZVRŠNA I ZAKONODAVNA TIJELA
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	3
	 
	 
	 
	RASHODI POSLOVANJA 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	31
	 
	 
	RASHODI ZA ZAPOSLENE
	8.649.000,00
	7.700.000,00
	7.201.151,19
	498.848,81
	93,52

	 
	 
	 
	311
	 
	PLAĆE
	6.600.000,00
	5.800.000,00
	5.450.544,58
	349.455,42
	93,97

	1
	 
	 
	 
	3111
	Plaće za redovan rad
	6.600.000,00
	5.800.000,00
	5.450.544,58
	349.455,42
	93,97

	 
	 
	 
	312
	 
	OSTALI RASHODI ZA ZAPOSLENE
	909.000,00
	900.000,00
	808.137,44
	91.862,56
	89,79

	2
	 
	 
	 
	3121
	Ostali rashodi za zaposlene
	909.000,00
	900.000,00
	808.137,44
	91.862,56
	89,79

	 
	 
	 
	313
	 
	DOPRINOSI NA PLAĆE
	1.140.000,00
	1.000.000,00
	942.469,17
	57.530,83
	94,25

	3
	 
	 
	 
	3132
	Doprinosi za zdravstveno osiguranje
	1.027.000,00
	900.000,00
	849.526,41
	50.473,59
	94,39

	4
	 
	 
	 
	3133
	Doprinosi za zapošljavanje
	113.000,00
	100.000,00
	92.942,76
	7.057,24
	92,94

	 
	 
	32
	 
	 
	MATERIJALNI RASHODI
	6.580.000,00
	6.318.000,00
	5.454.163,28
	863.836,72
	86,33

	 
	 
	 
	321
	 
	NAKNADE TROŠKOVA ZAPOSLENIMA
	584.000,00
	530.000,00
	454.960,02
	75.039,98
	85,84

	5
	 
	 
	 
	3211
	Službena putovanja
	300.000,00
	250.000,00
	189.812,69
	60.187,31
	75,93

	6
	 
	 
	 
	3212
	Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život
	184.000,00
	180.000,00
	171.410,76
	8.589,24
	95,23

	7
	 
	 
	 
	3213
	Stručno usavršavanje zaposlenika
	100.000,00
	100.000,00
	93.736,57
	6.263,43
	93,74

	 
	 
	 
	322
	 
	RASHODI ZA MATERIJAL I ENERGIJU
	1.035.000,00
	1.012.000,00
	950.899,11
	61.100,89
	93,96

	8
	 
	 
	 
	3221
	Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
	565.000,00
	565.000,00
	547.792,22
	17.207,78
	96,95

	9
	 
	 
	 
	3223
	Energija
	385.000,00
	382.000,00
	371.807,60
	10.192,40
	97,33

	10
	 
	 
	 
	3225
	Sitni inventar i auto gume
	85.000,00
	65.000,00
	31.299,29
	33.700,71
	48,15

	 
	 
	 
	323
	 
	RASHODI ZA USLUGE
	3.606.000,00
	3.646.000,00
	2.953.566,09
	692.433,91
	81,01

	11
	 
	 
	 
	3231
	Usluge telefona, pošte i prijevoza
	1.320.000,00
	1.320.000,00
	1.229.994,01
	90.005,99
	93,18


	POZICIJA
	RAZRED
	SKUPINA
	PODSKUPINA
	ODJELJAK
	OPIS
	PLAN 2005
	PLAN 2005 II
	IZVRŠENJE
01.01.-31.12.2005.
	VIŠE/MANJE IZVRŠENJE
	% IZVRŠENJA

	12
	 
	 
	 
	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja postojenja i opreme
	650.000,00
	650.000,00
	382.557,36
	267.442,64
	58,85

	13
	 
	 
	 
	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja prijevoznih sredstava
	120.000,00
	120.000,00
	59.920,89
	60.079,11
	49,93

	14
	 
	 
	 
	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja software-a
	205.000,00
	205.000,00
	194.988,20
	10.011,80
	95,12

	15
	 
	 
	 
	3233
	Usluge promidžbe i informiranja
	775.000,00
	700.000,00
	566.061,70
	133.938,30
	80,87

	16
	 
	 
	 
	3234
	Komunalne usluge
	528.000,00
	621.000,00
	490.666,95
	130.333,05
	79,01

	17
	 
	 
	 
	3235
	Zakupnine i najamnine
	8.000,00
	30.000,00
	29.376,98
	623,02
	97,92

	 
	 
	 
	329
	 
	OSTALI NESPOMENUTI RASHODI POSLOVANJA
	1.355.000,00
	1.130.000,00
	1.094.738,06
	35.261,94
	96,88

	18
	 
	 
	 
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi   
	85.000,00
	200.000,00
	177.453,11
	22.546,89
	88,73

	19
	 
	 
	 
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi-rashodi za provođenje izbora
	1.100.000,00
	660.000,00
	657.759,94
	2.240,06
	99,66

	20
	 
	 
	 
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi-sudske pristojbe   
	170.000,00
	270.000,00
	259.525,01
	10.474,99
	96,12

	 
	4
	 
	 
	 
	RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	42
	 
	 
	RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE
	0,00
	200.000,00
	0,00
	200.000,00
	0,00

	 
	 
	 
	423
	 
	PRIJEVOZNA SREDSTVA
	0,00
	200.000,00
	0,00
	200.000,00
	0,00

	21
	 
	 
	 
	4231
	Prijevozna sredstva u cestovnom prometu
	0,00
	200.000,00
	0,00
	200.000,00
	0,00

	AKTIVNOST 011012:PREDSTAVNIČKA, IZVRŠNA I RADNA TIJELA GRADA
	5.388.000,00
	5.118.000,00
	4.906.699,45
	211.300,55
	95,87

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 - IZVRŠNA I ZAKONODAVNA TIJELA
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	3
	 
	 
	 
	RASHODI POSLOVANJA 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	32
	 
	 
	MATERIJALNI RASHODI
	3.638.000,00
	3.868.000,00
	3.676.703,92
	191.296,08
	95,05

	 
	 
	 
	323
	 
	RASHODI ZA USLUGE
	1.350.000,00
	1.550.000,00
	1.443.552,99
	106.447,01
	93,13

	22
	 
	 
	 
	3233
	Usluge promidžbe i informiranja-protokol
	750.000,00
	750.000,00
	749.980,63
	19,37
	100,00

	23
	 
	 
	 
	3233
	Usluge promidžbe i informiranja
	350.000,00
	350.000,00
	333.958,58
	16.041,42
	95,42

	24
	 
	 
	 
	3237
	Intelektualne i osobne usluge
	250.000,00
	450.000,00
	359.613,78
	90.386,22
	79,91

	 
	 
	 
	329
	 
	OSTALI NESPOMENUTI RASHODI POSLOVANJA
	2.288.000,00
	2.318.000,00
	2.233.150,93
	84.849,07
	96,34

	25
	 
	 
	 
	3291
	Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstva i slično
	850.000,00
	880.000,00
	879.445,99
	554,01
	99,94


	POZICIJA
	RAZRED
	SKUPINA
	PODSKUPINA
	ODJELJAK
	OPIS
	PLAN 2005
	PLAN 2005 II
	IZVRŠENJE
01.01.-31.12.2005.
	VIŠE/MANJE IZVRŠENJE
	% IZVRŠENJA

	26
	 
	 
	 
	3293
	Reprezentacija
	425.000,00
	425.000,00
	419.362,59
	5.637,41
	98,67

	27
	 
	 
	 
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja - Rashodi za međunarodnu suradnju
	450.000,00
	450.000,00
	378.824,12
	71.175,88
	84,18

	28
	 
	 
	 
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja - Rashodi za obilježavanje dana grada Pule
	423.000,00
	423.000,00
	416.171,05
	6.828,95
	98,39

	29
	 
	 
	 
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja - Rashodi za organizaciju vjenčanja
	140.000,00
	140.000,00
	139.347,18
	652,82
	99,53

	 
	 
	38
	 
	 
	OSTALI RASHODI
	1.750.000,00
	1.250.000,00
	1.229.995,53
	20.004,47
	98,40

	 
	 
	 
	381
	 
	TEKUĆE DONACIJE
	150.000,00
	150.000,00
	150.000,00
	0,00
	100,00

	30
	 
	 
	 
	3811
	Tekuće donacije u novcu-sponzorstva
	150.000,00
	150.000,00
	150.000,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	 
	385
	 
	IZVANREDNI RASHODI
	1.600.000,00
	1.100.000,00
	1.079.995,53
	20.004,47
	98,18

	31
	 
	 
	 
	3851
	Nepredviđeni rashodi do visine proračunske zalihe- Rashodi za proračunsku zalihu
	1.600.000,00
	1.100.000,00
	1.079.995,53
	20.004,47
	98,18

	KAPITALNI PROJEKAT 0110111: INFORMATIZACIJA 
	500.000,00
	500.000,00
	434.183,51
	65.816,49
	86,84

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 - IZVRŠNA I ZAKONODAVNA TIJELA
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	4
	 
	 
	 
	RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	41
	 
	 
	RASHODI ZA NABAVU NEPROIZVEDENE IMOVINE
	250.000,00
	250.000,00
	198.147,98
	51.852,02
	79,26

	 
	 
	 
	412
	 
	NEMATERIJALNA IMOVINA 
	250.000,00
	250.000,00
	198.147,98
	51.852,02
	79,26

	32
	 
	 
	 
	4123
	Licence
	250.000,00
	250.000,00
	198.147,98
	51.852,02
	79,26

	 
	 
	42
	 
	 
	RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE
	250.000,00
	250.000,00
	236.035,53
	13.964,47
	94,41

	 
	 
	 
	422
	 
	POSTROJENJA I OPREMA
	250.000,00
	250.000,00
	236.035,53
	13.964,47
	94,41

	33
	 
	 
	 
	4221
	Uredska oprema i namještaj
	250.000,00
	250.000,00
	236.035,53
	13.964,47
	94,41


	POZICIJA
	RAZRED
	SKUPINA
	PODSKUPINA
	ODJELJAK
	OPIS
	PLAN 2005
	PLAN 2005 II
	IZVRŠENJE
01.01.-31.12.2005.
	VIŠE/MANJE IZVRŠENJE
	% IZVRŠENJA

	KAPITALNI PROJEKAT 0110112: OPREMANJE PROSTORIJA ZA UREDOVANJE
	500.000,00
	780.000,00
	508.620,93
	271.379,07
	65,21

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 - IZVRŠNA I ZAKONODAVNA TIJELA
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	4
	 
	 
	 
	RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	42
	 
	 
	RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE
	500.000,00
	780.000,00
	508.620,93
	271.379,07
	65,21

	 
	 
	 
	422
	 
	POSTROJENJA I OPREMA
	500.000,00
	780.000,00
	508.620,93
	271.379,07
	65,21

	34
	 
	 
	 
	4221
	Uredska oprema i namještaj
	230.000,00
	230.000,00
	167.202,37
	62.797,63
	72,70

	35
	 
	 
	 
	4222
	Komunikacijska oprema
	100.000,00
	100.000,00
	80.191,06
	19.808,94
	80,19

	36
	 
	 
	 
	4223
	Oprema za održavanje i zaštitu
	40.000,00
	350.000,00
	181.179,03
	168.820,97
	51,77

	37
	 
	 
	 
	4227
	Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene
	130.000,00
	100.000,00
	80.048,47
	19.951,53
	80,05

	AKTIVNOST 011013 UREĐENJE PROSTORIJA ZA UREDOVANJE
	550.000,00
	550.000,00
	402.901,00
	147.099,00
	73,25

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 - IZVRŠNA I ZAKONODAVNA TIJELA
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	3
	 
	 
	 
	RASHODI POSLOVANJA 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	32
	 
	 
	MATERIJALNI RASHODI
	550.000,00
	550.000,00
	402.901,00
	147.099,00
	73,25

	 
	 
	 
	323
	 
	RASHODI ZA USLUGE
	550.000,00
	550.000,00
	402.901,00
	147.099,00
	73,25

	38
	 
	 
	 
	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja građevinskih objekata
	550.000,00
	550.000,00
	402.901,00
	147.099,00
	73,25

	GLAVA 0120 - MJESNA SAMOUPRAVA
	1.831.600,00
	1.665.500,00
	1.382.567,19
	282.932,81
	83,01

	PROGRAM 01201: RAZVOJ MJESNE SAMOUPRAVE NA PODRUČJU GRADA PULE
	1.831.600,00
	1.665.500,00
	1.382.567,19
	282.932,81
	83,01

	AKTIVNOST 012011: OPĆI I ADMINISTRATIVNI POSLOVI 
	1.273.000,00
	1.103.000,00
	974.124,31
	128.875,69
	88,32

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 - OSTALE OPĆE USLUGE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	3
	 
	 
	 
	RASHODI POSLOVANJA 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	32
	 
	 
	MATERIJALNI RASHODI
	1.273.000,00
	1.103.000,00
	974.124,31
	128.875,69
	88,32

	 
	 
	 
	322
	 
	RASHODI ZA MATERIJAL I ENERGIJU
	180.000,00
	160.000,00
	74.738,89
	85.261,11
	46,71

	39
	 
	 
	 
	3221
	Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
	50.000,00
	50.000,00
	31.329,47
	18.670,53
	62,66

	40
	 
	 
	 
	3223
	Energija
	100.000,00
	80.000,00
	41.860,22
	38.139,78
	52,33


	POZICIJA
	RAZRED
	SKUPINA
	PODSKUPINA
	ODJELJAK
	OPIS
	PLAN 2005
	PLAN 2005 II
	IZVRŠENJE
01.01.-31.12.2005.
	VIŠE/MANJE IZVRŠENJE
	% IZVRŠENJA

	41
	 
	 
	 
	3225
	Sitni inventar i auto gume
	30.000,00
	30.000,00
	1.549,20
	28.450,80
	5,16

	 
	 
	 
	323
	 
	RASHODI ZA USLUGE
	173.000,00
	143.000,00
	112.857,74
	30.142,26
	78,92

	42
	 
	 
	 
	3231
	Usluge telefona, pošte i prijevoza
	88.000,00
	88.000,00
	82.287,11
	5.712,89
	93,51

	43
	 
	 
	 
	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja postojenja i opreme
	50.000,00
	20.000,00
	11.292,47
	8.707,53
	56,46

	44
	 
	 
	 
	3234
	Komunalne usluge
	35.000,00
	35.000,00
	19.278,16
	15.721,84
	55,08

	 
	 
	 
	329
	 
	OSTALI NESPOMENUTI RASHODI POSLOVANJA
	920.000,00
	800.000,00
	786.527,68
	13.472,32
	98,32

	45
	 
	 
	 
	3291
	Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstva i slično
	800.000,00
	700.000,00
	700.000,00
	0,00
	100,00

	46
	 
	 
	 
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi   
	120.000,00
	100.000,00
	86.527,68
	13.472,32
	86,53

	KAPITALNI PROJEKAT 0120111: OPREMANJE  PROSTORA UREDOVANJA MJESNIH ODBORA
	137.000,00
	137.000,00
	26.589,73
	110.410,27
	19,41

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 - OSTALE OPĆE USLUGE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	4
	 
	 
	 
	RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	42
	 
	 
	RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE
	137.000,00
	137.000,00
	26.589,73
	110.410,27
	19,41

	 
	 
	 
	422
	 
	POSTROJENJA I OPREMA
	137.000,00
	137.000,00
	26.589,73
	110.410,27
	19,41

	47
	 
	 
	 
	4221
	Uredska oprema i namještaj
	85.000,00
	85.000,00
	26.589,73
	58.410,27
	31,28

	48
	 
	 
	 
	4222
	Komunikacijska oprema
	2.000,00
	2.000,00
	0,00
	2.000,00
	0,00

	49
	 
	 
	 
	4223
	Oprema za održavanje i zaštitu
	50.000,00
	50.000,00
	0,00
	50.000,00
	0,00

	AKTIVNOST 012012: UREĐENJE PROSTORA MJESNIH ODBORA
	130.000,00
	130.000,00
	86.353,15
	43.646,85
	66,43

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 - OSTALE OPĆE USLUGE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	3
	 
	 
	 
	RASHODI POSLOVANJA 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	32
	 
	 
	MATERIJALNI RASHODI
	130.000,00
	130.000,00
	86.353,15
	43.646,85
	66,43

	 
	 
	 
	323
	 
	RASHODI ZA USLUGE
	130.000,00
	130.000,00
	86.353,15
	43.646,85
	66,43

	50
	 
	 
	 
	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja građevinskih objekata
	130.000,00
	130.000,00
	86.353,15
	43.646,85
	66,43


	POZICIJA
	RAZRED
	SKUPINA
	PODSKUPINA
	ODJELJAK
	OPIS
	PLAN 2005
	PLAN 2005 II
	IZVRŠENJE
01.01.-31.12.2005.
	VIŠE/MANJE IZVRŠENJE
	% IZVRŠENJA

	AKTIVNOST 012013: OPĆI I ADMINISTRATIVNI POSLOVI VIJEĆA 
	25.550,00
	25.779,00
	25.779,00
	0,00
	100,00

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 - OSTALE OPĆE USLUGE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	3
	 
	 
	 
	RASHODI POSLOVANJA 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	32
	 
	 
	MATERIJALNI RASHODI
	21.250,00
	21.559,00
	21.559,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	 
	322
	 
	RASHODI ZA MATERIJAL I ENERGIJU
	500,00
	500,00
	500,00
	0,00
	100,00

	51
	 
	 
	 
	3225
	Sitni inventar i auto gume
	500,00
	500,00
	500,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	 
	329
	 
	OSTALI NESPOMENUTI RASHODI POSLOVANJA
	20.750,00
	21.059,00
	21.059,00
	0,00
	100,00

	52
	 
	 
	 
	3293
	Reprezentacija
	20.750,00
	21.059,00
	21.059,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	34
	 
	 
	FINANCIJSKI RASHODI
	3.800,00
	3.720,00
	3.720,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	 
	343
	 
	OSTALI FINANCIJSKI RASHODI
	3.800,00
	3.720,00
	3.720,00
	0,00
	100,00

	53
	 
	 
	 
	3431
	Bankarske usluge i usluge platnog prometa
	3.800,00
	3.720,00
	3.720,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	38
	 
	 
	OSTALI RASHODI  
	500,00
	500,00
	500,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	 
	381
	 
	TEKUĆE DONACIJE
	500,00
	500,00
	500,00
	0,00
	100,00

	54
	 
	 
	 
	3811
	Tekuće donacije u novcu 
	500,00
	500,00
	500,00
	0,00
	100,00

	AKTIVNOST 012014: DRUŠTVENE DJELATNOSTI VIJEĆA
	259.850,00
	247.638,00
	247.638,00
	0,00
	100,00

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 1040 - OBITELJ I DJECA
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	3
	 
	 
	 
	RASHODI POSLOVANJA 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	32
	 
	 
	MATERIJALNI RASHODI
	251.850,00
	237.138,00
	237.138,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	 
	321
	 
	NAKNADE TROŠKOVA ZAPOSLENIMA
	3.000,00
	3.000,00
	3.000,00
	0,00
	100,00

	55
	 
	 
	 
	3211
	Službena putovanja
	2.000,00
	2.000,00
	2.000,00
	0,00
	100,00

	56
	 
	 
	 
	3212
	Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život
	1.000,00
	1.000,00
	1.000,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	 
	322
	 
	RASHODI ZA MATERIJAL I ENERGIJU
	7.000,00
	6.942,00
	6.942,00
	0,00
	100,00

	57
	 
	 
	 
	3221
	Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
	3.000,00
	3.000,00
	3.000,00
	0,00
	100,00

	58
	 
	 
	 
	3225
	Sitni inventar i auto gume
	4.000,00
	3.942,00
	3.942,00
	0,00
	100,00


	POZICIJA
	RAZRED
	SKUPINA
	PODSKUPINA
	ODJELJAK
	OPIS
	PLAN 2005
	PLAN 2005 II
	IZVRŠENJE
01.01.-31.12.2005.
	VIŠE/MANJE IZVRŠENJE
	% IZVRŠENJA

	 
	 
	 
	323
	 
	RASHODI ZA USLUGE
	51.900,00
	32.600,00
	32.600,00
	0,00
	100,00

	59
	 
	 
	 
	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja postojenja i opreme
	500,00
	500,00
	500,00
	0,00
	100,00

	60
	 
	 
	 
	3233
	Usluge promidžbe i informiranja
	5.200,00
	5.200,00
	5.200,00
	0,00
	100,00

	61
	 
	 
	 
	3237
	Intelektualne i osobne usluge
	46.200,00
	26.900,00
	26.900,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	 
	329
	 
	OSTALI NESPOMENUTI RASHODI POSLOVANJA
	189.950,00
	194.596,00
	194.596,00
	0,00
	100,00

	62
	 
	 
	 
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi   
	189.950,00
	194.596,00
	194.596,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	38
	 
	 
	OSTALI RASHODI  
	8.000,00
	10.500,00
	10.500,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	 
	381
	 
	TEKUĆE DONACIJE
	8.000,00
	10.500,00
	10.500,00
	0,00
	100,00

	63
	 
	 
	 
	3811
	Tekuće donacije u novcu
	6.500,00
	5.000,00
	5.000,00
	0,00
	100,00

	64
	 
	 
	 
	3812
	Tekuće donacije u naravi
	1.500,00
	5.500,00
	5.500,00
	0,00
	100,00

	KAPITALNI PROJEKAT 0120112: OPREMANJE POSLOVNIH PROSTORA MJESNIH ODBORA
	6.200,00
	22.083,00
	22.083,00
	0,00
	100,00

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 - OSTALE OPĆE USLUGE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	4
	 
	 
	 
	RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	42
	 
	 
	RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE
	6.200,00
	22.083,00
	22.083,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	 
	422
	 
	POSTROJENJA I OPREMA
	6.200,00
	22.083,00
	22.083,00
	0,00
	100,00

	65
	 
	 
	 
	4221
	Uredska oprema i namještaj
	6.200,00
	22.083,00
	22.083,00
	0,00
	100,00

	GLAVA 0130 -MANJINSKA SAMOUPRAVA
	510.000,00
	500.000,00
	387.631,01
	112.368,99
	77,53

	PROGRAM 01301: RAZVOJA NACIONALNIH MANJINA NA PODRUČJU GRADA PULE
	510.000,00
	500.000,00
	387.631,01
	112.368,99
	77,53

	AKTIVNOST 013011: OPĆI I ADMINISTRATIVNI POSLOVI
	60.000,00
	50.000,00
	39.731,01
	10.268,99
	79,46

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 - OSTALE OPĆE USLUGE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	3
	 
	 
	 
	RASHODI POSLOVANJA 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	32
	 
	 
	MATERIJALNI RASHODI
	60.000,00
	50.000,00
	39.731,01
	10.268,99
	79,46

	 
	 
	 
	329
	 
	OSTALI NESPOMENUTI RASHODI POSLOVANJA
	60.000,00
	50.000,00
	39.731,01
	10.268,99
	79,46

	66
	 
	 
	 
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi   
	60.000,00
	50.000,00
	39.731,01
	10.268,99
	79,46


	POZICIJA
	RAZRED
	SKUPINA
	PODSKUPINA
	ODJELJAK
	OPIS
	PLAN 2005
	PLAN 2005 II
	IZVRŠENJE
01.01.-31.12.2005.
	VIŠE/MANJE IZVRŠENJE
	% IZVRŠENJA

	AKTIVNOST 013012: OPĆI I ADMINISTRATIVNI POSLOVI VIJEĆA 
	310.970,00
	336.270,00
	259.670,00
	76.600,00
	77,22

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 - OSTALE OPĆE USLUGE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	3
	 
	 
	 
	RASHODI POSLOVANJA 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	31
	 
	 
	RASHODI ZA ZAPOSLENE
	13.000,00
	13.000,00
	13.000,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	 
	311
	 
	PLAĆE
	10.764,00
	8.889,00
	8.889,00
	0,00
	100,00

	67
	 
	 
	 
	3111
	Plaće za redovan rad
	10.764,00
	8.889,00
	8.889,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	 
	313
	 
	DOPRINOSI NA PLAĆE
	2.236,00
	4.111,00
	4.111,00
	0,00
	100,00

	68
	 
	 
	 
	3131
	Doprinosi za mirovinsko osiguranje
	1.615,00
	2.210,00
	2.210,00
	0,00
	100,00

	69
	 
	 
	 
	3132
	Doprinosi za zdravstveno osiguranje
	568,00
	1.713,00
	1.713,00
	0,00
	100,00

	70
	 
	 
	 
	3133
	Doprinosi za zapošljavanje
	53,00
	188,00
	188,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	32
	 
	 
	MATERIJALNI RASHODI
	290.170,00
	316.470,00
	242.070,00
	74.400,00
	76,49

	 
	 
	 
	321
	 
	NAKNADE TROŠKOVA ZAPOSLENIMA
	40.080,00
	43.080,00
	24.080,00
	19.000,00
	55,90

	71
	 
	 
	 
	3211
	Službena putovanja
	40.080,00
	43.080,00
	24.080,00
	19.000,00
	55,90

	 
	 
	 
	322
	 
	RASHODI ZA MATERIJAL I ENERGIJU
	7.000,00
	10.300,00
	10.300,00
	0,00
	100,00

	72
	 
	 
	 
	3221
	Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
	4.600,00
	4.600,00
	4.600,00
	0,00
	100,00

	73
	 
	 
	 
	3223
	Energija
	1.200,00
	1.200,00
	1.200,00
	0,00
	100,00

	74
	 
	 
	 
	3225
	Sitni inventar i autogume
	1.200,00
	4.500,00
	4.500,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	 
	323
	 
	RASHODI ZA USLUGE
	132.700,00
	145.700,00
	131.700,00
	14.000,00
	90,39

	75
	 
	 
	 
	3231
	Usluge telefona, pošte i prijevoza
	6.000,00
	6.000,00
	6.000,00
	0,00
	100,00

	76
	 
	 
	 
	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja
	76.200,00
	97.200,00
	89.200,00
	8.000,00
	91,77

	77
	 
	 
	 
	3233
	Usluge promidžbe i informiranja
	9.000,00
	9.000,00
	3.000,00
	6.000,00
	33,33

	78
	 
	 
	 
	3237
	Intelektualne i osobne usluge
	35.500,00
	27.500,00
	27.500,00
	0,00
	100,00

	79
	 
	 
	 
	3239
	Ostale usluge
	6.000,00
	6.000,00
	6.000,00
	0,00
	100,00


	POZICIJA
	RAZRED
	SKUPINA
	PODSKUPINA
	ODJELJAK
	OPIS
	PLAN 2005
	PLAN 2005 II
	IZVRŠENJE
01.01.-31.12.2005.
	VIŠE/MANJE IZVRŠENJE
	% IZVRŠENJA

	 
	 
	 
	329
	 
	OSTALI NESPOMENUTI RASHODI POSLOVANJA
	110.390,00
	117.390,00
	75.990,00
	41.400,00
	64,73

	80
	 
	 
	 
	3293
	Reprezentacija
	6.500,00
	6.000,00
	6.000,00
	0,00
	100,00

	81
	 
	 
	 
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi   
	103.890,00
	111.390,00
	69.990,00
	41.400,00
	62,83

	 
	 
	34
	 
	 
	FINANCIJSKI RASHODI
	7.800,00
	6.800,00
	4.600,00
	2.200,00
	67,65

	 
	 
	 
	343
	 
	OSTALI FINANCIJSKI RASHODI
	7.800,00
	6.800,00
	4.600,00
	2.200,00
	67,65

	82
	 
	 
	 
	3431
	Bankarske usluge i usluge platnog prometa
	7.800,00
	6.800,00
	4.600,00
	2.200,00
	67,65

	AKTIVNOST 013013: DRUŠTVENE DJELATNOSTI VIJEĆA
	60.150,00
	50.150,00
	34.150,00
	16.000,00
	68,10

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 1040 - OBITELJ I DJECA
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	3
	 
	 
	 
	RASHODI POSLOVANJA 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	32
	 
	 
	MATERIJALNI RASHODI
	60.150,00
	50.150,00
	34.150,00
	16.000,00
	68,10

	 
	 
	 
	321
	 
	NAKNADE TROŠKOVA ZAPOSLENIMA
	750,00
	750,00
	750,00
	0,00
	100,00

	83
	 
	 
	 
	3211
	Službena putovanja
	750,00
	750,00
	750,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	 
	323
	 
	RASHODI ZA USLUGE
	25.000,00
	25.000,00
	13.500,00
	11.500,00
	54,00

	84
	 
	 
	 
	3237
	Intelektualne i osobne usluge
	21.000,00
	21.000,00
	9.500,00
	11.500,00
	45,24

	85
	 
	 
	 
	3239
	Ostale usluge
	4.000,00
	4.000,00
	4.000,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	 
	329
	 
	OSTALI NESPOMENUTI RASHODI POSLOVANJA
	34.400,00
	24.400,00
	19.900,00
	4.500,00
	81,56

	86
	 
	 
	 
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi   
	34.400,00
	24.400,00
	19.900,00
	4.500,00
	81,56

	KAPITALNI PROJEKAT 0130111: OPREMANJE POSLOVNIH PROSTORA MANJINSKE SAMOUPRAVE
	78.880,00
	63.580,00
	54.080,00
	9.500,00
	85,06

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 - OSTALE OPĆE USLUGE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	4
	 
	 
	 
	RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	42
	 
	 
	RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE
	78.880,00
	63.580,00
	54.080,00
	9.500,00
	85,06

	 
	 
	 
	422
	 
	POSTROJENJA I OPREMA
	78.880,00
	63.580,00
	54.080,00
	9.500,00
	85,06

	87
	 
	 
	 
	4221
	Uredska oprema i namještaj
	68.880,00
	63.580,00
	54.080,00
	9.500,00
	85,06

	 
	 
	 
	 
	4222
	Komunikacijska oprema
	10.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	-


	POZICIJA
	RAZRED
	SKUPINA
	PODSKUPINA
	ODJELJAK
	OPIS
	PLAN 2005
	PLAN 2005 II
	IZVRŠENJE
01.01.-31.12.2005.
	VIŠE/MANJE IZVRŠENJE
	% IZVRŠENJA

	GLAVA 0140 -UDRUGE CIVILNOG DRUŠTVA
	1.607.000,00
	1.647.000,00
	1.620.902,99
	26.097,01
	98,42

	PROGRAM DONACIJA UDRUGAMA 01401
GRAĐANA I NEPROFITNIM ORGANIZACIJAMA
	1.607.000,00
	1.647.000,00
	1.620.902,99
	26.097,01
	98,42

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0840 - RELIGIJSKE I DRUGE SLUŽBE ZAJEDNICE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	3
	 
	 
	 
	RASHODI POSLOVANJA
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	38
	 
	 
	OSTALI RASHODI
	1.607.000,00
	1.647.000,00
	1.620.902,99
	26.097,01
	98,42

	 
	 
	 
	381
	 
	TEKUĆE DONACIJE
	1.607.000,00
	1.647.000,00
	1.620.902,99
	26.097,01
	98,42

	88
	 
	 
	 
	3811
	Tekuće donacije u novcu vjerskim zajednicama
	45.000,00
	45.000,00
	40.000,00
	5.000,00
	88,89

	89
	 
	 
	 
	3811
	Tekuće donacije u novcu nacionalnim zajednicama i manjinama
	358.000,00
	398.000,00
	393.000,00
	5.000,00
	98,74

	90
	 
	 
	 
	3811
	Tekuće donacije u novcu udrugama građana i političkim strankama
	700.000,00
	700.000,00
	700.000,00
	0,00
	100,00

	91
	 
	 
	 
	3811
	Tekuće donacije u novcu - udruge proizašle iz rata
	285.000,00
	285.000,00
	276.902,99
	8.097,01
	97,16

	92
	 
	 
	 
	3811
	Tekuće donacije u novcu - sindikalne organizacije
	67.000,00
	67.000,00
	67.000,00
	0,00
	100,00

	93
	 
	 
	 
	3811
	Tekuće donacije u novcu -  ostale udruge
	152.000,00
	152.000,00
	144.000,00
	8.000,00
	94,74

	GLAVA 0150  VATROGASTVO
	15.270.000,00
	14.442.000,00
	11.601.265,39
	2.840.734,61
	80,33

	 PROGRAM 01501: FINANCIRANJE DJELATNOSTI VATROGASTVA
	15.270.000,00
	14.442.000,00
	11.601.265,39
	2.840.734,61
	80,33

	AKTIVNOST 015011: JAVNA VATROGASNA POSTROJBA PULA
	13.870.000,00
	13.042.000,00
	10.733.087,00
	2.308.913,00
	82,30

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0320 - USLUGE PROTUPOŽARNE ZAŠTITE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	RASHODI POSLOVANJA
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	31
	 
	 
	RASHODI ZA ZAPOSLENE
	10.238.000,00
	9.350.000,00
	8.816.050,25
	533.949,75
	94,29

	 
	 
	 
	311
	 
	PLAĆE
	7.499.712,00
	6.649.712,00
	6.532.378,64
	117.333,36
	98,24

	94
	 
	 
	 
	3111
	Plaće za redovan rad
	7.499.712,00
	6.649.712,00
	6.532.378,64
	117.333,36
	98,24

	 
	 
	 
	312
	 
	OSTALI RASHODI ZA ZAPOSLENE
	894.000,00
	936.000,00
	678.399,34
	257.600,66
	72,48

	95
	 
	 
	 
	3121
	Ostali rashodi za zaposlene
	894.000,00
	936.000,00
	678.399,34
	257.600,66
	72,48


	POZICIJA
	RAZRED
	SKUPINA
	PODSKUPINA
	ODJELJAK
	OPIS
	PLAN 2005
	PLAN 2005 II
	IZVRŠENJE
01.01.-31.12.2005.
	VIŠE/MANJE IZVRŠENJE
	% IZVRŠENJA

	 
	 
	 
	313
	 
	DOPRINOSI NA PLAĆE 
	1.844.288,00
	1.764.288,00
	1.605.272,27
	159.015,73
	90,99

	96
	 
	 
	 
	3131
	Doprinosi za mirovinsko  osiguranje
	553.288,00
	525.288,00
	481.703,15
	43.584,85
	91,70

	97
	 
	 
	 
	3132
	Doprinosi za zdravstveno osiguranje
	1.163.000,00
	1.111.000,00
	1.012.518,69
	98.481,31
	91,14

	98
	 
	 
	 
	3133
	Doprinosi za zapošljavanje
	128.000,00
	128.000,00
	111.050,43
	16.949,57
	86,76

	 
	 
	32
	 
	 
	MATERIJALNI RASHODI
	2.121.000,00
	2.123.000,00
	1.727.746,90
	395.253,10
	81,38

	 
	 
	 
	321
	 
	NAKNADE TROŠKOVA ZAPOSLENIMA
	432.000,00
	400.000,00
	335.809,37
	64.190,63
	83,95

	99
	 
	 
	 
	3211
	Službena putovanja
	35.000,00
	47.000,00
	24.352,04
	22.647,96
	51,81

	100
	 
	 
	 
	3212
	Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život
	228.000,00
	228.000,00
	204.265,74
	23.734,26
	89,59

	101
	 
	 
	 
	3213
	Stručno usavršavanje zaposlenika
	169.000,00
	125.000,00
	107.191,59
	17.808,41
	85,75

	 
	 
	 
	322
	 
	RASHODI ZA MATERIJAL I ENERGIJU
	1.094.000,00
	1.112.000,00
	926.201,06
	185.798,94
	83,29

	102
	 
	 
	 
	3221
	Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
	437.000,00
	438.000,00
	394.677,85
	43.322,15
	90,11

	103
	 
	 
	 
	3223
	Energija
	272.000,00
	289.000,00
	199.269,34
	89.730,66
	68,95

	104
	 
	 
	 
	3224
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje
	170.000,00
	170.000,00
	162.459,16
	7.540,84
	95,56

	105
	 
	 
	 
	3225
	Sitni inventar i auto gume
	215.000,00
	215.000,00
	169.794,71
	45.205,29
	78,97

	 
	 
	 
	323
	 
	RASHODI ZA USLUGE
	353.000,00
	369.000,00
	270.176,02
	98.823,98
	73,22

	106
	 
	 
	 
	3231
	Usluge telefona, pošte i prijevoza
	50.000,00
	51.000,00
	49.986,75
	1.013,25
	98,01

	107
	 
	 
	 
	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja
	120.000,00
	120.000,00
	82.490,78
	37.509,22
	68,74

	108
	 
	 
	 
	3233
	Usluge promidžbe i informiranja
	7.000,00
	10.000,00
	8.198,20
	1.801,80
	81,98

	109
	 
	 
	 
	3234
	Komunalne usluge
	86.000,00
	86.000,00
	66.507,52
	19.492,48
	77,33

	110
	 
	 
	 
	3236
	Zdravstvene i veterinarske usluge
	9.000,00
	9.000,00
	3.014,00
	5.986,00
	33,49

	111
	 
	 
	 
	3237
	Intelektualne i osobne usluge
	31.000,00
	43.000,00
	22.585,01
	20.414,99
	52,52

	112
	 
	 
	 
	3238
	Računalne usluge
	25.000,00
	25.000,00
	21.595,22
	3.404,78
	86,38

	113
	 
	 
	 
	3239
	Ostale usluge- Usluge pri registraciji prijevoznih sredstava
	25.000,00
	25.000,00
	15.798,54
	9.201,46
	63,19


	POZICIJA
	RAZRED
	SKUPINA
	PODSKUPINA
	ODJELJAK
	OPIS
	PLAN 2005
	PLAN 2005 II
	IZVRŠENJE
01.01.-31.12.2005.
	VIŠE/MANJE IZVRŠENJE
	% IZVRŠENJA

	 
	 
	 
	329
	 
	OSTALI NESPOMENUTI RASHODI POSLOVANJA
	242.000,00
	242.000,00
	195.560,45
	46.439,55
	80,81

	114
	 
	 
	 
	3291
	Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstva i slično
	92.000,00
	92.000,00
	91.759,19
	240,81
	99,74

	115
	 
	 
	 
	3292
	Premije osiguranja
	124.000,00
	124.000,00
	78.774,71
	45.225,29
	63,53

	116
	 
	 
	 
	3293
	Reprezentacija
	9.000,00
	9.000,00
	8.026,55
	973,45
	89,18

	117
	 
	 
	 
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	17.000,00
	17.000,00
	17.000,00
	0,00
	100,00

	 
	 
	34
	 
	 
	FINANCIJSKI RASHODI
	9.000,00
	12.000,00
	10.828,06
	1.171,94
	90,23

	 
	 
	 
	343
	 
	OSTALI FINANCIJSKI RASHODI
	9.000,00
	12.000,00
	10.828,06
	1.171,94
	90,23

	118
	 
	 
	 
	3431
	Bankarske usluge i usluge platnog prometa
	8.000,00
	11.000,00
	10.821,97
	178,03
	98,38

	119
	 
	 
	 
	3433
	Zatezne kamate
	1.000,00
	1.000,00
	6,09
	993,91
	0,61

	 
	4
	 
	 
	 
	RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	42
	 
	 
	RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE
	1.502.000,00
	1.557.000,00
	178.461,79
	1.378.538,21
	11,46

	 
	 
	 
	422
	 
	POSTROJENJA I OPREMA
	142.000,00
	187.000,00
	170.959,03
	16.040,97
	91,42

	120
	 
	 
	 
	4221
	Uredska oprema i namještaj
	49.000,00
	74.000,00
	67.584,28
	6.415,72
	91,33

	121
	 
	 
	 
	4222
	Komunikacijska oprema
	15.000,00
	15.000,00
	11.610,90
	3.389,10
	77,41

	122
	 
	 
	 
	4223
	Oprema za održavanje i zaštitu
	78.000,00
	98.000,00
	91.763,85
	6.236,15
	93,64

	 
	 
	 
	423
	 
	PRIJEVOZNA SREDSTVA
	1.350.000,00
	1.350.000,00
	0,00
	1.350.000,00
	0,00

	123
	 
	 
	 
	4231
	Prijevozna sredstva u cestovnom prometu
	1.350.000,00
	1.350.000,00
	0,00
	1.350.000,00
	0,00

	 
	 
	 
	426
	 
	NEMATERIJALNA PROIZVEDENA IMOVINA
	10.000,00
	20.000,00
	7.502,76
	12.497,24
	37,51

	124
	 
	 
	 
	4262
	Ulaganja u računalne programe
	10.000,00
	20.000,00
	7.502,76
	12.497,24
	37,51

	AKTIVNOST 015012: CIVILNA ZAŠTITA
	1.400.000,00
	1.400.000,00
	868.178,39
	531.821,61
	62,01

	FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0320 - USLUGE PROTUPOŽARNE ZAŠTITE
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	3
	 
	 
	 
	RASHODI POSLOVANJA
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	32
	 
	 
	MATERIJALNI RASHODI
	100.000,00
	100.000,00
	48.289,03
	51.710,97
	48,29

	 
	 
	 
	323
	 
	RASHODI ZA USLUGE
	100.000,00
	100.000,00
	48.289,03
	51.710,97
	48,29

	125
	 
	 
	 
	3234
	Komunalne usluge-održavanje skloništa
	100.000,00
	100.000,00
	48.289,03
	51.710,97
	48,29
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	RAZRED
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	PODSKUPINA
	ODJELJAK
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	PLAN 2005
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	% IZVRŠENJA

	 
	 
	36
	 
	 
	POMOĆI DANE U INOZEMSTVO I UNUTAR OPĆE DRŽAVE
	1.300.000,00
	1.300.000,00
	819.889,36
	480.110,64
	63,07

	 
	 
	 
	363
	 
	POMOĆI UNUTAR OPĆE DRŽAVE
	1.300.000,00
	1.300.000,00
	819.889,36
	480.110,64
	63,07

	126
	 
	 
	 
	3631
	Tekuće pomoći unutar opće države
	1.300.000,00
	1.300.000,00
	819.889,36
	480.110,64
	63,07

	UKUPNO RAZDJEL 1
	41.385.600,00
	39.420.500,00
	33.900.085,94
	5.520.414,06
	86,00



