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Predmet: Prijedlog Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog
Izmjena i dopuna Statuta Osnovne $kole Vidikovac
- dostavlja se

Gradonacelnik Grada Pule, dana 16. sijecnja 2014. godine, razmotrio je nacrt Zakljucka o
davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Izmjena i dopuna Statuta Osnovne skole Vidikovac, te je
temeljem Clanka 61. Statuta Grada Pula-Pola («Sluzbene novine» Grada Pule br. 07/09, 16/09, 12/11 i
01/13), donio

ZAKLJUCAK

1. Utvrduje se prijedlog Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Izmjena i
dopuna Statuta Osnovne skole Vidikovac.

2. Aktiztocke 1. ovog Zakljucka sastavni je dio istog.

3. Ovaj Zakljucak proslijedit ¢e se Gradskom vije¢u Grada Pule, na nadlezno postupanje.

Ovlas¢uju se Boris Mileti¢, gradonacelnik Grada Pule, Fabrizio Radin, zamjenik
gradonacelnika Grada Pule, Elena Puh Belci, zamjenica gradonacelnika Grada Pule, Elvira Krizmani¢
Marjanovi¢, p.o. Gradonacelnika procCelnica Upravnog odjela za druStvene djelatnosti i Jasmina
Lichtenberg, ovlastena sluzbenica u Upravnom odjelu za drustvene djelatnosti, da sudjeluju u radu
Gradskog vijeca po prijedlogu akta, te da se izjaSnjavaju o amandmanima na isti.

4. Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

GRADONACELNIK
Boris Miletié¢



1509001 Cro Cert
Na temelju ¢lanka 210. Statuta Osnovne Skole Vidikovac i1 ¢lanka 39. Statuta Grada
Pula-Pola («Sluzbene novine» Grada Pule br. 07/09, 16/09 i 12/11, 1/13), Gradsko vijece
Grada Pule na sjednici odrzanoj dana 2014. godine, donosi

ZAKLJUCAK
o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog
Izmjena i dopuna Statuta Osnovne §kole Vidikovac

Clanak 1.

Daje se prethodna suglasnost na prijedlog Izmjena i dopuna Statuta Osnovne Skole
Vidikovac.

Clanak 2.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

Klasa: 602-02/14-01/1
Urbroj:
Pula,

GRADSKO VIJECE GRADA PULE

PREDSJEDNIK
Robert Cvek



Obrazlozenje

I. Pravni temelj za donoSenje akta

Pravni temelj za donoSenje akta sadrzan je u c¢lanku 210. Statuta Osnovne Skole
Vidikovac i ¢lanku 39. Statuta Grada Pula-Pola («Sluzbene novine» Grada Pule br. 07/09,
16/09, 12/11, 1/13)
I1. Osnovna pitanja i prikaz stanja

Skolski odbor Osnovne kole Vidikovac dana 27. prosinca 2013. godine utvrdio je
prijedlog Izmjena 1 dopuna statuta Skole iz razloga uskladenja Statuta Skole sa odredbama
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine 94/13).

PredloZzenim Izmjenama i1 dopunama statuta Skole utvrduje se tko, sukladno zakonskim
odredbama, ne moze biti ¢lan Skolskog odbora.

I11. Procjena financijskih sredstava

Za realizaciju ovog Zakljucka nisu potrebna financijska sredstva

P.O. Gradonacelnika
Elvira Krizmani¢ Marjanovié
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e-mail: skola- vidikovac@s

KL.602-02/14-01/03
Urbroj.216/01-01-14-01
Pula, 10.01.2014.

Predmet; Prijedlog izmjena i
- dostavlja se

Postovani u privitku dostavlj
izmjenama i dopunama Zako1
(nn. 94/13) , Odluku o utvr
sjednice Skolskog odbora da
suglasnosti.

S postovanjem.

Privitak:
1. Statut- procisceni teks
2. Odluka o izmjeni i doj
3. Prijedlog lzmjena i do

tel. 052 211-797 fax: 214-316

il

huni Statuta

VAC

kole.t-com.hr

LDJEL
SLATNOSTI

s

[UPRAVNI ODJEL ZA DRUSVENE DJELATNOSTI

Odsjek za odgaj , obrazovanje, sport i tehni¢ku kulturu
Sergijevaca 2
52100 PULA

dopuna statuta

nmo vam prijedlog izmjena i dopuna statuta vezano uz Zakon o
a 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

ivanju prijedloga izmjena i dopuna statuta i zapisnik

ca proslijedite Gradskom vijecu za izdavanje prethodne

Ravnateljica
ana Mohorovic. prof./

J [ g
Lietvor. ~'c

N

t

puna Statuta







Na temelju ¢lanka 98. Zakora o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli

( Narodne novine br .87/08.92/10,105/10,90/11,5/12,16/12,86/12, 1 94/13 ) te &lanka 62.
stavka 4. Statuta Osnovne ikole Vidikovac, Skolski odbor Osnovne ¥kole Vidikovac na
sjednici odrzanoj 27.12.2015. godine utvrdio je prijedlog :

IZMJENA I DOPUNA STATUTA
OSNOVNE SKOLE VIDIKOVAC

Clanak 1.

Clanak 35. Statuta Osnovne iitL;kole Vidikovac mijenja se i glasi:

" Clan $kolskog odbora ne moze biti osoba koja je pravomo¢no osudena, odnosno protiv koje
je pokrenut kazneni postupahI za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. stavak 1. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnoynoj i srednjoj $koli."

KLASA: 012-03/13-01/01
URBROJ:2168/01-01-13-02
Pula, 27.12.2013.

Predsjednik Skolskog odbora
Maja Kalebi¢,prof,
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KL: 003-05/13-01/01
Urbroj: 2168/01-01-13-2
Pula, 27.12.2013.

Na temelju ¢lanka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine br 87/08, 86/09 ,92/10, 105/10, 90/11, 5/12.16/12,86/12 i 94/13) Skolski
odbor Osnovne $kole Vidikovac na sjednici odrzanoj dana 27.12.2013.godine donosi:

ODLUKU O UTVRDIVANJU PRIJIDLOGA
IZMJENA I DOPUNA STATUTA OS VIDIKOVAC

1. Stupanjem na snagu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br.94/13 ) Skolski odbor OS Vidikovac izradio je
izmjene i dopune Statuta , te utvrdio prijedlog Izmjena i dopuna koje su sastavni dio
ove odluke.

2. Utvrdeni prijedlog izmjena i dopuna Statuta OS Vidikovac dostaviti ée se osnivagu
na prethodnu suglasnost .

3. Ove izmjene i dopunc stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plodi

Skole, a nakon dobivanja prethodne suglasnosti osnivaca.

4. Ova odluka stupa na snagu danom donogenja

Predsjednika Skolskog odbor:

PR i

|
Maj a Kalebi¢. pk‘of.







REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA VIDIKOVAC
Redni broj sjednice: 9
KL:003-08/13-01/15
URBROJ:2168/01-02-13-1

Pula, 27.12.2013.

ZAPISNIK SA SJEDNICE SKOLSKOG ODBORA
(OSNOVNE SKOLE VIDIKOVAC

Prisutni &lanovi: Maja Kalebi¢, Albert Novak, Zvonko Dusanck, Dolores Viskovié Terzi¢,
Elena Orlovi¢ i Predrag Dukié.

Odsutni ¢lanovi: Tamara Brussich

Sjednica je zapocela u 12 sali.

Sjednici prisustvuje ravnateljica Suzana Moharovié¢, ratunovotkinja Roberta Dorani i tajnica

Vesna Filipli¢.

Sjednicom predsjedava predsjednica Skolskog odbora Maja Kalebié.

Predsjednica Skolskog odbora pozdravlja sve prisutne, utvrduje da postoji kvorum te

predlaze slijedeci dnevni red:

DNEVNI RED :

Verifikacija zapisnika sa sjednice br. 8.

Usvajanje rebalansa financijskog plana za 2013. godinu.
DonoSenje financijskog plana za 2014. godinu.
Utvrdivanje prijedloga izmjena i dopuna Statuta.
DonoSenje izmjena i dopuna Pravilnika o radu .

P e b

Dnevni red se jednoglasno prihvaéa u predlozenoj verziji.

Ad/ 1
Predsjednica Skolskop odbora daje zapisnik Osme sjednice na verifikaciju.
Tekst zapisnika su ¢lanovi skolskog odbora jednoglasno prihvatili u predloZzenom obliku.

Ad /2

Racunovotkinja Roberta Dorani podijelila je prisutnima prijedlog rebalansa

financijskog plana za 2013. godinu, te obrazlozenje financijskog plana.

Ukupni prihodi iznose 9.600.593,00 kuna , ukupni rashodi 9.600.593,00 kuna .

Razlika prihoda i rashoda je 0 kuna. Zbog viska iz predhodne 2012 godine od 95.907,00 kn,
taj viSak se pokazuje i u ovoj godini, a namijenjen je za nabavku novih racunala za
informaticku ucionicu, opremu i sitan inventar koji je potreban za opremanje $kolske kuhinje,
nabavku glazbene opreme, knjige za Skolsku knjiznicu, sitan inventar potreban za odrzavanje
nastave, te za isplatu plaéa uciteljica u produzenom boravku.

Rebalans proratuna u odnosu na plan je smanjenje sredstava u prihodovnoj i
rashodovnoj strani u iznosu od 622.345 kune, odnosno 6% u odnosu na pocetni financijski
plan. Uzrok smanjenja proratuna je uglavnom zbog smanjenja sredstava od strane
ministarstva. Uzrok je smanjivanja placa i dodataka na placa.






il

Na rebalans financijskog planiranja izvjesce nije bilo primjedbi te je donesena odluka :

Temeljem ¢lanka 62. stavak 4. Statuta Skolski edbor na prijedlog ravnateljice
usvaja rebalans financijskog planiranja za 2013 godinu.

Ad/3

Rac¢unovotkinja Roberta Dorani podijelila je prisutnima prijedlog financijskog plana
za 2014. godinu, te obrazlozenje financijskog plana.
Ukupni prihodi i rashodi izngse 9.793.064,00 kuna.
Takoder, pored prijedloga financijskog plana predoéen je i dugoraéni financijski plana za
naredne dvije godine.

Na rebalans financijskog planiranja izvjesce nije bilo primjedbi te je donesena odluka :

Temeljem ¢lanka 62. stavak 4. Statuta Skolski odbor na prijedlog ravnateljice usvaja
prijedlog financijskog plana za 2014 godinu.

Ad/4

Ravnateljica Suzana Mohorovié, predlozila je prijedlog promjene Statuta Osnovne
gkole Vidikovac temeljem uskladivanja Statuta sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli.
Na temelju ¢lanka 125. stavka 3. podstavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (Narodne novine br.126/12 Prodi$éeni tekst) i ¢lanka 75.stavka 2. Statuta
Osnovne 8kole Vidikovac, Puila, ravnateljica skole predlaze Skolskom odboru izmjenu
¢lanaka 335, koji bi glasio:

Clanak 35. Statuta mijenja sc i glasi:

" Clan 8kolskog odbora ne moze biti osoba koja je pravomoéno osudena, odnosno protiv koje
Jje pokrenut kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz élanka 106. stavak 1. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.”

Temeljem €lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

( nn. br 87/08, 86/09, 92/10 ,105/10, 90/11,16/12. 86/12 ,126/12 i 94/13) i ¢lanka 62.
stavak 4. Statuta Osnovne skole Vidikovac, Skolski odbor utvrdio je prijedlog
Izmjena i dopuna Statuta na prijedlog ravnateljice.

Ad/S

Tajnica Skole Vesna Filipli¢ iznjela je prijedlog izmjenc 1 dopune Pravilnika o radu.
Na temelju ¢lanaka 125. 1 126. Zakona o radu (,,Narodne novine™ broj 149/09, 61/11, 82/12 i
73/13.), ¢lanka 125. stavka 3. podstavka 2, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli ( ,,NN* br. 87/08., 86/09,92/10, 105/10,90/11,16/12 ,86/12, 126/12 1 94/13), te
¢lanka 75. stavak 2. Statuta Osnovne $kole Vidikovac, Pula, ravnateljica Osnovne 8kole
Vidikovac, Pula, nakon prethodnog savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom u funkciji
RadniCkog vijeca, predlaZe izmjene i dopune Pravilnika o radu.

i Clanak 1.
Clanak 6. mijenja se i glasi:
"Osoba koja zasniva radni odnos u Skoli mora ispunjavati opée uvjete za zasnivanje radnog

odnosa sukladno opéim propisima o radu i posebne uvjete sukladno Zakonu o odgoju i






obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli («Narodne novine» broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12 1 94/13) i drugim propisima.

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skoli za osobe koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu s uéenicima su poznavanje hrvatskog jezika i latini¢nog pisma u mjeri koja
omoguéava izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja
kojom su osobe stru¢no osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada propisana od
ministra znanosti, obrazovanja i §porta.

Uvjeti i odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja za odgojno obrazovne radnike Skole -
uitelje 1 struéne suradnike propisani su Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj 8koli te Pravilnikom o struénoj spremi i pedagosko psiholoskom obrazovanju ucitelja
i struénih suradnika u osnovrnom Skolstvu (,,Narodne novine ,, broj 47/96, 56/01).

Odgojno-obrazovni radnici obvezni su imati stecene pedagoske kompetencije: pedagosko —
psihologko-didakti¢ko-metodi¢ko obrazovanje, odnosno steéi t¢ kompetencije u roku
propisanim Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj koli.

Ako se ne moze zasnovati radni odnos s osobom koja ima odgovarajuéu razinu i vrstu
obrazovanja i koja ima ste€ene pedagoske kompetencije, radni odnos moZe se zasnovati s
osobom koja ima odgovarajucu razinu i vrstu obrazovanja, a nema potrebne pedagoske
kompetencije uz uvjet stjecanja tih kompetencija u roku propisanom Zakonom.

Uvijeti za tajnika $kole su zavrien sveucili$ni diplomski studij pravne odnosno struéni studij
upravne struke.

Uvjeti za voditelja ratunovodstva su zavr§en preddiplomski struéni studij ekonomije odnosno
preddiplomski sveucili$ni studij ekonomije, odnosno diplomski stru¢ni studij ekonomije,
odnosno diplomski sveucilisni studij ekonomije — ratunovodstveni smjer za sve navedene
struke, odnosno visa ili visoka struéna sprema ckonomske struke — raunovodstveni smjer
stecena prema ranijim propisima.

Uvjet za domara lozada je zavr§ena strukovna srednja $kola tehnickih programa te posebni
uvjeti: uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova s posebnim
uvjetima rada i uvjerenje o osposobljenosti za rukovanje centralnim grijanjem.

Uvjet za kuharicu je zavrens strukovna srednja Skola — program kuhar i tecaj higijenskog
minimuma.

Uvjet za spremacicu je zavri¢na osnovna Skola. "

Clanak 2.

Clanak 7. mijenja se i glasi:

"Radni odnos u Skoli ne moZe zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena za neko od
kaznenih djela navedenih u ¢lanku 106, staveima 1.1 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli.

Radni odnos u Skoli ne moZ¢ zasnovati ni osoba protiv koje sc vodi kazneni postupak za neko
od kaznenih djela iz stavka 1, ovog ¢lanka.






Nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u Skoli iz stavka 1. ovog €lanka dokazuje
se uvjerenjem Ministarstva pravosuda da se osoba ne nalazi u evidenciji pravomoc¢no
osudenih osoba, a to uvjerenje ravnatelj Skole pribavlja po sluzbenoj duznosti.

Nepostojanje zapreka iz stavka 2. ovog ¢lanka dokazuje se uvjcrenjem nadleznog suda da se
protiv osobe ne vodi istraga. da nije podignuta pravomoéna optuznica ili optuzni prijedlog i
da za osobu nije izre€ena nepravomoéna osudujuéa presuda za kaznena djela za koja je
zaprijec¢ena novcéana kazna ili kazna zatvora."

Clanak 3.
U stavku 7. ¢lanka 8. iza rije¢i "Skoli" dodaju se rijeéi: " i ostalim propisima".

Clanak 4.
Clanak 17. mijenja se i glasi:
"Najkasnije zadnjeg dana probnog rada, ravnatelj radnika izvjescuje o njegovoj uspjeSnosti
tijekom probnog rada.

Ako radnik ne zadovolji na probnom radu to predstavlja posebno opravdan razlog za otkaz
ugovora o radu.

Kada radnik ne zadovolji na probnom radu ugovor o radu otkazuje mu se uz prethodnu
suglasnost Skolskog odbora i otkazni rok od najmanje sedam (7) dana.

Na otkaz ugovora o radu kada radnik nije zadovoljio na probnom radu ne primjenjuju se
odredbe Zakona o radu o otkasu ugovora o radu, osim odredbi ¢lanka 109. (neopravdani
razlozi za otkaz), ¢lanka 112, (pisani oblik otkaza, obrazlozenje i dostava) te ¢lanka 116.
(sudsko vrac¢anje radnika na posao u slu¢aju nedopustenog otkaza).

Ako radnik zadovolji na probnom radu, ugovor o radu ostaje na snazi."
Clanak 5.
Clanak 20. mijenja se i glasi:

"Ugovor o radu moZe se iznimno sklopiti na odredeno vrijeme koje je odredeno rokom,
izvrSenjem odredenog posla ili nastupanjem odredenog dogadaja.

Skola smije s istim radnikom sklopiti svaki sljedeci uzastopni ugovor o radu na odredeno
vrijeme samo ako za to postoji objektivan razlog koji u tom ugovoru ili u pisanoj potvrdi
mora biti naveden.

Pri sklapanju svakog sljedec¢ag uzastopnog ugovora o radu na odredeno vrijeme treba navesti
da je radnik sa Skolom ve¢ imao sklopljen ugovor o radu na odredeno vrijeme , uz navodenje
razloga sklapanja novog ugovora o radu na odredeno vrijeme prema stavku 2. ovoga &lanka.

Svaka izmjena ili dopuna uggvora o radu na odredeno vrijeme koja bi utjecala na produljenje
ugovorenog trajanja toga ugovora smatra se svakim sljede¢im uzastopnim ugovorom o radu
na odredeno vrijeme.






Ukupno vremensko trajanje ugovora o radu na odredeno vrijeme odreduje se u skladu s
odredbama Zakona o radu te Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli."

Clanak 6.
U ¢lanku 37. stavak 3. mijenja se i glasi:
" Prekovremeni rad pojedinog radnika ne smije trajati duze od sto osamdeset (180) sati
godisnje."

Clanak 7.

Stavak 6. ¢lanka 55. mijenja se i glasi:
"Sa zadnjim danom rada radnika se odjavljuje s mirovinskog i zdravstvenog osiguranja."

Clanak 8.
U stavku 2. ¢lanka 59. iza brojeva:"34/11" stavlja se zarez i dodaju brojevi:"54/13".

Clanak 9.
U stavku 4. ¢lanka 61. iza brojeva:"130/11" stavlja se zarez i dodaju brojevi:"106/12".

Clanak 10.
U stavku 2. €lanka 86. iza brojeva:"77/11" stavlja se zarez i dodaju brojevi:" 125/11, 143/12 "

Clanak 11.

U stavku 1. ¢lanka 87. iza rijedi:" osiguranja" brige se tocka i dodaju rijedi:" te mu izdati
potvrdu o vrsti poslova koje je obavljao i trajanju radnog odnosa. "

Na temelju €lanka 125. i 126. Zakona o radu ( ,,Narodne novine ,, 14/09.61/11.82/12 i
73/13) te €lanka 62. stavak 4. Statuta Osnovne Skole Vidikovac , Skolski odbor Osnovne
Skole Vidikovac , nakon prethodnog savjetovanja s sindikalnim povjerenikom u funkciji
Radnickog vije¢a donosi Izmjene i dopune Pravilnika o radu na prijedlog ravnateljice.

Sjednica je zavrsila u 13.10 sati.

Zapisnidar Predsjednica Skolskog odbora
mr.sc. Predrag Duki¢ ___Maja Kalebic, prof.
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Na temelju &lanka 62. Statuta Osnovne $kole Vidikovac , Skolski odbor na sjednici

Skolskog odbora odrzanoj 10.01.2013. utvrdio je procisceni tekst Statuta.

Protiséeni tekst Statuta Osnovne $kole Vidikovac obuhvaca Statut Osnovne $kole
Vidikovac od 21.02.2009. godine Klasa :602-02/09-01/23 Urbroj :2168-01-09 koji je
donio Skolski odbor uz prethodnu suglasnost osnivata Klasa: 602-02/08-01/68,
Urbroj: 2168/01-05-01-0277-08-6 od 20.veljate 2009. godine, lzmjene i dopune
Statuta Osnovne &kole Vidikovac koje je donio Skolski odbor 27.12.2010. godine
Klasa: 602-02/10-01/142, Urbroj:2168-01-10-01 uz prethodnu suglasnost osnivaca
Klasa:602-02/10-01/75 Urbroj: 2168/01-05-01-0277-10-7 od dana 15.12.2010.
godine, Izmjene i dopune Statuta Osnovne Skole Vidikovac koje je donio Skolski
odbor na svojoj sjednici odrZanoj 28.0zujka 2012. godine Klasa: 012-03/12-01/01
Urbroj:2168-01-12-01 uz prethodnu suglasnost osnivaca Klasa:602-02/11-01/78
Urbroj: 2168/01-05-02-0277-12-5 od dana 23.veljate 2012. godine, te Izmjene |
dopune Statuta Osnovne &kole Vidikovac koje je donio Skolski odbor 27.12.2012.
Klasa:012-03/12-01/02, Urbroj: 2168/01-01-12-02 uz prethodnu suglasnost osnivaca
Klasa: 602-02/12-01/60 Urbroj: 2168/01-05-02-0277-12-5 od dana 11.12.2012., u
kojima je naznaéeno vrijeme njihova stupanja na snagu.

STATUT
OSNOVNE SKOLE VIDIKOVAC
(PROCISCENI TEKST)

l. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim statutom poblize se utvrduju statusna obiljeZja, naziv, sjediste i djelatnost,
zastupanje i predstavijanje, unutarnje ustrojstvo, ovlasti i nacin odiugivanja tijela
gkolske ustanove, izricanje pedagodkih mjera, poloZaj, prava i obveze ucenika,
uditelia i roditelja te druga pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i poslovanje
Osnovne &kole Vidikovac (u daljnjem tekstu: Skola) sukladno zakonu i aktu o
osnivanju.

. Clanak 2.

Skola je osnovnos§kolska javna ustanova.

Skola je pravna osoba.

Upisana je Rjesenjem u sudski registar ustanova kod Trgovagkog suda u Rijeci pod
matiénim brojem subjekta upisa broj (MBS) 040069913 i u upisnik ustanova
osnovnog $kolstva kojeg vodi Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta.

Clanak 3.
Osnivaé Skole je grad Pula u daljnjem tekstu: osnivaé.
Grad Pula osnivaé je Skole na temelju &lanka 105.a Zakona o osnovnom $kolstvu
(NN br.59/01.), Odlukom Vlade Republike Hrvatske (Klasa :602-02/01-01/01,
Urbroj:5030108-02-1 od 24. sije¢nja 2002), te Odluke Ministarstva prosvjete i sporta
o prijenosu osnivaékih prava nad ustanovama osnovnog $kolstva od 20. veljace
2002. (Klasa: 602-02/02-01/149, Urbroj: 532/1-02-1.

Skola je pravni slijednik OS 43. ISTARSKE DIVIZIJE temeljem Rjesenja Okruznog
prpivrednog suda —Rijeka US-101/70-7 od 27.08.1970.



1. NAZIV | SJEDISTE

Clanak 4.
Naziv Skole je OSNOVNA SKOLA VIDIKOVAC.
Sjediste Skole je Puli, ul. Vladimira Nazora 4.
Skola ima podruéno odjelienje u SKOLI PRI BOLNICI- Opc¢a bolnica Pula.
Skola moze promijeniti naziv i sjediste odlukom osnivaca.

Clanak 5.
Skola obvezno istige naziv na zgradi u kojoj je njezino sjediste i na drugim zgradama
u kojima obavlja djelatnost.

lil. PECATI | STAMBILJI

3 Clanak 6.
Skola koristi:

1. jedan pe€at s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm,
na kojem je uz rub ispisan naziv i sjedidte Skole, a u sredini pecata nalazi se grb
Republike Hrvatske,

2. jedan pecat bez grba Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38
mm, koji sadrZi naziv i sjediste Skole,

3. jedan s grbom RH okruglog oblika promjera 25mm.

Pecatom iz stavka 1.to¢.1. ovog é&lanka ovjeravaju se javne isprave koje
izdaje Skola i akti koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti.
Pecat iz stavka 1.to¢.2. i toéke 3.ovoga &lanka sluzi za redovito administrativno-
financijsko poslovanje Skole.
U svakodnevnom poslovanju Skola koristi i Stambilj.
Stambilj se koristi kod evidencije primljene poste.
$tambilj je Cetvrtastog oblika Sirine 45 i duzine 85 mm i sadri puni naziv i sjediste
Skole.
O broju, uporabi i uvanju petata i $tambilja odluduje ravnatel].

IV. DAN SKOLE

Clanak 7.
Skola ima dan Skole.
Dan Skole obiljiezava se u mjesecu lipnju, a nadnevak se odreduje godignjim
planom i programom rada.

V. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE SKOLE

Clanak 8.
Skolu zastupa i predstavija ravnatel].
Ravnatelj Skole odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge
dokumentacije.



Clanak 9.
Ravnatelja Osnovne $kole u sluéaju privremene sprije¢enosti (iznenadna bolest,
nezgoda i sl.) u obavljanju ravnateljskih poslova zamjenjuje uéitelj ili strucni suradnik
kojeg imenuje $kolski odbor.
Skolski odbor imenovat ¢ée zamjenika ravnatelja sve dok traju razlozi njegove
sprijeenosti, a najdulje do isteka mandata.
Skolski odbor imenuje kao zamjenika ravnatelja ugitelja ili struénog suradnika kojeg
prediozi ravnatelj, a koji ispunjava uvjete za ravnatelja propisane zakonom uz
prethodno pribavijenu suglasnost osobe da ¢e obavljati poslove ravnatelja kao
zamjenik, ukoliko bude izabrana.
Ravnatelj ne moZe za zamjenika predloziti ucitelja ili struénog suradnika koji je €lan
Skolskog odbora.
Ukoliko ravnatelj nije u moguénosti predloZiti osobu koja ¢e ga mijenjati za to je
ovlasten predsjednik Skolskog odbora.
Skolski odbor javnim glasovanjem odreduje osobu iz stavka 1. ovog &lanka veéinom
glasova ukupnog broja ¢lanova.
Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i i duznosti obavljati one poslove
ravnatelja &ije se izvr§enje ne moze odgadati do ravnateljeva povratka.
Skolski odbor moze u svakom trenutku razrijesit zamjenika ravnatelja i imenovati za
zamjenika ravnatelja drugog €lana uditeljskog vijeéa.

VI. OBAVLJANJE DJELATNOSTI

Clanak 10.
Djelatnost osnovnog Skolstva obuhvaca odgoj i obvezno $kolovanje, druge oblike
Skolovanja djece i omladine.
Djelatnost iz stavka 1. ovoga €lanka ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma,
nastavnog plana i programa, Skolskog kurikuluma, drzavnog pedagoskog standarda,
zakona i propisa donesenih na temelju zakona.

) Clanak 11.
Skola obavlja djelatnost osnovnog $kolovanja kao javna sluzba.
Na osnovi javnih ovlasti $kola obavlja sljedecée poslove:

- upise i ispise iz Skole s vodenjem odgovarajuce evidencije i
dokumentacije,

- organizacija i izvodenje nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada
s ugenicima te vodenje odgovarajuce evidencije,

- vrednovanje i ocjenjivanje u¢enika te vodenje evidencije o tome kao i o
uéeni¢kim postignué¢ima,

- izricanje pedagoskih mjera i vodenje evidencije o njima,

- organizacija predmetnih i razrednih ispita i vodenje evidencije o njima,

- izdavanja javnih isprava i drugih potvrda,

- upisivanje podataka o odgojno-obrazovnom radu u e-Maticu-zajednicki
elektronski upisnik ustanova.

Skola moze mijenjati djelatnost samo uz prethodnu suglasnost osnivaéa.

. Clanak 12.
Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma i godi$njeg plana i programa rada.



. Clanak 13.

Skolski kurikulum utvrduje dugoroéni i kratkoroéni plan i program $kole s
izvannastavnim i izvan$kolskim aktivnostima, a donosi se na temelju nacionalnog
kurikuluma i nastavnog plana i programa.

Odreduje nastavni plan i program izbornih predmeta, izvannastavne i izvangkolske
aktivnosti i druge odgojno-obrazovne aktivnosti, programe i projekte prema
smjernicama hrvatskog nacionalnog obrazovnog standarda.

Skolski kurikulum donosi $kolski odbor do 15. rujna tekuce Skolske godine na
prijedlog uciteljskog vije¢a i prethodnog misljenja vijeéa roditelja.

Skolski kurikulum mora biti dostupan svakom roditelju i uéeniku u pisanom obliku.
Smatra se da je dostavljen u pisanom obliku ako je objavljen na mreznim stranicama
Skole.

Clanak 14.
Godisnjim planom i programom rada utvrduje se mjesto, vrijeme, nadin i izvrsitelji
poslova.
Godisnji plan i program rada $kole sadrzi:

- podatke o uvjetima rada

- podatke o izvrSiteljima poslova

- godisnji kalendar rada

- podatke o dnevnoj i tiednoj organizaciji rada

- tjedni i godisnji broj sati po razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rada

- planove rada ravnatelja, uditelja i struénih suradnika

- planove rada Skolskog odbora i struénih tijela

- plan stru€nog osposobljavanja i usavr§avanja u skladu s potrebama $kole

- podatke o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i
poslovanja Skolske ustanove

Godignji plan i program rada donosi se na osnovi nastavnog plana i programa i
skolskog kurikuluma, a donosi ga Skolski odbor prema prijedlogu ravnatelja i
prethodnom misljenju vijeca roditelja do 30. rujna za tekuéu $kolsku godinu.

Skolska godina poéinje 1. rujna, a zavr$ava 31.kolovoza sliedeée godine.

,Clanak 15.
Osnovne 8kolovanje traje osam godina.
Osnovno $kolovanje cbvezno je za svu djecu, u pravilu od $este do petnaeste godine
Zivota.

Clanak 16.
Skola radi u petodnevnom radnom tjednu u jednoj smjeni i s produZenim boravkom
o ¢emu odlucuje Skolski odbor.

Clanak 17.
Nastava se izvodi:
- u Skoli
- udrugim ustanovama odnosno mjestima prema programskim sadrzajima
sukladno Skolskom kurikulumu i godi§njem planu i programu rada $kole.

Clanak 18.
Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skola izvodi na hrvatskom jeziku i latiniénom
pismu.
Nastava se odvija putem predavanja, vjezbi i prakti¢nih radova u skladu s nastavnim
planom i programom.



Clanak 19.

Skola ima kabinetsku nastavu iz fizike, kemije , bologije, informatike, tehnicke
kulture , a ostalo su specijalizirane ugionice.

Clanak 20.
Nastava se organizira po razredima, a neposredno izvodi u razrednom odjelu i
obrazovnoj skupini.
Razredni odjeli ustrojavaju se na po&etku kolske godine u skladu sa odlukom tijela
drzavne uprave nadleznog za poslove osnovnog $kolstva.
Nastavu i drugi struéno-pedagoski rad obavljaju ucitelji i struéni suradnici.
Za udenike od |. do IV. razreda nastava se organizira kao razredna, a za uc¢enike od
V. do VIII. razreda kao predmetna.

Clanak 21.
U 3koli se mogu koristiti samo udZbenici koje je odobrilo Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i sporta prema posebnom zakonu.

Clanak 22.
Prema financijskim sredstvima osiguranim od strane osnivaca, prostornim |
kadrovskim moguénostima, Skola ustrojava cjelodnevni ili produZeni boravak

ucenika.

Upis ugenika u cjelodnevni ili produzeni boravak provodi se prema odluci koju za
svaku $kolsku godinu donosi Skolski odbor.

Prehranu uéenika $kola organizira u skladu s normativima koje donosi ministarstvo
nadlezno za zdravstvo.

Clanak 23.
U Skoli se izvode izvannastavne aktivnosti ugenika radi prosirivanja obrazovnih
sadrzaja, poticanja individualnih sklonosti i sposobnosti ucenika, razvijanje

zajednistva ucenika, razvijanja drustvenog Zivota i razonode ucenika.

lzvannastavne aktivnosti temelje se na nadelu dragovoljnosti izbora sadrZaja i oblika
rada. u¢enika.

Nositelji izvannastavnih aktivnosti su ugenici uz strué¢nu pomo¢ ucitelja.
lzvannastavne aktivnosti se planiraju $kolskim kurikulumom i godidnjim planom i
programom rada neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u skoli.

Clanak 24.
UBenici mogu biti ukljuéeni u izvanskolske aktivnosti Rad u izvan8kolskim
aktivnostima moze se priznati kao ispunjavanje $kolskih obveza.

Clanak 25.
U izvodenju odgojno obrazovnih sadrzaja Skola suraduje s ustanovama, udrugama
te drugim pravnim i fizickim osobama.
Skola sudjeluje u drustvenom Zivotu mjesta i naselja s ¢&ijih podrugja ucenici
pohadaju Skolu te u tu svrhu Skola organizira kulturno umjetnitke manifestacije,
$portska natjecanja i sl.

Clanak 26.
Radi upotpunjavanja obrazovnih sadrzaja utvrdenih nastavnim planom i programom,
8kola moze izvoditi poludnevne i jednodnevne izlete i ekskurzije u mjestu i izvan
mjesta u kojem je smjestena prema planu utvrdenom godi$njim planom i programom
rada te Skolskim kurikulumom.



Clanak 27.
Skola ima gkolsku knjiznicu.
Rad knjiznice sastavni je dio obrazovnog procesa u kojem se strucno-knjizniéna
djelatnost obavlja u manjem opsegu ili uobicajeno i sluzi za ostvarivanje obrazovnog
procesa.
Knjiznica ima knjizniéni odbor sastavljen iz redova &lanova Utiteljskog vijeéa.
Knjizni¢ar je ¢lan knjizniénog odbora. '
Sastav, zadace i nadin rada knjizniénog odbora kao i rad knjiznice utvrduje se
Pravilnikom o radu $kolske knjiznice.

VII. UNUTARNJE USTROJSTVO
Clanak 28.

Unutarnjim ustrojstvom povezuju se oblici rada prema vrsti i srodnosti odgojno-
obrazovnih sadrzaja i poslova.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se pravodobno i kvalitetno ostvarivanje nastave i
drugog odgojno-obrazovnog rada, pravno-kadrovskih, ra¢unovodstveno-financijskih i
pomocéno-tehni¢kih poslova.

i Clanak 29.

Skola obavlja djelatnost iz &lanka 10. ovog statuta u sjedidtu i u podru¢nom
odjeljenju SKOLE PRI BOLNICI-Op¢a bolnica Pula.

U sjedistu Skole izvodi se nastava i drugi oblici odgojno-obrazovnog rada za uéenike
od |. do Vlll.razreda

Clanak 30.
U Skoli se ustrojavaju:

struéno-pedagoska sluzba,
pravno-kadrovska sluzba,
racunovodstveno —financijska sluzba,
pomoéno tehni¢ka sluzba.

N~

Struéno-pedagoska sluzba obavlja poslove u vezi s izvodenjem nastavnog plana i
programa, potrebama i interesima u¢enika te promicanjem struéno-pedagoskog rada
Skole u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, $kolskim kurikulumom i
godiSnjim planom i programom rada Skole.

Pravno-kadrovska sluzba obavlja opée, pravne i kadrovske poslove, poslove vodenja
i uvanja pedago$ke dokumentacije i evidencije, ostvarivanje prava ucenika, roditelja
i radnika, te druge poslove u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, godignjim
planom i programom rada Skole.

Racunovodstveno-financijska sluzba obavlja racunovodstvene i knjigovodstvene
poslove u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, godiSnjim planom i
programom rada $kole.

Pomocno-tehnitka sluzba obavija poslove tehnitkog odrzavanja i rukovanja
opremom i uredajima, poslove odrzavanja Gistoée objekta i okoliga, te druge poslove
u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, godinjim planom i programom rada
Skole.



Clanak 31.
Unutarnji rad i Zivot Skole ureduje se Pravilnikom o kuénom redu.
Pravilnik o kuénom redu donosi $kolski odbor u suradnji s ugiteljskim vijecem,
vijeéem ucenika i vijeCem roditelja.
Pravilnikom o kuénom redu utvrduju se:

- pravila i obveze ponaganja u $kolskoj ustanovi, unutarnjem i vanjskom
prostoru

- pravila medusobnih odnosa u¢enika

- pravila medusobnih odnosa u€enika i radnika

- radno vrijeme

- pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprihvatljivih oblika ponasanja,
diskriminacije, neprijateljstva i nasilja

- nadin postupanja prema imovini

Clanak 32.
Skolski odbor u suradnji s Ugiteliskim vijeéem donosi etiéki kodeks neposrednih
nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli prema kojem su duZne postupati sve
osobe koje kodeks cbvezuje.

Vill. UPRAVLJANJE SKOLOM

) Clanak 33.
$kolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor ima sedam &lanova.

- Jednog ¢lana $kolskog odbora bira i razrieSava radnitko vijece. Ako u
$koli nije utemeljeno radni¢ko vijece, &lana Skolskog odbora imenuju i
opozivaju radnici neposrednim i tajnim glasovanjem na nadin propisan
Zakonom o radu za izbor radni¢kog vijeca koje ima samo jednog €lana,

- dva ¢lana iz reda ugitelja , nastavnika i struénih suradnika , uéiteljsko,
nastavni¢ko odnosno odgajateljsko vijece.

- jednog €lana vijece roditelja iz reda roditelja koji nije radnik Skole

- tri ¢lana osniva¢ samostalno.

) Clanak 34.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme od Cetiri godine i mogu biti ponovno
imenovani.

Mandat Elanova 8kolskog odbora tede od dana konstituiranja Skolskog odbora.

) Clanak 35.

Clan skolskog odbora ne mozZe biti osoba koja je pravomoéno osudena ili protiv koje
se vodi postupak za kaznena djela protiv Zivota i tijela, protiv slobode i prava ¢ovjeka
i gradanina, protiv Republike Hrvatske, protiv vrijednosti zasticenih medunarodnim
pravom, protiv spolne slobode i spolnog ¢udoreda, protiv braka, obitelji i mladezi,
protiv imovine, protiv sigurnosti pravnog prometa i poslovanja, protiv pravosuda,
protiv vjerodostojnosti isprava, protiv javnog reda, protiv sluzbene duznosti, osim ako
je nastupila rehabilitacija prema posebnom zakonu.



. Clanak 36.

Izbor dva (2) ¢lana Skolskog odbora koje imenuje Ugiteljsko vijeée iz reda ugitelja i
strucnih suradnika obavlja se na sjednici Ugiteljskog vijeca tajnim glasovanjem.
Sjednicu Ugiteljskog vijeca saziva ravnatel].

Kandidate za ¢lanove $kolskog odbora iz reda uCitelja i struénih suradnika moze
predloZiti svaki €lan Ugiteljskog vijeca kaji je nazoéan na sjednici Uciteljskog vijeéa.
Svaki &lan utiteljskog vijeéa moze i sam istaknuti svoju kandidaturu.

Za c¢lanove Skolskog odbora obvezno se prediaZe vise kandidata nego se bira.

Kandidatom se smatra svaki ugitelj i struéni suradnik koji je prihvatio kandidaturu ili

koji je sam istaknuo svoju kandidaturu.

O izborima se vodi zapisnik.

U Skolski odbor se ne mogu predlagati osobe koje u Skoli rade kao uditelji i struéni
suradnici temeljem ugovora o radu na odredeno vrijeme i ugovora o djelu.

Clanak 37.
Za provodenje izbora Uciteljsko vijeée imenuje izborno povjerenstvo.
Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dva &lana.
Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za &lanove Skolskog odbora.
Izbori se odrzavaju najmanje 45 dana prije isteka mandata &lanova Skolskog
odbora.
O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpoloviéna veéina &lanova
Ugiteljskog vijeca.

Clanak 38.
Nakon zavrsetka kandidiranja, temeljem popisa kandidata izborno povjerenstvo
sastavlja izbornu listu prema abecednom redu.
Nakon utvrdivanja izborne liste izborno povjerenstvo izraduje glasagke listice.
Broj glasackih listica mora biti jednak broju nazoénih biraéa.
Glasagki listi¢ iz stavka 2. ovoga ¢lanka sadrzi:

1. naznaku da se izbor odnosi na kandidate za &lanove Skolskog odbora
2. broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor
3. ime i prezime kandidata.

Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

Clanak 39.
Nakon zavrsetka glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vazeéih
listi¢a i sastavlja listu kandidata prema broju dobivenih glasova.
Ako dva ili viSe kandidata dobiju isti najveéi broj glasova,glasovanje se za te
kandidate ponavlja, sve dok jedan od kandidata ne dobije veci broj glasova.
Nakon sto UCiteljsko vijece prihvati listu kandidata za &lanove Skolskog odbora
utvrduje se koja ¢e dva ( 2 ) ¢lana iz reda uditelja i stru€nih suradnika Ugiteljsko
vije¢e imenovati u Skolski odbor.

. Clanak 40.
Ravnatelj Skole duZan je izvijestiti Vijece roditelia o potrebi izbora predstavnika
roditelja u Skolski odbor i upoznati ih s odredbama ovog statuta i naginom izbora.

Clanak 41.
Vijece roditelja predlaze jednog &lana Skolskog odbora na sjednici Vijeca roditelja.
Roditelji za Clana skolskog odbora iz svojih redova ne mogu kandidirati radnika gkole.
Svaki roditelj — €lan Vije¢a nazotan na sjednici vije¢a roditelja moze istaknuti svoju
kandidaturu ili predloziti drugog roditelja iz reda Vijeéa roditelia za &lanstvo u
Skolskom odboru.



Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili koji je istaknuo
svoju kandidaturu.

O izborima se vodi zapisnik.

Lista kandidata mora sadrzavati najmanje tri kandidata.

Clanak 42.
Za &lanove Skolskog odbora iz reda vije¢a roditelja izabran je kandidat za kojeg je
glasovala veéina nazo¢nih roditelja €lanova Vijeéa roditelja javnim glasovanjem,
dizanjem ruku, izjagnjavajuéi se za ili protiv.

Clanak 43
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpoloviéna vecina €lanova
vijeca roditelja.

Clanak 44.
U slu€aju da dva ili viSe kandidata dobiju jednaki najveéi broj glasova, glasovanje se
ponavlja sve dok jedan od kandidata ne dobije veéi broj glasova.

Clanak 45.
Zapisnik sa sjednice ugiteljskog vije¢a i vije¢a roditelja s izabranim kandidatima za
¢lanove $kolskog odbora obvezno se dostavlja ravnatelju najkasnije u roku do ftri
dana od dana provedenih izbora. :

Clanak 46.
Kada radnici 8kole, Uciteljsko vijece i Vijece roditelja predloZi svoje predstavnike u
Skolski odbor, lista s imenima predioZenih kandidata se dostavlja na suglasnost
osnivaéu koji imenuje &lanove Skolskog odbora sukladno Zakonu o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.
Brisan.

Clanak 47.
Ravnatelj skole duZan je izvijestiti osnivaca o obvezi izbora i imenovanja tri ¢lana
osnivaga u sastav Skolskog odbora najmanje 30 dana prije isteka mandata
dosadasnjih ¢lanova.

Clanak 48.

Nakon dobivene suglasnosti osnivaga o imenovanju veéine &lanova Skolskog
odbora, najkasnije u roku od 15 dana saziva se konstituirajuéa sjednica Skolskog
odbora.

Konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora saziva ravnatel].

Do izbora predsjednika Skolskog odbora sjednicu vodi najstariji &lan $kolskog
odbora.

Clanak 49.
Dnevni red konstituirajuée sjednice obvezno sadrzi:

- izvjeScée predsjedavatelja sjednice o imenovanim &lanovima Skolskog
odbora,

- verificiranje mandata imenovanih &lanova Skolskog odbora,

- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora,

- izbor zapisni¢ara koji ¢e voditi zapisnik sa sjednice Skolskog odbora.



Clanak 50.
Potvrdivanje mandata novoizabranih ¢&lanova obavlja predsjedavatel] sjednice
provjerom identiteta pojedinog ¢lana s podacima iz akta o imenovanju.
Clanovi Skolskog odbora ne mogu obavljati svoje duznosti ni ostvarivati prava prije
nego je obavljeno potvrdivanje mandata.

Clanak 51.
Za predsjednika | zamjenika predsjednika Skolskog odbora moze biti izabran svaki
&lan Skolskog odbora.
Za zapisniCara Skolskog odbora moze biti izabran svaki &lan Skolskog odbora.
Svaki &lan Skolskog odbora moze predlagati ili biti prediozen za predsjednika
Skolskog odbora.
Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora biraju se na &etiri godine.
ZapisniCar $kolskog odbora bira se na Cetiri godine.
Za zapisni¢ara moze biti izabran tajnik $kole.
O kandidatima za predsjednika, zamjenika predsjednika i zapisniéara Skolskog
odbora Elanovi $kolskog odbora biraju izmedu sebe javnim glasovanjem, dizanjem
ruku, izjasnjavajuéi se za ili protiv.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika, te zapisni¢ara izabran je kandidat koji je
dobio veéinu glasova ukupnog broja &lanova Skolskog odbora.
Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora, najstariji ¢lan Skolskog odbora koji je
vodio sjednicu do izbora predsjednika predaje predsjedniku dalje vodenje sjednice
Skolskog odbora.

; Clanak 52.
Ako pojedinom ¢&lanu Skolskog odbora iz &lanka 33. ovog statuta prije vremena
prestaje mandat provode se dopunski izbori.
Dopunski izbori provode se u roku od 15 dana od dana nastupa okolnosti is stavka 1.
ovog ¢lanka.
Mandat ¢lana Skolskog odbora izabranog na dopunskim izborima traje do isteka
vremena na koje je bio izabran raniji &lan Skolskog odbora.
Na dopunske izbore odgovarajuce se primjenjuju élanci 36. do 47. ovog statuta.

Clanak 53.
Skolski odbor radi na sjednicama.
Sjednice skolskog odbora saziva predsjednik Skolskog odbora, a u slu¢aju njegove
sprije¢enosti zamjenik predsjednika Skolskog odbora.
Prijedlog za sazivanje moze dati svaki &lan $kolskog odbora.
Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvati sjednicu $kolskog odbora ako to
trazi 1/3 ¢lanova $kolskog odbora ili ravnatelj.
Ako predsjednik ne izvr§i obvezu iz stavka 2. ovog ¢&lanka, a radi se o ispunjenju
zakonskih obveza Skole, sjednicu $kolskog odbora ovlasten je sazvati ravnatelj.
Sjednice Skolskog odbora odrZavaju se prema potrebi u sjedistu $kole.

Clanak 54.
Predsjednik Skolskog odbora ima obvezu sazivanja, pripremanja sjednica,
predsjedavanije i rad na sjednici. 4
Predsjednik Skolskog odbora saziva sjednicu Skolskog odbora _pismeno putem
poziva, a u hitnim slu¢ajevima koji ne trpe odgodu predsjednik Skolskog odbora
saziva sjednicu telefonski, telegrafski ili usmeno najmanje 2 dana prije odrzavanja
sjednice.
F’joziv za sjednicu se &lanovima Skolskog odbora dostavija najmanje 5 dana prije
odrZavanja sjednice.
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Uz poziv se dostavlja materijal koji se odnosi na prijedlog dnevnog reda i zapisnik
prethodne sjednice.

Pozive urudzbira i otprema tajnik Skole.

Predsjednik $kolskog odbora mozZe u hitnim slu€ajevima koji ne trpe odgodu
sjednicu odrzati telefonskim putem.

E Clanak 55.
Clan $kolskog odbora iz reda Ugiteljskog vijeca i iz reda Vijeca roditelja moZe biti
razrijesen prije isteka mandata:

- ako to sam zatrazi

- ako mu kao ugitelju ili struénom suradniku prestane radni odnos,

- ako njegovom djetetu prestane status redovnog ucenika Skole, najkasnije
u roku 80 dana od dana kada je prestalo Skolovanje u¢enika u Skoli,

- ako tijelo koje ga je izabralo u Skolski odbor nije zadovoljno njegovim
radom u Skolskom odboru, )

- ako prosvjetni inspektor utvrdi da ne ispunjava obveze &lana Skolskog
odbora utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom sSkole odnosno
ako poslove iz svog djelokruga obavlja na nacin koji ne omoguéuje
redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti $kole

- ako je ¢lan lien prava na roditeljsku skrb, ako mu je oduzeto pravo
Zivljenja s njegovim djetetom, ako mu je zabranjeno da se djetetu s kojim
ne Zivi neovlasteno priblizava, ako mu je izre€ena prekrSajna sankcija za
zastitu od nasilja u obitelji ili ako je liSen poslovne sposobnosti

- ako ¢lan privremeno ili trajno ne moze ispunjavati obveze koje ima prema
zakonu, osnivackom aktu ili ovom statutu

- ako nastanu razlozi iz posebnih propisa zbog kojih osoba vi§e ne moze
biti &lan 3kolskog odbora.

Prijedlog za razrje$enje ¢lana Skolskog odbora iz reda uéitelja i struénih suradnika
moze dati najmanje vecina Clanova utiteljskog vijeca, a prijedlog za razrjesenje ¢lana
Skolskog odbora iz reda vije¢a roditelja moze dati namanje vecina roditelja iz vijeca
roditelja.

. Clanak 56.

Clan 8kolskog odbora moze biti razrijeSen, a Skolski odbor raspusten i prije isteka
mandata ako se utvrdi da &lan ne ispunjava obveze utvrdene zakonom, aktom o
osnivanju ili statutom $kole , odnosno $kolski odbor ne obavlja poslove iz svog
djelokruga u skladu sa zakonom aktom o osnivanju ili statutom $kole ili da te poslove
obavlja na nacin koji ne omogucuje redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti
Skolske ustanove

Osniva¢ je duzan razrijesiti €lana $kolskog odbora ,a ured drzavne uprave raspustiti
Skolski odbor i imenovati povjerenstvo ako prosvjetni inspektor utvrdi da su ispunjeni
uvjeti za razrjeSenje , odnosno raspustanje propisani Zakonom ili ovim Statutom.

Clanak 57.
Odlukom o raspustanju Skolskog odbora imenuje se povjerenstvo koje privremeno
zamjenjuje Skolski odbor.
Na sastav, imenovanje, nagin rada i ovlasti povjerenstva primjenjuju se odredbe
Clanka 121. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.



Clanak 58.
Clan $kolskog odbora koji je razrijesen prije isteka mandata ako je utvrdeno da ne
ispunjava obveze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom $kole ne moze
biti ponovno imenovan u isti $kolski odbor.
Clanovi raspustenog $kolskog odbora ne mogu biti ponovno imenovani za &lanove
$kolskog odbora koji se imenuje nakon raspustanja ako je $kolski odbor raspusten
zato $to nije obavljao poslove iz svojeg djelokruga u skladu sa zakonom, aktom o
osnivanju ili statutom $kole ili je te poslove obavijao na nacin koji ne omoguéuje
redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti &kole.

) § Clanak 59.

Clanovi Skolskog odbora o svim pitanjima iz djelokruga Skolskog odbora odlucuju
zajednicki, ve¢inom glasova ukupnog broja &lanova.

Clanovi Skolskog odbora glasuju javno tako da se za prijedlog odluke izjasne
dizanjem ruke, odnosno tajno, ako to odlugi veéina &lanova Skolskog odbora.

: Clanak 60.
Zapisnik sa sjednica Skolskog odbora vodi zapisnicar.
Zapisnik sadrzi slijedece stavke:

- redni broj sjednice;

- mjesto i datum odrZavanja sjednice:

- vrijleme pocetka i vrijeme zavrietka sjednice;

- podatke o prisutnima, odsutnima i pozvanima:;

- otvaranje skupa i utvrdivanje kvoruma;

- dnevni red sjednice;

- konstatacija da je dnevni red prihvaéen;

- razrada dnevnog reda i zakljuéaka;

- potpis predsjednika Skolskog odbora i zapisniara:
- svaka stranica mora biti numerirana.

Clanak 61.
Formuliranje Odluka (Zaklju€aka) u zapisnik vrsi predsjedavajuéi sjednice.
Odluke (Zakljucke) donijete na sjednici Skolskog odbora objavijuju se u obliku
skra¢enog zapisnika koji sadrZi samo donesene Odluke (Zaklju¢ke) prema pojedinim
tockama dnevnog reda.
Skraéeni zapisnik objavljuje se na oglasnoj plogi Skole, a osnivaé se obavjestava
pisanim putem.
O objavijivanju skraéenog zapisnika brine se predsjednik Skolskog odbora.

Clanak 62.
Skolski odbor:

imenuje i razrieSava ravnatelja Skole te imenuje vrsitelja duZnosti ravnatelja.
bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika predsjednika $kolskog odbora.
sklapa ugovor o radu sa novoizabranim ravnateljem $kole.

donosi:

PWON -~

na prijedlog ravnatelja, a uz suglasnost osnivaga statut, njegove izmjene i

dopune;

- na prijedlog ravnatelja op¢e akte Skole, njinove izmjene i dopune;

- na prijedlog ravnatelja godinji plan i program rada $kole i nadzire
njegovo izvrsenje;

- 8kolski kurikulum na prijedlog ugiteljskog vijeca i ravnatelja;

- odluku o raspisivanju natje¢aja za izbor i imenovanje ravnatelja $kole;



- na prijedlog ravnatelja financijski plan, polugodi$nji i godisnji obraun
skole;

- prijedlog plana razvojnog programa skole;

- Pravilnik o kuénom redu u suradnji s Uciteljskim vije¢em, Vije¢em roditelja
i Vije¢em ucenika;

- Eti¢ki kodeks u suradnji s Ugiteljskim vijecem.

5. odlucuje uz prethodnu suglasnost osnivaca:

- o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina i pokretne imovine te
investicijskim radovima &ija je pojedinaéna vrijednost ve¢a od 200.000,00
kuna;

- o uporabi vi$ka prihoda u skladu s osnivackim aktom;

- o davanju u zakup objekata i prostora Skole.

6. odluéuje:

- o stjecanju, optereéivanju ili otudivanju nekretnina i pokretne imovine te
investicijskim radovima ¢ija je vrijednost od 100.000,00 do 200.000,00
kuna;

- o financijskom planu i godi$njem obradunu;

- o ustrojavanju cjelodnevnog ili produzenog boravka uéenika u Skoli:

- 0 zahtjevima radnika za za&titu prava iz radnog odnosa;

- o upuéivanju radnika na prosudbu radne sposobnosti;

- o0 zalbama protiv rie$enja Skolskih tijela donesenih na osnovi javnih
ovlasti, osim kada je zakonom ili podzakonskim aktom odredeno drukgije ;

- o osnivanju uéeni¢kih zadruga i 8kolskih $portskih drustava.

7. predlaze osnivaéu:

- promjenu naziva i sjedista Skole,
- statusne promjene,
- promjenu djelatnosti.

8. predlaZe ravnatelju:
- mijere poslovne politike.

9. razmatra:
- predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole,
- razmatra rezultate obrazovnog rada.

Skolski odbor daje osnivatu i ravnatelju Skole prijedloge i mislienja o pitanjima
vaznim za rad i sigurnost u 8kolskoj ustanovi te donosi odluke i obavlja druge
poslove utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i ovim statutom.

5 Clanak 63.

Skolski odbor moze pravovaljano odluéivati, ako je na sjednici nazo¢na najmanje
natpoloviéna vecina Clanova.

Odluke Skolskog odbora pravovaljane su, ako za njih glasuje vecina od ukupnog
broja ¢lanova Skolskog odbora.

Odluke Skolskog odbora potpisuje predsjednik Skolskog odbora.

Clanak 64.

Sjednici Skolskog odbora duzan je prisustvovati i ravnatelj Skole, ali bez prava
odlucivanja.

B



Sjednicama Skolskog odbora mogu biti nazoCne i druge osobe koje pozove
predsjednik Skolskog odbora.

L Clanak 65.
Skolski odbor moze osnivati povjerenstva ili radne skupine za prou¢avanje pitanja,
pripremanje prijedloga akata ili obavljanje drugih poslova vaznih za Skolu.

) Clanak 66.

Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se
obavi odredena zadac¢a.

Skolski odbor moze u svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu, odnosno
pojedinog ¢lana.

) Clanak 67,

Clanovi povjerenstava i radnih skupina biraju se izmedu radnika Skole uz njihovu
prethodnu suglasnost ako rad u povjerenstvu nije radnikova ugovorna radna obveza.
Iznimno kada je propisano da odredeno povjerenstvo ili radna skupina mora imati
sastav koji se ne mozZe osigurati od radnika Skole ili kada je to prema naravi zadaée
potrebno, $kolski odbor moZe za &lanove povjerenstva ili radne skupine imenovati i
osobe izvan Skole uz njihovu suglasnost.

X. RAVNATELJ SKOLE

5 Clanak 68.
Skola ima ravnatelja.
Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj $kole.

Clanak 69.
Ravnatelj se imenuje na temelju natjeaja koji raspisuje Skolski odbor.
NatjeCaj se objavijuje u dnevnom tisku na nacin da bude dostupan svim
zainteresiranim kandidatima na podruéju Republike Hrvatske.
Natjecaj se raspisuje najkasnije Sezdeset dana prije isteka mandata aktualnog
ravnatelja.
Ravnatel] se imenuje na vrijeme od pet godina i ista osoba moZe biti ponovno
imenovana.
U natjeCaju se utvrduju uvjeti koje ravnatel] mora ispunjavati, vrijeme na koje se
imenuje, rok za podnos$enje prijava na natjetaj , naznaku «Za natjecaj za imenovanje
ravnatelja-ne otvarati», isprave koje kandidati uz prijavu trebaju dostaviti i rok u
kojem ¢e kandidati biti obavijesteni o rezultatima izbora.

Clanak 70.

Za ravnatelja moze biti imenovana osoba koja:

— ima zavrsen sveudili$ni diplomski studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuciligni studij za ucitelje ili struéni éetverogodisnji studij za ucitelje kojim se stjece
240 ECTS bodova ili diplomski specijalisticki stru¢ni studij ili ¢etverogodigniji
dodiplomski struéni studij kojim je steGena visoka struéna sprema u skladu s ranijim
propisima,
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— ispunjava uvjete za ugitelja, nastavnika ili struénog suradnika u $kolskoj ustanovi u
kojoj se natjeCe za ravnatelja,

—ima najmanje 8 godina staZa osiguranja u Skolskim ili drugim ustanovama u
sustavu obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nadleznim za obrazovanje, od ¢ega
najmanje 5 godina na odgojno-obrazovnim poslovima u $kolskim ustanovama,

— ima licenciju za rad ravnatelja.

Clanak 71.
Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelja $kole ponude je potrebno urudzbirati
neotvorene, a predsjednik Skolskog odbora otvara ih na sjednici Skolskog odbora.
Ponude se otvaraju i razmatraju abecednim redom te je za svaku otvorenu ponudu
potrebno utvrditi:
- je li kandidat ispunjava uvjete natje¢aja
- je li ponuda dostavljena u propisanom roku
U roku od osam (8) dana od sjednice Skolskog odbora na kojoj su utvrdeni kandidati
koji ispunjavaju uvjete natje¢aja za ravnatelja Skole i koji su ponude dostavili u
propisanom roku , sazivaju se sjednice U¢iteljskog vije¢a, Vije¢a roditelja i skup
radnika."

Clanak 72.
Sjednicu Ugiteljskog vijeéa vodi élan Skolskog odbora iz reda Ugiteljskog vije¢a
kojeg Uciteljsko vijece izabere za predsjedavatelja sjednice, sjednicu Vije¢a roditelja
vodi predsjednik Vije¢a roditelja, a skup radnika ¢lan Skolskog odbora izabran od
radni¢kog vijeéa odnosno skupa radnika .
Na sjednici U¢iteliskog vije¢a, Vije¢a roditelja i na skupu radnika nazoéne se
izvieSéuje o kandidatima za ravnatelja skole koji ispunjavaju uvjete natje€aja i koji su
ponude dostavili u propisanom roku.
Uciteljsko vijece Vijeée roditelja i skup radnika tajno glasuju o kandidatima za
ravnatelja $kole iz stavka 3. ovog ¢lanka, a nakon zavr§enog glasovanja donosi se
pisani zakljuak koji se dostavlja Skolskom odboru.
Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila najmanje natpolovi¢na vecina
¢lanova Uditeljskog vijeca, Vijeca roditelja te skupa radnika.
Zakljuéci tijela iz stavka 4. ovog ¢lanka obvezuju &lanove Skolskog odbora koje ih je
imenovalo u $kolski odbor.

Clanak 73.
Na sjednici Uciteljskog vije¢a, Vije¢a roditelja i skupu radnika bira se izborno
povjerenstvo koje ¢e voditi postupak glasovanja i zapisnik o izborima.
Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dva (2) €lana.
Clanom izbornog povjerenstva ne moze biti osoba koja je kandidat za ravnatelja
Skole.
I1zborno povjerenstvo abecednim redom utvrduje izbornu listu kandidata za ravnatelja
koji udovoljavaju uvjetima natje€aja i koji su dostavili ponude u roku.
Glasacki listiéi izraduju se abecednim redom i ovjeravaju pe¢atom Skole, a broj
glasackih listi¢a mora biti jednak broju ¢lanova nazo¢nih na sjednici na kojoj se
provodi glasovanje.
Svaki &lan nazo&an na sjednici Uiteljskog vijeéa, Vijeca roditelja i skupu radnika
glasuje na nacin da na glasackom listiéu zaokruzi redni broj ispred prezimena
kandidata za kojeg glasuje.
Svaki drukéiji nagin glasovanja smatra se nevazecim glasacékim listicem.
Nakon obavljenog glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vazecih
glasackih listi¢a i sastavlja listu kandidata za ravnatelja Skole prema broju dobivenih
glasova.
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U slu€aju da dva ili vise kandidata za ravnatelja Skole dobiju isti broj glasova,
glasovanje se ponavlja izmedu svih kandidata dok ne bude izabran kandidat s
najveéim brojem glasova.

Na temelju utvrdenih rezultata glasovanja donose se zakljuéci iz &lanka 72. stavci 3.i
5. ovog statuta.

Na temelju dostavljenih zaklju€aka iz &lanka 72. stavci 3.i 5. te &lanka 73.stavak 8.
ovog statuta Skolski odbor javnim glasovanjem donosi odluku o izboru kandidata za
ravnatelja za kojeg ée zatraziti prethodnu suglasnost ministra.

Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za
suglasnosc¢u, smatra se da je suglasnost dana.

Ako je ministar uskratio suglasnost za imenovanje ravnatelja, postupak izbora
ravnatelja se ponavlja.

Nakon dobivene suglasnosti ministra Skolski odbor obvezan je u roku od petnaest
(15) dana donijeti odluku o imenovanju kandidata za ravnatelja za kojeg je zatraZena
prethodna suglasnost.

Odluku o imenovanju ravnatelja Skolski odbor donosi javnim glasovanjem.

Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor utvrduje vrijeme stupanja ravnatelja
na rad te druga pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama.

S imenovanim ravnateljem predsjednik Skolskog odbora sklapa ugovor o radu nha
odredeno puno radno vrijeme na rok od pet (5) godina.

Clanak 73.a

Na zahtjev osobe koja je imenovana ravnateljem Skole, a koja u Skoli ima sklopljen
ugovor o radu na neodredeno vrijeme za radno mjesto ugitelja ili struénog suradnika,
taj ugovor o radu mirovati ée do prestanka mandata, a najdulje za vrijieme dva
uzastopna mandata.

Osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka ima pravo povratka na rad na poslove na kojima je
prethodno radila u roku od trideset (30) dana od dana prestanka obavijanja
ravnateljskih poslova, u suprotnom joj prestaje radni odnos

Clanak 74.
Ako skolski odbor prema natjeéaju pravodobno ne imenuje ravnatelja, imenovat ée
vrsitelja duznosti ravnatelja.
Mandat vrsitelja duznosti ravnatelja traje do imenovanja ravnatelja, a najdulje godinu
dana.
Vréitelj duZnosti ima sva prava i obveze ravnatelja.
Vrsitelj duZnosti ravnatelja imenuje se bez postupka propisanog za imenovanje
ravnatelja na sjednici Skolskog odbora tajnim glasovanjem.
Za vrsitelja duZnosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za
ucitelja odnosno struénog suradnika.
Podaci o imenovanom vrSitelju duznosti ravnatelja obvezno se upisuju u sudski
registar.
Za vritelja duznosti ravnatelja ne moze biti imenovana csoba kojoj je kao izabranom
kandidatu za ravnatelja ministar uskratio suglasnost.

Clanak 75.
Ravnatelj uz poslove za koje je ovladten zakonom i provedbenim propisima:

- predlaZe Skolskom odboru godignji plan i program rada

- predlaze Skolskom odboru statut i opée akte

- predlaZze Skolskom odboru financijski plan te polugodisnji i godisniji
obracun

- odlucuje o potrebi zasnivanja radnog odnosa
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- odluéuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa sukladno &lanku 114.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, uz prethodnu
suglasnost Skolskog odbora,a samostalno kada je zbog obavljanja
poslova koji ne trpe odgodu potrebno zaposliti osobu na vrijeme do 15
dana

- provodi odluke struénih tijela i Skolskog odbora

- posjecuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad
ucitelja i struénih suradnika te osigurava njinovo struéno osposobljavanje i
usavriavanje

- planira rad, saziva i vodi sjednice uéiteljskog vijeca

- predlaZze Skolski kurikulum u suradnji s uéiteljskim vijeéem

- poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvr$avanja poslova ili zbog
neispunjavanja drugih obveza iz radnog odnosa

- brine se o sigurnosti te o pravima i interesima uéenika i radnika $kolske
ustanove

- odgovara za sigurnost u¢enika, ucitelja, stru¢nih suradnika i ostalih
radnika

- suraduje s uéenicima i roditeljima

- suraduje s osnivagem, tijelima drZzavne uprave, ustanovama i drugim
tijelima

- nadzire pravodobno i toénc uno$enje podataka u elektronsku maticu

- organizira i vodi poslovanje Skole

- donosi plan radnih mjesta

- donosi plan nabave dugotrajne imovine

- sudjeluje u radu Skolskog odbora, bez prava odlugivanja

- obustavlja izvrSenje odluka kolegijalnih tijela za koje smatra da nisu
utemeljene na zakonu, podzakonskom ili opéem aktu

- izvjeséuje osnivaga o nemoguénosti utemeljenja Skolskog odbora

- izdaje radne naloge radnicima

- imenuje razrednike

- izvr8ava odluke i zakljuke osnivaga, Skolskog odbora i Ugiteljskog vijeéa

- saziva konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora i Vijeéa roditelja

- sklapa pravne poslove o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina i
pokretne imovine te o investicijskim radovima do 100.000,00 kuna
samostalno.

- upuéuje radnike na redovite i izvanredne lijecni¢ke preglede,

- predlaZze $kolskom odboru donos$enje odluke o upucivanju radnika na
prosudbu radne sposobnosti

- izvjeScuje kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijela upravnog i
struénog nadzora

- odobrava izlete i ekskurzije uéenika

- izdaje uditeljima i strugnim suradnicima rie$enja o tjiednom i godisnjem
zaduzZenju

- utvrduje deZurstva ucitelja i raspored sati dnevnog trajanja nastave

- moze sazivati sjednice razrednog vijeca

- saziva sjednice uciteljskog vijeca i predsjedava im

- zabranjuje u $koli svaki oblik promidzbe i prodaje proizvoda koji nisu u
skladu s ciljevima odgoja i obrazovanja

- obavlja druge poslove utvrdene statutom i drugim opéim aktima Skole te
poslove za koje izrijekom zakonom, provedbenim propisima ili opéim
aktima nisu ovlastena druga tijela Skole.

Clanak 76.

Ravnatelj moze osnivati $kolska povjerenstva i radne _skupine za izradu nacrta
pojedinih akata ili obavljanje poslova vaZnih za djelatnost Skole.
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Clanak 77.
Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovoran Skolskom odboru i osnivaéu.

Clanak 77.a
Ugovor o radu ravnatelja prestaje:

- smréu ravnatelja $kolske ustanove,

- istekom vremena na koje je skloplien ugovor o radu na odredeno vrijeme

- na kraju 8kolske godine u kojoj ravnatelj $kolske ustanove navrsi
Sezdeset pet godina Zivota i petnaest godina mirovinskog staza,

- sporazumom ravnatelja i $kolske ustanove,

- dostavom pravomoénog riesenja o priznanju prava na invalidsku mirovinu
zbog opce nesposobnosti za rad,

- otkazom Skolske ustanove.

) Clanak 78.
Skolski odbor razrijesit ¢e ravnatelja i prije isteka roka na koji je imenovan:

- ha osobni zahtjev,

- kad zanemaruje obveze poslovodnog i struénog voditelja kolske
ustanove

- kad krsi ugovorne obveze

- na prijedlog prosvjetnog inspektora

- U sluéajevima utvrdenim &l 44, Zakona o ustanovama.

Svaki ¢lan Skolskog odbora moze predlozZiti razrje$enje ravnatelja.

Prijedlog ¢lana $kolskog odbora za razrje$enje ravnatelja mora biti u pisanom obliku i
obrazlozen.

Kada $kolski odbor zaprimi prijedlog za razrie$enje ravnatelja od svog ¢lana ili od
prosvjetnog inspektora, utvrdit ¢e postoji li utemeljenost prijedioga.

Kada Skolski odbor utvrdi da postoje razlozi za razrje$enje, zatrazit ée od ravnatelja
da se u roku do tri dana izjasni o tim razlozima.

Nakon ocitovanja ravnatelja o razlozima za razrje$enje, odnosno nakon isteka roka iz
stavka 5. ovoga €lanka, $kolski odbor ¢ée odlugiti o razrjesenju ravnatelja u roku od 15
dana od dana primitka prijedloga za razrjesenje.

O prijedlogu za razrieSenje €lanovi ¢e odluéiti tajnim glasovanjem.

Skolski odbor moze razrijesiti ravnatelja i na prijedlog prosvjetnog inspektora koji o
prijedlogu za razrjeSenje izvjeSéuje ministra .

Ako Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja na prijedlog prosvjetnog inspektora u roku
od 15 dana od dana dostave prijedloga, a ministar procijeni da je prijedliog opravdan,
ravnatelja ¢e razrijesiti ministar.

U slucaju razrieSenja ravnatelja $kolski odbor imaneovati ¢e vrSitelia duZnosti
ravnatelja te raspisati natjeCaj za ravnatelja u roku od trideset dana od dana
imenovanja vrsitelja duznosti

X. TAJNIK SKOLE

Clanak 79.
Skola ima tajnika.
Poslove tajnika $kole moze obavljati osoba koja ima zavrien sveuéilisni diplomski
studij pravne, odnosno struéni studij upravne struke.
Djelokrug rada tajnika propisuje ministar.
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XI. STRUENA TIJELA SKOLE

Clanak 80.
Struéna tijela skole su:
- uciteljsko vijece
- razredno vijece
Clanak 81.

Uciteljsko vijece Eine ugitelji, struéni suradnici i ravnatelj $kole.

Clanak 82.
Utiteljsko vije¢e radi na sjednicama. I
Sjednice utiteljsko vijeca saziva i predsjedava im ravnatelj Skole.
Ugiteljsko vije¢e donosi odluke veéinom glasova prisutnih &lanova.
Na sjednicama utiteljskog vije¢a odluéuje se javnim glasovanjem, podizanjem ruku.
Uditeljsko vijece:

- obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa,
potrebama i interesima u&enika te promicanjem struéno-pedagoskog rada
Skole

- predlaze Skolski kurikulum i Godisnji Plan i programa rada Skolskom
odboru

- ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine

- predlaze imenovanje razrednika

- predlaZe stru¢no usavravanje uéitelja i struénih suradnika

- analizira i ocjenjuje odgojno-obrazovni rad

- osniva struéne aktive i imenuje njihove voditelje

- odluduje o nagradama uéenika

- izriCe pedagoske mjere za koje je ovlasteno

- glasuje o kandidatima za ravnatelja $kole

- na prijedlog lije¢nika primarne zdravstvene zastite donosi odluku o
oslobadanju od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili odredene
aktivnosti ako bi to sudjelovanje stetilo zdravlju uéenika

- obavlja druge poslove utvrdene ovim statutom i drugim aktima Skole.

Clanak 83.
Razredno vijece ¢ine ugitelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.

Clanak 84.

Razredno vijece radi na sjednicama.

Sjednice saziva i predsjedava im razrednik, a iznimno ravnatelj.

Odluke Razrednog vijece donose se veéinom glasova prisutnih &lanova.

Na sjednicama razrednog vije¢a odluéuje se javnim glasovanjem, podizanjem ruku.

Razredno vijeée:

- skrbi 0 odgoju i obrazovanju uéenika u razrednom odjelu

- skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa

- utvrduje raspored $kolskih i domadéih zadaca

- predlaZe izlete i ekskurzije razrednog odjela

- raspravlja o opisnoj acjeni iz vladanja uéenika

- suraduje s roditeljima i skrbnicima u&enika

- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim aktima skole.
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Clanak 85.
Svaki razredni odjel ima razrednika.
Razrednik je struéni voditelj razrednog odjela i razrednog vijeca.
Razrednika odreduje ravnatelj na prijedlog uciteljskog vijeca.
Razredni uditelj u prva &etiri razreda ujedno je i razrednik razrednog odjela.
Razrednik:

- skrbi o realizaciji nastavnog plana i programa i godi§njeg plana rada,

- prati rad u¢enika odjela i skrbi o njemu,

- ispunjava i supotpisuje razredne svjedodZbe, ugenicke knjiZice,
svjedodzbe prevodnice i drugu razrednu dokumentaciju,

- podnosi izvjeS¢a o radu razrednog odjela,

- izvjescuje ucenike i njihove roditelje odnosno staratelje o postignutim
rezultatima,

- predlaZze pedagosku mjeru

- obavlja druge poslove sukladno zakonu, propisima donesenim na temelju
zakona, ovim statutom i drugim op¢im aktima $kole.

XIl. RADNICI SKOLE

Clanak 86.
Radnici Skole su osobe koje su sa $kolom sklopile ugovor o radu na neodredeno ili
odredeno vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenom.
Radnici Skole su ugitelji i struéni suradnici kao i drugi struéni, administrativni i
pomoéno-tehnicki radnici.

Clanak 87.
Ugitelji, struéni suradnici i ravnatelji imaju pravo i obvezu trajno se strucno
osposobljavati i usavr§avati kroz programe koje je odobrilo Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i sporta.
Usavr$avanje iz stavka 1. ovog élanka sastavni je dio radnih obveza uditelja i
stru¢nih suradnika.
Ugitelji i struéni suradnici duzni su poduzimati mjere zastite prava ucenika te o
svakom kréenju tih prava osobito o oblicima tjelesnog ili duSevnog nasilja, spolne
zlouporabe, zanemarivanja, nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja odmah
izvijestiti ravnatelja $kole koji je to duZan javiti tijelu socijalne skrbi.

Clanak 88.
Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skole obavlja se prema zakonu,
podzakonskim aktima i opéim aktima 8kole, sklapanjem i prestankom ugovora o
radu.
Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj Skole.

Clanak 89.
Raspored radnih obveza radnika odreduje ravnatelj u skladu sa zakonom, opéim
aktima Skole, ugovorom o radu i godi§njim planom i programom rada Skole.
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XII. UCENICI SKOLE

Clanak 90.
U prvi razred Skola upisuje djecu koja su do 1. travnja tekuce godine imaju navréenih
Sest (6) godina Zivota.
Iznimno od stavka 1. ovog ¢&lanka u prvi razred mozZe se upisati i dijete koje do 31.
ozujka tekuée godine nema navr$enih Sest (6) godina Zivota , na zahtjev roditelja i
sukladno rieSenju ureda drzavne uprave.
Upis djece u prvi razred provodi se prema planu upisa koji donosi ured drZavne
uprave.
Psihofizicko stanje djeteta prije redovitog upisa u prvi razred utvrduje struc¢no
povjerenstvo Skole.
Psihofiziéko stanje djeteta odnosno uéenika radi prijevremenog upisa, odgode ili
privremenog oslobadanja od upisa u prvi razred, priviemenog oslobadanja od vec
zapocetog Skolovanja i radi utvrdivanja primjerenog $kolovanja utvrduje struéno
povjerenstvo ureda drzavne uprave

Clanak 91.
Ucenik se u pravilu upisuje u $kolu kojoj pripada prema upisnom podru¢ju, a iznimno
se moze upisati u prvi razred osnovne $kole kojoj ne pripada prema upisnom
podrudju:

- ako to ne izaziva povecanje broja razrednih odjela utvrdenih planom upisa
u osnovnoj skoli u koju se upisuje

- ako se upisuje u Skole koje izvode alternativne, medunarodne te
programe na jeziku i pismu nacionalnih manjina

- ako se upisuje u Skole kojima je osnivaé druga pravna ili fizicka osoba

) Clanak 92.
U prvi razred Skola ¢e upisati samo djecu za koju je povjerenstvo za utvrdivanje
psiho-fizickog stanja djeteta potvrdilo da su sposobna zapodeti sa osnovnim
$kolovanjem.

) Clanak 93.
Redovni upis u prvi razred Skola provodi prema programu Uredu drzavne uprave u
Zupaniji.
Upis ucenika provodi povjerenstvo, koje imenuje Ured drZavne uprave u Zupaniji.
lzvanredni upis provodi se do pocetka $kolske godine.

Clanak 94.

Kao relevantni podaci za upis u prvi razred uzimaju se podaci iz izvoda iz matiéne
knjige rodenih, domovnice, potvrde o prebivalistu ili boraviétu roditelja odnosno
skrbnika, te podam koje Skoln dostavi ovlasteno upravno tijelo.

Kod upisa u prvi razred povjerenstvo iz ¢lanka 93. ovoga statuta prikuplja podatke o
socijalnom i zdravstvenom poloZaju djeteta te obiljeZjima njegove sredine, koji su
znacajni za pracenje i razvoj ucenika i popunjavanje evidencijskog lista uéenika,
dosjea i druge pedagoske dokumentacije.

Clanak 95.
Brisan.

Clanak 96.

Skola ¢e u skladu sa zahtjevom roditelja, ugenika koji je pohadao nastavu u drugoj
8koli, upisati u odgovarajuéi razred uz suglasnost ravnatelja.
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Uenik prelazi iz jedne Skole u drugu koja ostvaruije isti obrazovni program najkasnije
do 31. oZujka tekuée $kolske godine.

Skola iz koje u€enik odlazi izdaje prijepis ocjena i ispisuje uéenika u roku od sedam
dana od dana primitka obavijesti o upisu u¢enika u drugu $kolu.

Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, ako se uenik preseli iz jednog mjesta u drugo,
Skola koja ostvaruje isti obrazovni program u drugome mjestu duzna je upisati
ucenika i nakon 31. oZujka tekuée $kolske godine.

Iznimno od stavka 1. ovoga Elanka, $kola je duZna upisati u€enika i nakon 31. ozujka
tekuce skolske godine ako je uceniku izre¢ena pedagoska mjera preseljenja u drugu
Skolu sukladno ¢lanku 84. ovoga Zakona."

Clanak 97.
Za ucenika koji je pre$ao u drugu osnovnu $kolu, Skola u matiénoj knjizi zakljuduje
posljiednji razred koji je zavrsio u Skoli.

Clanak 98.
Ucenika stranca, azilanta ili hrvatskog drzavijanina koji je prekinuo $kolovanje u
inozemstvu i koji Zeli nastaviti osnovno $kolovanje u Republici Hrvatskoj, Skola ¢e
upisati u odgovarajuéi razred nakon utvrdivanja istovjetnosti svjedodzbe radi
nastavka naobrazbe.
Istovjetnost svjedodZbe utvrduje ravnatel;.
U sluéaju prelaska ugenika iz druge osnovne $kole Skola je duzna omogugiti ueniku
ucenje stranog jezika koji mu je prvi strani jezik , a ako se taj strani jezik ne ugi u
Skoli , obvezna je uéeniku omoguditi pohadanje tog stranog jezika u drugoj $koli.
Uvjete i na¢in pohadanja prvog stranog jezika u drugoj &koli utvrduje Skola uz
suglasnost ureda drzavne uprave i roditelja uéenika."

Clanak 99.
Ucenici imaju pravo:

- biti obavijesteni o svim pitanjima koja se na njih odnose;

- nasavjet i pomo¢ u rieSavanju problema, a sukladno njegovom najboljem
interesu;

- ha uvazavanje njihovog misljenja;

- na pomoé¢ drugih uéenika skole;

- na prituZzbu koju moZe predati ugiteljima, ravnatelju i $kolskom odboru:

- na sudjelovanje u radu vije¢a uéenika te u izradi i provedbi kuénog reda;

- na predlaganje poboljanja odgojno-obrazovnog procesa i odgojno-
obrazovnog rada

- koristiti objekte Skole i materijaine pogodnosti u skladu s njihovom
namjenom

- koristiti sredstva koja sluze za ostvarivanje nastavnih sadrzaja

- ustrojavati razredne oblike kulturno-umjetnickih i $portskih sadrzaja

Ucenici su obvezni:

- ispunjavati upute ucitelja, strucnih suradnika i ravnatelja i drugih radnika
gkole, a koje su u skladu s pravnim propisima i kuénim redom;

- Cuvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva;

- redovito pohadati nastavu i izvravati druge $kolske obveze

- savjesno uciti i aktivno sudjelovati u nastavnom procesu

- njegovati humane odnose medu uéenicima, uéiteljima i drugim radnicima
skole

- &uvati imovinu koju koriste te imovinu drugih u&enika i radnika Skole
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- pridrzavati se pravila kuénog rada
- pravodobno opravdavati izostanke i zakaSnjenja.

Ravnatelj i uéitelji duzni su omoguéiti pravobranitelju za djecu da upoznaje i savjetuje
udenike o naginu ostvarivanja i zastite njihovih prava i interesa.

Ugitelji i struéni suradnici i ostali radnici $kole duzni su poduzimati mjere zastite prava
udenika te o svakom kr8enju tih prava, posebice oblicima tjelesnog ili duSevnog
nasilja, spolne zlouporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja ili
izrabljivanja ugenika, odmah izvijestiti ravnatelja Skole koji je to duzan javiti tijelu
socijalne skrbi odnosno drugom nadleznom tijelu.

Sva &kolska tijela duzna su suradivati s pravobraniteliem za djecu i na njegov
zahtjev podnositi izvie$éa i odgovarati na upite, odnosno pravobranitelju za djecu
osigurati dostupnost i uvid u sve podatke, informacije i akte koji se odnose na prava i
zastitu uéenika bez obzira na stupanj njihove tajnosti.

Clanak 100.
Izostanke i zaka$njenja na nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada ucenici
su duzni opravdati (ispri¢nicom roditelja, skrbnika, lije¢nika i sl.)
Opravdanim izostancima smatra se bolest u€enika, smrtni sluéaj u obitelji, iznimne
potrebe u Guvanju imovine obitelji, problemi u prometu, elementarne nepogode,
bolest &lancva obitelji i sl.
Ugenik moze izostati s nastave prema odobrenju:

- ucitelja s njegovog sata

- razrednika do tri dana

- ravnatelja do sedam radnih dana

- uciteljskog vije¢a vise od sedam radnih dana.

Clanak 101.
Ako ugenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrava druge obveze Skola ¢e
zatraziti od roditelja ili skrbnika objasnjenje o razlozima ucenikovog neizvrSavanja
obveza.
Ukoliko roditelj ili skrbnik u roku sedam dana od dana primitka pismene obavijesti ne
dode cbrazloziti razloge izostanka, ovlastena kolska tijela duzna su protiv uéenika
pokrenuti postupak za izricanje pedagoskih mjera.
Pod neredovitim dolaskom u Skolu smatra se neopravdani izostanak u trajanju zbog
kojega se uceniku mogu izre¢i pedagoske mjere.

Clanak 102.
Ucenicima se mogu izricati pedagoske mjere utvrdene zakonom.
Nadin, postupak i tijela ovlastena za izricanje i provodenje pedago$kih mijera
propisano je ovim statutom u glavi XV.

Clanak 103.

Zabranjeno je tjelesno kaznjavanje ucenika i udaljavanje uéenika s nastave.
Radnik koji postupi suprotno €ini teSku povredu radne obveze.

XIV. ISPITI

Clanak 104.

1. Preispitivanje zakljucne ocjene
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UCenik ili roditelj u¢enika koji nije zadovoljan ocjenom zakljuéenom na kraju nastave
iz pojedinog nastavnog predmeta ima pravo podnijeti zahtjev za preispitivanje ocjene
uciteljskom vijecéu.
Zahtjev se podnosi pismeno uéiteljskom vijeéu u roku od dva dana od dana primitka
pisane obavijesti o uspjehu uéenika.
Utiteljsko vije¢e duzno je odlugiti o zahtjevu za preispitivanje ocjene u roku od tri
dana od dana primitka zahtjeva.
Ako je podnesen izvan roka iz stavka 2. ovog &lanka uciteljsko vijeée moze zahtjev
odbaciti.
Uciteljsko vijece moZe zahtjev odbaciti ako podnositelj zahtjeva nije obrazlozio
razloge zbog kojih traZi preispitivanje ocjene ili ako zakljuéi da navedeni razlozi nisu
utemeljeni na dokazanim ¢&injenicama.

Clanak 105.
Ucenik ima pravo na polaganje ispita pred povjerenstvom ako i nakon preispitivanja
ocjene nije zadovoljan ocjenom odnosno odlukom uéiteljskog vijeéa.
Ucenik ili roditelj uCenika moze podnijeti zahtiev za polaganjem ispita pred
povjerenstvom u roku od dva dana od priopéenja odluke uciteljskog vijeca u vezi
preispitivanja ocjene.

E Clanak 106.
Clanove ispitnog povjerenstva odreduje ugiteljsko vijece.
Povjerenstvo ima tri ¢lana:

- predsjednika (razrednik)

- ispitivaca (utitelj predmeta iz kojega se polaze popravni ispit ili ucitelj
razredne nastave ako popravni ispit polaze ugenik razredne nastave)

- stalnog €lana povjerenstva (nastavnik istog ili srodnog predmeta)

Clanak 107.
Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela u ovisnosti od nastavnog predmeta.
Iz kojih ¢e se predmeta polagati pismeni i usmeni ispit, a iz kojih samo usmeni
odreduje uciteljsko vijece.
Kad se ispiti sastoje od pismenog i usmenog dijela, odrzavaju se u dva ili vi§e dana.
Ako se ispit provodi pismeno i usmeno, najprije se provodi pismeni dio ispita, a zatim
usmeni.

Clanak 108.
Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

Clanak 109.
Pitanja na pisanom dijelu ispita utvrduje ispitno povjerenstvo. Pitanja na usmenom
dijelu ispita mogu pored ispitivaca postavljati i drugi &lanovi ispitnog povjerenstva.

Clanak 110.
Na kraju ispita povjerenstvo utvrduje ocjenu.
Povjerenstvo u pravilu donosi ocjenu jednoglasno.
Ako povjerenstvo ne moze donijeti ocjenu jednoglasno, ocjena se donosi veéinom
glasova, a Clan povjerenstva koji nije suglasan s ocjenom ima pravo na izdvojeno
misljenje koje se unosi u zapisnik.
Donesenu ocjenu predsjednik ispitnog povjerenstva duzan je ugeniku neposredno
priopéiti.
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Clanak 111.
Ocjena ispitnog povjerenstva je konaéna.
Ocjena povjerenstva ne moze biti niza od ocjene koja je uéeniku zakljuéena na kraju
nastave.
Protiv ocjene povjerenstva uéenik ne moze izjaviti Zalbu, odnosno traziti polaganje
ispita pred novim povjerenstvom.

Clanak 112.
O tijeku ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakoga uéenika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik vodi stalni &lan ispitnog povjerenstva, a potpisuju ga predsjednik i drugi
¢lan.

Clanak 113.
U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanja ispita, osobni podaci o uéeniku,
pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i usmenog dijela ispita i
konaéna ocjena.
Zapisniku se prilazu i pisani radovi u¢enika.
Zapisnici o ispitima i pisani radovi uéenika pohranjuju se u pismohrani Skole.

Clanak 114.
U€enik ili njegov roditelj odnosno skrbnik koji traze izuzece predmetnog uditelja iz
sastava ispitnog povjerenstva treba u roku od 24 sata od dana saznanja sastava
povjerenstva podnijeti zahtjev uiteljskom vije¢u iz kojeg je vidljivo zbog ¢ega se trazi
izuzece.
Uditeljsko vijete moze donijeti odluku o izuze¢u predmetnog uéitelja iz sastava
ispitnog povjerenstva, ako ocijeni da je zahtjev u€enika o izuzeéu opravdan.
Uciteljsko vijeée je duZno odgovoriti na zahtjev uéenika u roku od dva dana od dana
primitka u¢enikova zahtjeva
Ako utenik ili njegov roditelj odnosno skrbnik nije zadovoljan odgovorom uéiteljskog
vije¢a moze zastitu svojih prava traZiti pred Skolskim odborom.

2. Popravni ispit

Clanak 115.
Ucenik IV. do VIII razreda koji je na kraju nastave ocijenjen iz najvise dva predmeta
ocjenom nedovoljan ima pravo polagati popravni ispit.
Ucenici koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan iz tri ili vie nastavnih
predmeta upucuje se na ponavljanje razreda odnosno ako nije poloZio popravni ispit
u propisanim rokovima.

Clanak 116.
Popravni ispiti polazu se pred ispitnim povjerenstvom u dva ispitna roka.
Prvi ispitni rok odrzava se krajem lipnja.
Drugi ispitni rok odrzava se krajem kolovoza tekuée gkolske godine.
Vrijeme ispitnih rokova utvrduje se godisnjim planom i programom rada Skole.

i Clanak 117.
Clanove ispitnog povjerenstva imenuje ravnatelj $kole.
Povjerenstvo ima tri ¢lana:

- predsjednika (razrednik)

- ispitivaca (utitelj predmeta iz kojega se polaze popravni ispit ili ugitelj
razredne nastave ako popravni ispit polaze u¢enik razredne nastave)

- stalnog ¢lana povjerenstva ( ugitelj istog ili srodnog predmeta)
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Clanak 118.
Na polaganje popravnih ispita primjenjuju se &lanci 108. do 114. ovoga Statuta.

Clanak 119.
Ucenik koji nije uspjesno poloZio popravni ispit u prvom ispitnom roku, ima pravo bez
dodatnih uvjeta polagati ispit u drugom ispitnom roku.
Uceniku koji uspjesno poloZi popravni ispit, ocjena s popravnog ispita upisuje se u
udeni¢ku knjiZicu ili svjedodzbu.

Clanak 120.
Neposredni nadzor nad radom ispitnog povjerenstva provodi ravnatel;.

3. Predmetni ili razredni ispiti

Clanak 121.
Ucenik se upucuje na polaganje predmetnog ili razrednog ispita u slijedeéim
sluéajevima:

- bolest u duzem trajanju
- neocijenjen iz jednog ili viSe nastavnih predmeta
- drugi opravdani razlozi koje kao takve ocjeni razredno vijeée

U€enicima koji sudjeluju na Skolskom, Zupanijskom i drZavnom natjecanju izostanci s
nastave neé¢e uéi u ukupan broj izostanaka zbog kojih bi bili upuéeni na predmetni
ispit.

Clanak 122.
Predmetni ili razredni ispiti polazu se u dva redovna roka, krajem lipnja i krajem
kolovoza, te izvan navedenih rokova ako to uvjetuju razlozi sprijeéenosti.
Predmetni i razredni ispit u¢enik moze polagati do pocetka iduée $kolske godine.

Clanak 123.
Predmetni i razredni ispit polaZe se pred povjerenstvom koje imenuje uéiteljsko
vijece.
Povjerenstvo ima tri &lana:

- predsjednika (razrednik)

- ispitivaéa (uéitelj predmeta iz kojega se polaze popravni ispit ili ucitel]
razredne nastave ako popravni ispit polaze ucenik razredne nastave)

- stalnog ¢lana povjerenstva (uéitelj istog ili srodnog predmeta)

Clanak 124.
Prije pristupanja u€enika ispitu utvrduje se njegov indentitet i obavlja uvid u pedgosku
dokumentaciju na osnovi koje je odobreno polaganje ispita.

Clanak 125.
Uéenik koji Zeli pristupiti polaganju predmetnog ili razrednog ispita, podnosi
razrednom vijeéu zahtjev za polaganje ispita u kojem navodi razred i predmete koje
Zeli polagati.
Ucenik ne moze polagati vise od dva predmeta u jednom danu.
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Clanak 126.
Utiteljsko vijece utvrduje ispitne rokove.

Clanak 127.
Kad se ispiti sastoje od pismenog i usmenog dijela, odrzavaju se u dva ili viSe dana.
Pisani dio ispita traje najdulje 80 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 20 minuta.

Clanak 128.
O tijeku ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakoga uéenika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik vodi stalni ¢lan ispitnog povjerenstva, a potpisuju ga predsjednik i drugi
¢lan.

Clanak 129.
U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrzavanja ispita, osobni podaci o uéeniku,
pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i usmenog dijela ispita i
konacna ocjena.
Zapisniku se prilazu i pisani radovi u¢enika.
Zapisnici o ispitima i pisani radovi uéenika pohranjuju se u pismohrani Skole.

Clanak 130.
Na kraju ispita povjerenstvo utvrduje ocjenu iz svakog nastavnog predmeta na
prijedlog ispitivaca te konaénu ocjenu.
Donesenu ocjenu predsjednik ispitnog povjerenstva duzan je udeniku neposredno
priopéiti.

Clanak 131.
Ako ucenik zbog bolesti ili drugog opravdanog razloga ne pristupi popravnom,
predmetnom ili razrednom ispitu, ravnatelj je duzan omoguéiti polaganje ispita nakon
prestanka razloga zbog kojih nije bio u moguénosti pristupiti ispitu.

Clanak 132.
Ako ucenik nije zadovoljan ocjenom koju je utvrdilo povjerenstvo ima pravo pismenog
prigovora $koli u roku od 3 dana od dana prijema obavijesti.
Ako utiteljsko vije¢e ocijeni prigovor opravdanim, §kola organizira ponovni ispit pred
drugim ispitnim povjerenstvom u roku od 3 dana nakon uvazavanja prigovora.
Na odluku drugog ispitnog povjerenstva ugenik nema pravo prigovora.

Clanak 133.
Ucenici koji imaju status kategoriziranog sportasa sukladno odredbama Zakona o
sportu, posebno daroviti uéenici u umjetnickom podrugju i uéenici koji se pripremaju
za medunarodna natjecanja mogu zavrsiti $kolu pohadanjem nastave ili polaganjem
ispita u vremenu za polovinu duljem od propisanog trajanja upisanog programa.
Navedene kategorije uéenika pohadaju nastavu prema odluci uditeljskog vijeéa, a
polazu predmetni ispit na nacin kojim se polazu razredni i predmetni ispiti .
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XV. PEDAGOSKE MJERE

a) mjere poticanja

Clanak 134.

Ucenici koji se isticu u u€enju (odli¢an uspjeh na kraju nastavne godine), u
ponasanju (uzorno vladanje i redovito pohadanje nastave) i u drugim korisnim
aktivnostima (sudjelovanje na Skolskim, kulturnim i sliénim natjecanjima, poticanje
prijateljskih i humanih odnosa u razrednom odjelu...) mogu biti usmeno i pismeno
pohvaljeni odnosno nagradeni.

Cilj mjere poticanja je podrzavati i bodriti uéenike u njihovim pozitivnim nastojanjima i
djelovanjima.

Clanak 135.
Pohvale mogu biti:

- Pismene pohvale (pohvalnice) koje daje razredno vije¢e u obliku povelje,
priznanja (u obliku medalja, pokala i sl.), plakete, diplome i sl.

- Usmene pohvale koje izrice razrednik, a mogu biti objavljene na sjednici
strucnih tijela Skole, na skupovima u svezi obiliezavanja prigodnih
dogadaja, sve¢anostima povodom zavrsetka $kolske godine.

Nagrade dodjeljuje uéiteljsko vijeée, a mogu biti:

- knjige, skulpture, umjetnicke slike, albumi, fotografije,

- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjetni¢ko stvaranje, glazbeni
instrumenti ,

- novCane nagrade.

Clanak 136.
Pohvale i nagrade iz Clanka 135. ovoga statuta mogu se dodjeljivati pojedinaéno,
skupini, razredu i sl.

Clanak 137.
Pohvale i nagrade osim razrednika, razrednog vije¢a i uciteljskog vije¢a mogu
predlagati i uenici, ravnatelj, $kolski odbor, te fizicke i pravne osobe izvan Skole.

Clanak 138.
O dodijeljenoj nagradi uéeniku se izdaje i pisana isprava.
O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

Clanak 139.
Pisana pohvala izdaje se na odgovarajuéem obrascu.
Obrazac pisane pohvale utvrduje uéiteljsko vijeée.
Pisanu pohvalu potpisuje predsjedavatelj tijela koje je pisanu pohvalu donijelo i
ravnatelj.

b) kaznene pedagosSke mjere
Clanak 140.

Ucenicima se izricu kaznene pedagoske mjere radi sprje¢avanja i otklanjanja
negativnih pojava, nemarnog odnosa ucenika prema odgojno-obrazovnom radu i
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uéenju, krdenja ku¢nog reda i nekulturnog i neprimjerenog ponasanja, ostecivanja
Skolske imovine i ponavljanja kréenja duznosti i cbveza.

Cilj kaznenih pedagoskih mjera je u¢eniku ukazati na njegove greske i propuste da ih
ne bi ponavijao.

Clanak 141.
Pedagoske mjere zbog povrede duZnosti, neispunjavanja obveza i nasilnickog
ponasanja u osnovnoj $koli su:

- Opomena

- Ukor

- Strogi ukor

- Odgojno-obrazovni tretman produzenog stru¢nog postupka
- Preseljenje u drugu $kolu

Clanak 142.
Prijedlog za donoSenje pedagoskih mjera podnosi se pismeno i mora se dostaviti
najkasnije u roku sedam dana od dana saznanja za poéinjenu povredu.
U prijedlogu se moraju poblize istaknuti obiljeZja povrede, mjesto i vrijeme poéinjenja
te obrazloZiti razlozi zbog kojih se predlaze donosenje pedagoske mjere.

Clanak 143.
Pedagoske mjere donose se tijekom nastavne godine osim pedagoske mjere zbog
povrede duZnosti i neispunjavanja obveza i nasilnickog ponasanja koje se izri¢u za
tekucu nastavnu godinu te pedago$ke mjere preseljenja u drugu 8kolu koja se izrice
ili za tekuéu $kolsku godinu ili za trajanja osnovnog obrazovanja.

Clanak 144.
Pedagosku mjeru OPOMENA izri¢e razrednik u pisanom obliku zbog:

- ometanja drugih ucenika u uéenju i pra¢enju nastave,

- heopravdanog izostanka sa nastave ili drugih aktivnosti do 15 &kolskih
sati,

- ometanja ugitelja u vrijeme odrZavanja nastave i drugih oblika odgojno-
obrazovnog rada,

- neredovitog no$enja $kolskog pribora i opreme,

- ucestalog zadrzavanja na hodnicima u vrijeme malih odmora,

- nepristojnog ponasanja pri zajedni¢kim posjetama, priredbama, kinu,
izlozbama, na izletima i sl.

Opomena moze biti usmena i pismena.
Usmenu opomenu moze izreéi svaki uéitelj u trenutku uodavanja povrede.

Clanak 145.
Pedagosku mjeru UKOR izri¢e razredno vijeée zbog:

- neopravdanog izostanka sa nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog
rada od 15 do 30 skolskih sati,

- izazivanja sukoba,

-  ostecivanja Skolske imovine i imovine drugih uéenika, ugitelja, drugih
radnika i gradana,

- kr3enja kuénog reda,

- nhemarnog odnosa prema uéenju i radu,

- nemarnog odnosa za vrijeme deZurstva u $koli,

- o$teéenja knjizni¢ne grade,
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- ponavljanje povrede za koju je u€eniku veé izreena mjera iz &lanka 144,
ovoga statuta.

Clanak 146.
Pedagosku mjeru STROGI UKOR izri¢e uciteljsko vijeée zbog:

- neopravdanog izostanka sa nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog
rada od 30 do 40 skolskih sati,

- trajnijeg izbjegavanja skolskih obveza,

- ugroZavanja sigurnosti ucenika, uéitelja, drugih radnika i gradana,

- namjernog uniStavanja i krivotvorenja pedagoske dokumentacije,

- otudivanja i tezeg osteéenja imovine Skole, drugih uenika, radnika,
radnika Skole i gradana,

- tezeg krdenja kuénog reda,

- ponavljanja povreda za koje je uceniku ve¢ izre¢ena mijera iz élanka 145.
ovoga statuta.

Clanak 147.

Pedagos$ku mjeru ODGOJNO-OBRAZOVNOG TRETMANA PRODUZENOG
STRUCNOG POSTUPKA izrige uéiteljsko vijece.

Nacin provodenja mjere odgojno-obrazovnog tretmana produzenog struénog
postupka izri¢e se i provodi prema Pravilniku o pedagos$koj mjeri odgojno
obrazovnog tretmana produzenog stru¢nog postupka.

Clanak 148.
Pedagosku mjeru PRESELJENJA U DRUGU SKOLU izri¢e uciteljsko vijece zbog:

- neopravdanog izostanka sa nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog
rada vise od 40 Skolskih sati,

- izazivanje tuénjave i fizickog napada na drugog uéenika, radnika Skole ili
gradanina,

- uzivanja alkohola ili drugog sredstva ovisnosti ili njihovo unosenje u
Skolu,

- neprimjerenog ponasanja ili injenja materijaine $tete na izletu odnosno
ekskurziji,

- namjernog nanosenja veée tete Skoli, uéenicima ili radnicima odnosno
gradanima,

- tesko krsenje kuénog reda,

- protupravnog prisvajanja imovine Skole, radnika Skole ili gradana,

- ponavljanje povreda za koje je u€eniku ve¢ izre€ena mjera iz ¢lanka 146.
ovoga statuta.

Clanak 149.
Kod izricanja pedagoskih mjera iz &lanka 141. ovoga statuta Skola je duzna postovati
uéenikovu mentalnu i socijalnu zrelost, opée stanje, osjetljivost i druge okolnosti koje
utje€u na njegov razvoj.
Pored odlucnih &injenica utvrduju se sve Cinjenice ucenikovog razvoja, obiteljskih i
drugih okolnosti u kojima Zivi te sve druge vazne okolnosti.
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Clanak 150.
Izricanje pedago$kih mjera ne smije biti posljedica osvete, zastarSivanja, ponizavanja
uéenika niti povreda njegove osobnosti.

Clanak 151.
Pedagos$ke mjere ne mogu se izreéi prema razrednom odjelu ve¢ samo prema
ugenicima pojedinacno.
U jednom se postupku moZe izre¢i samo jedna pedagoSka mjera.
Pedagoska mjera se izrie rieSenjem.

Clanak 152.
Protiv pisano izre¢enih pedagoskih mjera roditelj ili skrbnik uéenika ima pravo Zalbe.
O zalbi protiv izreéene pedagoske mjere pisane opomene odlucuje razredno vijede.
O Zzalbi protiv izreéene pedagoske mjere ukora odluguje uéiteljsko vijece.
Q zalbi protiv izre¢ene pedagoske mjere strogog ukora, preseljenja u drugu osnovnu
$kolu i odgojno-obrazovnog tretmana produzenog struénog postupka odlucuje
ravnatel].
Zalba se podnosi pismeno ili izjavom u zapisnik u roku od 15 dana od dana primitka
riedenja o izre€enoj pedagoskoj mjeri.
Zalba se podnosi tijelu koje je mjeru izreklo.
Zalba odgada izvréenje pedagoske mjere.

Clanak 153.
Tijela Skole koja rje$avaju u Zalbenom postupku duzna su provesti postupak i donijeti
odluku sto prije, a najkasnije u roku do 30 dana do dana primitka zalbe.
Tijelo koje riesava o zalbi, moze izreCenu mjeru potvrditi, ponistiti, ukinuti ili zamijeniti
blazom mjerom.
Rjedenje Zalbenog tijela je konagno.
Protiv rjedenja sluZzbenog organa ne moze se izjavljivati Zalba, ali se moZe pokrenuti
upravni spor kod Upravnog suda Republike Hrvatske u roku od 30 dana od dana
primitka rieSenja.

Clanak 154.
lzvrSenje rjeSenja o pedagoskim mjerama izvr§ava razrednik odnosno ravnatelj u
roku od 8 dana od dana izvr$nosti rijeSenja.
Pedagosku mjeru preseljenja u drugu skolu ravnatelj izvréava u suradnji sa uredom
drzavne uprave, odnosno gradskim uredom koji je duzan u roku od 7 dana odrediti
osnovnu 8kolu u kojoj u¢enik nastavlja skolovanje.

Clanak 155.
Izvréne pedago$ke mjere mogu se unijeti u pedagosku dokumentaciju o uéenicima,
osim u svjedodZbu te drugu javnu ispravu koja ne sadrzi taj podatak

Clanak 156.
Tijela ovlastena za predlaganje i donosenje pedagoskih mjera duzna su nakon
izretene mjere pratiti uspjeh i ponasanje uc¢enika i svojom aktivnosti nastojati da
uéenik ispravno shvati smisao izre¢ene mjere.
Tijelo koje je donijelo mjeru moZe ako ocijeni da je donesena mjera imala ispravan
ucinak na ucenika i postigla Zeljenu svrhu, na kraju-obrazovnog radzoblja donijeti
odluku o brisanju izre€¢ene mjere.
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XVI. TIJELA RAZREDNOG ODJELA

Clanak 157.
Ucenici razrednog odjela na poletku nastavne godine iz svojih redova biraju
predsjednike, zamjenika predsjednika i blagajnika razrednog odjela za tekuéu
Skolsku godinu.
Za predsjednika, zamjenika predsjednika i blagajnika razrednog odjela izabrani su
ucenici koji su dobili najveéi broj glasova nazo&nih ugenika.
Glasovanje je tajno.
Postupkom izbora predsjednika, zamjenika predsjednika i blagajnika razrednog
odjela rukovodi razrednik.

Clanak 158.
Predsjednik razrednog odjela predstavija razredni odjel, &titi i promide interese
u¢enika razrednog odjela u Skoli.
Zamijenik predsjednika razrednog odjela zamjenjuje predsjednika u slu€aju njegove
sprijeGenosti ili odsutnosti.

Clanak 159.
Blagajnik razrednog odjela prikuplja i Suva novac koji mu uéenici daju za ostvarivanje
aktivnosti razrednog odjela.
Blagajnik je duzan prikuplieni novac odgovorno &uvati i predati ga zajedno s
evidencijom razredniku koji je duzan ugeniku izdati potvrdu o primitku novca.

XVII. VIJEGE UGENIKA

Clanak 160.
Svi predsjednici razrednih odjela ¢ine vijeée ucenika skole.
Prvu konstituirajuéu sjednicu saziva ravnatelj nakon $to su izabrani svi predsjednici
razrednih odjela te rukovodi sjednicom do izbora predsjednika vijeéa ucenika

Clanak 161.
Clanovi vije¢a uéenika $kole izmedu sebe biraju predsjednika vije¢a uéenika $kole.
Za predsjednika vije¢a u¢enika izabran je u€enik koji je dobio najveéi broj glasova
nazocnih ¢lanova.
Glasovanje je javno, podizanjem ruku.

Clanak 162.
Mandat predsjednika i €lanova vije¢a uéenika je godinu dana, s tim da isti uéenici
mogu biti ponovno izabrani.

Clanak 163.
Na sjednici vijeéa uenika vodi se zapisnik. Zapisnik se vodi u biljeznici tvrdih korica.

Clanak 164.
Sjednice Vijeca ucenika odrZavaju se po potrebi, a najmanje jednom u svakom
obrazovnom razdoblju u prostorijama skole.
Sjednica se moze odrzati ako je prisutna polovica predstavnika vije¢a.
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Clanak 165.
Vijece uéenika skole:

- priprema i daje prijedloge tijelima $kole o pitanjima vaznim za uéenike,
njihov rad i uspjeh u gkolovanju

- sudjeluje u izradi programa izvannastavnih aktivnosti

- predlaze mjere poboljSanja uvjeta rada u gkoli

- u suradnji s u€iteljskim vijeéem i vijeéem roditelja donosi kucni red

- pomaze uéenicima u izvrSavanju $kolskih i izvanskolskih obveza

- aktivno sudjeluje u razli¢itim oblicima rada u $koli

- poduzima mijere i aktivnosti na razvijanju prijateljskih odnosa u koli

- obavlja i druge poslove vezane za Zivot i rad uéenika Skole.

Clanak 1686.
Predstavnik vije¢a ugenika sudjeluje u radu tijela $kole kada se odluéuje o pravima i
obvezama uéenika, bez prava odlugivanja.

XVIIl. RODITELJI | SKRBNICI

Clanak 167.
Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja odgojno-obrazovne djelatnosti Skola suraduje s
roditeljima putem roditeljskih sastanaka i drugih pogodnih oblika informiranja.

) Clanak 168.

Skola saziva opce, razredne i roditeljske sastanke razrednog odjela.

Op¢i i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prema potrebi.

Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivaju se po potrebi vie puta tijekom $kolske
godine.

Clanak 169.
Roditelji odnosno skrbnici odgovorni su za uéenikovo redovito pohadanje nastave te
ostalih oblika odgojno-cbrazovnog rada u koje je uéenik ukljuden i duzni su izostanke
ucenika pravodobno opravdati, osobno dolaskom u $kolu ili pisanom izjavom.
Rok u kojem roditelj treba opravdati izostanak je tri dana radunajuéi od dana
izostanka uéenika.

Clanak 170.
Ako roditelj zanemaruje svoje obveze iz &lanka 169. ovoga statuta, $kola mu je
duZna uputiti pisani poziv za razgovor s razrednikom i struénim suradnicima Skole.
Ako roditelj u¢estalo zanemaruje svoje obveze $kola je duzna o tome obavijestiti
ured drZavne uprave i nadleznu ustanovu socijalne skrbi.

Clanak 171.
Roditelji odnosno skrbnici duzni su skrbiti o ponasanju uéenika izvan Skole.
Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadoknaditi tetu koju uéenik ugini za
vrijeme boravka u Skoli, u skladu s opéim propisima obveznog prava.
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Clanak 172.
Roditelji odnosno skrbnici duzni su ispunjavati svoje obveze prema Skoli koje se
odnose na ostvarivanje nastavnog plana i programa. Ostale obveze roditelji odnosno
skrbnici mogu preuzimati u dogovoru sa Skolom.
U skladu s odlukama $kolskih tijela roditelji sudjeluju u osiguranju sredstava koja se
odnose na troskove:

- popravka knjiga ostecenih za vrijeme posudbe,
- ostecenja namjestaja i ostale imovine skole,

- 8kolskih izleta i ekskurzija,

- kino predstava,

- kazalisnih predstava,

- priredaba i natjecanja,

- osiguranje ucenika,

- usluge kopiranja,

- kupnje testova

. Clanak 173.

Skola usmeno ili pisano izvjescuje roditelje odnosno skrbnike o uspjehu i viadanju
uéenika.

Na kraju Skolske godine ugenici dobivaju svjedodZbu o postignutom uspjehu.

XIX. VIJECE RODITELJA

Clanak 174.
Vijece roditelja u Skoli se ustrojava se s ciljiem ostvarivanja zada¢a osnovnog
skolstva, povezivanja sa drustvenom sredinom i ostvarivanja interesa u¢enika.

Clanak 175.
Vijeée roditelja bira se na vrijeme od &etiri godine.
Vijec¢e roditelja je sastavljeno od predstavnika roditelja u¢enika svakog razrednog
odjela.

Clanak 178.
Roditelji uéenika na roditeljskom sastanku svakog razrednog odjela, iz svojih redova,
javnim glasovanjem, veéinom glasova nazo¢nih roditelja, biraju svog predstavnika za
vije€e roditelja .
Postupkom izbora iz stavka 1. ovog €lanka rukovode razrednici razrednih odjela.
U vijeéu roditelja ima onoliko roditelja koliko u Skoli ima razrednih odjela.
U vijeéu roditelja mogu biti samo roditelji &ija su djeca uéenici Skole.
Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjela u Vijeée roditelia s imenom
izabranog roditelja razrednik je duZan u roku do tri dana od dana izbora dostaviti
ravnatelju.
Za ¢lana vije¢a roditelja ne mozZe se birati osoba kojoj je oduzeto pravo da zivi sa
svojim djetetom, koja je liena prava na roditeljsku skrb, kojoj je zabranjeno da se
neovladteno priblizava djetetu s kojim ne zivi ili kojoj je izre¢ena prekrsajna sankcija
za zastitu od nasilja u obitelji.

34



Clanak 177.
Prvu konstituirajuéu sjednicu vijeéa roditelja saziva ravnatelj i predsjedava do izbora
predsjednika Vijeéa roditelja

Clanak 178.
Vijece roditelja izmedu sebe bira predsjednika i zamjenika predsjednika.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika je izabran roditelj koji je dobio najveéi broj
glasova nazoé¢nih ¢lanova.
Glasovanje je javno.

Clanak 179.
Mandat predsjednika i élanova Vijeca roditelja je Getiri godine. Ako &lanu Vijeéa
roditelja istekne mandat provode se dopunski izbori.
Mandat ¢lana Vije¢a roditelja na dopunskim izborima traje do isteka vremena na koje
je bio izabran raniji ¢lan Vijeéa roditelja.

Clanak 180.
Sjednice Vijeéa roditelja odrzavaju se prema potrebi.
Sjednice vije¢a roditelja saziva i sjednicama predsjedava predsjednik vijeéa roditelja,
a u njegovoj odsutnosti zamjenik predsjednika.
Vijece roditelja moze pravovaljano odluéivati, ako je na sjednici nazoéna najmanje
natpoloviéna vecina ¢lanova.
Zaklju¢ci na sjednici vije¢a roditelja donose se veéinom glasova nazoénih, javnim
glasovanjem.

Clanak 181.
Poziv za sjednice Vije¢a roditelja piSe predsjednik vijeéa roditelja.
Pozive urudzbira i otprema tajnik Skole.
Zapisnike sa sjednica vije¢a roditelja vodi zapisnicar.
Nakon sjednice zapisnik sa sjednice se pohranjuje u tajnistvo $kole na éuvanje.

Clanak 182.
Postupak predlaganja i izbora roditelja koje vijeée roditelja predlaze osnivadu radi
imenovanja jednog ¢€lana u $kolski odbor regulirano je &lankom 41. ovoga statuta.

Clanak 183.
Vijece roditelja raspravlja o pitanjima znaéajnim za Zivot i rad Skole te:

- daje mislienje o prijedlogu $kolskog kurikuluma

- daje mislienje o prijedlogu godisnjeg plana i programa rada

- raspravlja o izvje§¢ima ravnatelja o realizaciji $kolskog kurikuluma i
godi$njeg plana i programa rada Skole

- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom,

- predlaZe mjere za unapredenje obrazovnog rada

- predlaZe svog &lana u Skolski odbor

- daje mislienje i prijedloge u vezi sa radnim vremenom uéenika, podetkom
i zavrSetkom nastave

- daje misljenje o organiziranju §portskih natjecanja i kulturnih manifestacija

- daje misljenje o vladanju i ponasanju ugenika u Skoli i izvan nje

- daje mislienje o osnivanju i djelatnosti ugeni&kih udruga te sudjelovanje
uéenika u njihovu radu

- daje misljenje u svezi socijalno-ekonomskim poloZajem ugenika i
pruzanjem odgovarajué¢e pomogi

- glasuje o kandidatima za ravnatelja $kole

35



- obavlja druge poslove prema odredbama ovog statuta i drugih opéih
akata Skole.

Predstavnici razrednih odjela u vijecu roditelja imaju obvezu informiranja roditelja
svog razrednog odjela o bitnim zakljuécima donesenim na sjednici Vijeéa roditelja.
Vijece roditelja putem oglasne ploce $kole informiraju ostale radnike gkole o bitnim
zaklju¢cima koji su doneseni na sjednici vijeca roditelja.

) Clanak 184.
Clan vije¢a roditelja moze biti razrije$en prije isteka mandata:

-ako sam zatrazi razrjesSenje,
-ako njegovom djetetu prestane status redovnog udenika skole
-odlukom roditelja razrednog odjela.

XX. SINDIKAT, RADNICKO VIJECE, SKUP RADNIKA

Clanak 185.
Utemeljenje radni¢kog vijeca i sindikata u Skoli je slobodno.
Skola ¢e osigurati radni¢kom vijecéu i sindikatu prostor, sredstva za rad i druge uvjete
u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, opéim aktima Skole, kolektivnim
ugovorima i sporazumima koje je sklopila.

Clanak 186.
O utemeljenju radnickog vijeca, utemeljenju sindikata ili ustrojavanju sindikalne
podruznice u Skoli predstavnik radnika odnosno udruge duzan je izvijestiti ravnatelja.

Clanak 187.
Skup radnika &ine svi radnici Skole.
Skup radnika moZe sazvati radni¢ko vijece uz prethodno savjetovanje s ravnateljem
ili ravnatel] uz prethodno savjetovanje s radni¢kim vijecem.
O pitanjima iz svoje nadleznosti skup radnika odlu¢uje vec¢inom glasova nazoénih
radnika, javnim glasovanjem, osim kada je zakonom odredeno drukéije.
Skup radnika obvezno se saziva u postupku izbora i imenovanja ravnatelja skole u
roku od osam (8) dana od sjednice Skolskog odbora na kojoj su utvrdeni kandidati
koji ispunjavaju uvjete natjecaja za ravnatelja Skole i koji su ponude dostavili u
propisanom roku . .
Skup radnika iz stavka 4. ovog ¢&lanka saziva élan Skolskog odbora kojeg je
imenovalo radnicko vije¢e odnosno koji je izabran kao predstavnik radnika u
Skolskom odboru, a u sluéaju njegove sprijeéenosti predsjednik Skolskog odbora.”

XXI. JAVNOST RADA
Clanak 188.
Rad gkole i njezinih tijela je javan.
Javnost rada ostvaruje se osobito:

- redovitim izvje$éivanjem radnika, u¢enika Skole i roditelja,
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- podnoSenje izvieSéa ovladtenim upravnim tijelima i osnivadu o rezultatima
odgojno — obrazovnog rada Skole,

- priopéenjima ¢ odrzavanju sjednica tijela upravijanja i struénih tijela,

- objavljivanjem op¢ih akata i uvjeta poslovanja.

Za javnost rada odgovorni su predsjednik Skolskog odbora i ravnatelj.

XXIl. POSLOVNA TAJNA

Clanak 189.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:

@]

O 0 0 0

podaci sadrZani u molbama, zahtjevima i prijediozima gradana i
pravnih osoba upuéenih Skoli,

podaci sadrzani u prilozima uz molbe, Zalbe, zahtjeve i prijedloge,
podaci o poslovnim rezultatima Skole,

podaci o uéenicima, socijalno-moralne naravi,

podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim
propisima ili koje kao takve odredi ravnatel,

podaci utvrdeni u postupku zastite dostojanstva radnika.

Clanak 190.

Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom, duzni su éuvati svi radnici
Skole, bez obzira na koji su na&in saznali za te podatke ili isprave.

Obveza &uvanja poslovne tajne obvezuije radnike i nakon prestanka rada u Skoli.

Clanak 191.

Obveza Euvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom i
upravnom postupku.

XXIll. ZASTITA OKOLISA | POTROSACGA

Clanak 192.

Radnici Skole imaju pravo i duznost osigurati uvjete za Cuvanje i razvoj prirodnih i
radom stvorenih vrijednosti Eovjekova okolisa te spredavati i otklanjati Stetne
posliedice koje zagadivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi nadin ugrozavaju
te vrijednosti ili dovode u opasnost Zivot ili zdravije ljudi.
Zastita Covjekova okoli$a razumijeva zajednigko djelovanje radnika Skole ugenika i
gradana na ¢ijem podruéju Skola djeluje.

Clanak 193.

Skola ¢e u izvodenju odgojno-obrazovnih programa posebnu pozornost posvetiti
odgoju ucenika u vezi Euvanja i zastite &ovjekova okolisa odnosno s obvezama,
pravima i zastitom potroda&a.

Clanak 194,

Program rada Skole u provodenju zastite Covjekova okolisa i zastiti potrogaca
sastavni je dio godiSnjeg plana i programa rada Skole.
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XXIV. IMOVINA SKOLE | FINANCIJSKO POSLOVANJE

) Clanak 195.
Imovinu Skole €ine nekretnine, pokretnine, potrazivanja i novac. O imovini §kole
duzni su se skrbiti svi radnici Skole.

Clanak 196.
Za obavljanje djelatnosti $kola osigurava sredstva iz drzavnog prora¢una, iz
proraéuna jedinica lokalne i podruéne samouprave, od osnivaéa, uplatama roditelja
ucenika za posebne usluge i aktivnosti Skole, prihoda od prodaje roba i usluga te
donacija.
Skole se ne mogu financirati iz sredstava polititkih stranaka.
Sredstva za obavljanje djelatnosti rasporeduju se financijskim planom za kalendarsku
godinu.
Financijski plan moZe se tijekom godine mijenjati:

- ako se prihodi ne ostvaruju prema planu,
- ako nastane potreba za promjenom plana prihoda i rashoda.

Naredbodavac za izvrSavanje financijskog plana je ravnatelj.
U svezi s financijskim poslovanjem Skole ravnatelj je ovlasten i odgovoran:

- za zakonito, uéinkovito, svrhovito i ekonomiéno raspolaganje
proraéunskim sredstvima,

- za planiranje i izvr$avanje dijela proracuna,

- za ustroj te zakonito i pravilno vodenje prora¢unskog racunovodstva,

- za potpisivanje i pravodobnu predaju financijskih izvjestaja.

Clanak 197.
Skola je duzna voditi poslovne knjige i sastavijati financijska izvjes¢éa prema
propisima kojima se ureduje nadin vodenja racunovodstva proracunskih korisnika.

Poslove iz stavka 1. ovog ¢lanka obavlja racunovodstvena sluzba Skole.

Clanak198.
Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari visak prihoda, taj ée prihod upotrijebiti
za obavljanje i razvoj svoje osnovne djelatnosti, osim u sluéaju da osniva¢ ne odludi
drugadije.

Clanak 199.
Ako 3kola na kraju godine iskaZze manjak prihoda, manjak prihoda ¢e se pokriti u
skladu s odlukom osnivaca.

XXV. RAD KOLEGIJALNIH TIJELA

Clanak 200.
Skolski odbor, ugitelisko vijeée, razredno vijece ,vije¢e roditelja, knjiznicni odbor i
odbor za zastitu na radu ( u daljnjem tekstu: kolegijalna tijela) rade na sjednicama.
Sjednice kolegijainih tijela odrzavaju se prema potrebi, odnosno u skladu s godisnjim
planom i programom rada Skole.
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Pravo nazo&nosti na sjednici kolegijalnog tijela imaju Elanovi kolegijalnog tijela,
ravnatelj i osobe koje predsjednik kolegijalnog tijela pozove na sjednicu.

Clanak 201.
Nazocénost na sjednici obveza je ¢lanova kolegijalnog tijela.
Neopravdani izostanak radnika Skole sa sjednice kolegijainog tijela smatra se
radnikovom povredom radne obveze.

Clanak 202.
Rad kolegijalnih tijela na sjednici ureduje se poslovnikom.
Odredbe poslovnika iz stavka 1. ovoga &lanka odnose se i na rad radnih tijela i povjerenstava
koja se osnivaju prema odredbama ovoga statuta.

XXVI. OPCI | POJEDINACNI AKTI SKOLE

) Clanak 203.
Opt¢i akti Skole su:

- Statut,

- Pravilnik,

- Poslovnik,

Odluke o kojima se na opéi naéin ureduju odnosi u Skoli.

Clanak 204.
Pored Statuta $kola ima ove opce akte:

- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o zastiti na radu,
- Pravilnik o zastiti od pozara,
- Pravilnik o radu skolske knjiznice,
- Pravilnik o kuénom redu,
- Poslovnik o radu kolegijalnih tijela,
- Pravilnik o promicanju spoznaje o $tetnosti uporabe duhanskih proizvoda
za zdravlje,
- Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno- obrazovne djelatnosti u
skoli,
- Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog gradiva.
Clanak 205.
Op¢i akti objavijuju se na oglasnoj plogi Skole.
Opéi akti stupaju na snagu osmog dana od dana objavijivanja na oglasnoj plo¢i, osim
ako pojedinim aktom nije odreden kraéi rok njegova stupanja na shagu.
Clanak 208.
Op¢i akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako aktom nije kao
dan pogetka primjene odreden neki kasniji dan.

Clanak 207.
Autenti¢no tumacenje opéeg akta daje Skolski odbor.
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5 Clanak 208.
Tajnik Skole duZan je dati na uvid i krace koristenje opéi akt kole svakom radniku u
svrhu ostvarivanja trazenog prava.
Opé¢i akti ne mogu se iznositi izvan prostora Skole.

Clanak 209.
Pojedinaéne akte kojima se odluéuje o pojedinim pravima i obvezama uéenika i
radnika, donose kolegijalna tijela i ravnatel;.
Pojedinaéni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon dono$enja, osim ako
provodenije tih akata nije uvjetovano kona&noscu akta, nastupom odredenih éinjenica
ili istekom odredenog roka.

XXVII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

) Clanak 210.
Ovaj Statut donosi Skolski odbor uz prethodnu suglasnost osnivaca

Clanak 211.
Opce akte uskladene s ovim statutom Skola ¢e donijeti u roku od 60 (Sezdeset)
dana od dana stupanja na snagu ovog statuta.
Do donosenja opcih akata iz stavka 1. ovoga ¢lanka primjenjuju se odredbe
postojecih opcih akata koje nisu u suprotnosti s ovim statutom.

Clanak 212.
Postupak za izbor élanova Skolskog odbora prema odredbama ovog statuta
ovlastena tijela Skole trebaju pokrenuti najkasnije u roku od 15 dana od dana
stupanja na snagu ovog statuta.

Clanak 213.

Do konstituiranja Skolskog odbora prema odredbama ovog statuta, nastavlja sa
radom Skolski odbor utemeljen sukladno odredbama dosada$njeg Statuta Skole.

Clanak 214.
Clanak 70. ovoga statuta primjenjuju se od 01.01.2015.godine.
Clanak 214 a

Clanak 70. Statuta primjenjuje se danom stupanja na snagu ¢lanka 126. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Do dana stupanja na snagu &lanka 70. Statuta na izbor ravnatelja primjenjuju se
odredbe &lanka 71.a stavka 1., 2., 3. i 4. te ¢lanka 88. stavka 2. Zakona o osnovnom
$kolstvu (»Narodne novineg, br. 59/90., 26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 58/01., 114/01.

Clanak 215.
Ovaj Statut se moZe mijenjati odnosno dopunjavati na nacin i po postupku po kojem
je i donijet.

Clanak 216. )
Ovaj statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci Skole.
Danom stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Skole od 16.08.20005
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KL:012-03/13-01/01
Urbroj:2168/01-01-13-01

Utvrduje se da je osnivac na ovaj statut da prethodnu suglasnost svojim aktom
Zakljuéak o davanju prethodne suglasnosti Klasa:602-02/08-01/68 , Urbroj:2168/01-
05-01-0277-08-6 od 20.02 2009.

Ovaj Statut je objavljen na oglasnoj plo&i Skole dana 21.02. 2009., a stupio je na
snagu 01.03.2009.

Izmjene i dopune Statuta KL:602-02/10-01/142 objavijene su na oglasnoj plogi
03.01.2011. , a stupile su na snagu 11.01.2011.

Izmjene i dopune Statuta KL:012-03/12-01/01 objavijene su na oglasnoj ploti
29.03.2012. , a stupile su na snagu 06.04.2012.

Izmjene i dopune Statuta KL:012-03/12-01/02 objavljene su na oglasnoj ploéi
28.12.2012. , a stupile su na snagu 06.01.2013,

Predsjednik Skols dbora
Ivica Pegrcan

Pro€iséen tekst statute utvrden dana 10.01.2013 objavijen je na oglasnoj plogi
dana 11.01.2013. a stupio je na snagu 19.01.2013.

v.d. Ravnateljica
Suzana Mohorovié, prof.

| aue
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