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REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
S GRADPULA-POLA
GRADONACFELNIK

REPUBBLICA DI CROAZIA
REGIONE ISTRIANA

Q7 CITTA DI PULA-POLA
IL SINDACO

Klasa: 602-02/15-01/100
Urbroj:2168/01-01-02-01-0019-15-3
Pula, 24. studenog 2015.

GRADSKO VIJECE
GRADA PULE

Predmet: Zakljucak o utvrdivanju prijedloga Zakljucka o davanju
prethodne suglasnosti na prijedlog [zmjena i dopuna Statuta
Osnovne skole Vidikovac Pula
- dostavlja se

U predmetu razmatranja i utvrdivanja prijedloga Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti na
prijedlog Izmjena i dopuna Statuta Osnovne $kole Vidikovac Pula, temeljem ¢lanka 61. Statuta Grada
Pula-Pola («Sluzbene novine» Grada Pule br. 7/09, 16/09, 12/11 i 1/13), Gradonacelnik Grada Pule
dana 24. studenog 2015. godine, donio je

ZAKLJUCAK

1. Utvrduje se prijedlog Zaklju¢ka o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Izmjena i
dopuna Statuta Osnovne $kole Vidikovac Pula.

2. Aktiztocke 1. sastavni je dio ovog Zakljucka.

3. Ovaj Zakljucak proslijedit ¢e se Gradskom vijecu Grada Pule, na nadlezno postupanje.

Ovlaséuju se Boris Mileti¢, gradonacelnik Grada Pule, Fabrizio Radin, zamjenik
gradonacelnika Grada Pule, Elena Puh Belci, zamjenica gradonacelnika Grada Pule, Elvira Krizmanic¢
Marjanovi¢, p.o. Gradonacelnika procelnica Upravnog odjela za drustvene djelatnosti i Irena Perusko,
p.o. Gradonacelnika pomocnica procelnice Upravnog odjela za drustvene djelatnosti, da sudjeluju u
radu Gradskog vijeéa po prijedlogu akta, te da se izjaSnjavaju o amandmanima na isti.

4. Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

GRADONACELNIK
Boris Mileti¢
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Na temelju ¢lanka 58. Statuta Osnovne Skole Vidikovac Pula i ¢lanka 39. Statuta

Grada Pula-Pola («Sluzbene novine» Grada Pule br. 07/09, 16/09, 12/11 1 1/13), Gradsko
vije¢e Grada Pule na sjednici odrzanoj dana 2015. godine, donosi

ZAKLJUCAK
o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog
Izmjena i dopuna Statuta Osnovne Skole Vidikovac Pula

Clanak 1.

Daje se prethodna suglasnost na prijedlog Izmjena i dopuna Statuta Osnovne Skole
Vidikovac Pula, Klasa: 012-03/15-01/02, Urbroj: 2168-01-01-15-01 od 06.11.2015. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja.

Klasa: 602-02/15-01/100
Urbroj:
Pula,

GRADSKO VIJECE GRADA PULE

PREDSJEDNIK
Robert Cvek



Obrazlozenje

I. Pravni temelj za donoSenje akta

Pravni temelj za donoSenje akta sadrzan je u c¢lanku 58. Statuta Osnovne Skole
Vidikovac Pula 1 ¢lanku 39. Statuta Grada Pula-Pola («Sluzbene novine» Grada Pule br.
07/09, 16/09, 12/11, 1/13)

I1. Osnovna pitanja i prikaz stanja

Skolski odbor Osnovne $kole Vidikovac Pula dana 06. studenog 2015. godine utvrdio
je prijedlog Izmjena i dopuna statuta skole.

Razlog izmjena 1 dopuna jest stupanje na snagu novog Pravilnika o kriterijima za
izricanje pedagoskih mjera (NN 94/15) kojim je propisano da su Skole duzne uskladiti svoje
statute.

Prema c¢lanku 4. stavku 5. Pravilnika, izvr§ene su sljedece promjene: nacini opravdanja
ucenika, rokovi za dostavu ispri¢nica, kao i1 primjereni rokovi javljanja o razlogu izostanka,
bilo je potrebno propisati statutom. Ujedno su brisani svi ¢lanci u glavi X koji su propisivali
pedagoske mjere osim dijela o pohvalama i nagradama.

I1I. Procjena financijskih sredstava

Za realizaciju ovog Zakljucka nisu potrebna financijska sredstva.

P.O. Gradonacelnika
Elvira Krizmani¢ Marjanovi¢
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KL.602-02/15-01/04
Lrbroj. 2168/01-01-15-13
Pula, 10.10.2015.

UPRAVNI ODJEL ZA DRUSVENE DJELATNOSTI
Odsjek 7a odgoj . obrazovanje, sport t tehnicko kulturu
Serpijevaca 2
52100 PULA

Predmet : Prijedlog lzmjene i dopuna Statuta . Odluka 1 Zapisnik 16, sjednice Skolskog
ndbora
- dosiavlja se

L. privitku dopisa dostavljamo vam  Prijedlog lzmjena i dopuna Statuta Oluku o ulvrdivanju
prijedioga lxmjena i dopuna Statuta i zapisnik $esnaeste sjednice Skolskog odbora. da ga
proslijedile Gradskom vijedu na izdavanie prethodne suglasnosti .

S postovanjem .

Ravnatel) _
mr.se. Dukié Predrag

ko
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Na temelju ¢lanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama (., Narodne Novine™ br. 76/03, 2997,
47/99, 35:08) . ¢lanka 9%, Zakona o edgoju i obrazovanju u osnovnog 1 srednjo] Skali (NN
2708, 8609, 927100 105710, Q11 512, 16712, 86412, 126412, 94713 1 152/14) 1 Clunka 38,
Statuta Osnovne skole VIDIKOVAC, Pula .Skolski odbor na sjednici odrzano) 06.11.20135.
goding utvrdio Je pnjedlog

ZMWIENA T DOPLURNA STATLTA
OSNOVRNE SKOLE VIDIKOVAC
Clanak 1.

U ¢lanku 22, stavak 3. bridu se rijedi ;[ . Narodne novine |, broj 67/14).7

Clanak 2.

U ¢élanku B4 brisu se njedi - .. { .. Narodne novine' broj 40/14).
Clanak 3.

Clanak 105, brise sc.
('lanak 4.

fza ¢lanka 106, dodaje se novi clanak 106, a koji glasi:

.Jzostanak uéenika s nastave obverno je opravdatl dostavljanjem razredniku Hjeénicke
ispricnice ili ispritnice nadleZne institucije koju je potpisae 1 roditel] odnosno skrbnik
najkasnije u roku od 5 dana od povratka uéenika na nastavu.

Neopravdanim izostankom ne smaira se izostanak s nastave za koji Je rodilel) ednosno
skrbnik unaprijed tra?io i dobio odobrenje i te:

- uhitnim sluéajevima usmeno od uéitelja #u 1zostanak s njegova sata, najkasnije
neposredno prje pofetka sata

- razrednika za izostanak do 3 radna dana uz pisani zahiev razredniku za izostanak.
najkasnije | dan prije ivostanka

- ravnatelja za tzostanak do 7 radnih dana uz pisani zahtjev ravnalelju za izostanak,
najkasnije 3 dana prijc izostanka

uditcliskog vijeda za izostanak do 13 radnih dana uz pisani zahtjev uliteljskom
vijedu najkasnije 8 dana prije izostanka.

Tiekom fkolske podine roditelj odnosne skrbnik moze osobno

ili pisanim putem opravdati izostanak svog djeieta za Koji mje dostavljena ispriénica iz
stavka 1. ovog Glanka u trajanju od najvisc 3 radna dana. koji ne mogu biti uzastopni.




[zostanak s nastave iz stavka 3. ovog Clanka roditel] odnosno skrbnik duzan je opravdati
najkasnijc u roku od 5 dana nakon povratka uéenika na nastavu. .,

(lanak 5.
Clanak 107, mijenja se i glasi:

..Pedagoske micre kzrigu se uéenicima prema odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj koli te Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera.”

Clanak é.

U stavku 1 £lanka 111, brisu se rije¢i : .. od zavrietka nastavne godine™.

Clanak 7.
Naziv glave X. mijema se i plasi ,, POHVAILE I NAGRADE",

Clanak K.
Clanak 124, brsc sc.

Clanak 9.
Clanct od 128, do 145, brisu se.

Clanak 10,

[ra Zlanka 150, dodaje sc novi Elanak 130.a koji glasi:

.. Ako je uéeniku izrecena pedagoska miera opomene. ukora iti stropog ukora kao mjera
upozorenja . roditel] odnosno skrbnik ima pravo prigovora ravnatelju dkole u roku od 7 dana
od dana primitka pedagoske mjere upororenja

Ak je uleniku izredena pedagoska mjera preseljenja v drugu Skolu. roditelj odnosno skrbnik
ima pravo u roku od 15 dana od primitka ricsenja o {zre¢eno) pedagodko) mjeri preseljenja u
drugu skolu, podnijeti Zalbu sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovno) 1
srednjo) 3koli te odredbama Zakona o opéem upravnom postupku™.

Clanak 11,
U &lanku 167 stavak 1 brisu se njedi @ ..(.Narodne novine™ broj 93/14)"
Clanak 12.

Llglanku 169, stavak 4 brisu se rijedi: ., { Narodne novine™ broy 23/13 ) i
LN B 103703, 118/06.41/08.130/11.106/1 23,




Clanak 13.
Clanak 191. mijenja se i plasi:
.. Opci akti skole trebaju bit uskladeni s odredbama ovoy statuta sukladno zakonskim
odredbama.

Clanak 14,
Ove lzmjenc | dopune Statuta slupaju na snagu osmog dana od dana objave na Oglasnoj plogi
Skolz, a nakon dobivanja prethodne suglasnosti osnivaca.

KLASADN 20370500402
LURBROQJ: 2168/01-01-15-01]
Pula, 06.11.2015

-9 ;\ Predsjednica Skolskoy odbora:
: S Maja Kalehi¢ prof.
— -

{iradsko vijede Grada Pule dale je suglasnost na lzmjene i dopune statuta Zakljutkom o
davanju prethodne suglasnost na prijedlog lzmjena 1 dopuna statuta 08 Vidikovae: KLASA!

N URBROJ: godine.
[xmjene i dopune statuta objavljene su na oglasnag plodi skole dana godine i stupile
SU na snagu zodine.

Ravnatelj

mir.sc. Predrag Dukic




REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
0% VIDIKOVAC

V. Navora 49

PULA

KL (03-05/15-01/30
Lrbroj: 2168/01-01-15-1
Pula, 06112015,

Na temelju ¢lanka 98 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjo) skoli
{Narodne novine br 87/08. 8600 92/00 105/10. 9011, 5/12,16/12.86/12 , 94713 1 152/14)
Skolski odbor Qsnovne $kele Vidikovac na sjednici odrzanoj dana 06.11.2015 podine donosi:

ODLUKL O UTVRDIVANIU PRUEDLOGA
IZMIENA T DOPUNA STATLUTA OS VIDIKOVAC

1. Stupanjem na shagu Zakona o izmjenama 1 dopunama Zakond o odgoju i obrazovanju
u osnovnoy | stednjo) skoli ( NN br132:14 ) { Pravilnika o kriterijima za tzricanjc
pedagoikih mjera { NN br. 94/15 ) propisano je da su skole duzne uskladit odredbe
statuta % odredbama toyg Pravilka.

2. Skolski odbor O5 Vidikovae izradio je izmjene i dopune Statuta . te utvrdio prijedlog
[zmijena i dopuna koje su sastavm dio ove odluke,

3. Utvrdeni prijedlog Lemicna i dopuna Statuta OS Vidikovae dostaviti ée se osnivadu
na prethodnu suglasnost
3. Owve izmijene i dopune stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plogi

skole. a nakon dobivanja prethodne suglasnosti osnivada.

4. {va odluka stupa na snagu danom donosenja

Predsjednica Skolskog udbora

wﬁ“- ol A

'Maja Kalelfic. prof:

\




REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA VIDIKOVAC
Redni broy sjednice: 16
KL:003-08/15-01/16
LURBROJ:2168/01-02-15-1

Pula. 06.11. 2015,

ZAPISNIK SA SIEDNICE SKOLSKOG ODBORA
OSNOVNE SKOLE VIDIKOVAC PULA

Sjednica je odrzana elektronski

Prisutni ¢lanovi: Maja Kalebi¢ | Dolores Viskovié Terzi¢. Zvonko Dusanek, Albert Novak,
Elena Orlovié Evelina Macan-l.emi¢ 1 Tamara Brussich.

Sjednica je zapodelau 05,11 u 14 sati.

Nz e-mail adrese &lanovima Skolskog odbora upuéen je prijediog lzmjena i dopuna statuta
zahljey za suglasnost o sklapanju ugevora o radu

DNEVNI RED :

Verifikacija zapisnika s prethadne sjednice .

[zrmjene i dopune Statuta .

Suglasnost o sklapanju ugovora ¢ radu s ufiteljem/icom razredne
nastave na odredeno @ puno radno vrijeme za rad u produZenom
boravku za novog kandidata , zbog odustajanja Borisa Grahovea
izabranog po natjecaju.

-

Adl.
Zapisnik nije dostavlien u privitku posiva pa s¢ Elanovi nisu mogli oditovati na zapisnik.,
Na slijedeéoi siednici Skolskog odbora verificirali ée se zapisnik Petnaeste sjednice.

Ad 2.

Ravnatelj je na prethodnoj sjednici Skolskog odbora upoznao &lanove Skolskog udbora o
potrebi izmjena 1 dopuna $tatuta vezano 7a donoSenje novop Pravilnika o kriterijima za
izricanje pedagoskih nyjera kojim ¢e se reguliraty to podrudje . te se vezano 7a lo trebaju
brisati &lanci Statuta u elavi X. koji povore o pedagosikim mjerama,

Pored toga ravnatel] predlaze dodavanje novog ¢lanka koji goveri o izostancima i
opravdavanjem 1zostanaka te brnsanje brojeva Narodnih Novina™ jer se zakom &esto
mijenjdju 1 nadopunjavaju .

Svi flanovi Skolskog odbora suglasili su se s predlozenim Izmjenama i dopunama
Statuta , te je donesens Odluka o utvrdivanju prijedloga lzmjena i dopuna Statuta
jednoglasno,

Ad 3,

Ravnatelj trai suglasnost o sklapanju upovora o radu s Ivom Bigak #a rad u produZenom
po raspisanom natjedaju . bududi da je gospodin Boris Grahovac odustao od zaposlenja u 08
Vidikovac Iva Bizjak veé je prethodno radila na zamjeni za Kristinu Petri¢ koja je na
roditeljskom dopustu.




Svi élanovi Skolskog odbora suglasni su jednoglasno da ravnatelj moZe sklopiti
ugovara ¢ radu x Ivom Bizjak de povratka Kristine Petri¢ na rad.

Sjednica je zavriila 06.11.u 14 san.

Zapisnicar Predsjednica Skolskop odbora
Lvelina Majean-T.enic, prot. Maja Kalebic. prof.
Lo W o .
L }p‘{*-tfﬁ — : - L, %"‘
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Na temelju Zlanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama {,Narodne novine" broj 76/93,
20/97, 47/99, 35/08) te ¢lanka 98. Zakona o odgoju | obrazovanju u asnovnoj i srednjoj
skoli ( Narodne novine" broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 8011, 16/12, 86/12, 94113,
152114 } Skolski odbor Osnovne &kole Vidikovae na sjednici odrzang) 07.05.2015. vz
prethodnu suglasnost osnivata utvrdio je :

STATUT
OSNOVNE SKOLE VIDIKOVAC

I. OPEE ODREDBE

Clanak 1.
Owvim statutom utvrduju se statusna obiljezja. ustrojstvo, obavljanje djelatnasti, oviasti
i naéin odludivanja tijela upravljanja i strutnih tijela. izricanje pedago$kin mjera,
poloZaj, prava i obveze uéenika, uéitelja i roditelja te druga pitanja od znadenja za
djelatnost i rad Osnovne skole Vidikovac {u daljem tekstu: Skola).
lzrazi u ovom statutl navedeni u mudkom rodu neutralni su i pdnose se na osobe oba
spota.

Clanak 2.
Skola je pravna osoba | upisana je u sudski registar nadieznog Trgovaékog suda u
Rijeci pod mati¢nim brojem (MBS} 040069913 te u zajednicki elektronicki upisnik
ustanova osnovnog | srednjeg Skolstva Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta.
Skola je javna ustanova.

Clanak 3.
Osnivat Skole je Grad Pula.
Skola je pravni slijgdnik Osnovne &kole 43, istarska divizija,

Clanak 4.
Naziv Skole je Osnovna Skola Vidikovac.
Sjediste Skole je u Puli, Vladimira Nazora 49,
Puni naziv Skola istiée na zgradi u kojoj je njezino sjediste.
Skola ima i podrugno odjeljenje u Skoli pri bolnici - Opéa bolnica Pula,

Clanak 5.
Skola ima:

1. jedan pedat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm. na
kojem je uz rub ispisan naziv i sjediste Skole. a u sredini peéata nalazi se grb
Republike Hrvatske
dva pefata okruglog oblika, promjera 35 mm, koji sadr2i naziv | sjediste Skole.
jedan Stambil] etvrtastog oblika Sirine 20 mm i duzine 40 mm, koji sadrZi naziv
i sjediste Skole.

Petatom iz stavka 1. tocka 1. ovoga &lanka ovieravaju se javne isprave koje Skola
izdaje | akti koje Skola donosi u obavljanju javnih oviasti.

Petfat iz stavka 1. tofka 2. ovoga élanka siuzi za redovito administrativno-financijsko
poslovanje Skole.

Stambilj se upotrebljava za svakodnevno poslovanje Skole.,

C broju, uporabi i éuvanju pecata i tambilja odluéuje ravnatel].

2.
3.




Clanak 6.
Skolu zastupa | predstavlja ravnatel.
Owvlasti ravnatelja iz stavka 1. ovoga ¢lanka upisuju se L sudski registar.

Clanak 7.
U slufaju privremene sprijeéenosti chavljanja ravnateljskih poslova, ravnatelja Skole
zamjenjuje asoba iz reda ¢lanova Uditeljskog vijeca.
Kandidata za zamjenika ravnatelja prediaZe ravnatelj Skole.
U slutaju sprije€enosti ravnatelja (iznenadna bolest, nezgoda i sl.) kandidata za
zamjenika ravnatelja prediae Skolski odbor.

Clanak B.
Predin#eni kandidat treba biti suglasan s kandidiraniem te obavljanjem poslova
zamjenika ravnatalja.
Odluku ¢ izbor zamjenika ravnatelja Skolski odbor donasi javnim glasovanjem,
Zamjenik ravnatelja ima prave i duZnost obavljati one poslove ravnatela Cije se
izvrienje ne moée odgadati do ravnateljeva povratka.
Zamjenika ravnatelja imenuje se najdude do isteka mandata ravnatelja.

Clanak 9.
Odluka o imenovanju zamjenika ravnatelja Skole stavlja se na oglasnu plocu u roku tri
{ 3 ) dana od donosenja .

Clanak 10.
Dan Skole obiljefava se u mjesecu lipnju, a nadnevak se odreduje Godignjim planom
i programom Skole.

H. OBAVLJANJE DJELATNOSTI

Clanak 11.
Djelatnost Skole je osnovno obrazovanje.
Osnovno obrazovanje chuhvacda odgoj i chvezno csnovno Skolovanje djece i mladih.

Clanak 12.
Djelatnost Skole iz ¢lanka 11. ovoga statuta obavlja se kac javna sluiba.
Na temelju javnih oviasti Skola obavija sljedeée poslove:
- upise i ispise iz $kole s vodenjem odgovarajuce evidencije | dokumentacije
- organizaciju i izvodenje nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada s
ucenicima i vodenje odgovarajuéih evidencija
- wrednovanje | ocjenjivanje utenika i vodenje odgovarajuéih evidencija o tome |
vodenje evidencija o ugenickim postignudima
- izricanje pedagaskih mjera i vodenje evidengija o tim mjerama
- prganiziranje predmetnih i razrednib ispita 1| vodenje evidencije o rjima
- izdavanje javnih isprava
- izdavanje potvrda
- upisivanje podataka o odgojno-obrazovnom radu u e—maticu - zajednilki
elektroniCki upisnik ustanova

Skola je pri obavijanju poslova na temelju javnih ovlasti te odludivanju na temelju
javnih ovlasti o pravima, obvezama ili pravnim interesima udenika, roditelja ili
skrbnika ufenika | te drugih fiziékih ili pravnih osoba duina postupati prema
odredbama Zakona o opéem upravnom postupku, postupovnim odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj | srednjoj $kali | ostalih propisa kojima
se ureduje djelatnost osnovnog Skolstva.




Clanak 13.
Odgoj | osnovno obrazovanje ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma,
nastavninh plangva i programa i $kolskog Kurikuluma.,
Skola radi na temelju Skalskog kurikuluma i godidnjeq plana i programa.
Godignjim planom i programam utvrduje se mjests, vrijeme, nadin izvréenja poslova,
a sadr#i podatke o uvjetima rada i izvriiteljima poslova, godisnji kalendar rada, dnevni,
tjedni i gedién;i broj sati po razredima i cblicima odgojns-cbrazovnog rada, plan rada
ravnatelja, ugitelja i strucnih suradnika, plan rada Skolskog odbora, plan struénog
usavrsavanja i osposobljavanja i podatke o ostalim aktivnostima Skole.
Godiéniji plan donosi Skolski odbor do 30. rujna tekude kolske godine,
Godignji plan nbvezno je elektronigkim putemn dostaviti Ministarstvu do 5. listopada
tekude godine te objaviti na web stranici Skole u skladu s propisima vezanim uz zagtitu
osobnih podataka.

Clanak 14.
Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnog kunkuluma, a utvrduje dugorotne
i kratkoroéne planove | program rada $kole s izvannastavnim i izvanikolskim
aktivnostima |, nastavni plan i program izbornih predmeta i druge odgoino-obrazovne
aktivnosti te programe i projekte prema smjernicama Hrvatskog nacionalnog
obrazovnog standarda.
Skolski kurikutum donosi Skalski odbor do 30. rujna tekuée ikolske godine na prijediog
Uliteljskog vijeda i ravnatelja.
Skolski kurikulum obvezno je elektroniékim putem dostaviti Ministarstvu do 5. listopada
tekuce godine te objaviti na web stranici Skole u skladu s propisima vezanim uz zastitu
osobnih podataka.

Clanak 15.
Skola radi u petednevnom radnem tiednu u jednoj smijeni o demu odluéuje Skolski
odbor u skladu s prostornim, kadrovskim i drugim uvjetima rada te Driavnim
pedagodkim standardom osnovno$kolskog sustava odgoja 1 obrazovanja.
Promyene u organizaciji rada £kola je duzna pravodobno najaviti uéenicima, roditeljima
i asnivadu,

Clanak 16.
Mastava se izvodi na hrvatskoem jeziku i latimiénom pismu,
Nastava se izvodi u klasicnim i specijaliziranim uéionicama te na drugim mjestima i
ustanovama sukladno godignjem plany i programu $kole te Skolskom kurikulumu,
Mastava se ustrojava po razredima, a izvedi u razrednim odjelima | odgojno-
obrazovrim skupinama.
U podruénom cdjelienju Skole pri bolnici nastava se ustrojava u kombiniranim
razrednim odjelima i odgejno chrazovnim skupinama.
Nastavnim planom i programom utvrduje se tjedni i godidnji broj nastavnih sati za
obvezne | izborne predmete, raspored po razredima te ciljevi, zadace | sadrZaji svakog
nastavnog predmeta.
U Skali se mogu keristiti samo udibenici koje je odobrilo Ministarstve znanosti,
obrazovanja i sporta prema posebnom zakonu.

Clanak 17.
Razredni odjeli ustrojavaju se na pocetku 3Skolske godine sukladno zakonu,
provedbenim praopisima i Drzavnom pedagofkom standardu osnovnosiolskog sustava
odgoja | cbrazovanja.
Broj udenika u razrednom odjelu ili edgojno-obrazovngj skupini propisuje ministar u
skladu s Drzavnim pedagodkim standardom osnovnoskolskeg sustava odgoja i
chrazovanja.




U skladu s osiguranim financijskim sredstvima, prostornim i kadrovskim
moguénostima, te sukiadno Drzavnom pedagodkom standardu osnovnoskolskog
sustava odgoja i obrazovanja Skola ustrojava cjelodnevni ili produZeni boravak
uéenika.

Skola organizira prehranu ugenika u skladu s normativima koje donosi ministarstvo
nadlezno za zdravstvo.

Clanak 18.
U Skoli se organiziraju izvannastavne aktivnosti uéenika radi progirivanja obrazovnih
sadrzaja, poticanja individualnih sklonosti | sposcbnosti uéenika, razvijanja zajednigtva
utenika, razvijanja drudtvencg Zivota i razonode uéenika.
lzvannastavne aktivnosti planiraju se godignjim plancm i programom Skole 1 Skolskim
kurikulumam a temelje se na nadelu dragoveljnosti izbora sadrZaja i oblika rada.
Uéenici mogu biti ukljuéeni u izvanskolske aktivnosti, a rad uCenika u izvanskelskim
aktivnostima moze se priznati kao ispunjavanje 3kolskih cbveza.

Clanak 19.
Skola moZe osnovati zadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti i stavijati u promet
proizvode koji su rezultat rada uéenika .
Sredstva ostvarena na takav nadin moraju se posebno evidentirati | mogu se uporabiti
iskljudivo za rad uéenicke zadruge | unapredivanje odgojno-obrazovnog rada Skole.

Clanak 20.
U izvoderju odgojno-abrazovnih sadrzaja te cbavijanju djelatnosti Skola suraduje s
drugim 8kolama, ustanovama, udrugama te drugim pravnim i fiziCkim osobama.
Skola sudjeluje u drudtvenom 2ivotu mjesta s &ijih podrugja ugenici pohadaju Skolu.
LU tu svrhu Skela organizira kultumo-umjetniéke manifestacije, §portska natjecanja i dr,

Clanak 21.
U Skoli se mogu osnivati uéeniéki klubovi i drutva u skladu s posebnim propisima.
Skola moZe biti viezbaonica za studente koji 5e osposobljavaju za obavljanje
odgojno-obrazovnih poslova.

Clanak 22.
Radi upotpunjavanja gbrazovnih sadriaja te realizacije zadaca i ciljeva osnovnog
obrazovanja, $kola moZe izvoditi poludnevne | jednodnevne izlete | ekskurZije te
poduzimati druge odgovarajuée aktivnosti prema planu utvrdenom godidnjim planom i
programom rada te $kolskim kurikulumorn.
Aktivnosti iz stavka 1. ovog &anka trebaju biti u funkciji ostvarivanja nacionalnog
kurikuluma | nastavnoyg plana i programa.
|zleti, ekskurzije | druge aktivnosti organiziraju s& u skladu s Pravilnikom o izvodenju
izleta, ekskurzija i drugih odgojno obrazovnih aktivnosti izvan $kole ( Narodne novine®
broj 67/14 ).

Clanak 23.

Skola ima knjiznicu.

Djelatnost knjiznice sastavni je dic obrazovnog procesa, a obavijanje strutno
knjizniéne djelatnosti je u funkeiji ostvarivanja obrazovnog procesa.

Rad knji2nice mora odgovarati propisanim standardima, a ureduje se praviinikom.




. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 24.
Skola obavlja djelatnost iz £lanka 11. ovoga statuta u sjedistu Skole
i u podruénom odjelienju  Skole pri bolnici - djedji odjel Opée bolnice Pula.
L) sjedigtu Skole izvodi se nastava i drugi oblici odgojno-obrazovnog rada za uéenike
od prvog do osmog razreda.
U podrugénom odjeljenju Skole pri bolnici nastava se izvodi i 1 kombiniranim razrednim
odjelima od prvog do osmog razreda .

Clanak 25.

U 8koli se ustrojavaju dvije sluZbe:

1. struéno-pedagotka

2. administrativne-tehnicka.
Strugno-pedagodka sluzba obavija poslove u svezi 5 izvodenjem nastavnog plana |
programa, neposrednog odgojno obrazovnog rada s uenicima ,aktivnostima u skladu
5 potrebama i interesima ufenika te promicanje struéno-pedagoskog rada Skole, u
skladu sa zakonom. provedbenim propisima, godidnjim planom i pregramom rada
Skole i $kolskim kurikulumarn,
Administrativno-tehnitka sluzba obawvija opcée. pravne i kadrovske poslove,
ratunovodsivene i knjigovodstvene poslove, poslove vodenja i Cuvanja pedagoske
dokumentacije | evidencije, ostvarivanja prava ufenika, roditelja { radnika, poslove
tehnitkog odrzavanja | rukovanja opremom i uredajima, poslove odriavanja Zistode
ohjekata i okoli$a te druge poslove u skladu sa zakonom, provedbenim propisima |
godiénjim planom i programom rada Skole.

Clanak 26,
Unutarnji rad i poslovanje Skole ureduje se Kucnim redom koji donosi Skolski odbor
nakon rasprave na Ugiteljskom vijecu, Vijedu roditelja i Vijedu uenika.
Kuénim redom utvrduju se; pravila | obveze ponadanja u Skoli, unutarnjem i vanjskom
prastoru Skole, pravila medusobnih odnosa uéenika, pravila meduscbnih odnosa
utenika i radnika, radno vrijeme, pravila sigurnasti | zastite od sccijalne neprihvatljivih
oblika ponadanja, diskriminacije, neprijateljstva i masilja i nacin postupanja prema
imovini.
U Skoli je zabranjen svaki oblik promidzbe i prodaje proizvoda koji nisu u skiadu s
ciljevima cdgaja i ocbrazovanja.

Clanak 27.
Skolski odbor nakon rasprave na Uéiteljskom vijecu, Vijedu roditelja | Vijecu uéenika
donosi Etigki kodeks neposrednih nositelia odgojne obrazovnih dielatnosti u Skol|
prema kojemu su duZne postupati sve nsobe koje kodeks obvezuje,

IV. UPRAVLJANJE SKOLOM

Clanak 28.

Skolom upravlja Skolski adbor.
Skolski odbor ima sedam {7) &lanova od kojih jednog {1} &lana bira i razrjeuje radniéko
vijece, a ako nije utemeljeno radniéko vijede imenuju ga | opozivaju radnici
neposrednim | tajnim glasovanjemn na nadin propisan Zakonom o radu za izbor
radnitkag vijeta koje ima samo jednog &lana a, ostalih Sest (6) imenuje i razrjesuje

- uditeljsko vijeda dva {2} ¢lana iz reda ucitelja i strugnih suradnika

vijece roditelja jednog (1) ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik gkole,
- osnivad tri {3} &lana samostalno




Clanak 29.
Clanom Skolskog odbora ne moZe biti imenovana osoba za kaju postoje zapreke za
imenovanje prema &lanku 112, stavku 3. Zakona o odgoju | obrazovanju u osnovnoj i
srednjo] skoli.

Clanak 30.

Izbor dva {2) &lana Skolskog odbora koje imenuje Uiteljsko vijece iz reda utitelja i
struénih suradnika cbhavlja se na sjednici Ligiteljskog vijeca tajnim glasovanjem.
Sjednicu Uciteljskog vijeca saziva ravnatel).

Za provodenje izbora Uéiteljsko vijece imenuje izborno povijerenstvo.

Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dva {lana.

Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za élanove Skolskog odbora,
Izbori se odrzavaju najmanje 45 dana prije isteka mandata &lanova Skolskag odbora.
Q izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.

Clanak 31.

Kandidate za élanove Skolskog odbora iz reda uditelja i strugnih suradnika mogu
prediagati svi nazoéni na Uditeljskom vijedu.

Svaki utitelj i strugni suradnik moze sam istaknuti svoju kandidaturu.

Za tlanove Skolskog odbara obvezno se predlaZe vide kandidata nego to se bira,
Kandidatomn se smatra svaki uditelj | struéni suradnik koji je pribvatic kandidatury ili kaoji
je sam istaknuo svoju kandidaturu.

Clanak 32.

Nzakon zavrSetka kandidiranja, temeljem popisa kandidata izborng povjerenstvo
sastavlja izbornu listu prema abecednom redu.

Clanak 33.
Nakaon utvrdivanja izborne liste izborno povierenstvo izraduje glasacke listice.
Broj glasatkih listiéa mora biti jednak broju nazoénih birada.
Glasacki listic iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadréi:
1. naznaku da se izbor odnosi na kandidate za Zlanove Skolskog odbora
2. broj kandidata kaji se biraju u Skolski odbor
3. ime i prezime kandidata.
Ispred imena | prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

Clanak 34.
Glasovanje j& tajno.
Glasovanje je pravovaljang ako je glasovanju pristupila natpolovitna vedina £lanova
Uéiteljskog vijeda.
Glasovanju meoraju bitt nazodéni svi £lanowvi izbornog povjerenstva.

Clanak 35.
Kad birad pristupi glasovanju . predsjednik izbornog povjerenstva upisuje biraga u
biradki popis, daje mu glasacki listi¢ | objasnjava mu nacin glasovania.
Biral mo2e glasovati samo za kandidate upisane na glasackom listicu.
Birac glasuje tako da zaokruzi redni broj ispred prezimena dva kandidata.
Glasacki listiéi popunjeni suprotnoe stavku 2.1 3. ovoga clanka smatraju se nevazecima.



Clanak 36,
Nakon zavréetka glasovanja izbormo povierenstvo prebrojava glasove s vazecdih listica
i sastavlja listu kandidata prema broju dobivenih glasova.
Dva kandidata koja su dobila najvedi broj glasova , ¢ine prijedlog UCiteljskog vijeca.
Ako vise kandidata dobiju jednak najvedi broj glasova glasovanje se 2a te kandidate
ponavlia . sve dok dva kandidata ne dobiju najvedi broj glasova.
Ako jedan od dva kandidat s najvedim brojem glasova dobije jednak broj glasova s
nekim drugim kandidatomn, glasovanje se ponavlja sve dok jedan od tih kandidata ne
dobije najvedi broj glasova.
Ugiteljsko vijete moze odbiti listu kandidata ako raspolaZe dokazima da je tijekom
izbora bilo povreda pastupka ili propusta izbornog povierenstva.
U tom sluéaju glasovanje se ponavlja.
Nakon sto Uditelisko vijece prihvati listu kandidata za &lanove Skolskog odbora
utvrduje se koja ée dva { 2 ) &lana iz reda ucitelja i strugnih suradnika Uditeljsko vijece
imenovati U Skolski odbor.

Clanak 37.
Ravnatelj Skole duZan je izvijestiti Vijeée roditelia o potrebi izbora roditelja za
predstavnika roditelja u Skolski odbor.

Clanak 38.
O izboru jednog { 1) &lana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik $kole
odluduju roditelji na sg‘ednici \fijeca roditelja.
Kandidata za ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja mogu predlagati svi nazacni na
sjednici Vijeda roditelja.
Svaki roditel) moZe sam istaknuti svoju kandidaturu, osim ako je &lan Vijeca roditelja
istodobno i radnik Ekole,
Kandidatorm se smaltra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaluru ili je sam istaknuo
svoju kandidaturu u skladu sa stavkom 3. ovega glanka .
Lista kandidata mora sadrzavati najmanje 3 kandidata .
Vijece roditelja javnim glasovanjem bira jednog (1) &lana Skolskog odbora.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpoloviéna vedina Clanova
Yijeca roditelja .
Za &ana Skolskog odbora iz reda Vijeéa roditelja izabran je kandidata za kojeg je
glasavala veéina nazoinih roditelja élanova Vijeta roditelja javnim glasovanjem,
dizanjem ruku, izjadnjavajuci se za ili protiv.
U slu¢aju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasovanje ¢e se ponoviti Za ta dva
kandidata,
Naken izbora utvrduje se jedan (1) &lan iz reda roditeljia kojeg ce Vijece roditelja
imenovati u Skalski odbor,

Clanak 39.
Zapisnik sa sjednica Uditeljskog vijeca | Vijeca roditelja i skupa (zbora ) radnika sa
imenovanim kandidatima 2za &lanove &kolskog odbora dostavljaju se ravnatelju
najkasnile u roku od tri dana od dana provedenih izbora.
Ravnatel) saziva konstituirajuéu sjednicu $kolskog odbora najkasnije u roku od 15
dana nakon étcg’e imenovana vedina élanova Skolskog odbora.
Najstariji Clan Skolskog odbora rukovodi radom konstituirajuée sjednice do izbora
predsjednika.

Clanak 40.
Dnevni red konstituirajude sjednice obvezno sadri.
= jzvjedde predsjedavatelja sjednice o imenovanim clanovima Skolskog odbora
= verifikacija mandata &lanova Skalskog odbora
= izbor predsjednika | zamjenika predsjednika Skolskog odbora.




Clanak 41.

Potvrdivanje mandata novoizabranih &lanova obavlja predsjedavatel] sjednice
provjerom identiteta pojedinog &lana s podacima iz akta o imenovanju

Clanovi Skolskog odbora ne mogu obavljati svoje duZnosti ni ostvarivati prava prije
nego je obavljeno potvrdivanje mandata.

Mandat &lanova Skolskog odbora tede od dana konstituiranja Skolskog odbora i traje
getiri { 4) godine.

Clancvi Skolskog odbora mogu biti ponovno imenovani.

Clanak 42.
Za predsjednika, zamjenika predsjednika i zapisniéara Skolskog odbora moze kiti
izabran svaki &lan Skolskeg odbora.
Predsjednik , zamjenik predsjednika Skolskog odbora i zapisniéar biraju se na Cetiri
{4} godine.
Svaki €lan Skolskog odbora mofe za predsjednika predioZiti jednog kandidata . Ake
j& istaknuto vide kandidata glasuje se za svakoga ponacsob.
O kandidatima za predsjednika .zamjenika predsjednika Skolskog odbora i
zapisnitara .¢lanovi Skolskog odbora glasuju javne dizanjem ruku.
Za predsjednika , zamjenika predsjednika | zapisnitara izabran je kandidat koji je
dobio vedinu glasova ukupnog broja élanova Skaolskog odbora.
Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora najstariji £lan Skolskog odbora predaje
predsjedniky dalje vodenje sjednice Skolskog odbora.

Clanak 43.

Predsjednik Skolskog odbora:

- saziva sjednice Skolskog odbora

- utyrduje prijediog dnevneg reda sjednice

- priprema i razmatra materijale za sjednicu

- vodi sjednice Skolskog odbora

- vodi ratuna da se sjednice odrZavaju u skladu sa zakonskim odredbama te
odregdbama opdih akata

- skrbi o odrzavanju reda na sjednici te obavlja i druge radnje i posiove utvrdene
Poslovnikorm o radu kolegijalnih tijela.

Clanak 44,
U sluéaju sprijeenosti obavljanja duznosti predsjednika Skolskog odbora zamjenjuje
zamjenik predsjednika Skolskog odbora.
Ako je | zamjenik predsjednika Skolskog odbora sprijeden voditi siednicu, Skolski
odbor na sjednici odreduje osobu iz reda dlanova Skolskog odbora keoja ée
pradsjedavati sjednici.

Clanak 45.
Sjednicu Skolskog odbora saziva predsiednik Skolskog odbora, a u slutaju njegove
sprijedenosti njeqov zamjenik.
Prijedlog za sazivanje sjednice moZe dati svaki élan Skolskog odbora.
Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvati sjednicu Skolskog odbora ako to traZi
1/3 elanova Skolskog odbora ili ravnatel].
Ako predsjednik Skolskog odbora ne izvréi obvezu iz stavka 1. ovog ¢lanka, a radi se
o potrebi hitnog odlufivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skolskog odbora
ovlasten je sazvati ravnatel].



Clanak 46,
Pozivi za sjednicu u pravilu se dostavljaju u pismenom ili elektronitkom abliku s
prijedlogom dnevnog reda i materijalima za sjednicu, najkasniie 3 dana prje
odrzavanja sjednice.
Pozivi se dostavljaju svim &lanovima Skolskog odbora, ravnatelju dkole te po potrebi
izviestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s dnevnim redom kao i drugim osobama
koje se u svezi s dnevnim redom pozivaju na sjednicu.
Jedan primjerak poziva sa prijedlogom dnevnog reda za sjednicu, stavlja se na
oglasnu ploéu kale u roku odredenom u stavku 1. oveg &lanka.

Clanak 47.
U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlozima sjednica Skolskeg odbora
moze se sazvati usmeno odnosno telefonskim putem ili elektroniékim putem.
Sjednica 3kolskog odbora moZe se u sludajevima iz stavka 1. oveg Clanka odrZati
elektroniékim putemn.,
U sluéaju adrzavanja elektronitke sjednice u pozivy za sjednicu koji se dostavlja svim
&lanovima na njihovu mail adresu, uz dnevni red odreduje se podetak | zavrietak
elektronitke sjednice, a u tom se wvremenu &lanovi Skolskog odbora odituju
elektroniékim putem.
Nakon zavréetka elektronitke sjednice sastavlja se zapisnik u Cijem su pnvitku sva
pristigla ofitovanja.

Clanak 48.
Kada pojedinom éanu Skolskog odbora iz &lanka 28 ovoga statuta prijevremeno
prestane mandat provode se dopunski izbori.
Dopunski izbon provode se najkasnije u roku od 30 dana od dana prestanka mandata
prema stavku 1. ovoga &lanka.
Mandat lana Skolskog odbora izabranog na dopunskim izborima traje do isteka
vremena na koje je bio izabran raniji &lan Skolskog odbora.
Ma dopunske izbore odgovarajuce se primenjuju &lanci 30, do 38, ovoga statuta.

Clanak 49.
Clana Skolskog odbora iz reda uéitelja i struénih suradnika i iz reda roditelja razrjeduje
se’
1. ako podnese ostavku na &lanstve u Skolskom odboru
2. ako mu kao uditelju odnosno struénem suradniku prestane radni odnos u Skali
3. ako ueniku &iji je roditel) £lan Skolskog odbora prestane Skolovanje u ovoj
Skoli, najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je prestalo $kolovanje
ucenika u kol
4. ako privremeno ili trajno ne moe izvréavati obveze £lana
5. ako zbog nastanaka razloga iz posebnih propisa glan vise ne moze obavljal
poslove uditelja i struéneg suradnika ili ake je roditel] sankcioniran sukladno
odredbama posebnih propisa
6. ako tijelo koje ga je predloZilo u Skolski odbor nije zadovelino njegavim radom
u Skolskom odboru
7. ako prosvjetni inspektor ili Skolski odbor utvrde da &lan Skolskog odbora ne
ispunjava obveze odnosno gbavija poslove iz svog djelokruga utvrdene
zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skale ili ako obveze i poslove obavlja
na nadin koji ne omoguéuje redovite poslovanje Skole
8. ako nastanu razinzi iz posebnih propisa zbog kojih csoba vise ne moze biti &lan
Skolskog odbora
Prijedlog za razrjedenje clana Skolskog odbora iz reda ufitelja i struénih suradnika
moZe dati najmanje vedina od ukupnog broja €lanova Uditeljskog vijeca, a prijedlog



za razrjesenje &lana Skolskog odbora iz reda roditelja moZe predloiiti najmanje
vectina od ukupnog broja dlanova Vijeca roditelja.

Odluku ¢ razrjedenju donosi tijele koje je izabralo &lana Skolskog odbora javnim
glasovanjern natpoloviénom veéinom glasova nazoénih

Clanak 50.
Skolski odbor moZe biti raspudten i prije isteka mandata ako ne ispunjava obveze
utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutem 3kole ili akeo te poslove obavlja na
nadcin koji ne cmoguduje redovito poslovanje | obavijanie djelatnosti Skaole.
Cdluku o raspustanju Skolskog odbora donosi Ured dr2avne uprave U Istarskoj
Zupaniji..

Clanak §1.
Odlukom o raspuftanju Skolskog odbora imenuje se povierenstvo koje priviemeno
zamjenjuje Skolski odbor.
Na imenovanje povjerenstva. nadin rada te ovlasti povjerenstva koje zamjenjuje
Skolski odbor primjenjuju se odredbe Zlanka 121. stavei 4. - 11. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj | srednjoj $koli.

Clanak 52.
Clan Skolskog odbora koji je razrijeden prije isteka mandata jer je utvrdeno da ne
ispunjava obveze utvrdene zakonom, aktaom ¢ osnivanju ili statutom skole ne moze
biti ponovno imenovan za &lana istoga Skolskog odbora.
Clanovi rasputenog Skolskog odbara ne mogu biti ponovno imenovani za Slanove
Skolskog odbora koji se imenuje nakon raspustanja ako je Skolski odbor raspusten
iz razloga $to nije cbavljao poslove iz svojeg djelokruga u skladu sa zakonom, aktom
o osnivanju ili statutom $kole ili je te poslove obavljac na nadin koji nije omoguéavao
redovita poslovanje | obavljanje djelatnosti skole .

Clanak 53.
Glanovi Skolskog odbora o svim  pitanjima iz djelokruga rada Skolskog odbora
odiuduju vedinom glasova ukupnog broja élanova.
Siednici Skolskog odbora duZan je prisustvovati ravnatelj , ali bez prava odlucivan;ja.

Clanak 54.
O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi pisang .a moZe se i tonski snimati po odluci Skolskog odbora.

Zapisnik sadr?i slijedete stavke:

- redni broj sjednice;

- mjesto | datum odrZavanja sjednice;

- vrijeme podetka i vrijeme zavrietka sjednice;

- podatke o prisutnira, odsutnima i pozvanima,

- otvaranje skupa | utvrdivanje kvoruma,

- dnevni red sjednice;

- konstatacija da je dnevni red prihvaden;

- razrada dnevnog reda 1 zakljuéaka;

- potpis predsjednika Skolskog odbora | zapisnitara;

- swaka stranica mora biti numerirana.
Formuliranje Odluka (Zakljucaka) u zapisnik vréi predsjedavajudi sjednice.
Odluke {Zakljuéke) donijete na sjednici Skolskog odbora objavijuju se u obliku
skraéenog zapisnika koji sadrZi samo donesene Qdluke {ZakljuCke} prema pojedimim
totkama dnevnog reda.
Skrageni zapisnik objavijuje se na oglasngj plodi Skole, a osnivad se obavjestava
pisanim putem.
O objavljivanju skraéenog zapisnika brine se predsjednik Skolskog odbora.



Clanak 585,
O odiukama vaZnim za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora
radnike se izvjedduje na oglasno} plodi $kole u roku od 8 dana od dana odrzavanja
siednice na kojoj je donesena odluka.
Roditelje se na sjednici Vijeca roditelja i rediteljskim sastancima izvjescuje o odlukama
vaZnim za rad | poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora.

Glanak 58.

Skolski odbor moZe osnivati povierenstva ili radne skupine za proutavanje pitanja,
pripremanje prijedloga akata ili obavljanje drugih poslova vaznih za Skolu.
Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se na vriieme koje je potrebno da se
obavi odredena zadaca.
Skolski odbor moze u svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu, odnosno
pojedinog Slana.

Clanak 57.

Clanovi povierenstava i radnih skupina u pravilu se biraju izmedu radnika Skaole.
lznimno kada je propisane da odredeno povjerenstvo il radna skupina mora imati
sastav koji 52 ne moZe osigurati od radnika Skole ili kada je to prema naravi zadace
potrebno, Skolski odbor mo2e za élanove povjerenstva ili radne skupine imenovati |
osobe izvan Skole.

Clanak 58.

Uz poslove za koje je kao tijelo upravijanja Skole ovladteno zakonom i provedbenim
propisima, Skolski odbor:

- imenuje ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost ministra

- razrieduje ravnatelja Skole sukladno zakonskim odredbama i odredbama ovoga
statuta

- imenuje vriitelja duznosti ravnatelja

- donosi odluku o raspisivanju natjeéaja za izbor i imenovanje ravnatelja Skole

- sklapa ugovor o radu sa novoizabranim ravnateljem

- donosi statut uz prethodnu suglasnost osnivada a na prijedlog ravnatelja Skole

- donosi opée akte Skole na prijedlog ravnatetja Skale

- donosi $kolski kurikulum na prijedlog USiteljskog vijeda i ravnatelja Skole

- donosi godi$nji plan | program rada na prijedlog ravnatelja Skole i nadzire njegovo
izvréavanje

- donosi financijski plan, polugodinji i godignji obragun na prijedleg ravnatelja

- daje prethodnu suglasnost ravnatelju Skole u vezi zasnivanja | prestanka radnog
odnosa sukladno odredbama Zakona o odgeoju | obrazovanju u osnovngj i srednjof
Skoli

- na prijedlog ravnatelja donosi odluku o upuéivanju na ovlastenu prosudbl radne
sposobnosti radnika za kojega postoji osnovana sumnja da mu je psihofizicko
zdravlje narudeno u mjeri koja umanjuje njegovu radnu sposobnost

- odluguje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa

- odivéuje o ulaganju i nabavi opreme, te nabavi osnovnih sredstava i ostale pokretne
imovine &ija je pojedinaéna vrjednast od 3100.000,00 do 200.000,00 kuna.

- o opteredivanju ili otudivanju pokretne imovine &ija je vrijednost od 100.000,00 do
200.000,00 kuna.
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- uz suglasnost osnivada odhutuje:
- o promjeni djelatnosti Skole,
- o stjecanju, optereéivanju ili ctudivanju nekretnina i druge imovine &ija
j& pojedinacna vrijednost veca od 200.000,00 kuna
- o raspodjeli dobiti u skladu s posebnom cdlukoem ssnivacda
- ¢ promjeni naziva i sjedifta Skole
- 0 statusnim promjenama Skaole
- daje osnivacu | ravnatelju prijedloge i mislienja o pojedinim pitanjima vaznim za
rad i sigurnost u Skoli
- bira i razrjeéuje predsjednika i zamjenika gredsjednika Skolskog odbora
- u drugom stupnju odluéuje o aktima keje Skola donosi na temelju javmih oviast
ako zakonom, podzakonskim aktom ili ovim statutom nije adredeno drugo
hadleZno tijelo
- razmatra rezultate obrazovnog rada
- obavlja druge poslove odredene ovim statutorn i drugim opéim aktima Skole.

V. RAVNATEL.J

Clanak 59.
Ravnatelj je poslovodni i struéni voditel) Skole.
Ravnatelja imenuje Skolski odbor uz prethodru suglasnost ministra znanosti,
obrazovanja | sporta.
Smatra se da je ministar dao suglasnost za imenovanje ravnatelja ako ne uskrati
suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za suglasnoséu.
Ako e ministar uskratio suglasnost za imenovanje ravnatelja, postupak izbora

ravnatelja se ponavija.
Clanak 60,

Uvjeti za ravnatelja su:

1} zavréen studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mijestu ucitelja. nastavnika ili
struénog suradnika u $kolskoj ustanovi U kojoj se imenuje za ravnatelja, a koji moze
biti:

a) sveudiligni diplomski studij ili

b} integrirani preddiplomski i diplomski sveudiligni studij il

¢} specijalistiéki diplomski struéni studij.

2) uvjeti propisani élankom 106.2Zakona odgoju | obrazovanju u osnovngj | srednjo)
Ekoli

3) najmanje 8 godina staZza osiguranja u skolskim ili grugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tjelima drzavne uprave nadleZnim za obrazovanje. od &ega
najmanje & godina na odgojno-ocbrazovnim poslovima u dkolskim ustanovama.

Osim psoba koje su zavriile neki od studija navedenih u stavku 1. podstavku 1.
tofkama a, b, i ¢ ovoga &lanka ravnatelj $kole moe biti | oscba koja je zavréila
struéni &etverogodidnji studij za uditelje kojim se stjede 240 ECTS bodova.

Iznimno ravnatelj moze biti i osoba koje ne ispunjava uviete iz stavka 1. podstavka 1.
il stavka 2. ovoga élanka ake u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja obavlja
duZnost ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom $kolstyu {Narodne novine" broj
50/90, 26/93, 27/93, 2994, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).

Ravnatelj mora imati i icenciju za rad ravnateija.
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Clanak 61.
Natjedaj za imenovanje ravnatelja raspisuje Skolski odbor najkasnije $ezdeset dana
(60} prije isteka mandata akiualnog ravnatelja.
Natjetaj se objavijuje u dnevnom tisku na nadin da bude dostupan svim
zainteresiranim kandidatima na podrugju Republike Hrvatske.
U natjedaju se objavijuju uvjeti koje ravnatel] mora ispunjavati, vrijgma na koje se
imenuje, rok za podnosenje prijava na natjecaj koji ne moze biti kraci od osam (8) dana
od dana objave natjefaja, rok u kojem se kandidati izvieScuju o izboru. a koji ne moze
biti dulji od &etrdeset i pet (45) dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava, te
dokazi o ispunjenosti uvjeta koje kandidat uz prijavu treba dostaviti,

Clanak 62.

Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelja $kole ponude je potrebno urudZbirati
neotvorene. a predsjednik Skolskog cdbora otvara ih na sjednici Skolskog odbora.
Ponude se otvaraju i razmatraju abecednim redom te je za svaku otverenu ponudu
potrebno utvrdit:

- je i kandidat ispunjava uvjete natjeaja

- jeli ponuda dostavljena u propisanom roku
Nepotpune | nepravovremeng prijave nede se razmatrati.
Nakon &0 su utvrdeni kandidati koji ispunjavaju uvjete natjedaja za ravnatelja Skole i
koji su dostavili potpune ponude i u propisancm roku sastavlja se izborna lista.

Clanak 63.
U roku od osam {8) dana od sjednice Skolskog odbora na kojoj su utvrdeni kandidati
koji ispunmjavaju uvjete natjefaja za ravnatelia Skole i koji su ponude dostavili u
propisanom roku , sazivaju se sjednice WUeiteljskog vijeca, Vijeca roditelja i skup (Zbhor
) radnika kojima Skolski odbor dostavlja izbornu listu.
Sjednice iz stavka 1. ovog Elanka sazivaju s& u skladu s oplim aktima skole i
odredbama ovog statuta.

Clanak 64,
Sjednicu Uiciteljskog vijeca vodi &lan Skolskog odbora iz reda Ugiteljskog vijeéa kojeg
Utiteljska vijede izabere za predsjedavatelja sjednice, sjednicu Vijeéa roditefja vodi
predsjednik Vijeca roditelja. a skup (zbor) radnika &lan Skalskog odbara izabran od
radnitkog vijeda odnosno skupa | zbora ) radnika .

U slu&aju nemoguénosti da osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka vode sjednicu | USiteljsko
vijete, Vijede roditelja, odnosno skup {(zbor) radnika hiraju predsjedavatelja sjednice.

Na sjednici Lciteljskog vijeca, Vijeéa roditelja | na skupu {zboru) radnika nazoéne se
izvjedéuje o kandidatima za ravnatelja kole koji ispunjavaju uvjete natjedaja i koji su
ponude dostavili U propisanom roku.

Uditeljsko vijede Vijede roditelja i skup {zbor) radnika tajno glasuju o kandidatima za
ravratelja skole iz stavka 3. ovog &lanka, a nakon zavriencg glasovanja donosi se
pisani zakljudak koji se dostavlja Skolskom odboru.

Clan Uéiteljskog vije¢a , Vijeca roditelja i skupa radnika koji Je ujedno i kandidat za
ravnatelia ne moze sudjelovati u izboru kandidata za ravnatelja . te se obvezuje
privremeno napustiti sjednicu do okonéanja postupka izbora.

Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila najmanije natpoloviéna vecina clanova
Uéiteljskog vijeca, Vijeda roditelja te skupa (zbora) radnika.




Zakljuéci tijela iz stavka 4. ovog élanka cbvezuju Elanove Skolskog odbora koje ih je
imenovalo u skolski odbor.

Clanak 65,
Na sjednici Uditeljskog vijeca, Vijeéa roditelja i skupu (zboru) radnika bira se izborno
povjerenstvo koje ¢e voditi postupak glasovanja i zapisnik ¢ izborima.
Izborno povjerenstve ima predsjednika | dva (2) &lana.
Glanom izbornog povjerenstva ne moze biti esoba koja je kandidat za ravnatelja Skole,
Izborno povijerensivo abecednim redom utvrduje izbormu listu kandidata za ravnatelja
koji udovoljavaju uvjetima natjedaja i koji su dostavili ponude u roku
Glasadki listici izraduju se abecednim redom i ovjeravaju petatom Skole, a broj
glasaékih listiéa mora biti jednak broju lanova nazoénih na sjednici na kojoj se provodi
glasovanje.
Svaki &lan nazoéan na sjednici Ugiteliskog vijeca, Vijeca roditelja i skupu {zboru)
radnika glasuje na nadin da na glasatkom listiéu zaokrugi redni broj ispred prezimena
kandidata za kojeg glasuje.
Svaki drukdiji naéin glasovanja smatra se nevazecim glasadkim listicem.

Clanak 66.
Nakon obavljenog glasovanja izbomo povjerenstya prebrojava glasove s vazedih
glasackih listica i sastavija listu kandidata za ravnatelja Skole prema broju dobivenih
glasova.
U sluZaju da dva ili vide kandidata za ravnatelja Skole dobiju isti broj glasova,
glasovanje se ponavlja izmedu svih kandidata dok ne bude izabran kandidat s
najvedim brojem glasova.
Glasovanje se meze ponoviti | u sluéaju ako Uditeljsko vijede, Vijece roditelja ili skup
tzbor) radnika raspolaZzu dokazima da je tijekom izbora bilo propusta koji su utjecalina
rezultate glasovan;a.
Na temelju utvrdenih rezultata glasovanja donose se zakljuési iz &anka 64. stavci 4.0
7. ovog statuta,

Clanak &7.
Na temelju dostavijenih zakljufaka iz &lanka 64. stavei 4.1 7. te &lanka 66 stavak 4.
ovog statuta Skalski odbaor javnim giasovanjem donosi odluku © izboru kandidata za
ravnatelja za kojeg ¢e zatraziti prethodnu suglasnost ministra.

Clanak 68,
Nakon dobivene suglasnosti ministra Skolski odbor obvezan je u roku od petnaest {15)
dana od dana od dana isteka roka iz &lanka 59. stavka 3. ovog statuta donijeti odluku
o imenovanju kandidata za ravnatelja za kojeg je zatraZzena prethodna suglasnost.
Odluku o imenaovanju ravnatelja Skolski odbor donosi javnim glasovanjem.
Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor utvrduje vrijeme stupanja ravnatelja
na rad te druga pitanja u svezi s njegovim pravima i chvazama.
5 imenovanim ravnateljem predsjednik Skolskog odbora sklapa ugovor o radu na
odredens puno radno vrijeme na rok od pet (5) godina.

Clanak 69.
Na zahtjev osobe koja je imenovana ravnateljem Skoie, a koja u Skoli ima sklopljen
ugovor o radu na neodredeno vrijeme za radno mjesto uéitelja ili struénog suradnika,
taj ugovar o radu mirovat £e do prestanka mandata, a najduije za vrijeme dva
Lzastopna mandata.



Osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka ima prave povratka na rad na poslove na kojima je
prethodne radila u roku od trideset {30} dana od dana prestanka obavljanja
ravnateljskih paslova, u suprotnom joi prestaje radni odnos.

Clanak 70.
Skolski odbor duian je u roku od 45 dana od dana isteka roka za podnosenje prijava
cbavijestiti svakog prijavijenog kandidata o izberu i imenovanju ravnatelja i dati mu
pouku o njegovu pravu da pregleda natjedajr materijal i da u roku od 15 dana od dana
primitka abavijesti moZe zahtijevati sudsku zastitu kod nadleZnog suda.
Osoba koja je podnijela prijavu na natjedaj mo#e pobijati tuzbom odluku o imenavanju
zbog bitne povrede postupka ili zbeg toga 3to izabrani kandidat ne ispunjava uvjete
kaji suU abjavijeni u natjedaju.
Tuzba se podnost opéinskom sudu mjesno nadleznom sudu prema sjedistu Skole.

Clanak 71.
Ako Skolski odbor prema natjefaju u postupku odredenom ovim statutom ne
imenuje ravnatelja, imenovat ¢e vriitelja duznosti ravnatelja.
Za vréitelja duZnosti ravnatelja mozZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za
uéitelja odnosno strunog suradnika,
Glasovanje za vréitelja duZnosti ravnatelja obavlja s tajnim glasovanjem.
Mandat vriitelja duznosti ravnatelja traje do imenovanja ravnatelja, a najdulje godinu
dana.
Osoba imenovana za vritelja dunosti ravnatedja sklapa sa Skolskim odborom ugovor
o radu na odredeno vrijeme za obavljanje poslova vriitelja duZnosti ravnatelja u skladu
s vazedlim propisima.
Ako psoba koja je imenovana za vréitelja dugnosti ravnatelja ima sa Skolom skloplien
ugovor o radu na neodredenc vrijeme za poslove utitelja ili struénog suradnika ima
prave na mirovanje ugovora o radu za razdoblje u kojem ¢e obavijati poslove vriitelja
duznosti ravnatelja.
Vriitelj duznosti ravnatelja ima sva prava | obveze ravnatelja.
Vriitel) duznosti ravnatelja imenuje se sukladno cdredbi ovoga &lanka i u slucaju kada
Skola nema ravnatelja.
Za vriitelja duZnosti ravnatelja ne maoZe biti imenovana osoba kojoj je ministar uskratic
suglasnost u postupku imenovanja ravnatelja Skole.

Clanak 72.
Ravnatel]:

predstavlja 1 zastupa Skolu

organizira i vodi poslovanje i rad Skole

poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Skole- zastupa Skolu u svim postupcima
pred sudovima, upravnim i drugim dravnim tijelima te pravnim osobama s javhim
oviastima.

odgovoran je za zakonitost rada Skole i strugni rad Skole

predlaze opée akte Skole Skolskom odboru

predlaze Skalskom odbaru financiski plan, polugodisnji | godiénji obradun

sudjeluje u radu Skolskog edbora, bez prava odludivanja

obustavlja izvrienje adluka kolegijalnih tijela za koje smatra da nisu utemeljene na
zakonu, podzakonskom il opéem akiu

izdaje radne naloge radnicima te imenuje razrednike

izvréava odluke i zakljutke osnivata, Skolskog odbora i Uditeljskog vijeéa

saziva konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora i Vijeda roditelja
- samostalno odluguje o zasnivanju radnog odnosa kada je zbog obavljanja poslova kaji
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re trpe odgodu potrebno zaposhiti osobu na vrijeme do 15 dana

- uz prethodnu suglasnast Skolskog odbora odluéuje o zasnivanju i prestanku radnog
odnosa sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u asnovno] i srednjoj Skoli

- predlaze Skolskom odboru donoienje odiuke o upudivanju na ovlastenu prosudbu
radne spesobnosti radnika za kojega postoji osnovana sumnja da mu je psihofizitko
zdravlje narugeno u mjeri koja umanjuje néegwu ragdnu sposobnost

- u suradnji s Ugiteljskim vijedem predlaZe Skolskom odboru doncsenje skolskog
kurikuluma

- poduzima zakonske mjere zbog neizvréavanja poslova ili neispunjavanja drugih
obvera iz radnog odnosa

- brine i odgovara za sigurnost uéenika, ugitelja, strugnih suradnika i ostalih radnika

- suraduje s nadleznim tijelima i ustanovama te roditelfima 1 uenicima

- nadzire pravodobing i toéno unosenje podataka u & maticu

- sklapa pravne poslove o stjecanju, optereéivanju ili otudivanju nekretnina | pokretne
100.000,00 kuna prema prethedno] odluci $kolskog odbora, odnosno suglasnost
osnivata

- upucuje radnike na redovite lijecnitke preglede

- odluduje o nastavku Skolovanja, odnosne ispisu uéenika koji je navrsio 15 godina Zivota

- izvjedtuje kolegijaina tijela ¢ nalazima | odlukama tijela upravnog i struénog nadzora

- posjecuje nastavu i druge oblike odgojno cbrazovnog rada. analizira rad ucitelja i
struénih suradnika te osigurava njihove struéno osposcbljavanje | usavriavanje

- obavlja druge poslove utvrdene zakonskim, podzakenskim propisima te statutom i
drugim opéim aktima Skole te poslove za koje izrijekom zakonom, provedbenim
propisima ili opéim aktima nisu oviadtena druga tijela Skole.

Clanak 73.
Ravnatel] je samostalan u radu, a odgovoran je Skolskom odbaru | osnivagu sukladno
zakonskim odredbama.
Ravnatel] moZe osnivati pavjerenstva i radne skupine za izradu nacrta pojedinih akata
ili obavljanje poslova vaznih za djelatnost Skole.

Clanak 74.
Ravnatelju Skole ugover o radu prestaje:
1. smréu
2. istekom vremena na koje je sklopljen ugovor o radu na odredeno vrijeme
3. zavretkom skolske godine {31 kalovoza) u kojoj je navriio 85 godina Zivota
i najmanje 15 godina mirgvinskog staza
4. sporazumaom
5. dostavom pravomodénog rjesenja o priznanju prava na invalidsku mirovinu zbog
potpuneg gubitka radne sposobnosti za rad.
6. otkazom sukladno zakonskim odredbama

Clanak 75.
Skolski odbor duzan je razrijesiti ravnatelya i prije isteka roka na koji je imenovan ako
ravnatelj zanemaruje gbveze poslovodnog i struénog voditelja Skole te u slucajevima
propisanim Zakonom o ustanovama .
1. ako ravnatelj sam zatradi razriesenje u skladu s ugovorom o radnom odnosu,
2. ako nastanu takvi raziozi koji po posebnim propisima il propisima kojima se ureduju
radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,
3. ako ravnatel] ne postupa po propisima ili opéim aktima Skole, ili necsnovanc ne
izvriava odluke Skolskog ndbora ili postupa protivno njima,
4. ako ravnatel] svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroéi Skoli vecu stetu il
ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duZnosti tako da su nastale ili mogu
nastati veée smetnje u obavljanju djelatnosti Skole.
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Skolski odbor mose razrijesiti ravnatelja Skole i na prijedlog prosvjetnog inspektora
koji o prijedlogu za razriesenje izvjedcuje ministra.

Ako Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja Skole na prijedlag prosvijetnog inspektora u
roku od 15 dana od dana dostave prijedloga, a ministar procijeni da je prijedlog
opravdan. ministar ée razrijeéiti ravnatelja.

Clanak 76.
Kada se ravnatelja razrjesuje iz razloga navedenih u ¢lanku 75. stavak 1. toCka 1. ovog
statuta s ravnateljem &e Skola sklopiti sporazum o prestanku ugovora o radu u
pisancom obliku.

Clanak 77 .
Kada Skolski odbor utvrdi da postoje razlozi za razriesenje iz razloga navedenih u
¢lanku 75. stavku 1. tocke 3. i 4. ovog statuta , prije donndenja odluke o razrjesenju,
obvezan je ravnatelju omoguéiti da iznese svoju cbranu cdnosne da se iZjasni o
navedenim razlozima u pisanem obliku i U primjerenom roku od najmanje tri {3} dana
koji mu je odredio Skolski odbar .

Clanak 78.
Nakan oéitovanja raynatelja o razlozima za razrjesenje, il protekom roka za néitovanje
ravnatelja ako se ravnatelj nije ofitovao, o prijedlogu za razrieéenje ravnateija Clanovi
Skolskog odbora odludit ée tajnim glasovanjem.

Clanak 79.
Protiv odluke o razrjeenju ravnatel] kaji je razrijeden ima pravo tuzbom traziti sudsku
zastitu prava, ako smatra da je bio povrijeden propisani postupak i da je ta povreda
mogla hitno utjecati na odiuku ili da nisu postojali razlezi za razrigéenje propisani
odredbom &lanka 75. ovoga statuta,
Tu3ba se podnosi opéinskom sudu mjesna nadleznom prema sjedistu Skole u roku
od 30 dana od dana primitka odluke o razrjesenju.

Clanak 80,
Nakaon donosenja odluke ¢ razrie$enju ravnatelja zbog razloga navedenih u &lanku
75. stavak 1. todke 3. i 4. ovog statuta Skola ée ravnatelju otkazati ugovor o radu.,
Ctkaz mora biti u pisanom obliku | dostavijen razrije$enom ravnatelju, a otkazni rok
izhosi mjesas (1) dana.
Protiv odluke o otkazu ugovora o radu ravnatelj moZe podnijeti tuzbu samo ako je
podnio tufbu protiv odluke o razrjegenju sukladno Zakonu o ustanovama.
Tuzba iz stavka 3. ovoga Slanka podnosi se opdinskom sudu mjesno nadleznom prema
sjedidtu Skole u roku od 30 dana od dana primitka cdluke o otkazu ugovera ¢ radu.
Clanak 81,
U slufaju razrjedenja ravnatelja Skole Skolski odbor imenovat ¢e vriitelja duznosti
ravnatelja iz redova uditelja i struénib suradnika, a u roku od 30 dana od dana
imenovanja vriitelja duFnosti raspisati ce natjeda) za izbor ravnatelja,

V1. TAJNIK SKOLE
Clanak 82.

Uvjeti za tajnika Skole su zavréen:

a) sveutilidni diplomski studij pravne struke ili specijalistiéki diplomski struéni studij
javne uprave,
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b) preddiplomski struéni studij upravne struke, ako se na natjeéaj ne javi osoba iz toke
a) ovoga stavka.

Clanak 83.
Tajnik Skole zasniva radni odnos na temelju natjetaja koji se objavijuje na mreznim
stranicama i oglasnoj ploéi Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim
stranicama i oglasnoj ploéi Skole.
Rok za primanje ponuda kandidata ne moze biti kradi od osam dana.
Iznimno, ravnatelj moZe samostalno zasnovati radni odnos s tajnikom Skole bez
natjecaja kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpe odgodu potrebno zaposliti
osobu na vrjeme do 15 dana, a od Sesnaestog {16.) dana uz prethednu suglasnost
skalskog ndbora bez natjetaja na cdredeno vrijeme, da zashivanja radnog odnosa
na temelju natjedaja ili na drugi propisani nadin, ali ne dulje od 60 dana ratunajudi od
prvog dana trajanja tog radnog odnosa.

Clanak 84.
Tajnik obhavlja poslove propisane Pravinkom o djelokrugu rada tajnika te
administrativno tehniékim i pornoénim poslovima koji se obavljaju u osnovno] Skali
{,Narodne novine" broj 40414 ).

VII. STRUCGNA TIELA SKOLE

Clanak 85.
Struéna tijela Skole su Ugiteljsko vijede i Razredno vijede.

Clanak 86.

Utiteljsko vijede 2ing svi ugitelji i struéni suradnict Skole i ravnatel] .
UZiteljsko vijece,

- predlaZe godiénji plan i program rada Skole i $kolski kurikulum

- analizira | ocjenjuje ocdgojno-obrazovni rad

- glasuje o kandidatima za ravnatelja Skole

- skrbi o primjeni suvramenih oblika | metoda nastavnog rada s uéenicima,

- odluéuje o pedagoskim mjerama sukladno odredbama ovoga statuta a u skladu sa
zakonskim odredbama

- ha prijedicg lijeénika primarne zdravstvene zastite donosi odlvku ¢ oslobadaniju od
pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili odredene aktivnosti ako bito
sudjelovanje Etetilo zdravlju uéenika

- raspravlja o prijedlogu Etitkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno — obrazovne
dielatnosti | Kuénog reda

- raspravlja | odivéuje o strugnim pitanjima

- daje prijedioge Skolskom odbory i ravnatelju za unapredivanje organizacije rada |
dielatnosti Skole te uvjetima za odvijanje cdgojno obrazovnog rada

- ohavlja druge posiove utvrdene ovim statutom i drugim aktima Skole.,

Sjednice Uételjskog vijeta saziva i predsiedava im ravnatelj Skole.

Clanak 87.
Razredno vijede Eine uditelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.

Razredno vijede,
- skrbi 0 odgoju | obrazovanju uenika v razrednom odjelu
- skrbi 0 ostvarivanju nastavnog plana i programa
- predlaze izlete razrednog odjela



- suraduje s roditeljima i skrbnicima utenika
- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim aktima Skole.

Svaki razredni odjel ima razrednika.
Razrednik je struéni voditelj razrednog odjela i razrednog vijeéa.
Razrednika odreduje ravnatelj na prijedlog uciteliskog vijeca.
Razredni ugitelj u prva &etiri razreda ujedno je i razrednik razrednog odjela.
Razrednik:
- skrbi o realizaciji kurikuluma, nastavnog plana i programa i godisnjeg plana
rada,
- prati rad uéenika odjela i skrbi o njemu,
- ispunjava | supotpisuje razredne svjedodZbe, prijepise ocjena i drugu
razrednu dokumentaciju,
- podnosi izvjedéa o radu razrednog adjela,
- izvjedéuje udenike i njihove roditelie odnesno staratelie o postignutim
rezultatima,
- predlaze pedagodku mjeru
- obavlja druge poslove sukladno zakenu, propisima donesenim na temelju
zakona, ovim statutom | dregim opdéim aktima $kole.

Clanak B8,
Na sjednicama Utiteljskog | Razrednog vijeca odluduje se javnim glasovanjem ako
2a pojedino pitanje u odredbama ovog Statuta ili Poslovmika o radu kolegijalnib tjela
nije cdredens drukdéije.
Ligiteljsko vijede i Razredno vijede donosi odluke vedinom glasova prisutnih Elanova.

ViIl. RADNICI

Clanak 89,

Radnici Skale su osobe koje su sa Skolom sklopile ugover o radu na neodredenc ili
odredeno vrijeme 5 punim ili nepunim radnim yremenom i druge osobe potrebne za
rad Skolske ustanove.

Zbog ispunjavanja posebnih potreba ufenika s tedkodama u razvoju, Skolska ustanova
mo2e na prijedloy asnivaéa, a uz suglasnost Ministarstva, u odgojno-obrazovni proces
ukljuéiti pomocnike u nastavi ili struéno komunikacijske posrednike koji nisu samostalni
nositelji odgojno-cbrazovne ifili nastavne djelatnosti, na nadin i pod uvjetima
propisanim pravilnikom koji donosi ministar nadlezan za obrazovanje.

Clanak 90.
UGitelji i struéni suradnici imaju obvezu trajno se struéno usavréavati kroz programe
koje je odobrilo Ministarstvo, a u sklagdu sa zakonskim odredbama te odredbama
Drzavnog pedagoékog standarda osnovnodkalskeg odgoja i obrazovanja.
Usavréavan)e iz stavka 1. ovoga élanka sastavni je dio radnih obveza uéitelja i strucnih
suradnika.

Ucitelji i strudni suradnici duzni su poduzimati mjere zastite prava uéenika te o svakom
krdenju tih prava osobito o oblicima tielesnog ili duSevnog nasilia, spolne ziouporabe,
zanemarivanja, nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja odmah izvijestiti
ravnatelja $kole koji je o tome duZan cbavijestiti nadleéno tijelo socijaine skrhi,
pravabranitelja za djecu odnosno drugo nadleino tijelo.



Clanak 91,
Raynatel}, ufitelji i struéni suradnici obvezni su stjecati licenciju kojom dokazuju
potrebne razine opdih i struénih kompetencija | obnavijati licensiju sukladne zakonskim
odredbama i podzakonskim propisima.

Clanak 92.
Ligitelji, struéni suradnici i ravnatelji mogu napredovati u struci u najmanje tri razine i
stiecati odgovaraucéa znanja.
U&itelji, struéni suradnici | ravnatel) $kole mogu biti nagradeni za izvanredna
postighuéa u odgojno-obrazovnoj djelatnosti.
Ministar propisuje razine, uvjete i nadin napredovanja i nagradivanja.

Clanak 93,
Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skole obavlja se u skiadu sa zakonskim
odredbama, podzakonskim aktima i opéim aktima Skole.
Ugovere o radu s radnicima sklapa ravnatelj Skole u skladu sa zakonskim odradbama,
pravilnikom ¢ radu te odredbama ovoga statuta.
Raspored radnih obveza radnika odreduje ravnatel] u skladu sa zakonom,
podzakonskim aktima, opéim aktima Skole, ugovorom o radu i godisnjim planom i
programom rada Skole.

Clanak 94.
Pravilnikom o radu $Skole detaljnc se razraduju zasnivanje i prestanak radnog
odnosa, prava | obveze iz radnog cdnosa i druga pitanja u svezi s radnim odnosima
radnika Skole.

I1X. UCENICI

Clanak 95.
U prvi razred Skola upisuje diecu koja do 1. travnja tekuce godine imaju navréenih
gest (6) qudina Zivota.
lznimno od stavka 1. ovog &ianka u prvi razred moZe se upisati i dijete koje do 31,
oZzujka tekuée godine nema navrienih fest (6) godina Zivota | na zahtjev roditelja i
sukladne rjedenju Ureda driavne uprave.
Upis djece u prvi razred provodi se prema planu upisa koji donosi Ured drzavne uprave
u Zupaniji nadlezan za paslove pbrazovanja.

Clanak 96.
U prvi razred upisuju se udenici koji pripadaju upisnom podruéju Skole | a iznimno se
moze upisati u prvi razred Skole i uéenike koji ne pripadaju upisnom podrudju ake to
ne izaziva povecan)e broja razrednih odjela utvrdenih planom upisa u Skoli.

Clanak 97.
Psihofizitko stame djeteta prije redovitog upisa u prvi razred utvrduje struéno
povijerenstvo Skole za utvrdivanje psihofizitkog stanja djeteta odnosno udenika.

Clanak 98.
Fsihofizitko stanje djeteta odnosno uéenika radi prijevremencg upisa, cdgode ili
priviemenog osiobadanja od upisa u prvi razred, priviemenog oslobadanja od veé
zapotetog skalovanja | radi utvrdivanja primjerenog kolovanja utvrduje strufno
povjerenstvo Ureda drzavne uprave.



Clanak 99.
Redoviti upis u prvi razred Skola prevedi u lipnju.
Izvanredni upis provodi se do podetka Skolske godine.

Clanak 100.

Pri upisu u prvi razred uzimaju se podaci iz izvoda iz matice redenih, domovnice za
diecu koja su hrvatski drzavljani. isprava ¢ prebivali§tu ili beravidtu roditelja odnosno
skrbnika te podaci koje Skoli dostavi nadleZno upravno tijelo.

Kod upisa u prvi razred povjerenstvo iz &lanka 97. ovoga statuta prikuplja podatke o
socijalnom i zdravstvenom poleZaju djeteta te obiliezjima njegove sredine, koji su
znadajni za pracenje razvoja utenika i popunjavanje evidencijskog lista uéenika i druge
pedagoike dokumentagije,

Clanak 101.
U sluttaju prelaska uenika iz jedne Skaole u drugu, $kola iz keje ugenik odlazi izdaje
prijepis ocjena i ispisuje uéenika u roku od sedam (7) dana od dana primitka obavijesti
O upisu uéenika u drugu Skolu.
Za utenika koji je presao u drugu osnovnu skolu, Skola u matiénaj knjizi zakljutuje
posljednji razred koji je zavréio u Skoli.

Clanak 102.

Uéenika stranca, azilanta ili hrvatskog drzavijanina koji je prekinue &kolovanje u
inozemstyu | koji Zeli nastaviti osnovno Skolovanje v Republici Hrvatsko), Skola ée
upisati u odgovarajuci razred nakon utvrdivanja istovjetnosh svjedodzbe.
Postupak priznavanja istovjetnosti svjedodzbe radi nastavka Skolovanja pokrete se
na pisani zahtjev roditeljafskrbnika/zakonskoy zastupnika, a provodi ga povjerenstvo
kojeg imenuje ravnatelj kole.
Fovjerenstvo iz stavka 2. ovog &lanka &ine,

- uditel] Razrednog vijeca razreda za koji se trazi nastavak Skolovanja

- struéni suradnik

Skolz je duzna pruzati posebnu pomoé ugenicima koji ne znaju ili nedostatno poznaju
hrvatski jezik.

Utenik koji radi prelaska u drugu osnovnu $kolu nastavlja 3kolovanje u nsnovnoj skoli
koja ne izvodi nastavu stranog jezika koju je udenik do prefaska u tu Skelu pohadao |
osnovna Skola U kojoj ufenik nastavlja Skolevanje duzna je uleniku omoguciti
promjenu stranog jezika koji ¢e biti prvi strani jgzik uz uvjet da je na provien znanja
utvrdena moguénost uklfjudivanja u nastavu tog stranog jezika ili mu omoguéiti
pohadanje stranog jezika u drugoj osnovnoj Skoli,

Uvjete i nadin pohadanja prvog stranog jezika u drugoj skoli utyrduje Skola uz
suglasnost Ureda drzavne uprave u Istarskoj Zupaniji i roditelja utenika.

Clanak 103.
U&enici imaju pravo:

- sudjelovati u odgojne-cbrazovnom procesu

- pravg na obavijestenost o svim pitanjima koja se na njega odnose

- pravo na yvazavanje njegovog migljenja,

- prave na sudjelovanje u radu Vijeda ugenika

- pravo na savjet i pomoc pri rie$avanju problema

- pravo na pritufbu uéitelima, ravnatelju i Skolskom odboru

- koristiti objekte Skole i sredstva koja sluZe za ostvarivanje nastavnih
sadrzaja u skladu s njihpvom namjenom

- iznositi prijedioge i midljenja radi poboljfanja odgojne-obrazovnog
procesa | odgojno obrazovnog rada.
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Uéenici su duzni:

- redovito pohadati abavezni dic nastavnog programa | druge oblike
odgojno-cbrazovnog rada koje su izabrali

- savjesno ufiti | aktivne sudjelovati u nastavnom procesu

- njegovati humane odnose medu udenicima, uditelima | drugim
radnicima Skole

- &uvati imovinu Koju koriste te imovinu drugih uéenika i radnika Skole

- postovati pravila kuénog reda te izvriavati upute uditelja, strucnih
suradnika, ravnatelja i drugih radnika $kole Koje su u skladu s pravnim
propisima i kuénom redu

- Zuvali udzbenike | druga obrazovna i nastavna sredstva

- pravodobno opravdati izostanke i zakadnjenja.

Clanak 104,
Skola je duZna poduzeti sve potrebne miere za osiguravanje sigurnosti | zastite
zdravlja udenika.
Ravnatel] i uéitelji su duZni omoguditi pravobranitelju za djecu da upoznaje | savjetuje
utenike o nacinu ostvarivanja i zagtite njihovih prava i interesa.
Ugitelji i struéni suradnici i svi radnici Skole duZni su poduzimati mjere radi zastite
prava uéenika te o svakom kréenju tih prava. posebice ¢ oblicima tjelesnog ili
dudevnog nasilja, spolne zlouporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja,
zlostavljanja ili izrabljivanja uéenika ,obvezni su odmah izvijestiti ravnatelja Skole.
Ravnatel] Skole je obvezan odmah © svakom kréenju prava utenika iz stavka 3.
ovoga Elanka izvijestiti nadlezno tijelo socijalne skrbi, pravobranitelja za djecu odnosno
drugo nadlezno tijela.

Clanak 105.

Izostanke | zakaZnjenja na nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada uéenici su
duZni opravdati {ispritnicom roditelja. skrbnika, lijeénika i sl.}.
Qpravdanim izostancima smatra se bolest udenika, smrtni sluéa) u obiteli, 1znimne
potrebe u Euvanju imovine obitelji, problemi u prometu, elementarne nepogode, bolest
¢lanova obitelji i sl.
Litenik moze izostati s nastave prema odebrenju:

- uéitelja 5 npegoveg sata

- razrednika do tri {3) radna dana

- ravnatelja do pet (5) radnih dana

- uéiteljskog vijecda vide od pet (5) radnih dana.

Clanak 106.
Ako uéenik ne dofazi redovite na nastavu ili ne izvrSava druge obveze, Skola ce
zatraZiti od roditelja ili skrbnika objasdnjenje ¢ razlozima uéenikovog neizvriavanja
obveza.
Pod neredovitim delaskom u Skalu smatra se neopravdani izostanak u trajanju zbog
kojega se uéeniku mogu izredi pedagoike mjere.

Clanak 107.
Ucenicima se mogu izricati pedagodke mjere propisane zakenom.
Nadin, postupak i tijela ovlagtena za izricanje i provoden)e pedagoékih mjera propisane
su u glavi X. ovoga statuta koje se primjenjuju do donodenja Pravilnika ¢ kriterijima za
izncanje pedagoskih mjera koji donosi ministar znanosti, obrazovanja | sporta, a
stupanjem na snagu havedenoga Pravilnika prestaju se primjenjivati pedagoske mjere
propisane u glavi X. ovog statuta, osim élanaka 125.-127. koji se i dalje nastavijaju
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primjenjivati, bez obzira na navedeni Pravilnik, a kojima su propisane pahvale i
nagrade uéenicima koji se istidu v ugenju i viadanju.

Zabranjeno je kaznjavanje uenika udaljavanjem s nastave i tjelesno kaznjavanje
ucenika.

Uéitelj koji postupi suprotna, &ini teSku povredu radne obveze.

Clanak 108.
Uéenika se tjekom nastavne godine ocjenjuje iz svakog nastavnog predmeta te iz
vladanja.
Ocjene iz nastavnih predmeta su broj&ane; odli¢an (5), vrlo dobar {4), dobar {3} ,
dovoljan (2) i nedovoljan (1}, a iz vladanja opisne; uzomo, dobro i [ode.

Clanak 109,

Roditelj odnosno skrbnik koji nije zadovoljan zakljuéenom ocjenom iz pojedineg
nastavnog predmeta ima pravo u roku od dva (2) dana od zavrietka nastavne godine
podnijeti zahtjev Uiteljskom vijecu radi polaganja ispita pred pavjerenstvom.

Poiaganje ispita iz stavka 1. ovoga ¢lanka provodi se u roku od dva (2) dana od dana
podnosenja zahtjeva.

Povierenstvo iz stavka 1. ovog &lanka éine tri {3) Elana koje odreduje Usiteljska vijece.
Ako Povjerenstvo na ispitu utvrdi prolaznu ocjenu ta je ocjena je konatna.

Ako Povjerenstvo utvrdi ufeniku  ocjenu nedovoljan (1), a ucenik ima zakljucenu
ocjenu nedovoljan (1) iz najvise dvaju nastavrih predmeta, upucuje ga se na dopunski
rad iz Clanka 113, ovoga statula.

Clanak 110.
Ispit iz &lanka 109, stavka 2. ovog statuta u pravilu se sastoji od pisanog | usmenog
dijela.
Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta, a usmeni dio najdulje 20 minuta.
Na kraju ispita Povjerenstvo vedinom glasova utvrduje ocjenu koja se udeniku cdmah
prigpéuje.
O tijeku ispita vodi se zapisnik, & u zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanja ispita.
osobni podaci o uéeniky, pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog
i usmenog dijela ispita te konalna ocjena.
Pisani radovi utenika prila?u se zapisniku i pohranjuju u pismohrani Skole.
Zapisnik potpisuju svi Elanovi Povjereanstva,

Clanak 111.

Raoditel} odnosno skrbnik koji nije zadovoljan ocjenom iz viadanja mo2e u roku od dva
{2) dana od zavrietka nastavne godine podnijeli zahtjev Uciteljskom vijecu radi
preispitivanja ocjene.

Cdluka o ocjeni iz vladanja Uciteljskog vijeca je konadna.
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Clanak 112.
Ugenici koji iz opravdanih razloga nisu magli pohadati nastavu i biti ocijenjeni iz jednog
il vise predmeta upuéuju se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita .
Ispite iz stavka 1. ovog &lanka polaiu sukladno vafedem Pravilniku o polaganju
razrednih i predmetnih ispita.

Clanak 113.

Za uéenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (1) 1z najvise dva
nastavna predmeta, Skola je dudna organizirati pomoé u uéenju i nadoknadivanju
znanja kroz dopunski rad koji je uéenik dutan pohadati.

Dopunski rad iz stavka 1. ovoga &lanka utvrduje Uciteljsko vijede po nastavnim
pradmetima.

Dopunski rad ne mo2e trajati krace od 10 i dulje od 25 sati po nastavnom predmetu.

Ako  udenik tijekom dopunskog rada ostvarn ofekivane ishode uéitel] mu  zakljuduje
mu prolaznu ocjenu. S ocjenaem ili potrebom upudivanja na popravni ispit uditel] je
duzan upoznati utenika na zadnjem satu dopunskog rada.

Ako se ufeniku od {etvrtog do osmog razreda ne zakljuéi prolazna ogjena, upucuje ga
se na popravni ispit koji se odrava krajem Skolske godine, a najkasnije do 25
kolovoza tekuce Skolske godine.

Popravni ispit polaze se pred ispitnim povjerenstvom koje imenuje ravnatelj, a ocjena
povierenstva je konaéna.

UZiteljsko vijece odreduje termine popravnih ispita krajern $koiske godine, a najkasnije
do 25, kolovoza tekuée Skolske godine i objavijuje ih na mreznim stranicama i oglasnoj
plogi Skole.

Ugenici koji na kraju nastavne godine imaju acjenu nedovoljan iz tri {3} ili vise nastavnih
predmeta, upuduju s& na ponavljanje razreda.

Clanak 114,

Popravni ispit uéenik polaze pred povierenstvom.
Povjerenstvo ima tri élana:

- predsjednika { razrednik)

- ispitivada (utitelj predmeta iz kojega se polaze popravni ispit ili uéitel] razredne

nastave ako popravni ispit polaZe ulenik razredne nastave)

- &lana povjerenstva
Clanove povjerenstva imenuje ravnatel] | vréi neposredni nadzor nad radom
povjeranstva,

Clanak 115.
Popravni ispit u pravilu se sastoji od pisanog i usmenog dijela..
Iz kojin ée se predmeta polagati pisani t usmeni ispit, a iz kojih same usmeni ispit,
odreduje Utiteljsko vijede.
Pizani dio ispita traje najdulje 45 minuta.
Usmaeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.



Clanak 118.
Fitanja na pisanom dijelu ispita utvrduje povjerenstvo,
Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored ispitivaCa postavijati i« drugi Clanovi
povjerenstva.

Clanak 117,
Na kraju ispita povjerenstvo utvrduje ocjenu.
Clanovi povjerenstva donose ocjenu vedinom glasova.
Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duzan je uceniku neposredno priopciti.

Clanak 118.
C tijeku ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakog udenika koji je pristupio popravnom ispitu.
Zapisnik vodi &lan povierenstva, a potpisuju ga predsjednik 1 drugi Clan.
U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanja ispita, osobni padaci o uceniky, pitanja
na pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i usmenog dijela ispita | konaéna
ocjena.
Zapisniku se prilaZu i pisani radovi uéenika.
gapisnici o popravnim ispitima i pisani radovi uéenika pohranjuju s& u pismohrani
kole,

Clanak 119,
UZeniku kaji uspjeino zavrsi dopunski rad odnosno polozi popravni 1spit, acjena se
upisuje v svjedodzbu,

Clanak 129.
Ako uéenik zbog bolesti ili drugog opravdanog razloga ne pristupi popravnom ili
predmetrnom odnosno razrednom ispitu u propisanim rokovima, Skola mu je duZna
omoguciti polaganje ispita nakon prestanka razloga zbog kojega nije bio u moguénosti
pristupiti ispitu.

Clanak 121,
Za udenike koji zbog vedih metoritkih tedkoca ili kroniénih bolesti ne mogu pohadati
nastavu Skola uz odobrenje Ministarstva organizira nastavu U kudi odnosno
zdravstvenoj ustanovi, ako se uenik nalazi na duzem lijeéenju.

Clanak 122.
Ligenik koji zbog zdravstvenog stanja ne mo2e sudjelovati u odredenoj 5kolskoj
aktivnosti ili nastavnom predmetu ili bi to sudjelovanje Stetile njiggovom zdravlju, moze
se prnivremeno ili trajno osloboditi ¢d pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili
sudjelovanja u $kolsko] aktivnosti.
Odluku o oslobadanju udenika donosi Uditeljska vijece na prijedlog lijednika primarne
zdravstvene zaktite.
Uéeniku koji je osloboden pohadanja nastave odredenng nastavnog predmeta U javnu
ispravu se umjesto ogjene upisuje da je osleboden.

Clanak 123.
Uéenici koji imaju status kategoriziranog sportada sukladno cdredbama Zakona o
sportu, posebno daroviti uéenici u umjetnitkom podrudju kao i uéenici koji se
pripremaju za medunarodna natjecanja mogu zavrsiti $kolu pohadanjem nastave ili
polaganjem ispita u yremenu za polovinu duljem od propisanog trajanja.




Navedene kategonje udenika pohadaju nastavu prema odluci UZiteljskag vijeda, a
polaZu predmetni ispit na nadin kojim se polau razredni i predmetni ispitl sukladng
vafetem Pravilniku o polaganju razrednih i predmetnih ispita donesencm od
nadleZznog Ministarstva.

X. PEDAGOSKE MJERE

Clanak 124,
Prema uéenicima se primjenjuju pedagodke mjere propisane rakonom i ovim
statutom .
Pri izricanju pedagoskih mjera Skola je duzna postupati sukladno odredbama
Zakona o opdem upravnom postupku («NN» br.47/)3), Zakona o odgoju i
cbrazovanju u osnovngj | srednjoj $koli te cdredbama oveg Statuta.

Clanak 125.
Ugenici kaji se isbiéu u udenju i viadanju te postizu iznimne rezultate u aktivnostima u
Skoli i izvan Skole, mogu biti pohvalieni cdnosno nagradeni.
Utiteljske vijece moze donijeti pohvalu i nagradu uéeniku, razredu il skupini za
postignudéa kajima su doprinijeli ugledu Skole.
Ligiteljsko vijede maze donijeti | cdluku o uéenikuficima generacije.
Za uéenikafke generacije moZe se proglasiti i nagraditi anaj/oni utenikfci koji jefsu
postigac/li odliéan uspjeh tijekom svih asam godina $kolovanja | imafju uzarno
viadanje.
Uz odlican uspjeh tijekom svih osam godina Skolovanja | uzemo vliadanje, utenik
generacije treba zadovoljavati jos i sljedece kriterije:
- naroéiti uspjeh u Skolskim akbvnostima.,
- aktivru i uspjesnu suradnju s uéiteljma i u€enicima u tijeku izvoden)a
odgojno-obrazovnog procesa,
- kulturna ophodenje, toleranciju, solidarnost | medusobnc uvaZavanje
sudionika odgojno-obrazovnog procesa

Clanak 126.
Pohvale su
- usmeng pohvale
- pisane pohvale — pohvalnice | povelie, priznanja, i sl.
Magrade su:
- priznanja u obliku medalja, prigodnih znacaka, pokala i sl.
- knjige, skulpture, umjetnicke slike. albumi, fotografije i sl
- $dportski rekyviziti, afati za rad, pribor za umietnicko stvaranje, glazbeni
instruementi i &1
- novéane nagrade.
Pohvale i nagrade se mogu se dodjeljivati pojedinagno. skupini il razredu.

Clanak 127.
Pohvale i nagrade mogu predlagati ufenici, utitelji. strucni suradnici, kolegijalna tijela
Skole te fizitke i pravne osobe izvan Skole.
Usmenu pohvalu izrite razrednik, pisanu pohvalu daje Razredno vijece, a nagradu
dodjeljuje Uditeljsko vijede.
O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.
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Clanak 128,

Pedagoéke mjere izricu se udenicima zbog povreda duznosti, neispunjavanja obveza,
nasilnitkog ponasanja i drugih neprimjerenih ponadanja uéenika, a radi sprjecavanja
i otklanjanja negativnih pojava, nemarnog odnosa ulenika prema odgojno-
obrazovnom radu i udenju, kréenja unutarmjeg reda, nekulturnog i neprimjerenag
ponadanja, oitedivanja $kolske imovine i ponavljanja krienja duznosti i obveza,

Pedagoéke mjere iz stavka 1. ovoga élanka su : opomena, ukor, strogi ukor, adgojno-
obrazovni tretman produZenog struénog pestupka i preseljenje L drugu osnovnu skolu.

Clanak 129.
Pedagoike mjere zbog povreda duZnesti | neispunjavanja obveza | nasilniCkog
ponaganja izriéu se za tekuéu nastavnu godinu, osim mjere preselienja u drugu $kolu
koja se izrice ili za tekudu $kolsku godinu il za vrijeme trajanja osnovnog obrazovanja.
Za povredu dunasti | obveza u jednom postupku uéeniku se moZe izredi samo jedna
pedagodka mjera.

Clanak 130,
Opomena se iznée zbog.
- ometanja drugih uéenika u ucenju i pradenju nastave
- neopravdanog izostanka s nastave ili drugib aktivnosti do15 Skolskih sati
- ometanja uditelia u vrijeme odrZavanja nastave | drugih ablika odgojno-
obrazovnog rada
- neredovitog nodenja Skolskog pribora i opreme
Qpomenu izribe razrednik.

Clanak 131,
Ukor se iznée zbog:

- negpravdancg izostajanja s nastave | drugih oblika odgojno-obrazovnog rada
od 16 do 30 skolskih sati

- izazivanja sukoba

- oiteéivanja skolske imovine | imovine drugih uéenika, uditelja, drugih radnika i
gradana

- krienja kuénog reda

- nemarnog odnosa prema uéenju i radu

- ponavljanja povrede za koju je udeniku ved izredena mjera iz ¢lanka 130 ovoga
statuta

Ukor izrice Razredno vijece,

Clanak 132.
Strugl ukor izrice se zbog:
necpravdanog izostajanja s nastave | drugih oblika odgojnonbrazovnog rada
od 31 do 40 $kolskih sati
- trajnijeg izbjegavanja Skotskih obveza
- ugroZavania sigurnosti utenika, uéitelja, drugih radnika i gradana
- namjernog unistavanja il krivetvorenja pedagoske dokumentacije
- otudivara i te2eg odtedenja imovine glmle, drugih ugenika. radnika Skole i
gradana
- tezeg kréenja kuénog reda
- ponavljanja povreda za koje je udeniku ved izreCena mjera iz ¢lanka 131. ovoga
statuta
Strogi ukor izride Utiteljisko vijede.




Clanak 133.
Pedagosku mjeru odgojne obrazevnog tretmana produZenog struénog postupka izrice
Utiteljsko vijede,
Pedagoska mjera odgejno chrazovnog tretmana produenag strucénog postupka
izrite se i provodi prema Pravilniku o pedagosko) mjen adgejno obrazovnog tretmana
produzenog strutnog postupka.

Clanak 134.
Preseljenje u drugu osnovnu skolu iznce se zbog:
- neopravdanog izostajanja s nastave i drugih oblika odgojnoc-obrazovnog rada
vide od 40 skolskih sati
- izazivanja tufnjave i fizitkog napada na drugog uéenika, radnika Skole ili
gradanina
- uzivanja akehola ili drugog sredstva ovisnosti il njihovo unogenje u Skolu
- neprimjerencg ponasanja ili pedinjenja materijalne stete na izletu odnosno
ekskurziji
- namjerncg nanodenja vede Stete Skoli, udenicima i radnicima odnosno
gradanima
- osobito teskog krienja kucnog reda
- protupravnog prisvajanja imovine Skole, radnika Skole ili gradana
- ponavljanja povreda za koje j& uleniku ved izretena mjera iz Clanka 132. ovoga
staluta
Pedagogku mjeru preseljenja u drugu osnovnu Ekolu iznée Uditeljsko vijece.

Clanak 135.

Prijedlog za donodenje pedagosdkih mjera iz ¢lanka 128 ovoga statula moZe dati:

- svaki uéitel} ili struéni suradnik pojedinagéng

- Razredno vijede

- Vijede roditelja

- ravnatel).
Prijedlag za donogenje pedagoskih mjera pednosi se pisano.
U prijedlogu se moraju opisati mjesto, vrijeme i naéin potinjenja povrede duZnosti li
neispunjavanja obveza.
Prijedlog se mora dostaviti najkasnije u roku sedam (7) dana od dana saznanja za
podinjenu povredu.
Pisani prijedlog za izricanje pedagodke mjere urudzbira se u tajnistvu Skole.

Clanak 136.
Prijedliog za izricanje pedagoske mjere dostavlja se roditeljima/skrbnicima uéenika i
odreduje im se rok u kojemn se trebaju oditovati o prijediogu.
Roditeljitskrbnici se o prijedlogu za izricanje pedagoske mjere mogu ofitovati pismeano
u roku kaji im je odreden ili usmeneo u Skoli o féemu se sastavlja zapisnik .

Clanak 137.
Nadlezno tijelo duZno je prije izricanja pedagodke mjere utvrditi je li prijedlog
pravodoban, dopusten i dostavljen od ovlastene osobe odnosno tijela, te utvrdit sve
relevantne éinjenice prije izricanja pedagoike mjere.
Nadlezno tijelo moZze povodom prijedloga za izricanje pedagoske mijere sazvati
usmenu raspravu na koju se obvezno poziva podnositelj prijedloga te uéenik | njegov
roditelj/skrbnik .
Ako postoje okolnosti koje je potrebno dodatno utvrditi nadleZno tijglo moZe imenovati
pavjerenstvo za utvrdivanje tih okolnosti.




Clanak 138.
Nakon provedencg postupka u svezi 5 prijedlogom za izricanje pedagogke mjere
nadleZno tijelo moze odluiti da se prijediog odbije ili izredi odgovarajudu pedagoéku
mjeru,

Clanak 139,

Kod izricanja pedagogkih mjera iz &lanaka 130.-134. ovoga statuta nadlezno tijelo
du?no je voditi ratuna o mentalngj i socijalinoj zrelosti | opéem stanju | osjetlivesti i
drugim okclnostima koje utjedu na njegov razvo, kao | individualnim osobinama
uéenika, posebno o njegovim karakternim i emocionalnim osobinama, obiteljskim
prilikama i sredini u kojoj uéenik boravi i radi.

Izricanje pedagodkih mjera ne smije biti posljedica osvete, zastrasivanja, panizavanja
uéenika niti povreda njegove osobnosti.

Clanak 140.
O izreceno] pedagoskoj mjeri nadle2no tijelo donosi rjedenje u skladu s odredbama
Zakona o opéem upravrom postupku.

Clanak 141.

Na rje$enje o izreteno] pedagoiko] mjeri roditel] ili skrbnik uenika ima pravo Zalbe.
O Zalbi protiv izredéene pedagodke mjere opomene odluduje Razredno vijeds.
0 Zalbi protiv izreéene pedagoske mjere ukora odluduje Utitelisko vijede,
O Zalbi protiv izredene pedagoske mjere strogi ukor, odgojno obrazovnog tretmana
produZenog struénog postupka i preseljenja u drugu esnovnu $kolu odivéuje ravnatel].
Zalba se podnosi pismeno ili izjavom u zapisnik u roku do 15 dana od dana primitka
riesenja ¢ izreéeno) pedagosko] mjeri.

alba se podnosi tijelu koje j& mjery izreklo.
Zalba odgada izvrienje izretene pedagogke mjere.

Clanak 142.
Tijela Skole koja riedavaju u Zalbenom postupku, duzna su provesti postupak i donijeti
odluku u roku od 3¢ dana od dana primitka 2albe.
Tijelo koje riedava o Zalbi, moZe izreéenu mjeru potvrditi, ponistiti, ukinuti ili zamijeniti
blaZom mjerom.

Clanak 143.
Izvréne pedagodke mjere provodi razrednik odnosno ravnatelj u roku od osam ( § )
dana od dana izvrinosti.
Q izredenoj pedagoskaj mjeri preselienje u drugu Skolu Skola izvje$éuje Ured drzavne
uprave koji je duzan u roku od 7 dana odrediti $kolu u kejoj uZenik nastavlja skolovanje.
Pedagosku mjeru preseljenja u drugu $kolu ravnatel} provedi u dogovoru s ravnateljem
osnovne kole U koju uéenik moZe biti preseljen sukladno zakonsksj edredbi.

Clanak 144.
lzvrine pedagodke mjere unose se L pedagosku dokumentaciju o uéenicima, osim U
sviedodzbu te drugu javnu ispravu koja ne sadrzi ta] podatak.

Clanak 145.
Tijela ovlaétena za prediaganje i donosenje pedagoskin mjera duZzna su naken
izretene mjere pratiti uspjeh | ponasanje ufenika { svojom aktivnosti nastojati da utenik
ispravno shvati smisao izreéene mjere.




Xl. TIJELA RAZREDNOG ODJELA

Clanak 146.
Ugenici razrednog odjela na podetku nastavne godine iz svojih redova biraju
predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela za tekudu Skalsku godinu.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog cdjela izabrani su ucenici koji su
dobili najvedi broj glasova nazoénih uéenika,
(slasovanje je javno.
Poslupkom izbora predsjednika | zamjenika predsjednika razrednog odjela rukovod
razrednik.

Clanak 147.
Predsjednik razrednog odjela predstavija razredni odjel, $titri promide interese uéenika
razrednog odjela u Skoli.
Zamjenik predsjednika razrednog cdjela zamjenjuje predsjednika u sluéaju njegove
sprijedenosti ili nenazodnosti,

Clanak 148.
U skoli se osniva Vijede udenika koje &ine predstavnici udenika svakog razrednog
odjela.
Predstavnik uéenika za Vijede ucenika bira se na satu razrednika.
Konstituirajuéu sjednicu saziva ravnatel] naken sto su izabrani svi predsjednici
razrednih odjeia te rukovodi sjednicom do izbora predsjednika vijeta uéenika.
Mandat predsjednika i élanova vijeda uéenika je godinu dana. s tim da isti uCeanici
mogu bili ponovno izabrani.
Ma sjednici vijeta ufenika vodi se zapisnik.
Sjednice Vijeca ugenika odrzavaju se po potrebi, a najmanje jednom mjeseino u
prostori)i Skole.
Sjednica se made odriati ako je prisutna pelovica predstavnika vijeda.

Clanak 149.
Predstavnik Vijeda ugenika sudjeluje u radu tijela kole kada se odlufuje o pravima i
ocbvezama uéenika. bez prava odlugivania.
Vijece udenika :
- promiée interese udenika | predlaze mjere za poboljsanje prava i interesa
uéenika
- daje sugestije glede provedbe izleta | ekskurzija
- daje prijedloge pri provedbi kuénoga reda
- raspravlja o rezultatima odgojno-obrazovriog rada i daje prijedloge za njegove
unapredenje
- daje prituzbe ravnatelju Skole, UZiteljskom vijedu | Skolskom odboru glede
statusa i poloZaja uéenika | poslovanja Skole
- raspravlja o prijedlogu Eti¢kog kodeksa neposrednih nositeljia odgojno -
obrazovne djelatnosti | Kuénog reda
raspravija i daje prijedloge i ¢ drugim pitanjima vaznim za prava , cbveze |
interese uéenika
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XIl. RODITELJI | SKRBNICI

Clanak 150.
Roditelji odnosna skrbnici duzni su upisati dijete u Skolu, odgovorni su za ugenikovo
redovito pohadanje nastave | drugih oblika odgojno obrazovnog rada u keji j& utenik

ukljuden,
Roditelji imaju obvezu izostanke ufenika pravodobno opravdati.
Roditelji imaju pravo biti redovito obavijedteni o uéeniékim postignuéima.

Clanak 151.
Radi ito uspjesnijeg ostvarivanja odgojno-obrazovne djelatnosti Skola suraduje s
roditeljima putem roditeljskih sastanaka i drugih pogodnih ablika informiranja.

Clanak 152.
Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivaju se tijgkom svakog polugodista.

Clanak 153.
Skola usmeno ili pisano izvieséuje roditelje odnosno skrbnike o uspjehu i viadanju
uéenika tijekom Skalske godine.
Ma kraju kolske godine uéenici dobivaju svjedodibu o postignutom uspjehu.

Clanak 154.
Roditelji odnosno skrbnici duZni su ispunjavatl svoje obveze prema Skoli koje se
odnose na ostvarivanje nastavnog plana | programa.
Roditelji odnosno skrbnici odgovorni su za uéenikovo redovite pohadanje nastave te
ostalih oblika odgojno-obrazovnog rada u koje je uéenik ukljuen i duzni su izostanke
uéenika pravodobno opravdati, esobno doiaskom u Skolu il pisanom izjavam,
Rok u kojermn roditel] treba opravdati izostanak je tri dana ratunajuéi od dana izostanka
uéenika
Ostale obveze roditel)i odnosno skrbnici mogu preuzimati u dogovoru sa Skolom.
Ako roditelj zanemaruje svoje obveze iz ovog &lanka, Skola mu je duzna uputiti pisani
poziv za razgovor 5 razrednikem i strugnim suradnicima Skole.
Ako roditelj uCestalo zanemaruje svoje obveze §kola je duzna o tome obavijestiti
ured drZavne uprave i nadleZznu ustanovu socijalne skrbi.

Clanak 155.
Roditelji odnosno skrbnici du2ni su skrbiti i o ponasanju utenika izvan Skole.
Ruaditelit odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadoknaditi stetu koju udenik ugini za
vrijeme beravka u Skeli, na izletu ili ekskurziji u skladu s opéim propisima obveznog
prava.

Xlll. VIJECE RODITELJA

Clanak 156.
U Skoli se ustrojava Vijede roditelja radi ostvarivanja interesa ucenika i povezivanja
skole sa drustvenom sredinom.
Vijede roditelja sastavljeno je od predstavnika roditelja uéenika svakog razredneg
odjela.
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Clanak 157,
Roditelji ugenika na roditeljskom sastanku svakog razrednog cdjela, iz svojih redova,
javnim glasovanjem, vecinom glascva nazoénit roditelja, biraju svog predstavnika za
vijece roditelja.
Postupkom izbora iz stavka 1. ovog &lanka rukovode razrednici razrednih odjela.
U vijedu roditelja ima onclika roditelja koliko u Skoli ima razrednih odjela.
U viletu roditelja mogu biti samo roditelji &ija su djeca uéenici Skole.
Zapisnik ¢ izbaru predstavnika razrednog odjela u Vijeée roditelja s imenom
izabranng roditelja razrednik je duzan u roku do tri dana od dana izbora dostaviti
ravnatelju.

Clanak 158.
Vijece roditelja se bira se na vrijeme od Zetiri godine.
Za flana Vijeda roditelia ne moZe se birati oscba kojoj je oduzeto prave da Zivi sa
svojim djetetomn, koja je lifena prava na roditeljsku skrb, kojoj je zabranjeno da se
neoviasdteno priblizava djetetu s kojim ne Zivi ili kojoj je izredena prekriajna sankcija
za zadtitu od nasilja u obitelji te drugih kaznenih djela protiv tjelesne zlouparabe
malclietne osobe.

Clanak 159.
Konstituirajuéy sjednicu Vijeda roditelja vodi ravnatel] 8kole do izbora predsjednika
Vijeca roditelja.

Clanak 160.
Nakon 3to se utvrdl kandidat/kandidati za predsjednika Vijeda roditelja pristupa se
javnom glasovanju.
Za predsjednika je izabran roditelj keji je dobio najvedi broj glasova nazofnih &lanova.
Nakon &to je izabran predsjednik Vijeéa roditelja bira se zamjenik predsjednika na isti
nagin.

Clan vijeda roditelja mode biti razrijeden prije isteka mandata:

-ako sam zatraZi razrjedenje,

-ako njegovorn djetetu prestane status redovnog ugenika Skole

- odlukom roditelja razrednoq odjela.

Ako je ¢lan Vijeda roditelja razrije$en mandata sukladno stavku 4. ovog €lanka,
provode se dopunski izbori. Mandat &lana Vijeca roditelja izabranog na dopunskim
izborima traje do isteka vremena na koji je kio izabran raniji &lan Vijeca roditelja.

Clanak 161.
Vijede roditelja raspravlja o pitanjima zna&ajnim za Zivot 1 rad Skole te:

- daje misljenje o prijedlogu $kolskog kurikuluma, godidnjeg plana i programa rada

- raspravlja o izvjegcima ravnatelja o realizaciji $kolskog kurikuluma, gediénjeg
plana i programa rada Skole

- razmatra pntuzbe roditelja u svezi s odgojno abrazovnim radom

- imenuje svog predstavnika u Skolski odbar

- glasuje o kandidatu za ravnateija Skole

- prediaZe mjere za unapredivanje odgojno obrazovnog rada

- raspravla o prijedlogu Etickog kodeksa neposrednib nositelia odgojno -
obrazovne djelatnosti | Kugnog reda

- daje misljenje | prijedloge u svezi s organiziranjem izieta, ekskurzija, $portskih i
kulturnih sadrzaja Skole

- daje miéljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rada i pobolj$aniem uvjeta rada u
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- daje miljenje i prijedloge u svezi s oshivanjem i djelatnosti uteniCkih zadruga te
sudjelovanjem uenika u njihovu radu

- daje midljenje i prijedloge u svezi sa socijaino-ekonomskim polozajem uenika |
prufanjem odgovarajuée pomodi.

Clanak 162.
Ravnatelj $kole duzan je u najkrad¢em mogudem roku izvijestiti Vijede roditelja o svim
pitanjima od opdéeg znataja za gkolu.
Ravnatelj $kole, Skolski odbor i osnivad duZni su u okviru svoje nadleZnosti razmotriti
prijedloge Vijeda raditelja | o tome ga izvijestiti,

Clanak 163.
Sjednice Vijeta roditelja odravaju se prema potrebi, a sjednicu saziva predsjednik
Vijeda roditelja odnosno njegov zamjenik aka je predsjednik Vijeca roditelja
privremeana sprijecen u obavljanju poslova predsjedavajuceg.
Prijedlog za sazivanje sjednice moZe dati svaki ¢lan Vijeca roditelja, a predsjednik j&
obvezan sazvati sjednicu ako to zatrazi 1/3 &lanova tijela ili ravnatel] Skole.
Poziv za sjednicu s prijedlogom dnevnog reda izraduje predsjednik vijeca roditeljz.

Clanak 164.
Sjednice Vijeca roditelja mogu se odriavati ako je na sjednici nazoéna natpolaviéna
vedina svih élanova.
Vijede roditelja odiuéue javnim glasovanjemn, osim ake je zakonskim odredbama
odnosno odredbama ovog statuta odredeno drukdije.

Clanak 165.
O tijeku sjednice Vijeca roditelja vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi u pisanom obliku , a moZe se | tonski snimati,
Zapisnik vodi £lan Vijeca roditelja kojeg odredi predsjednik.
Nakon sjednice zapishik sa sjednice se pohranjuje u tajnidtvo Skole na cuvanje.
Prema potrebi o zakljuZcima donesenim na sjednici Vijeca roditelja mogu se izvijestiti
ravnatel] Skole. osnivad te ugitelji i struéni suradnici putem oglasne plode Skole.

XIV, RADNICKO VIJECE, SINDIKAT | SKUP RADNIKA

Clanak 166.
Utemeljenje sindikata u Skoli je slobodno.
Skola ¢e osigurati sindikatu prostor, sredstva za rad i druge uviete u skladu sa
zakonom, provedbenim propisima, opéim aktima Skeole, kolektivhim ugoverima i
sporazumima koje je sklopila,

Clanak 167.

U Skoli radnici mogu utemeljiti radnigko vijece sukladne odredbama Zakona o radu
{.Narodne novine , broj 93/14)i vaZzedem Pravilniku koji propisuje postupak provodenja
izbara za radniéko vijece .
Ako u Skoli nije utemeljeno radnigko vijede sindikalni povjerenik moze preuzeti funkeiju
radnickoy vijede o femu je duZan pisano izvijestiti ravnatelia.
Ako u Skoli dieluje vide sindikata, oni se mogu medusabno sporazumjeti ¢ sindikalnom
povjereniku, odnosno povjerenicima koji e imati prava i obveze radni¢kog vijeca, a o
greuzirnanju funkcije radnitkog vije¢a duZni su oditovati s& pisanim putem ravnatelju

kole,
Ako sindikati ne postignu sporazum o tome koji e sindikat preuzeti funkciju radnickog
vijeta, provest ée se izbori za radnicko vijece v skladu s odredbama Zakona ¢ radu te
Pravilnika iz stavka 1. ovoga Clanka.
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Clanak 168.
Skup radnika &ine svi radnici Skole.
Skup radnika dvaput godiénje saziva radniéko vijece uz prethodno savigtovanje s
ravnateljem.
Ako radnitko vijeée ne sazove skup radnika prema stavku 1. ovoga &lanka |, skup
radnika dufan je sazvati ravnatelj Skole.
Skup {zbor) radnika cbvezno se saziva u postupku izbora | imenovanja ravhatelja skole
u roku od osam (8) dana od sjednice Skolskog odbora na kojo] su utvrdeni kandidati
koji ispunjavaju uviete natjecaja za ravnatelja skole | koji su ponude dostavili u
prapisanom roku .
Skup (zbor) radnika iz stavka 4. ovog Glanka saziva élan Skolskog odbora kojeg je
imenovale radniéko vijeée odnosno koji je izabran kao predstavnik radnika u Skolskom
odboru, a u sludaju njegove sprijeéencsti predsjednik Skolskog odbora.
0 pitanjima iz svoje nadleznosti skup radnika odluduje vecinom glasova nazotnin
radnika, javnim glasovanjem, osim kada je zakenom odnasno odredbama ovog statuta
odredeno drukdije.

XV, JAVNOST RADA
Clanak 169.

Rad Skole i njezinih tijela je javan.
Javnost rada oslvaruje se osobito:

- redovitim izvjedcéivanjem radnika, uéenika Skole i roditelja

- podnodenjem izvjedéa ovlastenim upravnim tijelima i osnivadu o rezultatima

odgojno-obrazovnog rada Skole

- padnodenjem financijskih izvjedéa

- priopéenjima o odrzavanju sjednica tijela upravljama i strucnih tijela

- objavljivanjem opcih akata i uvjeta poslovanja.
Za javnost rada odgovoran je ravnatel].
Obveza javnosti rada Skole provodi se u skladu s odredbama Zakona o pravu na
pristup informacijama { Marodne novine® broj 25/13 ) | Zakona o zastiti osobnih
podataka (,NN" tr. 103/03, 118/06, 41/08, 130/11, 106/12).

XVI. POSLOVNA TAJNA

Clanak 179,
Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- osobni podaci u skladu s vaZetim zakonskim odredbama
- podaci o uéenicima socijalno-moralne narayi
- podaci utvrdeni u postupku zastite dostojanstva radnika
- podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisima

Clanak 171.
Podatke i isprave koje se smatraju posiovnom tajnom, dugni su Suvati svi radnic Skaole,
hez obzira na koji su nadin saznali za te podatke ili isprave.
Obveza duvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Skoli.

Clanak 172.
Obveza &uvanja poslovne tajne ne odnosi s& na davanje pedataka u sudskom i
upravnem postupku.
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XVII. ZASTITA OKOLISA

Clanak 173.
Radnici Skote trebaju svakednevno osiguravati uvjete za Zuvanje i razvoj prirodnih i
radom stvorenih vrijednosti towvjekova okolida te spreCavati | otklanjati Stetne
pasljedice koje zagadivanjem zraka, tla ili vede, bukom ii na drugi nacin ugroZavaju te
vrijednosti ili dovode v opasnost Zivot ili zdravlje ljudi.
Zaitita toviekova okolisa razumijeva zajednicko djelovanje radnika Skole. ugenika i
gradana na &ijem podrudju Skola djeluje.

Clanak 174,
Ugitelji su duini neprestanc obrazovati ulenike u svezt s fuvanjem i zastiom
toviekova okolisa.

VIl IMOVINA SKOLE I
FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 175.
Imovinu Skole &ine nekretnine, pokretnine, potraivanja i novac.
O imovini Skole duni su se skrbiti svi radnici Skole.

Clanak 176.

Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstva iz drzavnog proraéuna, proraguna
jedinica lokalne | (podruéne) regionalne samcuprave, proraduna osnivada ,uplatama
od roditelja udenika, donacija te prihoda od prodaja roba i usluga.
Sredstva za obavljanje djelatnosti rasporeduju se financijskim planom.
U svezi s financijskim poslovanjem Skole ravnatel] je oviasten i odgovaran;

- za zakonitost, uéinkovitost, svrhovitost | za ekonomiéng raspolaganje

proradunskim sredstvima
- zaplaniranje i izvréavanje dijela proraduna
- za ustroj te zakonite i praviinoe vodenje proradunskoq raéunovodstva

Clanak 177.
Godién)i | polugodignji obracun financijskog plana za proteklu godinu donosi gkolski
ocdbor.
Godidnji i poiugodi&nji obradun iz stavka 1. ovoga Elanka te ostala financijska izvjesca
ravnatel] je duzan pravodobno dostayviti nadieznim tijelima.

Clanak 178.
Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari dobit, tu ée dobit uporabiti za obavljanje
i razvo] svoje diglatnosti u skladu s osnivaékim aktom.

XIX. RAD KOQLEGIJALNIH
TIELA

Clanak 179,
Skolski adbor, Utiteljsko vijede, Razredno vijede, Vijece roditefja i druga fijela Skole
{u daljern tekstu: kolegijalna tijela) koja rade na sjednicama.
Sjednice kolegijainih tijela odriavaju se prema potrebi, odnosno u skladu s godisnjim
planor i programom rada Skole.
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¢lanak 180.

Rad kelegijalnih tijela na sjednici ureduje se Poslovnikom o radu kolegijalnib tijela.
Odredbe poslovnika iz stavka 1. ovoga ¢lanka adnose se i na rad radnih tijela | povjerenstava
koja se osnivaju prema odredbama ovoga statuta.

XX.OPCI | POJEDINACNI AKTI $KOLE,
PEDAGOSKA DOKUMENTACIJE | EVIDENCIJA

Clanak 181.

Pored statuta Skola ima ove opde akte:

L
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Pravilnik o radu

Pravilnik o zastiti na radu

Pravilnik o zastiti od poZara

Pravilnik o radu $kolske knjiznice

Kuéni red

Poslovnik o radu kolegijalnih tijela

Pravilnik o zadtiti i obradi arhivskog i registratumog gradiva
Pravilnik o provedbi postupaka nabave bagateine vrijednosti
Pravilnik o promicanju spoznaja o Stetnosti duhanskih proizveda za zdravlje
Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti
i druge opée akte sukladno zakonskim odredbama.

Glanak 182.

Inicijativu za donodenje opdih akata, njihovih izmjena i dopuna mo2e dati svaki clan
Skolskog odbera.

Glanak 183.

Opéi akti objavljuju se na oglasnoj ploéi Skole.

Opéi akti stupaju na snagl osmoga dana od dana objavljivanja na cglasns plofi. ake
pojedinim aktom nije odreden kracdi rok njegova stupanja na snagu.

Opéi akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako aktom nije kao
dan pofetka pnmjene odreden neki kasniji dan.

Clanak 184,

Tajnik Skole du#an je radniku Skole u svezi s ostvarivanjem trazenog prava te drugim
psobama sukladno zakonskim ocdredbama omoguéiti pristup opéim aktima.
Autentiéne tumacenje opéeg akta daje Skolski odbor.

Clanak 185.

Pojedinaéne akte kojima se odiuéuje o pojedinim pravima i obvezama ucenika |
radnika, donose kolegijaina tijela i ravnatel].

Pojedinaéni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon donosenja, osim ako
provodenje tih akata nije uvjetovano pravomoénoséu akta, nastupom odredenih
ginjenica ili istekom odredenog roka.

Clanak 186.

Skola je obvezna voditi pedagogku dokumentaciju i propisane evidencije sukladno
zakonskim odredbama i provedbenih prapisa kojima se ureduje djelatnost
osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja.

36



XX| NADZOR

Clanak 187,
Nadzor nad zakonitoséu rada i opdih akata Skole obavlja Ured drzavne uprave
Istarske Zupanije sukladno zakonskim odredbama.

Clanak 188.
Inspekcijski nadzor u Skoli obavija prosvjetna inspekcija u skladu s posebnim
zakonom.

Clanak 189,
Nadzor nad struénim radom Skole obavljaju tijela odredena zakonom odnosno
drugim propisima.

Elanak 150,
Financijski nadzor | kentrolu financijskog poslovanja obavlja Ministarstvo znanosti
obrazovanja i sporta, osnivaé | druge nadlefne instituctje i sluzbe sukladng
zakonskim odredbama.

XXIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE
ODREDBE

Clanak 191.
Opce akte uskladene s ovim statutom Skola ée donijeti 1 roku od 90 dana od dana
stupanja na snagu ovoga statuta.
Do donosenja opcih akata iz stavka 1. ovoga &lanka primjenjuju se odredbe postojedih
opéih akata koje nisu U suprotnosti s ovim statutom.,

Clanak 192.
Clanak 60. stavak 4. ovog statuta primjenjuje se od 1. sijeénja 2017 godine.

Clanak 183.
Ovaj statut stupa na snagu danom objave na oglasnoj plodi Skole.
Stupanjem na snagu ovoga statuta prestaje vasiti Statut Skole KL 602-02/09-01/23
URBROJ: 2168-01-09 od 21.02.2009. te sve njegove izmjene i dopune .

Predsjednica Skolskog odbora;

I\]aja Kalebi¢, prof,

Gradsko vijeCe Grada Puie daio je suglasnost na Statut 08 Vidikovac Zakljutkom o
davanju suglasnasti KLASA 602-02/15-01/41 URBRDJ: 2168/01-05-02-0291-15-4 od
dana 08.04 2015, godine.

KL: 012-03/15-01/01
URBROWJ:2168/01-01-15-01

Ovaj statut objavijen je na oglasnej plo&i Skole 12.05.2015. | stupio je na snagu
12.05 2015

Rawvnatel] :

mr.sziridrag Crukié
.
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