OBAVIJEST

u svezi oglasa za prijam u službu u Upravni odjel za opću upravu Grada Pula-Pola, na radno mjesto Referent za upravne poslove - 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme - povećan opseg posla,  objavljen dana 10. travnja 2026. godine na web stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područni ured Pula i na web stranici Grada Pule (www.pula.hr) obavještavamo da su, sukladno objavljenom oglasu, kandidatima čije su prijave pravodobne i uredne te koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa dodijeljene šifre koje se sastoje od drugog slova imena i drugog slova prezimena i 5 posljednjih brojeva OIB-a kandidata (npr. Jozo Jozić 12345678901- OO78901) kako slijedi:

1. LUR78484
2. EA16021

3. NJ62625

4. AA47570

5. OA58178

6. RO62307

7. AU63918

8. IA54228

9. AKU59735

10. NI28884

11. ER36242

12. IA26399

13. VR59305

14. AI80426

15. AU98605

16. AU82947

17. VRA41214

18. UI98364

19. RA97343

20. NA72213

21. AI78439

22. AI42679

23. OO05299

24. VE33937

25. AU06067

TESTIRANJE će se provesti dana 22.05.2026. godine, s početkom u 09:15 sati u prostorijama Komunalne palače Grada Pula - Pola, u Puli, na adresi Forum 1.

RASPORED TESTIRANJA

09:15 sati

Identifikacija kandidata.

09:20 – 10:20 sati

Provjera znanja - pisani test iz poznavanja propisa iz područja:
1. Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 33/2001, 60/2001, 129/2005, 36/2009, 36/2009, 109/2007, 125/2008, 150/2011, 144/2012, 123/2017, 98/2019, 144/2020),
2. Zakon o općem upravnom postupku („Narodne novine“ broj 47/2009, 110/2021),
3. Statut Grada Pula – Pola (Službene novine“ Grada Pule broj 7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 i 5/21 - pročišćeni tekst),
4. Odluka o komunalnom redu (Službene novine Grada Pule broj 20/21).

Istoga dana, 22.05.2026. godine u 13:30 sati u Puli, u prostorijama Komunalne palače Grada Pula - Pola, u Puli, na adresi Forum 1 kandidatima koji su pristupili testiranju predočit će se rezultati testiranja te će se nakon predočenja rezultata testiranja provesti intervju sa kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova na testiranju.

Nakon provedenog postupka, Povjerenstvo za provedbu oglasa utvrđuje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova te dostavlja pročelniku Upravnog odjela za opću upravu Grada Pula-Pola, rang listu kandidata i izvješće o provedenom postupku.  
Pula, 15.05.2026.
Povjerenstvo za provedbu oglasa

