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Na temelju ¢lanka 22. Eti¢kog kodeksa sluzbenika Grada Pule (,,SIuZbene novine® Grada
Pule br. 6/10) Eticko povjerenstvo Grada Pule podnosi Gradonacéelniku Grada Pule slijedece

IZVIESCE O RADU ETICKOG POVJERENSTVA
GRADA PULE ZA 2018. GODINU

Eti¢ko povjerenstvo Grada Pule osnovano je radi nadzora i tumacenja odredbi Etickog
kodeksa sluzbenika Grada Pule (u daljnjem tekstu:Kodeks), pracenja primjene Kodeksa i
davanja mis$ljenja vezanih uz njegovu primjenu, pradenja primjene medunarodnih standarda,
primjene propisa u podrucju eti€¢kog postupanja, predlaganja izmjena i dopuna Kodeksa te
promicanja i predlaganja mjera za jacanje eti¢kih standarda u sluzbi s obzirom na osobno
ponasanje sluzbenika, moguci sukob interesa, primanje darova, korumptivno i drugo neetiéno
ponasanje, zastitu ugleda gradske sluzbe i osobni ugled sluzbenika.

U izvjeStajnom razdoblju u gradsku upravu nije stigla niti jedna prituzba na
postupanje sluzbenika Grad Pule koje bi bilo suprotno Etickom kodeksu sluZzbenika Grada
Pule s obzirom na ponasanje sluzbenika, mogu¢i sukob interesa, primanje darova, koruptivno
i drugo neeti¢no ponasanje te ugled gradske sluzbe.

Takoder u izvjeStajnom razdoblju Etickom povjerenstvu nije stigao niti jedan zahtjev
za davanje misljenja vezanih uz primjenu Etickog kodeksa sluzbenika Grada Pule.

Kako nije bilo prituzbi, Eticko povjerenstvo nije imalo razloga za predlaganje mjera
za jacanja etickog standarda u sluzbi.

KLASA:023-01/19-01/114
URBROJ:2168/01-02-01-0235-19-1
Pula, 04.02.2019

Predsjednica
Elizabeta Pavlovié
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