
KLASA:024-01/26-01/867
URBROJ:2163-7-01-01-0019-26-20
Pula, 13. srpanj 2026. 

GRADSKO VIJEĆE 
GRADA PULA - POLA

PREDMET: Zaključak o utvrđivanju prijedlog Zaključka o primanju na znanje Izvještaja 
        o poslovanju Dnevnog centra za rehabilitaciju Veruda - Pula za 2025. godinu         
       - dostavlja se

Gradonačelnik Grada Pula - Pola, dana 13. srpnja 2026. godine, razmotrio je Izvještaj o 
poslovanju Dnevnog centra za rehabilitaciju Veruda - Pula za 2025. godinu, te je temeljem članka 48. 
Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 33/01, 60/01-
vjerodostojno tumačenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,  150/11, 144/12, 19/13-pročišćeni tekst, 
137/15-ispravak, 123/17, 98/19, 144/20) i članaka 61. i 106. Statuta Grada Pula - Pola (Službene 
novine – Bollettino ufficiale Pula - Pola br. 7/09., 16/09., 12/11., 1/13., 2/18., 2/20., 4/21. i 5/21.), 
donio 

Z A K L J U Č A K

1. Utvrđuje se prijedlog Zaključka o primanju na znanje Izvještaja o poslovanju Dnevnog 
centra za rehabilitaciju Veruda - Pula za 2025. godinu.

2.  Akt iz točke 1. sastavni je dio ovog Zaključka.

3. Ovaj Zaključak proslijedit će se Gradskom vijeću Grada Pula - Pola, na nadležno 
postupanje. 

Ovlašćuju se Peđa Grbin, gradonačelnik Grada Pula - Pola, Siniša Gordić, zamjenik 
gradonačelnika Grada Pula - Pola, Vito Paoletić, zamjenik gradonačelnika Grada Pula - Pola, Helga 
Možé, pročelnica Upravnog odjela za društvene djelatnosti, mlade i sport i Loretta Morosin, 
ravnateljica Dnevnog centra za rehabilitaciju Veruda - Pula, da sudjeluju u radu Gradskog vijeća po 
prijedlogu akta, te da se izjašnjavaju o amandmanima na isti.

4.   Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja.

    GRADONAČELNIK
        Peđa Grbin 



Skeniranjem ovog QR koda, sustav 
će vas preusmjeriti na stranice 
izvornika ovog dokumenta, kako 
biste mogli provjeriti njegovu 
autentičnost i vjerodostojnost.



 
Temeljem članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

(Narodne novine br. 33/01, 60/01-vjerodostojno tumačenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,  
150/11, 144/12, 19/13-pročišćeni tekst, 137/15-ispravak, 123/17, 98/19, 144/20), te članka 
39. i 106. Statuta Grada Pula - Pola (Službene novine – Bolletino ufficiale Pula - Pola broj 
07/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 i 5/21), Gradsko vijeće Grada Pula - Pola, na 
sjednici održanoj dana __________ godine, donosi 

 
 

 
Z A K L J U Č A K 

o primanju na znanje Izvještaja o poslovanju 
Dnevnog centra za rehabilitaciju Veruda - Pula  

za 2025. godinu 
 
 

I. 
 

Prima se na znanje Izvještaj o poslovanju Dnevnog centra za rehabilitaciju Veruda - 
Pula za 2025. godinu u predloženom tekstu s prilozima. 
 

II. 
 

Ovaj Zaključak objavljuje se u Službenim novinama – Bollettino ufficiale Pula – 
Pola, a stupa na snagu osmog dana od dana objave. 
 
 
 
KLASA:024-01/26-01/867 
URBROJ:  
Pula, . 
 
                                                 

GRADSKO VIJEĆE GRADA PULA - POLA 
 
 

 PREDSJEDNIK 
 Valter Boljunčić 
 
 
 



O B R A Z L O Ž E N J E 
 
 

1. PRAVNA OSNOVA ZA DONOŠENJE AKTA 
 

Pravna osnova za donošenje akta sadržana je u članku 35. Zakona o lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 33/01, 60/01-vjerodostojno tumačenje, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09,  150/11, 144/12, 19/13-pročišćeni tekst, 137/15-ispravak, 123/17, 98/19, 
144/20), te članku 39. i 106. Statuta Grada Pula - Pola (Službene novine – Bolletino ufficiale 
Pula - Pola broj 07/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 i 5/21). 
 
2. PRIKAZ STANJA, RAZLOZI ZA DONOŠENJE I OSNOVNA PITANJA KOJA SE 
TREBAJU UREDITI AKTOM 
 

Člankom 106. Statuta Grada Pula - Pola određena je obveza podnošenja izvještaja o 
poslovanju ustanova i udruga za proteklu poslovnu godinu Gradonačelniku, koji ih razmatra i 
upućuje Gradskom vijeću Grada Pula - Pola. 

Izvještaj o poslovanju Dnevnog centra za rehabilitaciju Veruda - Pula za 2025. godinu 
izrađen je prema pravilima i standardima koji su postavljeni projektom uspostave poslovnog i 
financijskog modela kontrolinga. 
  Upravno vijeće Dnevnog centra za rehabilitaciju Veruda - Pula prihvatilo je godišnji 
izvještaj o poslovanju na sjednici održanoj 29. svibnja 2026. godine.   
 
3. TEKST PRIJEDLOGA AKTA  
 

Tekst Nacrta prijedloga Zaključka o usvajanju Izvještaja o poslovanju Dnevnog centra 
za rehabilitaciju Veruda - Pula  za 2025. godinu je sastavni dio ovog obrazloženja.   

   
 
4. FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU AKTA 
 
 Za realizaciju ovog Zaključka nisu potrebna financijska sredstva. 
 
 

                         PROČELNICA 
       Helga Može, univ.spec. oec. 

 
 
 



 

 
DNEVNI CENTAR ZA REHABILITACIJU VERUDA-PULA, 
CENTRO DIURNO DI RIABILITAZIONE VERUDA – POLA  
VIDIKOVAC 7, PULA 

 

 

 

 

 

 

 

 

Izvještaj o poslovanju 

2025. godina 

 

 

 

 

 

 

 

 

svibanj,  2026.  
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Ravnatelj o poslovanju 

 

 

Dnevni centar za rehabilitaciju Veruda – Pula (u daljnjem tekstu Centar) javna je 
ustanova osnovana za trajno obavljanje djelatnosti socijalne skrbi. Sjedište Ustanove je na 
adresi Vidikovac 7,  Pula. 
 
Osnivači su jedinice lokalne samouprave u Istarskoj županiji, i to gradovi: Buje, Buzet, 
Labin, Novigrad, Pazin, Poreč, Pula, Rovinj i Umag, Vodnjan i općine: Medulin i Vrsar. 
Osnivači su ujedno i vlasnici Centra. 
 
Centar ima svojstvo pravne osobe upisane u sudski registar i upisnik ustanova koji vodi 
ministarstvo nadležno za poslove socijalne skrbi. Tijela Centra su: 
-Upravno vijeće 
-Ravnatelj 
-Stručno vijeće 
 
 
UNUTARNJI USTROJ 
 

1. Odjel za djecu rane i predškolske dobi 

 
U okviru Odjela za djecu rane i predškolske dobi djeluje: 

a) Stručna cjelina - Rana razvojna podrška 
b) Stručna cjelina - Odgoj i obrazovanje djece rane i predškolske dobi s teškoćama 

u   razvoju 
 

2. Odjel za djecu školske dobi, mladež i odrasle osobe 

 
U okviru odjela za djecu školske dobi, mladež i odrasle osobe djeluje: 

a) Stručna cjelina - Poludnevni boravak za djecu i mladež od 7. do 21. godine 
života s motoričkim i      utjecajnim teškoćama 

b) Stručna cjelina - Psihosocijalna podrška za djecu školske dobi integriranu u 
redovni sustav 

c) Stručna cjelina - Poludnevni boravak za odrasle osobe starije od 21 godine 
života s tjelesnim     oštećenjem 
 
Djelatnost Centra ostvaruje se pružanjem usluga: 
 

1. Stručne procjene 

2. rane razvojna podrška za djecu rane i predškolske dobi do navršene 7. godine 

života 

3. odgoja i obrazovanja za djecu rane i predškolske dobi s teškoćama u razvoju 
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4.    poludnevnog boravka za djecu i mladež od 7. do 21. godine života s motoričkim i 
utjecajnim  teškoćama 
 
5. poludnevnog boravka za odrasle osobe starije od 21 godine života s tjelesnim 

oštećenjem 

6. individualne psihosocijalne podrške u Centru za djecu školske dobi od 7. do 21. 

godine života uključenu u redovne osnovne i srednje škole 

7. grupne psihosocijalne podrške u Centru za djecu školske dobi od 7. do 21. godine 
života uključenu u redovne osnovne i srednje škole 
 

8. pomoći pri uključivanju u programe odgoja i obrazovanja redovnog sustava 

(integracija) 

9. medicinske re/habilitacije  

 
U sjedištu Centra, na adresi Vidikovac 7, Pula, pružaju se usluge stručne procjene, rane 
razvojne podrške djece do navršene 7. godine života te usluge medicinske re/habilitacije. 
U sjedištu Centra obavljaju se i poslovi prijemnog ureda, administrativni, 
računovodstveno - financijski i kadrovski poslovi čijim radom neposredno rukovodi 
ravnatelj. 
 
Na adresi Budićinova 23, Pula, Centar pruža usluge rane razvojne podrške, medicinske 
re/habilitacije, odgoja i obrazovanja djece rane i predškolske dobi s teškoćama u razvoju 
te pomoći pri uključivanju u programe odgoja i obrazovanja redovnog sustava 
(integracije). 
 
Na adresi Tomassinijeva 19, Pula, pružaju se usluge psihosocijalne podrške za djecu 
školske dobi od 7. do 21. godine života uključenu u redovne osnovne i srednje škole te 
usluge poludnevnog boravka za djecu i mladež od 7. do 21. godine života s motoričkim i 
utjecajnim teškoćama. 
 
Na adresi Širolina 1, Pula, pružaju se usluge poludnevnog boravka za odrasle osobe 
starije od 21. godinu s tjelesnim oštećenjem. 
 
Na adresi M.Gioseffi 2, Poreč pružaju se usluge rane razvojne podrške i psihosocijalne 
podrške za djecu školske dobi. 

Dnevni centar za rehabilitaciju Veruda – Pula pruža stručnu dijagnostiku, ranu 
intervenciju u djetinjstvu, habilitaciju i rehabilitaciju djece, mladih i odraslih osoba s 
motoričkim teškoćama, intelektualnim poteškoćama, poremećajima pažnje i 
koncentracije, oštećenjima govora, senzornim teškoćama te poremećajima iz spektra 
autizma. 

Unutar Centra provode se svakodnevni i povremeni programi namijenjeni djeci rane, 
predškolske i školske dobi koja odstupaju u neuromotornom i psihomotornom razvoju, 
kao i odraslim osobama s motoričkim i višestrukim teškoćama. Programi obuhvaćaju i 
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djecu s oštećenjem vida i sluha te složenim senzornim i komunikacijskim teškoćama. U 
radu se njeguje individualizirani pristup svakom korisniku, pri čemu se planovi i 
programi intervencije izrađuju u suradnji s roditeljima, uz redovito praćenje napretka i 
kontinuiranu prilagodbu terapijskih ciljeva. 

 

Rana intervencija u Centru uključuje: 

 stručnu procjenu razvoja djeteta  
 neurorazvojne tretmane prema Bobath konceptu  
 ranu razvojnu podršku  
 primjenu asistivne tehnologije te augmentativne i alternativne komunikacije u 

terapijskom radu  
 savjetovanje i edukaciju roditelja, skrbnika, stručnih djelatnika i drugih osoba 

uključenih u skrb i obrazovanje djece  

Centar je opremljen suvremenim terapijskim prostorima, uključujući kabinet za 
asistivnu tehnologiju, u kojem se provodi individualizirana podrška kroz primjenu 
modernih tehnoloških rješenja za komunikaciju, učenje i svakodnevno funkcioniranje 
djece s kompleksnim teškoćama, kao i senzornu sobu namijenjenu ciljano osmišljenoj 
stimulaciji putem igre, pokreta, svjetla i zvuka. Takvi programi usmjereni su na podršku 
senzornoj obradi, emocionalnoj regulaciji i motoričkom razvoju djece. 

Stručni tim čine edukacijski rehabilitatori, logopedi, psiholozi, fizioterapeuti te liječnici 
specijalisti pedijatrije i fizijatrije. Djelatnici su dodatno educirani za primjenu 
specijaliziranih metoda i instrumenata, uključujući ADOS-2 (protokol za procjenu 
poremećaja iz spektra autizma), senzornu integraciju, Talk Tools terapiju i metodu 
funkcionalnog učenja. 

Dnevni centar za rehabilitaciju Veruda – Pula njeguje holistički, timski i 
interdisciplinarni pristup radu, s posebnim naglaskom na osnaživanje obitelji i 
promicanje interdisciplinarne suradnje unutar stručnog tima. Centar aktivno surađuje s 
dječjim vrtićima, osnovnim školama, zdravstvenim ustanovama, jedinicama lokalne 
samouprave, zavodima za socijalnu skrb, kulturnim institucijama i drugim relevantnim 
dionicima u zajednici, s ciljem stvaranja podržavajućeg okruženja za razvoj i inkluziju 
djece i mladih s teškoćama. 

Kroz sigurno, stručno, podržavajuće i inkluzivno okruženje, Centar Veruda pruža 
sveobuhvatnu podršku korisnicima i njihovim obiteljima, pridonoseći poticanju razvoja i 
unapređenju kvalitete života. 

 

Ravnatelj 

 

Loretta Morosin, mag.rehab.educ.  
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Izvjes taji o poslovanju 
 

 

Izvjes taj 1. Imovina 

Izvjes taj 2. Izvori i obveze 

Izvjes taj 3. Prihodi i rashodi 

Izvjes taj 4. Struktura rezultata poslovanja 

Izvjes taj 5. Prihodi i rashodi po programima 

Izvjes taj 6. Dodatni podaci 

Izvjes taj 7. Realizacija plana poslovanja (realizacija plana prihoda i rashoda) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



IND31.12.2025.31.12.2024.Pozicija

NEFINANCIJSKA IMOVINA 114.498 1.049.785 83%42% 917

Neproizvedena dugotrajna imovina 44.149 50.96939% 5% 115

0Prirodna bogatstva (zemljište i ostala prirodna bogatstva) 0 /

103.750Patenti, koncesije, licence, goodwill, osnivački izdaci, izdaci za
razvoj i ostala prava 111.205 107

-59.601Ispravak vrijednosti neproizvedene dugotrajne imovine -60.237 101

Proizvedena dugotrajna imovina 70.349 68.45661% 7% 97

0Stambene zgrade 0 /

0Poslovne zgrade 0 /

0Ostali građevinski objekti (infrastruktura) 0 /

101.925Uredska oprema i namještaj 113.672 112

134.107Ostala oprema i postrojenja 148.039 110

89.544Prijevozna sredstva 89.544 100

1.165Knjige, umjetnička djela i ostale izložbene vrijednosti 1.165 100

0Višegodišnji nasadi i osnovno stado 0 /

0Ulaganja u računalne programe 0 /

0Umjetnička, literalna i znanstvena djela 0 /

0Ostala nematerijalna proizvedena imovina 0 /

-256.391Ispravak vrijednosti proizvedene dugotrajne imovine -283.964 111

Plemeniti metali i ostale pohranjene vrijednosti 0 00% 0% /

0Plemeniti metali i ostale pohranjene vrijednosti 0 /

Sitni inventar 0 00% 0% /

23.268Zalihe sitnog inventara i sitan inventar u uporabi 24.895 107

-23.268Ispravak vrijednosti sitnog inventara -24.895 107

Nefinancijska imovina u pripremi 0 930.3610% 89% /

0Građevinski objekti u pripremi 930.361 /

0Postrojenja i oprema u pripremi 0 /

0Prijevozna sredstva u pripremi 0 /

0Ostala nefinancijska imovina u pripremi 0 /

Proizvedena kratkotrajna imovina 0 00% 0% /

0Zalihe za obavljanje djelatnosti (sirovine, materijal, roba) 0 /

0Proizvodnja u tijeku i gotovi proizvodi 0 /

0Roba za daljnju prodaju 0 /

FINANCIJSKA IMOVINA 157.775 220.705 17%58% 140

Novac u banci i blagajni 0 00% 0% /

0Novac u banci 0 /

0Novac u blagajni 0 /

Dani depoziti, jamčevni polozi i zajmovi 0 00% 0% /

0Depoziti u bankama i ostalim financijskim institucijama 0 /

0Jamčevni polozi 0 /

0Dani zajmovi 0 /

Dionce, poslovni udjeli i ostali vrijednosni papiri 0 00% 0% /

0Dionice i poslovni udjeli 0 /

0Vrijednosni papiri 0 /

Potraživanja 157.775 220.705100% 100% 140

0Potraživanja od radnika i članova 0 /

121Potraživanja za više plaćene poreze i ostala javna davanja 1.277 1058

Izvještaj 1: Imovina



IND31.12.2025.31.12.2024.Pozicija

0Potraživanja za poreze i doprinose 0 /

1.122Potraživanja za prihode po posebnim propisima 2.276 203

0Potraživanja od prodaje nefinancijske imovine 0 /

156.533Ostala potraživanja 217.152 139

0Ispravak vrijednosti potraživanja 0 /

AKTIVNA VREMENSKA RAZGRANIČENJA 0 0 0%0% /

Aktivna vremenska razgraničenja 0 0/ / /

0Rashodi budućih razdoblja 0 /

0Nedospjela naplata prihoda 0 /

272.273 1.270.491UKUPNA IMOVINA 467100% 100%

Izvještaj 1: Imovina



IND31.12.2025.31.12.2024.Pozicija

VLASTITI IZVORI 118.066 707.453 56%43% 599

114.498Vlastiti izvori 669.785 585

0Ispravak vlastitih izvora za obveze 0 /

2.447Višak prihoda 35.391 1447

0Manjak prihoda 0 /

0Obračunati rashodi 0 /

1.122Obračunati prihodi 2.276 203

0Rezerviranja viška prihoda 0 /

OBVEZE ZA RASHODE POSLOVANJA 147.150 176.223 14%54% 120

130.839Obveze za zaposlene 131.104 100

16.311Obveze prema dobavljačima, za naknade članovima predstavničkih i
izvršnih tijela, povjerenstava te naknade volonterima 44.750 274

0Obveze za financijske rashode 369 /

0Obveze za kazne, penale i naknade šteta 0 /

0Ostale tekuće obveze 0 /

OBVEZE ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 7.057 6.815 1%3% 97

7.057Obveze za nabavu nefinancijske imovine 6.815 97

OBVEZE ZA ZAJMOVE I OSTALE OBVEZE 0 380.000 30%0% /

0Obveze za zajmove u zemlji 380.000 /

0Obveze za zajmove iz inozemstva 0 /

0Obveze za predujmove, depozite, jamčevne pologe i tuđe prihode 0 /

0Obveze za izdane vrijednosne papire u zemlji (čekovi, mjenice,
obveznice, trezorski zapisi i dr.) 0 /

0Obveze za izdane vrijednosne papire prema inozemstvu (čekovi,
mjenice, obveznice, trezorski zapisi i dr.) 0 /

0Ispravak vrijednosti obveza za vrijednosne papire 0 /

PASIVNA VREMENSKA RAZGRANIČENJA 0 0 0%0% /

0Odgođeno plaćanje rashoda 0 /

0Naplaćeni prihodi budućih razdoblja 0 /

272.273 1.270.491UKUPNI IZVORI FINANCIRANJA 467100% 100%

Izvještaj 2: Izvori i obveze



Pozicija 31.12.2024. 31.12.2025. IND

UKUPNO

Prihodi 1.464.814 100% 2.722.985 100% 186

Prihodi iz proračuna 1.432.929 98% 2.300.748 84% 161

Grad Pula 660.847 922.710 140

Socijalni program Grada Pule 2.295 0 0

Lokalni proračuni 350.910 946.233 270

Socijalni program lokalnih proračuna 0 0 /

Županijski proračun 140.000 155.000 111

Državni proračun 278.878 276.806 99

Ostali prihodi 31.884 2% 422.237 16% 1324

Prihodi od financijske imovine i kamata 0 0 /

Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 0 0 /

Prihodi od participacija roditelja 5.118 4.228 83

Prihodi po posebnim propisima 0 0 /

Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti 5.965 20.350 341

Donacije 0 17.658 /

Ostali prihodi 20.802 380.000 1827

Rashodi 1.462.367 100% 2.690.040 100% 184

Rashodi za zaposlene 1.254.969 86% 1.481.725 55% 118

Bruto plaće 993.063 1.197.847 121

Doprinosi na plaće 163.272 193.724 119

Božićnica 16.100 17.100 106

Jubilarna nagrada 2.632 1.620 62

Otpremnina 21.628 0 0

Regres 15.530 16.450 106

Dar djetetu djelatnika 2.240 2.660 119

Ostali rashodi za zaposlene 40.503 52.324 129

Materijalni rashodi 191.429 13% 244.451 9% 128

Službena putovanja 5.293 5.367 101

Naknade za prijevoz i ostale naknade troškova zaposlenicima 43.250 41.508 96

Stručno usavršavanje zaposlenika 6.434 8.437 131

Uredski materijal i ostali materijalni troškovi 12.353 14.751 119

Materijal i sirovine 5.148 6.798 132

Energija 18.308 19.476 106

Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 415 178 43

Sitan inventar, autogume i radna odjeća 7.730 3.714 48

Troškovi telefona, pošte i prijevoza 3.792 5.653 149

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 11.758 17.445 148

Usluge promidžbe i informiranja 5.469 6.972 127

Komunalne usluge 6.405 4.422 69

Zakupnine i najamnine 995 1.020 102

Zdravstvene i veterinarske usluge 7.516 6.640 88

Intelektualne i osobne usluge 8.533 16.337 191

Računalne usluge 11.597 16.436 142

Ostale usluge 14.528 44.003 303

Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i sl.,
te naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa 6.703 8.795 131

Premije osiguranja 12.486 15.414 123

Reprezentacija 0 409 /

Članarine 294 570 194

Izvještaj 3: Prihodi i rashodi



Pozicija 31.12.2024. 31.12.2025. IND

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.421 106 4

Financijski rashodi 21 0% 369 0% 1789

Kamate na primljene zajmove banaka 0 369 /

Bankarske usluge i usluge platnog prometa 21 0 0

Ostalo 0 0 /

Ostali rashodi 0 0% 0 0% /

Naknade štete pravnim i fizičkim osobama 0 0 /

Materijalni rashodi iz proteklih godina 0 0 /

Ostali nespomenuti rashodi i izvanredni rashodi 0 0 /

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 15.949 1% 963.496 36% 6041

Građevinski objekti 0 930.361 /

Uredska oprema i namještaj 10.933 13.723 126

Komunikacijska oprema 0 2.102 /

Oprema za održavanje i zaštitu 2.890 13.609 471

Sportska i glazbena oprema 0 0 /

Ostala oprema, uređaji i strojevi 2.126 0 0

Prijevozna sredstva 0 0 /

Knjige u knjižnicama 0 0 /

Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 0 0 /

Ostala nefinancijska imovina 0 3.700 /

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0 0% 0 0% /

Dani zajmovi 0 0 /

Ostali izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0 0 /

2.447 32.945VIŠAK / MANJAK PRIHODA 1347

Izvještaj 3: Prihodi i rashodi



Pozicija 31.12.2024. 31.12.2025. IND

2.447Višak / manjak prihoda tekućeg razdoblja 32.945 1347

0Preneseni višak / manjak prihoda 2.447 24465
900

2.447 35.391RASPOLOŽIVI VIŠAK / MANJAK PRIHODA 1447

Izvještaj 4: Struktura rezultata poslovanja



Pozicija 31.12.2024. 31.12.2025. IND

SREDSTVA IZ PRORAČUNA JLP(R)S

Prihodi 1.174.854 100% 2.023.942 100% 172

Prihodi iz proračuna 1.154.052 98% 2.023.942 100% 175

Grad Pula 660.847 922.710 140

Socijalni program Grada Pule 2.295 0 0

Lokalni proračuni 350.910 946.233 270

Županijski proračun 140.000 155.000 111

Ostali prihodi 20.802 2% 0 0% 0

Ostali prihodi 20.802 0 0

Rashodi 1.172.407 100% 2.000.438 100% 171

Rashodi za zaposlene 1.012.139 86% 1.243.663 62% 123

Bruto plaće 750.233 959.784 128

Doprinosi na plaće 163.272 193.724 119

Božićnica 16.100 17.100 106

Jubilarna nagrada 2.632 1.620 62

Otpremnina 21.628 0 0

Regres 15.530 16.450 106

Dar djetetu djelatnika 2.240 2.660 119

Ostali rashodi za zaposlene 40.503 52.324 129

Materijalni rashodi 148.465 13% 174.282 9% 117

Službena putovanja 3.204 2.002 62

Naknade za prijevoz i ostale naknade troškova zaposlenicima 43.250 41.508 96

Stručno usavršavanje zaposlenika 5.799 3.309 57

Uredski materijal i ostali materijalni troškovi 9.155 9.199 100

Materijal i sirovine 3.341 3.969 119

Energija 8.755 7.799 89

Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 270 178 66

Sitan inventar, autogume i radna odjeća 5.240 2.667 51

Troškovi telefona, pošte i prijevoza 1.415 3.370 238

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 8.297 4.680 56

Usluge promidžbe i informiranja 5.469 2.990 55

Komunalne usluge 1.427 4.422 310

Zakupnine i najamnine 495 489 99

Zdravstvene i veterinarske usluge 5.772 4.741 82

Intelektualne i osobne usluge 8.533 16.337 191

Računalne usluge 11.597 16.436 142

Ostale usluge 8.576 30.495 356

Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i sl.,
te naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa 6.703 6.717 100

Premije osiguranja 8.508 12.362 145

Članarine 294 570 194

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.365 41 2

Financijski rashodi 0 0% 369 0% /

Kamate na primljene zajmove banaka 0 369 /

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 11.803 1% 582.124 29% 4932

Građevinski objekti 0 550.361 /

Uredska oprema i namještaj 8.913 12.351 139

Komunikacijska oprema 0 2.102 /

Izvještaj 5: Prihodi i rashodi po programima



Pozicija 31.12.2024. 31.12.2025. IND

Oprema za održavanje i zaštitu 2.890 13.609 471

Ostala nefinancijska imovina 0 3.700 /

2.447 23.504VIŠAK / MANJAK PRIHODA 961

PROGRAMI MINISTARSTVA NADLEŽNOG ZA OBRAZOVANJE

Prihodi 5.760 100% 3.840 100% 67

Prihodi iz proračuna 5.760 100% 3.840 100% 67

Državni proračun 5.760 3.840 67

Rashodi 5.760 100% 3.840 100% 67

Materijalni rashodi 4.728 82% 3.840 100% 81

Službena putovanja 700 833 119

Stručno usavršavanje zaposlenika 635 1.836 289

Uredski materijal i ostali materijalni troškovi 2.495 1.171 47

Energija 898 0 0

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.032 18% 0 0% 0

Ostala oprema, uređaji i strojevi 1.032 0 0

0 0VIŠAK / MANJAK PRIHODA /

PROGRAMI MINISTARSTVA NADLEŽNOG ZA SOCIJALNU POLITIKU

Prihodi 273.118 100% 272.966 100% 100

Prihodi iz proračuna 273.118 100% 272.966 100% 100

Državni proračun 273.118 272.966 100

Rashodi 273.118 100% 272.966 100% 100

Rashodi za zaposlene 242.830 89% 238.062 87% 98

Bruto plaće 242.830 238.062 98

Materijalni rashodi 29.194 11% 34.904 13% 120

Stručno usavršavanje zaposlenika 0 3.292 /

Uredski materijal i ostali materijalni troškovi 0 3.687 /

Materijal i sirovine 1.289 1.828 142

Energija 8.013 10.224 128

Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 145 0 0

Sitan inventar, autogume i radna odjeća 1.760 446 25

Troškovi telefona, pošte i prijevoza 1.805 1.907 106

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 2.856 3.459 121

Usluge promidžbe i informiranja 0 3.982 /

Komunalne usluge 4.978 0 0

Zakupnine i najamnine 500 531 106

Zdravstvene i veterinarske usluge 1.744 1.899 109

Ostale usluge 2.523 995 39

Premije osiguranja 3.580 2.654 74

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.094 0% 0 0% 0

Ostala oprema, uređaji i strojevi 1.094 0 0

0 -0VIŠAK / MANJAK PRIHODA /

Izvještaj 5: Prihodi i rashodi po programima



Pozicija 31.12.2024. 31.12.2025. IND

VLASTITI PRIHODI I OSTALO

Prihodi 11.082 100% 422.237 100% 3810

Ostali prihodi 11.082 100% 422.237 100% 3810

Prihodi od participacija roditelja 5.118 4.228 83

Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti 5.965 20.350 341

Donacije 0 17.658 /

Ostali prihodi 0 380.000 /

Rashodi 11.082 100% 412.796 100% 3725

Materijalni rashodi 9.042 82% 31.424 8% 348

Službena putovanja 1.389 2.532 182

Uredski materijal i ostali materijalni troškovi 703 694 99

Materijal i sirovine 518 1.000 193

Energija 642 1.453 226

Sitan inventar, autogume i radna odjeća 730 601 82

Troškovi telefona, pošte i prijevoza 572 377 66

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 606 9.306 1537

Ostale usluge 3.428 12.513 365

Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i sl.,
te naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa 0 2.078 /

Premije osiguranja 398 398 100

Reprezentacija 0 409 /

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 56 65 116

Financijski rashodi 21 0% 0 0% 0

Bankarske usluge i usluge platnog prometa 21 0 0

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 2.020 18% 381.372 92% 18880

Građevinski objekti 0 380.000 /

Uredska oprema i namještaj 2.020 1.372 68

0 9.440VIŠAK / MANJAK PRIHODA /

Izvještaj 5: Prihodi i rashodi po programima



Pozicija 31.12.2024. 31.12.2025. IND

BROJ ZAPOSLENIH

Broj zaposlenih

Broj zaposlenih na dan 31.12. 48 51 106

- edukator rehabilitator 10 13 130

- logoped 8 8 100

- psiholog 6 5 83

- fizioterapeut 4 4 100

- odgojitelj 3 2 67

- medicinska sestra 1 1 100

- njegovateljica 4 4 100

- radni instruktor 2 2 100

- ostali zaposlenici 10 12 120

FIZIČKI PODACI O POSLOVANJU

Fizički podaci o poslovanju

Ukupan broj djece / korisnika 415 460 111

- pri odjelu za djecu rane i predškolske dobi - stručnoj cjelini Rana
intervencija - neurorazvojna terapija 132 147 111

- pri odjelu za djecu rane i predškolske dobi - stručnoj cjelini Rana
intervencija 158 181 115

- pri odjelu za djecu rane i predškolske dobi - stručnoj cjelini Odgoj i
obrazovanje djece rane i predškolske dobi 9 6 67

- pri odjelu za djecu školske, mladež i odrasle - stručnoj cjelini
Poludnevni boravak za djecu školske dobi 0 0 /

- pri odjelu za djecu školske, mladež i odrasle - stručnoj cjelini
Psihosocijalna podrška za djecu školske dobi integrirane u redovan
sustav

98 109 111

- pri odjelu za djecu školske, mladež i odrasle - stručnoj cjelini
Poludnevni boravak za mladež i odrasle osobe 18 17 94

Broj djece / korisnika uključenih u tretmane rane intervencije i
psihosocijalne podrške po dobi 158 152 96

- 1-2 godine 11 15 136

- 2-3 godine 19 4 21

- 3-4 godine 15 20 133

- 4-5 godine 50 32 64

- 5-6 godina 33 38 115

- 6-7 godina 30 29 97

- 7-8 godina 0 14 /

Broj izvršenih procjena djece (na praćenju ili na listi čekanja) 143 144 101

- 1-2 godine 25 11 44

- 2-3 godine 26 47 181

- 3-4 godine 47 28 60

- 4-5 godine 29 20 69

- 5-6 godina 10 26 260

- 6-7 godina 6 12 200

Broj djece predškolske dobi uključene u tretman rehabilitatora po
dijagnozama 158 181 115

- opće razvojno zaostajanje 0 6 /

- Cerebralna paraliza 0 3 /

- poremećaj iz spektra autizma 40 51 128

- Poremećaj u socijalnoj komunikaciji 32 7 22

- Visokorizično dijete 11 4 36

- Hiperkinetički SY 0 4 /

- poteškoće vida 0 0 /

- Višestruke teškoće 5 8 160

- Teškoće sluha 0 1 /

- sy down 2 0 0

- govorno jezične teškoće + senzorika 20 16 80

Izvještaj 6: Dodatni podaci



Pozicija 31.12.2024. 31.12.2025. IND

- specifične teškoće učenja 0 0 /

- Govorno jezične teškoće + dodatne teškoće 38 44 116

- MNO 9 21 233

- PCI HEMI 0 0 /

- PCI TETRA 1 0 0

- Tjelesna invalidnost 0 0 /

- EPI 0 3 /

- Genetski SY 0 13 /

Broj ostvarenih usluga u programu fizikalne terapije (bobath
koncept) 132 4.478 3392

- kod ambulantnog tretmana 0 1.201 /

- kod predškolske djece 132 1.093 828

- kod školske djece 0 1.050 /

- kod odraslih 0 1.134 /

Broj djece predškolske dobi uključene u tretman logopeda po
dijagnozama 137 181 132

- socijalno komunikacijski poremećaj 0 0 /

- nerazvijen govor 12 0 0

- Dječja govorna apraksija 12 5 42

- Poremećaji izgovora 18 36 200

- Usporen komunikacijski govor 12 0 0

- Kašnjenje u jezičnom razvoju 9 0 0

- Usporen jezično - govorni razvoj 0 0 /

- Posebne jezične teškoće dvojezičnih govornika 0 0 /

- Afazija dječj dobi 0 0 /

- Kognitivno-komunikacijski poremećaji 0 5 /

- Poremećaji komunikacije, jezika i govora kao dio drugih razvojnih
ili genetskih stanja 0 22 /

- Poremećaji iz spektra autizma i socijalno komunikacijski
poremećaj 0 55 /

- Oštećenja sluha 0 5 /

- Poremećaji tečnosti govora 0 1 /

- posebne jezične teškoće 0 0 /

- jezični poremećaj 31 52 168

- poremećaj iz spektra autizma 43 0 0

- dysartria 0 0 /

- gluhoća 0 0 /

Broj individualnih tretmana logopeda i rehabilitatora djece
predškolske dobi 4.915 8.535 174

- logopeda 2.596 4.190 161

- rehabilitatora 2.319 4.345 187

Broj djece školske dobi pri stručnoj cjelini Psihosocijalna podrška za
djecu školske dobi integriranu u redovni sustav 98 109 111

- sa cerebralnom paralizom ili drugim motoričkim teškoćama 52 16 31

- MND 9 25 278

- oštećenje jezično govorne glasovne komunikacije i specifične
teškoće u učenju 22 48 218

- postojanje više vrsta teškoća u psihofizičkom razvoju 15 20 133

Broj individualnih tretmana djece školske dobi uključene u tretman 4.126 4.786 116

- sa cerebralnom paralizom ili drugim motoričkim poteškoćama 0 109 /

- u tretmanu rehabilitatora 2.353 2.564 109

- u tretmanu logopeda 1.462 1.391 95

- u tretmanu psihologa 311 708 228

- ADHD 0 4 /

- Genetika 0 10 /

Broj održanih edukacija i seminara 39 44 113

- logopeda 11 11 100

- psihologa 10 4 40

- rehabilitatora 11 11 100

Izvještaj 6: Dodatni podaci



Pozicija 31.12.2024. 31.12.2025. IND

- fizioterapeuta 5 10 200

- odgojitelja 2 8 400

Tretmani psihologa - broj korisnika 310 114 37

- djeca predškolskog uzrasta 254 45 18

- djeca školskog uzrasta 38 52 137

- mladež i odrasli 18 17 94

Tretmani psihologa - vrste usluga 1.543 1.475 96

- procjene 109 48 44

- individualni tretmani 1.252 1.297 104

- grupe 182 130 71

Psiholog - rad s roditeljima 199 164 82

- timske sinteze 16 36 225

- individualni razgovori 173 107 62

- roditeljski sastanci 0 4 /

- edukativno-kreativne radionice 10 17 170

Izvještaj 6: Dodatni podaci



Pozicija Realizacija IV kvartal
2024.

Realizacija IV kvartal
2025.

IND
R/R Plan 31.12.2025. IND

R/P

UKUPNO

Prihodi 1.464.814 100% 2.722.985 100% 2.876.026 100% 95186

Prihodi iz proračuna 1.432.929 98% 2.300.748 84% 2.037.570 71% 113161

Grad Pula 660.847 922.710 943.400 98140

Socijalni program Grada Pule 2.295 0 300 00

Lokalni proračuni 350.910 946.233 672.030 141270

Socijalni program lokalnih proračuna 0 0 0 //

Županijski proračun 140.000 155.000 155.000 100111

Državni proračun 278.878 276.806 266.840 10499

Ostali prihodi 31.884 2% 422.237 16% 838.456 29% 501324

Prihodi od financijske imovine i kamata 0 0 0 //

Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 0 0 0 //

Prihodi od participacija roditelja 5.118 4.228 5.500 7783

Prihodi po posebnim propisima 0 0 0 //

Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti 5.965 20.350 25.000 81341

Donacije 0 17.658 10.000 177/

Ostali prihodi 20.802 380.000 797.956 481827

Rashodi 1.462.367 100% 2.690.040 100% 2.876.026 100% 94184

Rashodi za zaposlene 1.254.969 86% 1.481.725 55% 1.532.500 53% 97118

Bruto plaće 993.063 1.197.847 1.233.000 97121

Doprinosi na plaće 163.272 193.724 200.500 97119

Božićnica 16.100 17.100 17.500 98106

Jubilarna nagrada 2.632 1.620 1.620 10062

Otpremnina 21.628 0 0 /0

Regres 15.530 16.450 16.450 100106

Dar djetetu djelatnika 2.240 2.660 2.600 102119

Ostali rashodi za zaposlene 40.503 52.324 60.830 86129

Materijalni rashodi 191.429 13% 244.451 9% 265.183 9% 92128

Službena putovanja 5.293 5.367 7.151 75101

Naknade za prijevoz i ostale naknade troškova zaposlenicima 43.250 41.508 47.000 8896

Izvještaj 1: Realizacija plana prihoda i rashoda



Pozicija Realizacija IV kvartal
2024.

Realizacija IV kvartal
2025.

IND
R/R Plan 31.12.2025. IND

R/P

Stručno usavršavanje zaposlenika 6.434 8.437 7.632 111131

Uredski materijal i ostali materijalni troškovi 12.353 14.751 13.540 109119

Materijal i sirovine 5.148 6.798 6.000 113132

Energija 18.308 19.476 25.828 75106

Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 415 178 227 7843

Sitan inventar, autogume i radna odjeća 7.730 3.714 6.503 5748

Troškovi telefona, pošte i prijevoza 3.792 5.653 6.480 87149

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 11.758 17.445 14.692 119148

Usluge promidžbe i informiranja 5.469 6.972 3.490 200127

Komunalne usluge 6.405 4.422 8.500 5269

Zakupnine i najamnine 995 1.020 996 102102

Zdravstvene i veterinarske usluge 7.516 6.640 7.000 9588

Intelektualne i osobne usluge 8.533 16.337 11.303 145191

Računalne usluge 11.597 16.436 13.054 126142

Ostale usluge 14.528 44.003 54.337 81303

Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i sl.,
te naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa 6.703 8.795 14.300 62131

Premije osiguranja 12.486 15.414 15.440 100123

Reprezentacija 0 409 410 100/

Članarine 294 570 850 67194

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.421 106 450 234

Financijski rashodi 21 0% 369 0% 5.050 0% 71789

Kamate na primljene zajmove banaka 0 369 5.000 7/

Bankarske usluge i usluge platnog prometa 21 0 50 00

Ostalo 0 0 0 //

Ostali rashodi 0 0% 0 0% 0 0% //

Naknade štete pravnim i fizičkim osobama 0 0 0 //

Materijalni rashodi iz proteklih godina 0 0 0 //

Ostali nespomenuti rashodi i izvanredni rashodi 0 0 0 //

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 15.949 1% 963.496 36% 1.073.293 37% 906041

Građevinski objekti 0 930.361 1.038.375 90/

Uredska oprema i namještaj 10.933 13.723 16.784 82126

Komunikacijska oprema 0 2.102 263 799/

Oprema za održavanje i zaštitu 2.890 13.609 13.671 100471

Izvještaj 1: Realizacija plana prihoda i rashoda



Pozicija Realizacija IV kvartal
2024.

Realizacija IV kvartal
2025.

IND
R/R Plan 31.12.2025. IND

R/P

Sportska i glazbena oprema 0 0 0 //

Ostala oprema, uređaji i strojevi 2.126 0 500 00

Prijevozna sredstva 0 0 0 //

Knjige u knjižnicama 0 0 0 //

Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 0 0 0 //

Ostala nefinancijska imovina 0 3.700 3.700 100/

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0 0% 0 0% 0 0% //

Dani zajmovi 0 0 0 //

Ostali izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0 0 0 //

2.447VIŠAK / MANJAK PRIHODA 32.945 0 /1347

Izvještaj 1: Realizacija plana prihoda i rashoda



Pozicija Realizacija IV kvartal
2024.

Realizacija IV kvartal
2025.

IND
R/R Plan 31.12.2025. IND

R/P

SREDSTVA IZ PRORAČUNA JLP(R)S

Prihodi 1.174.854 100% 2.023.942 100% 2.563.686 100% 79172

Prihodi iz proračuna 1.154.052 / 2.023.942 / 1.770.730 / 114175

Grad Pula 660.847 922.710 943.400 98140

Socijalni program Grada Pule 2.295 0 300 00

Lokalni proračuni 350.910 946.233 672.030 141270

Županijski proračun 140.000 155.000 155.000 100111

Ostali prihodi 20.802 / 0 / 792.956 / 00

Ostali prihodi 20.802 0 792.956 00

Rashodi 1.172.407 100% 2.000.438 100% 2.563.686 100% 78171

Rashodi za zaposlene 1.012.139 / 1.243.663 / 1.298.640 / 96123

Bruto plaće 750.233 959.784 999.140 96128

Doprinosi na plaće 163.272 193.724 200.500 97119

Božićnica 16.100 17.100 17.500 98106

Jubilarna nagrada 2.632 1.620 1.620 10062

Otpremnina 21.628 0 0 /0

Regres 15.530 16.450 16.450 100106

Dar djetetu djelatnika 2.240 2.660 2.600 102119

Ostali rashodi za zaposlene 40.503 52.324 60.830 86129

Materijalni rashodi 148.465 / 174.282 / 189.908 / 92117

Službena putovanja 3.204 2.002 2.318 8662

Naknade za prijevoz i ostale naknade troškova zaposlenicima 43.250 41.508 47.000 8896

Stručno usavršavanje zaposlenika 5.799 3.309 4.996 6657

Uredski materijal i ostali materijalni troškovi 9.155 9.199 10.141 91100

Materijal i sirovine 3.341 3.969 2.966 134119

Energija 8.755 7.799 14.990 5289

Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 270 178 227 7866

Sitan inventar, autogume i radna odjeća 5.240 2.667 5.273 5151

Troškovi telefona, pošte i prijevoza 1.415 3.370 3.401 99238

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 8.297 4.680 4.680 10056

Izvještaj 2: Realizacija plana po programima



Pozicija Realizacija IV kvartal
2024.

Realizacija IV kvartal
2025.

IND
R/R Plan 31.12.2025. IND

R/P

Usluge promidžbe i informiranja 5.469 2.990 3.490 8655

Komunalne usluge 1.427 4.422 4.518 98310

Zakupnine i najamnine 495 489 465 10599

Zdravstvene i veterinarske usluge 5.772 4.741 4.777 9982

Intelektualne i osobne usluge 8.533 16.337 11.303 145191

Računalne usluge 11.597 16.436 13.054 126142

Ostale usluge 8.576 30.495 35.886 85356

Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i sl.,
te naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa 6.703 6.717 6.800 99100

Premije osiguranja 8.508 12.362 12.388 100145

Članarine 294 570 850 67194

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.365 41 385 112

Financijski rashodi 0 / 369 / 5.000 / 7/

Kamate na primljene zajmove banaka 0 369 5.000 7/

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 11.803 / 582.124 / 1.070.138 / 544932

Građevinski objekti 0 550.361 1.038.375 53/

Uredska oprema i namještaj 8.913 12.351 13.629 91139

Komunikacijska oprema 0 2.102 263 799/

Oprema za održavanje i zaštitu 2.890 13.609 13.671 100471

Ostala oprema, uređaji i strojevi 0 0 500 0/

Ostala nefinancijska imovina 0 3.700 3.700 100/

2.447VIŠAK / MANJAK PRIHODA 23.504 0 /961

PROGRAMI MINISTARSTVA NADLEŽNOG ZA OBRAZOVANJE

Prihodi 5.760 100% 3.840 100% 3.840 100% 10067

Prihodi iz proračuna 5.760 / 3.840 / 3.840 / 10067

Državni proračun 5.760 3.840 3.840 10067

Rashodi 5.760 100% 3.840 100% 3.840 100% 10067

Materijalni rashodi 4.728 / 3.840 / 3.840 / 10081

Službena putovanja 700 833 833 100119

Stručno usavršavanje zaposlenika 635 1.836 1.836 100289

Izvještaj 2: Realizacija plana po programima



Pozicija Realizacija IV kvartal
2024.

Realizacija IV kvartal
2025.

IND
R/R Plan 31.12.2025. IND

R/P

Uredski materijal i ostali materijalni troškovi 2.495 1.171 1.171 10047

Energija 898 0 0 /0

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.032 / 0 / 0 / /0

Ostala oprema, uređaji i strojevi 1.032 0 0 /0

0VIŠAK / MANJAK PRIHODA 0 0 //

PROGRAMI MINISTARSTVA NADLEŽNOG ZA SOCIJALNU POLITIKU

Prihodi 273.118 100% 272.966 100% 263.000 100% 104100

Prihodi iz proračuna 273.118 / 272.966 / 263.000 / 104100

Državni proračun 273.118 272.966 263.000 104100

Rashodi 273.118 100% 272.966 100% 263.000 100% 104100

Rashodi za zaposlene 242.830 / 238.062 / 233.860 / 10298

Bruto plaće 242.830 238.062 233.860 10298

Materijalni rashodi 29.194 / 34.904 / 29.140 / 120120

Stručno usavršavanje zaposlenika 0 3.292 800 412/

Uredski materijal i ostali materijalni troškovi 0 3.687 1.135 325/

Materijal i sirovine 1.289 1.828 1.828 100142

Energija 8.013 10.224 9.820 104128

Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 145 0 0 /0

Sitan inventar, autogume i radna odjeća 1.760 446 500 8925

Troškovi telefona, pošte i prijevoza 1.805 1.907 2.681 71106

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 2.856 3.459 1.991 174121

Usluge promidžbe i informiranja 0 3.982 0 //

Komunalne usluge 4.978 0 3.982 00

Zakupnine i najamnine 500 531 531 100106

Zdravstvene i veterinarske usluge 1.744 1.899 2.223 85109

Ostale usluge 2.523 995 995 10039

Premije osiguranja 3.580 2.654 2.654 10074

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.094 / 0 / 0 / /0

Ostala oprema, uređaji i strojevi 1.094 0 0 /0

Izvještaj 2: Realizacija plana po programima



Pozicija Realizacija IV kvartal
2024.

Realizacija IV kvartal
2025.

IND
R/R Plan 31.12.2025. IND

R/P

0VIŠAK / MANJAK PRIHODA -0 0 //

VLASTITI PRIHODI I OSTALO

Prihodi 11.082 100% 422.237 100% 45.500 100% 9283810

Ostali prihodi 11.082 / 422.237 / 45.500 / 9283810

Prihodi od participacija roditelja 5.118 4.228 5.500 7783

Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti 5.965 20.350 25.000 81341

Donacije 0 17.658 10.000 177/

Ostali prihodi 0 380.000 5.000 7600/

Rashodi 11.082 100% 412.796 100% 45.500 100% 9073725

Materijalni rashodi 9.042 / 31.424 / 42.295 / 74348

Službena putovanja 1.389 2.532 4.000 63182

Uredski materijal i ostali materijalni troškovi 703 694 1.093 6399

Materijal i sirovine 518 1.000 1.206 83193

Energija 642 1.453 1.018 143226

Sitan inventar, autogume i radna odjeća 730 601 730 8282

Troškovi telefona, pošte i prijevoza 572 377 398 9566

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 606 9.306 8.021 1161537

Ostale usluge 3.428 12.513 17.456 72365

Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i sl.,
te naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa 0 2.078 7.500 28/

Premije osiguranja 398 398 398 100100

Reprezentacija 0 409 410 100/

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 56 65 65 100116

Financijski rashodi 21 / 0 / 50 / 00

Bankarske usluge i usluge platnog prometa 21 0 50 00

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 2.020 / 381.372 / 3.155 / 1208818880

Građevinski objekti 0 380.000 0 //

Uredska oprema i namještaj 2.020 1.372 3.155 4368

0VIŠAK / MANJAK PRIHODA 9.440 0 //

Izvještaj 2: Realizacija plana po programima



Pozicija IND
R/PPlan 31.12.2025.IND

R/RRealizacija 31.12.2025.Realizacija 31.12.2024.

BROJ ZAPOSLENIH

Broj zaposlenih

Broj zaposlenih na dan 31.12. 106 104495148

- edukator rehabilitator 130 100131310

- logoped 100 114788

- psiholog 83 125456

- fizioterapeut 100 100444

- odgojitelj 67 67323

- medicinska sestra 100 100111

- njegovateljica 100 100444

- radni instruktor 100 100222

- ostali zaposlenici 120 109111210

FIZIČKI PODACI O POSLOVANJU

Fizički podaci o poslovanju

Ukupan broj djece / korisnika 111 111416460415

- pri odjelu za djecu rane i predškolske dobi - stručnoj cjelini Rana
intervencija - neurorazvojna terapija 111 111132147132

- pri odjelu za djecu rane i predškolske dobi - stručnoj cjelini Rana
intervencija 115 125145181158

- pri odjelu za djecu rane i predškolske dobi - stručnoj cjelini Odgoj i
obrazovanje djece rane i predškolske dobi 67 100669

- pri odjelu za djecu školske, mladež i odrasle - stručnoj cjelini
Poludnevni boravak za djecu školske dobi / /000

- pri odjelu za djecu školske, mladež i odrasle - stručnoj cjelini
Psihosocijalna podrška za djecu školske dobi integrirane u redovan
sustav

111 9411610998

- pri odjelu za djecu školske, mladež i odrasle - stručnoj cjelini
Poludnevni boravak za mladež i odrasle osobe 94 100171718

Broj djece / korisnika uključenih u tretmane rane intervencije i
psihosocijalne podrške po dobi 96 88172152158

- 1-2 godine 136 /01511

- 2-3 godine 21 4001419

- 3-4 godine 133 105192015

- 4-5 godine 64 110293250

- 5-6 godina 115 79483833

- 6-7 godina 97 60482930

- 7-8 godina / 5227140

Izvještaj 3: Realizacija plana dodatnih podataka



Pozicija IND
R/PPlan 31.12.2025.IND

R/RRealizacija 31.12.2025.Realizacija 31.12.2024.

Broj izvršenih procjena djece (na praćenju ili na listi čekanja) 101 135107144143

- 1-2 godine 44 92121125

- 2-3 godine 181 204234726

- 3-4 godine 60 90312847

- 4-5 godine 69 87232029

- 5-6 godina 260 163162610

- 6-7 godina 200 6002126

Broj djece predškolske dobi uključene u tretman rehabilitatora po
dijagnozama 115 125145181158

- opće razvojno zaostajanje / 120560

- Cerebralna paraliza / 75430

- poremećaj iz spektra autizma 128 131395140

- Poremećaj u socijalnoj komunikaciji 22 7010732

- Visokorizično dijete 36 1333411

- Hiperkinetički SY / 100440

- poteškoće vida / /000

- Višestruke teškoće 160 801085

- Teškoće sluha / /010

- sy down 0 /002

- govorno jezične teškoće + senzorika 80 160101620

- specifične teškoće učenja / /000

- Govorno jezične teškoće + dodatne teškoće 116 96464438

- MNO 233 3007219

- PCI HEMI / /000

- PCI TETRA 0 /001

- Tjelesna invalidnost / /000

- EPI / 100330

- Genetski SY / 3254130

Broj ostvarenih usluga u programu fizikalne terapije (bobath
koncept) 3392 1004.5004.478132

- kod ambulantnog tretmana / 921.3101.2010

- kod predškolske djece 828 911.2001.093132

- kod školske djece / 1021.0301.0500

- kod odraslih / 1189601.1340

Broj djece predškolske dobi uključene u tretman logopeda po
dijagnozama 132 125145181137

- socijalno komunikacijski poremećaj / /000

Izvještaj 3: Realizacija plana dodatnih podataka



Pozicija IND
R/PPlan 31.12.2025.IND

R/RRealizacija 31.12.2025.Realizacija 31.12.2024.

- nerazvijen govor 0 /0012

- Dječja govorna apraksija 42 1254512

- Poremećaji izgovora 200 277133618

- Usporen komunikacijski govor 0 /0012

- Kašnjenje u jezičnom razvoju 0 /009

- Usporen jezično - govorni razvoj / /000

- Posebne jezične teškoće dvojezičnih govornika / /000

- Afazija dječj dobi / /000

- Kognitivno-komunikacijski poremećaji / /050

- Poremećaji komunikacije, jezika i govora kao dio drugih razvojnih
ili genetskih stanja / 2449220

- Poremećaji iz spektra autizma i socijalno komunikacijski
poremećaj / 9856550

- Oštećenja sluha / /050

- Poremećaji tečnosti govora / 25410

- posebne jezične teškoće / /000

- jezični poremećaj 168 88595231

- poremećaj iz spektra autizma 0 /0043

- dysartria / /000

- gluhoća / /000

Broj individualnih tretmana logopeda i rehabilitatora djece
predškolske dobi 174 8010.6188.5354.915

- logopeda 161 765.4944.1902.596

- rehabilitatora 187 855.1244.3452.319

Broj djece školske dobi pri stručnoj cjelini Psihosocijalna podrška za
djecu školske dobi integriranu u redovni sustav 111 9411610998

- sa cerebralnom paralizom ili drugim motoričkim teškoćama 31 62261652

- MND 278 9626259

- oštećenje jezično govorne glasovne komunikacije i specifične
teškoće u učenju 218 160304822

- postojanje više vrsta teškoća u psihofizičkom razvoju 133 59342015

Broj individualnih tretmana djece školske dobi uključene u tretman 116 21182264.7864.126

- sa cerebralnom paralizom ili drugim motoričkim poteškoćama / /01090

- u tretmanu rehabilitatora 109 22101162.5642.353

- u tretmanu logopeda 95 2398581.3911.462

- u tretmanu psihologa 228 136252708311

- ADHD / /040

- Genetika / /0100

Izvještaj 3: Realizacija plana dodatnih podataka



Pozicija IND
R/PPlan 31.12.2025.IND

R/RRealizacija 31.12.2025.Realizacija 31.12.2024.

Broj održanih edukacija i seminara 113 157284439

- logopeda 100 15771111

- psihologa 40 805410

- rehabilitatora 100 13881111

- fizioterapeuta 200 2005105

- odgojitelja 400 267382

Tretmani psihologa - broj korisnika 37 99115114310

- djeca predškolskog uzrasta 18 905045254

- djeca školskog uzrasta 137 100525238

- mladež i odrasli 94 131131718

Tretmani psihologa - vrste usluga 96 1101.3351.4751.543

- procjene 44 697048109

- individualni tretmani 104 1081.2001.2971.252

- grupe 71 20065130182

Psiholog - rad s roditeljima 82 18902164199

- timske sinteze 225 78463616

- individualni razgovori 62 13821107173

- roditeljski sastanci / 100440

- edukativno-kreativne radionice 170 55311710

Izvještaj 3: Realizacija plana dodatnih podataka
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Izvještaj 1. 

IMOVINA 

 

Ukupna imovina 

 

Ustanova je na  dan 31.12.2025.  raspolagala imovinom ukupne vrijednosti 1.270.491 eur,  

od c ega je  nefinancijska imovina  = 1.049.785 eur , a  financijska imovina  = 220.705  eur. 

 

U odnosu na 31.12.2024. godine Ustanova biljez i rast vrijednosti imovine u iznosu od 998.218  

eur. 

 

 

Nefinancijska imovina 

 

Na dan 31.12.2025. godine ukupno je struktura nefinancijske imovine u vrijednosti od  

= 1.049.785 eur  , a kako slijedi  :  

 

 RAC UN              NAZIV RAC UN                                                 IZNOS EUR                                    

-   012310      licence                                                                                   3.639,38 

-   012410      ulaganje na tuđoj imovini radi prava koris tenja                  63.416,67 

-   012610      ostala nematerijalna imovina                                               44.149,43  

- 022110     rac unala i rac unalna oprema      44.197,30 

- 022120     uredski namjes taj 23.448,86 

-   022121      namjes taj vrtic a   13.941,68 

- 022122    kuhinjski namjes taj 7.534,88 

- 022123    namjes taj stan – odrasli                                                         1.243,29 

-   022190     ostala uredska oprema 23.305,63 

- 022210    radio i TV prijemnici 1.189,35 

- 022230 telefonska centrala 1.282,42 

- 022290 ostala komunikacijska oprema 7.622,08 

- 022310 oprema za grijanje, ventilaciju i hlađenje 37.048,93 

-   022320      oprema za odrz avanje prostorija  453.62 

- 022390 ost.oprema za odrz avanje i zas titu 15.470,82 
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- 022410 medicinska oprema 47.611,00 

- 022620 glazbeni instrumenti 1.177,91 

- 022710 uređaji 7.726,95 

- 022720     strojevi                                                                                      736,48 

-   022730 oprema 14.316,68 

- 022732 igrala za dvoris te 13.403,01 

 

            Postrojenja i oprema                                              372.916,37 

 

 

-   023110     prijevozna sredstva (osobni automobili)                              17.458,88 

 - 023130 prijevozna sredstva (kombi vozila) 72.085,08 

                                                                                                  __________________ 

               Prijevozna sredstva u cestovnom prometu                             89.543,96 

 

 

- 024210 djela likovnih umjetnika 1.164,95 

 

-    019120 IV nematerijalne imovine 60.236,88 

-    029220     IV postrojenja i opreme 2.962,38 

- 029221 IV rac unala i rac unalne opreme 38.600,82 

- 029222 IV namjes taja 30.634,10 

- 029223 IV ostale uredske opreme 15.661,26 

- 029224 IV opreme za grijanje, vent, hlađenje  27.609,84 

- 029225 IV medicinske opreme 47.610,99 

- 029226 IV ostale opreme i alata 39.093,34 

- 029230 IV prijevoznih sredstava 81.791,41 
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   344.201,02 

 

                

-052110    Poslovni objekti u pripremi                                                 930.361,06 

                        

       

                     Imovina                                                   1.393.986,34 

                     Ispravak vrijednosti imovine                                            - 344.201,02 

                                                                                                      _______________ 

                     Financijska vrijednost  imovine                                       1.049.785,32   

 

 

- 042110 sitan inventar u upotrebi 24.895,49  

- 049210 IV sitnog inventara u upotrebi 24.895,49  

                                                                                                ______________________ 

                      Vrijednost sitnog inventara u knjigama                                      0,00 

 

U 2025. godini nabavljena je nefinancijska imovina ukupne vrijednosti  963.495,77 eur .  

Nabavljena je uredska oprema, rac unala i rac .oprema,  oprema za odrz avanje i zas titu te je 

zapoc ela izgradnja nove zgrade Ustanove u koju je ukupno u 2025.godini uloz eno radova u iznosu 

od =930.361,06 eur . 

Predviđen je zavrs etak radova u drugom dijelu 2027.godine. 

 

 

 

 

Financijska imovina 

 

Financijska imovina 

113110          novac u blagajni                                                                                    0,00    

124110          potraz ivanja za vis e plac eni porez i prirez na dohodak         1.267,76 

124520          potraz ivanja za vis e plac .doprinos za mirov.osig.                                 9,70 
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129110 potraz ivanja za refundacije – HZZO   2.555,93 

165260 potraz ivanja za usluge vrtic a                                                 2.276,30 

 

167210 potr. za prih. pror. kor. upl. u prorac un    214.595,72  

                                                                                                   _____________    

                                       financijska imovina                           220.705,41 

 

 

Aktivna vremenska razgraničenja 

 

Nema iskazanih aktivnih vremenskih razgranic enja na dan 31.12.2025 .godine u Bilanci 
Ustanove.  
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Izvještaj 2. 

VLASTITI IZVORI I OBVEZE 

 

 

Vlastiti izvori 

 

Vlastiti izvori Ustanove na dan 31.12.2025. godine iznose 672.061 eur. 

 

U 2025. godini ostvaren je vis ak prihoda i primitaka nad rashodima i izdacima u iznosu od  32.944 

eur.  Iz proteklog je razdoblja donijet vis ak u iznosu od  2.447 eur , pa se tako u 2025.godinu  

prenosi ukupno vis ak od 35.391 eur.  

 

Obrac unati prihodi u iznosu od  2.276 eur  predstavljaju potraz ivanja na temelju ispostavljenih 

rac una za sufinanciranje cijene usluga od roditelja i ostalih opc ina i gradova koje sufinanciraju 

cijenu vrtic a djece  iz njihovog podruc ja.  

 
 

Obveze za rashode poslovanja 

 
 
Iskazane obveze na dan 31.12.2025. godine iznose  563.038,00 eur. 
 
 

Ukupne dospjele obveze iznose 16.224,51 eur  a odnose se na 2 rac una dobavljac a za 

nematerijalnu imovinu = 2.490,00 eur te 13.734,51 eur za materijalne rashode. 

  

Ukupne nedospjele obveze iznose 546.813,49  eur , od c ega su  133.906,97 eur rashodi za plac e 

zaposlenih 12-2025 i tros kovi prijevoza , 380.000,00 eur se odnosi na tros kove povlac enja prve 

rate  kredita od Banke, 32.342,52 eur na materijalne rashode i rac une prema dobavljac ima  te 

564,00 eur na tros kove rada c lanova Upravnog vijec a. 

 

Od dospjelih obveza u iznosu od ukupno 16.224,51 eur, 4.325,00 eur odnosi se na  obveze za 

nabavu nefinancijske imovine, dok s 13.734,51 eur odnosi na rashode materijalnih tros kova. 

 
Obveze po sudskim sporovima Ustanova nema. 

 

 

  

Na dan 31.12.2025. Ustanova ima obvezu od 6.815 eur a za nabavku nefinancijske imovine. 

 

Obveze na nabavu nefinancijske imovine 
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Ustanova na dan 31.12.2025. godine na kontu skupine 264 biljez i obveze za kredit u iznosu od 
380.000 eur a predstavlja prvo povlac enje od ukupnog Ugovora sa poslovnom bankom na iznos 
od =6.000.000 eura a za izgradnju nove zgrade Centra. 
Otplata kredita poc inje nakon povlac enja svih sredstava tj nakon izgradnje zgrade a predviđeno 
je za drugi dio 2027.godine.  
Ustanova vanbilanc no vodi evidenciju instrumenata osiguranja plac anja a vezano za radove na 
izgradnji i kredit Banke, pa je tako na kontima skupine 9919/9964 evidentirano 6.800.487 eur.  
 
 
 

 

 
Nema iskazanih pasivnih vremenskih razgranic enja na dan 31.12.2025 .godine u Bilanci 
Ustanove.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Obveze za zajmove i vrijednosne papire 

Pasivna vremenska razgraničenja 
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Izvještaj 3. 

PRIHODI I RASHODI 

 
PRIHODI 
 

        Ustanova je u razdoblju od 01.01.2025. do 31.12.2025. godine ostvarila prihod od  

2.342.985,00 eur, te prihod od kreditne institucije  

u iznosu od 380.000,00 eur, s to daje ukupni  iznos primitka u iznosu od 2.722.985,00 eur. 

Pregled Prihoda po izvorima financiranja te usporedba s istim razdobljem prethodne godine:  
 

Račun Naziv računa  
Ostvareno u 

2024. 
Ostvareno u 

2025. 
Obrazloženje  

   6711 
OPC I PRIHODI I PRIMICI- 
NADLEZ NI PRORAC UN  - Grad 
Pula 

663.141,56 922.709,62 

Nadl.prorac un pokrio je dio 
povec .plac a – dizanje osnovice od 
10,4 % poc evs i od 01.01.2025. 
temeljem Anexa br 10.Kolektiv.Ug. 
DCZR Veruda od 17.01.2025.g,  Istim 
anexom povec an je I topli obrok a do 
max.iznosa 100,00 eur za punu 
prisutnost, uveden je novi c lanak  
tzv.”za vjernost” i povec  od 4% za staz  
u Ustanovi 20-29 g., 8% za 30-34 g I 
10% za staz  35 i vis e godina rada u 
Ustanovi. 
Shodno povec .plac e pokriveni su i 
povec .doprinosi a koji su također 
djelomic .pokriveni iz ovog izvora 
financiranja, kao I prijevoz djelatnika 
na posao te tros kovi topl.obroka. Iz 
ovog izvora plac ali su se I 
tros k.intelektual.usl. te premije osigur. 
zaposlenih a koje ukljuc uju 
sistemat.preglede I kurativu. 
U sijec nju 2025.g.oprihodovana su  
sredstva za pokric e 13-te place u 
2024.g.  a koja  je isplac ena 14.01.2025. 
te sredstva za kurativu 12-2024. U tom 
iznosu = 40.509,73 eur , Fin.Izvj. za 
2024.imao je metodolos ki manjak a 
pokrio se prihodom u 2025.g. od 
sredst.nadl. prorac una. 

   6526  
SUFINANCIRANJE CIJENE 
USLUGE, PARTICIPACIJE I SL. 

   5.117,73 4.228,45 

Koncem godine 2025.ostalo je nes to 
vis e otvorenih – neplac enih rac una za 
sufinanciranje usluge vrtic a a koji u 
Izvjes tajima rezultira manjim 
prihodima  po toj osnovi. 
Spornih potraz ivanja u tom smislu 
Ustanova procjenjuje da nema. 
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    6526 PRIHODI S OSNOVA S TETE 0,00 0,00 
U 2024.g. nije bilo refundac.s teta od 
osigurav.kuc a, kao ni u 2025.godini. 

   6615 PRIHODI OD PRUZ ENIH USLUGA        5.964,64  20.350,00 

U ukup.iznosu prihoda od pruz . usluga, 
na usl.struc ne procjene odnosi se 
6.360,00 eur, dok  ostatak prihoda 
predstavlja prihod po osnovi kotizacija 
za Interdisciplinarnu konferenciju u 
organizac.Ustanove u listopadu 2025. 

   63612 
PRIHODI IZ DRZ AVNOG 
PRORAC UNA  

278.877,80 276.806,02 

U 2025.g.cijene kos tanja za pruz . 
usluge rac unale su se po Rjes enju 
Ministarstva  od  24.03.2025.g, te 
biljez e povec anje cijena : 
-psihosoc.podrs ke indiv.u obiteljima sa 
21,20  na 22,49 eur, usl.psihosoc. 
individ kod pruz atelja  usl.sa 20,20 eur 
na 21,43 eur, psihosoc.grupno sa 13,50 
na 14,32 eur, usl rane razvojne podrs ke 
sa dob 0-3 sa 24,50 na 28,86 eur, dob 
3-7 sa 24,50 na 25,99 eur, uslugu 
poludn. boravka sa 430,00  na 457,00 
eur te usl ukljuc iv. u programe 
redov.obrazov. sa 40,10  na 42,55 eur.  

   636132 
PRIHODI IZ Z UPANIJSKOG 
PRORAC UNA  

140.000,00 155.000,00 

Istarska Z upanija  povec ala je iznos 
financiranja za redovno poslovanje za 
15.000,00 eur-a, a shodno povec anju 
tros kova plac a uzrokovanih 
zapos ljavanjem novih djelatnika te 
također i povec anju broja korisnika. 

  636132 
PRIHODI OD GRADOVA 
- redovno poslovanje  

243.977,74 278.290,49 

 Gradovi i Opc ine  – osnivac i Centra, 
podigli su svi iznos financiranja za rad 
Ustanove, a nastavno dostavljenom 
planu povec anja plac a djelatnika sa 
01.01.2025.g te zapos ljavanju novog 
struc nog kadra. 

  636132 
PRIHODI OD GRADOVA 
- kapitalni prihod za izgradnju 
novog poslovnog objekta Centra  

0,00 555.958,23 

Grad Rovinj I Grad Umag uplatili su 
jednokratno svoju obvezu  
sufinanciranja izgradnje nove zgrade 
Ustanove te na taj nac in nec e 
sudjelovati u otplati kredita. 

  636132 

PRIHODI OD GRADOVA 
- Sudjelovanje gradova u 

otplati kredita  
0,00 13.151,80 

Pojedini Gradovi  osnivac i vec  tijekom 
2025.g. zapoc eli su sa uplatama vezano 
za otplatu kredita I kamata a za 
izgradnju nove zgrade. 

    636135 
PRIHODI OD OPC INA  
-redovno poslovanje 

106.932,23 90.894,00 

 Jedna Opc ina s kojom postoji Ugovor o 
financ.Ustanove (nije osnivac ) a koja 
vec  nekoliko godina sudjeluje u 
financir. rada Ustanove, u 2025.g. 
znac ajno je smanjila iznos dotacije. 
Također jos  neke dr. manje Opc ine 
izostavile su svoj dio participiranja u 
redovnom poslovanju Centra.  
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PRIHODI OD OPC INA 
Sudjelovanje gradova u otplati 
kredita 

0,00 7.938,32 

Pojedine Opc ine –osnivac i, vec  tijekom 
2025.g. zapoc ele su sa uplatama 
vezano za kredit banke a za izgradnju 
nove zgrade Centra. 

     6631 PRIHODI OD DONACIJA 0,00 17.658,07 

U 2024.g.Ustanova nije primila niti 
jednu donaciju, dok su u donacijama za 
2025.g. I trgovac ka drus tva i fizic ke 
osobe od kojih nekolicina fizic kih 
osoba jesu stranci. 

     6381 
PRIHODI OD PROJEKTA 
“Rastimo zajedno sigurnije” 

20.802,00 0,00 

 Projekt istekao dana 29.10.23. a 
isplata zadnjeg Zahtjeva za novc . 
Sredstv. izvrs ena je 11.01.24.u iznosu 
od 20.801,00 eur.  U 2025.g. nije bilo 
dodatnih projektnih aktivnosti. 

  8443 
Krediti- dugoroc ni od tuzemnih 
kredit.institucija 

0,00 380.000,00 

Ustanova je sklopila Ugovor sa poslov. 
bankom u iznosu od 6.000.000,00 eur a  
za kreditiranje izgradnje zgrade, od 
c ega je dana 18.12.2025. imala prvo 
povlac enje sredstava u iznosu od 
380.000,00 eur. 

  TOTAL  u eur 1.464.813,70 2.722.985,32     
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Rashodi i izdaci 

 

RASHODI 

   Ostvareni rashodi poslovanja u 2025.godini  jesu 1.726.544,71 eur te rashodi za nabavu 

nefinancijske imovine 963.795,77 eur, s to daje ukupni iznos rashoda  Ustanove za razdoblje od 

01.01.2025. do 31.12.2025.  =  2.690.040,48 eur.        

Pregled najznac ajnijih odstupanja rashoda u odnosu na isto izvjes tajno razdoblje prethodne 

godine: 

 

Račun Naziv 2024. 2025. Obrazloženje razlike 

    3111 Plac e za redovan rad 993.062,94 1.197.847,35 

Povec .osnov.za obrac .place  sa 
01.01.2025. je najznac aj. razlika  - 
povec anja tros ka te također 
zapos ljav. 5 novih struc nih 
djelatnika. 

     312 
Ostali rashodi za 
zaposlene 

98.633,23 90.153,97 
U 2024.g. isplata 3 otpremnine , dok 
su otpremnine u 2025.g. planirane 
ali nisu realizirane.  

   3132 
Doprinosi za 
zdravst.osiguranje 

163.272,45 193.724,38 
Sukladno vec oj  btto plac i – vec i 
doprinosi za zdravstveno osigur.  

3211 Sluz bena putovanja 5.293,47 5.367,05 

Tros kovi sluz benog putovanja u 
slic nom su iznosu ukupnog tros ka 
kao I prethodne godine.  

   3212  Naknade za prijevoz 43.250,31 41.508,47 

Nes to manji iznos tros ka prijevoza a 
zbog promjena adresa djelatnika u 
mjesto rada I prebivalis ta. 

   3213 Struc no usavrs avanje 6.434,00 8.437,00 

Djelatnici su se dosta odazivali na 
moguc . kontinuirane edukacije , 
fizioterapeuti na usavrs avanju u 
Rijeci, Psiholog u Zagrebu, 
Rac unovodstvo na seminare iz 
Prorac un.poslovanja, sudjelov. na 
KOKOS konferenciji  nadlez nog 
Ministarst.za struc ne djelatnike , 
sindikalni povjerenik - godisnji skup 
u Crikvenici te je zapoc et ciklus 
radionica za voditelje Centra  

3221 Uredski materijal 12.353,39 14.750,57 
 Nes to vis e uredskog materijala 
potros eno je a vezano za 
organizac.konferenc. Centra. 
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3222 Materijal i sirovine 5.148,48 6.797,99 
Rast cijena namirnica te povec ana 
potreba za namir.osobama sa 
smetnjama u prehrani-alergijama. 

3223 

Energija 

18.308,11 19.475,63 

Iznos utros ene energije za gorivo za 
vozila, elektric nu energiju I plin za 
sustav grijanja slic an je preth.godini 

3224 Materijal i dijelovi za 
tekuc e/ invest.odrz avanje 

415,14 177,78 

Smanjena potreba za sitnim 
materijalom za tekuc e odrz avanje 

3225 

Sitni inventar i auto gume 

4.251,63 1.627,68 

U 2024.g.nabava 4 nove gume za 
kombi , 13 telef.uređaja za 
djelatnike, kuhalo za vodu, kolica – 
jelonos a, kutije za pohranu 
djec .igrac aka, boz ic no drvce I dr. 
Dok u 2025.g. nabavlj.hranilica za 
dijete, kacige za izlazak na gradilis te, 
oglasna ploc a za roditelje, 2 ormara i 
2 stolice za novu socijalnu radnicu i 
termosice za c uvanje toplog obroka. 

3227 
Sluz bena, radna i zas titna 
odjec a i obuc a 

3.478,32 2.086,68 

 Obnova  kecelja za odgajatelje, 
obuc a za vozac a, klompe za nove 
djelatnike te radna odjec a za 
fizioterapeute i odgajatelje. 

3231 
Usluge telefona,pos te I 
prijevoza 

3.792,02 5.653,16 

Vec i broj djelatnika ( te novi 
djelatnici) ukljuc en u zajednic ki 
paket usluga s to rezultira vec im 
tros kovima na ovoj stavci rashoda. 

3232 Usl.tek/invest.odrz avanja 11.758,04 17.444,85 

Tijekom  2025.g.bilo je dosta usluga 
odrz av.na kombi vozilima a zbog 
njihove dotrajalosti, zatim redovno 
ispitivanje instalacija, sređivanje 
ureda za novu socijalnu radnicu , 
redovno farbanje prostorija 
Ustanove, angaz irana je tvrtka za 
c is c enje kanalizacije I dr. 

3233 
Usluge promidz be I 
informiranja 

5.468,75 2.990,00 

Objava oglasa u sluz benim glasilima 
RH (NN)  za ravnatelja, te 2 
rehabilitatora I 2 logopeda 

3234 Komunalne usluge 6.404,97 8.404,24 

Vec i iznosi rac una za opskrbu vode 
zbog vec eg utros ka te vec i rac uni 
odvoza komunalnog otpada po 
kategorijama otpada , organiziran i 
jedan vanredni odvoz otpada. 



17 

3236 Zdravstvene usluge 7.516,37 6.639,38 

Manji broj usl.sanitarnog nadzora 
ZZJZ u donosu na preth.godinu, 
provela se deratizacija prostora te 
usluga katetetrizacije korisnika. 

3237 
Intelektualne i osobne 
usluge 

8.532,52 16.337,02 

Osim redov.usl.odvjetnic kog ureda i 
usl.kontrolinga, usl.biljez nika a 
vezano za instrumente 
osigur.plac anja , dodatno i 
usl.konzultantske kuc e a za prijavnu 
dokumentaciju projekta „KORAK-
koordinirana rana podrs ka kroz 
mobilne timove“.  

3238 Rac unalne usluge 11.596,66 16.436,52 

Pored redov.usluga odrz avanja 
rac unal.sustava , dodatne usluge 
izrade Aplikacije prema Ugov.sa 
informatic .kuc om, aplikacija -
specific na za potrebe rada Centra 

3239 Ostale usluge 14.527,84 44.002,11 

Pored redov.usluga c uvanja i 
nadzora imovine, pranja i peglanja , 
dopreme topl.obroka za korisnike i 
dr., u 2025.g.najvec i dio rashoda 
odnosi se na pripremu, organizaciju 
i provedbu Interdisciplinarne 
Konferencije Ustanove. 

3234 
Naknade tros k.osobama 
izvan radnog odnosa 

0,00 2.077,89 

Za sudjelovanje na Konferenciji 
plac eni su tros kovi putovanja i 
smjes taja vanjskim predavac ima. 

3292 Premije osiguranja   12.485,76 15.414,20 

 Povec ani iznosi premija osiguranja 
za zaposlene (vec e cijene i vec i broj 
djelatnika) , kao i porast cijene 
osiguranja imovine. 

3293 Reprezentacija 0,00 408,61 

Ugos c av.posl.partnera za odrađene 
radionice u Ustanovi a bez naknade 

3295 Pristojbe I naknade 294,24 569,88 

 Dodat.tros ak u 2025.g., pored hrt 
pristojbi za radio uređaje u 
sluz b.vozilima , jesu naknade 
komorama a za Konferenciju i  
bodovanje struc . Suradnika koji su 
sudjelovali na konferenciji.  

3299 
Ostali neposmenuti 
rashodi poslovanja  

2.420,74 105,55 
Minimalan iznos neraspoređenih 
tros kova po definiranim kontima a 
vezano za usluge konferencije 



18 

 

3431 
Bankarske usluge i platni 
promet 

20,62 368,84 

Naknada banke za primljenu ino 
donaciju fizic kih osoba te plac anje 
prve interkalarne kamate a za prvo 
povlac enje kredita. 

41231  Licence 0,00 3.700,00 

licenca za E – uredsko poslovanje 

4212 
Poslovni objekti – u 
pripremi  

0,00 930.361,06 

Radovi na izgradnji nove zgrade 

4221 
Rashodi za nabavu 
uredske opreme i 
namjes taja  

10.932,91 13.723,09 
Uredski namjes taj za novi ured 
socijalne radnice, 2 nova printera za 
2 lokacije (Vidikovac i Budic inova).  

4222 Komunikacijska oprema 0,00 2.102,23 

 Kupnja fotokopirnog stroja 

4223 
Oprema za odrz avanje i 
zas titu 

2.890,00 13.609,39 
2.faza – nadogradnja na pripremnu 
fazu iz 2024.g.- postavljanje 
alarmnog sigurnosno-zas titnog 
sustava i protuprovalnih vrata i 
kvaka, na dvije lokacije. 

4227 
Uređaji, strojevi i oprema 
za ostale namjene  

2.126,25 0,00 U 2024.g  bila je izrada komunikac. 
dvojezic nih ploc a 

 

-Prosjec an broj 
zaposlenih    
-Prosjec an broj zaposl. na 
osnovi sati rada 

46 
43 

         44 
         41 

Broj zaposl.na dan 31.12.25. = 51, ali 
je godis .prosj.br.= 44, 
Koncem godine zaposleno je 5 novih 
struc nih suradnika. 
Broj zaposl.po satima rada  = 41  
a zbog duz ih bolovanja. 
Br.zaposl.na 31.12.24. bio je =46. 
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Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 

 

Ustanova je u 2025.godini sklopila Ugovor o kreditu sa poslovnom Bankom  a za izgradnju nove 

zgrade Centra , te je koncem godine imala prvo povlac enje sredstava u iznosu od =380.000 eur. 
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Izvještaj 4. 

STRUKTURA REZULTATA POSLOVANJA 

 

 
REZULTAT POSLOVANJA  

Razlika prihoda i rashoda : 

2.342.985,00 

1.726.544,71    

   616.440,29  eur    razlika prihoda i rashoda 

- 963.495,77 eur       manj.prih.za dugotr.imov.                               

=  -347.055,48  eur  ukup.manjak prih. 2025. 

  +380.000,00 eur     Vis ak primit. od zaduz ivanja 

    = 32.944,52   eur VIS AK 2025.g. 

          + 2.446,59   eur VIS AK preth.razdob. 

=  35.391,11 eur  ukup.višak -prijenos u 2026.g 

 

       Realni ostvareni vis ak poslovanja u 2025.g. tj.prihodi koji se nisu stigli potros iti  jesu 

Prihodi od Donacija i to u nepotros enom iznsu = 9.441,34 eur. 

Ostali izvori su svi potros eni u visini ostvarenih prihoda, osim s to se uplac eni iznosi od 

Gradova i Opc ina a za potrebe kredita i gradnje zgrade prenose u razdoblje kada c e krenuti 

plac anje po kreditu. Pojedini Gradovi i Opc ine osnivac i u svoje prorac une su vec  za 2025.g. 

uvrstili obvezu poc etka plac anja svog dijela sufinanciranja izgradnje a zbog manjeg 

opterec enja na iduc a razdoblja financijskih planova. Ti iznosi predstavljaju isto „vis ak“ ali se 

prenose namjenski i ne mogu se rasporediti na druge vrste rashoda. Poc etak otplate kredita 

predviđen je u 2027.godini. 

   Vis ak po donacijama te Gradovima i Opc inama, u poslovnim knjigama na dan 31.12.2025. 

iznosi 35.391,11 eur. 
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Izvještaj 5. 

PRIHODI I RASHODI PO PROGRAMIMA 

 

Redovna djelatnost Ustanove financira se sredstvima iz prorac una Grada Pule i ostalih osnivac a, 

drugih opc ina koje nisu osnivac i, z upanijskog prorac una koji participira u pokrivanju tros kova 

zajedno s osnivac ima te prihodima vlastite djelatnosti i sufinanciranja roditelja. 

 

Sredstva od osnivac a (10 gradova i 2 opc ine) i Istarske z upanije dobivaju se na osnovu ugovora o 

sufinanciranju, dok ostale opc ine participiraju na temelju javnih poziva za financiranje 

djelatnosti socijalne skrbi i preds kolskog odgoja djece s tes koc ama u razvoju 

 

 

P1 – SREDSTVA PRORAČUNA 
 

Prihodi iz Nadlez nog prorac una tj.od Grada Pule u 2025.godini iznosila su =922.709,62 eur.  

Najvec im dijelom pokriveni rashodi za plac e i ostale tros kove djelatnika a također i za 

intelektualne usluge i premije osiguranja. 

 

 

P2 – PROGRAMI MINISTARSTVA NADLEŽNOG ZA OBRAZOVANJE 

 

Za djelatnost preds kolskog odgoja i obrazovanja djece s tes koc ama u razvoju i ostale djece, 

Ministarstvo znanosti i obrazovanja dodijelilo je Ustanovi  3.840 eur  a prema Odluci o financiranju 

ustanova preds kolskog odgoja i obrazovanja koju Ministarstvo donosi svake godine. 

Navedenim prihodima   financiran je dio materijalnih rashoda.   

 

P3 – PROGRAMI MINISTARSTVA NADLEŽNOG ZA SOCIJALNU POLITIKU 

 

 

Rjes enjem Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku , u 2025.godini  Ustanovi 

je odobreno pruz anje slijedec ih usluga : 

 usluge skrbi izvan vlastite obitelji u okviru poludnevnog boravka za osobe s tjelesnim i/ili 

mentalnim os tec enjem, 

 usluge edukacijske rehabilitacije  

 usluge psiholos ke podrs ke u okviru povremenog boravka 

 usluge pomoc i pri ukljuc ivanju u redovne programe preds kolskih ili s kolskih ustanova 

(integracija)  

 usluge rane razvojne podrs ke 

 

Na temelju tog Rjes enja, između Ministarstva i Ustanove sklopljeni su ugovori o međusobnim 

odnosima kojima se utvrđuju cijene usluga koje refundira Ministarstvo. 

 

Prihodi u okviru promatranog programa iznose 272.966 eur za 2025. godinu,  
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 a koji su utros eni u  cijelosti , dio na rashode za  plac e zaposlenih a ostalo  na pokric e  dijela 

materijalnih rashoda. 

P4 – VLASTITI PRIHODI I OSTALO 

 

U 2025. godini ostvareno je ukupno = 422.237 eur ostalih prihoda a koji se sastoje od : 

=20.350 eur prihoda od pruz enih usluga procjena , =  4.228 eur prihoda roditelja za sufinanciranje 

vrtic a te = 380.000 eur prihoda od poslovne Banke a za izgradnju nove zgrade Cnetra.  

 

Prihodi od usluga su nes to vec i u odnosu na prethodnu godinu jer osim usluga procjene korisnika 

, ukljuc uju i usluge kotizacije a za konferenciju Centra odrz anu u listopadu 2025.godine. 

S poslovnom Bankom sklopljen je Ugovor o kreditu u iznosu od = 6.000.000 eur a za izgradnju 

nove zgrade, od c ega je u 2025.godini povuc ena samo jedna trans a u iznosu  =380.000 eur.  

Svi prihodi utros eni su u cijelosti do 31.12.2025. godine. 
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Izvještaj 6. 

DODATNI PODACI 

 

Broj i struktura zaposlenih, podaci o plaćama 

Na dan 31. prosinca 2025. godine Ustanova ima  51 zaposlenika, od čega se 35 zaposlenika odnosi na 
stručno osoblje, a 16 zaposlenika na zajedničke službe (ravnatelj, kuhinja, računovod. * 3, čist.*4 
vozač*2, njegovatelj *4,  tajnik) 

Radno mjesto 
Predviđena 

kvalifikacija 
Broj djelatnika Koeficijent 

Edukacijski rehabilitator VSS 10 2,18 

Edukacijski rehabilitator - voditelj VSS 2 2,30 

Logoped  VSS 8 2,18 

Psiholog VSS 6 2,18 

Fizioterapeut VŠS 4 1,91 

Odgojitelj VŠS 2 1,91 

Medicinska sestra SSS 1 1,60 

Njegovateljica KV 4 1,25 

Radni instruktor SSS 1 1,60 

Radni terapeut VŠS 1 1,91 

Ravnateljica VSS 1 3,90 

Tajnik-pravnik-Voditelj VSS 1 2,30 

Rač.referent SSS 2 1,66 

Voditelj računovodstva VSS 1 2,30 

Vozač - pratitelj SSS 2 1,33 

Servirka KV 1 1,17 

Spremačica OŠ 4 1,17 

 

Osnovica na dan 31.12.2025: = 880,00 eur 

 

Struktura radnih sati 

 

Ostvareni sati rada 
Bolovanje 

(teret poslodavca) 

Bolovanje 

(teret HZZO) 

Plaćeni 

dopust 

Neradni dani 

– godišnji 

odmori i 

blagdani 

UKUPNO 

84.650 5.588 4.264 1.112 18.004 113.618 

74   % 5  % 4  % 1 % 16  % 100% 

 

U strukturi bolovanja na teret HZZO,  najvec i dio odnosi se na  komplikacije u trudnoc i , rodiljni i 
porodiljni  dopusti,    nes to  manje  sluc ajeva   pratnje  i  njege  c lana obitelji  (uglavnom  djece 
preds kolske i s kolske dobi), dok je jedna djelatnica  i dalje na duz em  bolovanju a uslijed komplikacija 
nakon preboljelog COVID-a. 
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Fizički i ostali podaci o poslovanju 

 

1.ODJEL ZA DJECU RANE I PREDŠKOLSKE DOBI 
 
U Odjelu za djecu rane i predškolske dobi djeluju dvije stručne cjeline ; 
 
1.Struc na cjelina rana razvojna podrs ka 
2. Struc na cjelina za odgoj i obrazovanje djece rane i preds kolske dobi 
 
TABLICA ,Prikaz usluga korisnicima i roditeljima, te ukupan broj  realiziranih usluga 

USLUGE - MJESTO BROJ KORISNIKA BROJ PRUŽENIH USLUGA 

NRT -PULA - VIDIKOVAC 147 1201 

ZAJEDNIČKE PROCJENE-PULA-
VIDIKOVAC 

145 145 

ZAJEDNIČKE KONTOLE – PULA - 
VIDIKOVAC 

282 282 

RANA RAZVOJNA PODRS KA- 
PULA BUDICINOVA(logopedi, 
rehabilitatori, senzorni 
pedagozi, tak tools terapija,  
fizikalna terapija, rad u kabinetu 
za asistivnu, rad psihologa). 

128 
Sva su djeca dobivala sustavno 
usluge logopeda i rehabilitatora. 
Ostale usluge dobivala su ona 
djeca koja su donijeta odlukom 
tima i samih potreba djeteta. 
 
 

7569 

RANA RAZVOJNA PODRS KA – 
POREC  (logoped, edukacijski 
rehabilitator, fizioterapeut, 
psiholog) 

     53       
(broj korisnika ovisi o broju 
izlaza korisnika koji napune 
sedam godina z ivota). 

2961 

RRP PULA - POREC  181 10530 

UKUPNO 755 12158 

SURADNJA SA RODITELJIMA   

 VIDIKOVAC (individulani 
razgovori uz prikaz rada, 
individualni rad sa roditeljima) 

34 34 

PULA – BUDICINOVA 
(individualni razgovori, timski 
razgovori) 

11 
(zbog dugotranog bolovanja 
nedostaju usluge 1 psihologa 

11 

 POREČ (individualni rad, timski 
razgovori, rad u radionicama, 
grupe podrs ke) 

17 17 

UKUPNO 62 62 

 
 
BROJ IZDANIH NALAZA (mišljenja i preporuka) 
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PULA VIDIKOVAC – DIJAGNOSTIKA 619 

PULA BUDICINOVA –RRP 167 

POREC  –RRP 31 

UKUPNO 817 

PRIKAZ BROJA STRUČNJAKA, BROJ KORISNIKA I REALIZIRAN BROJ USLUGA 
INDIVIDUALNIH TRETMANA NA LOKACIJI PULA – POREČ 

USLUGA BROJ DJELATNIKA BROJ KORISNIKA BROJ USLUGA 

Educ. rehabilitatori 4 181 4317 

Logopedi 3 181 4190 

 
Na donjoj tablici prikaz je dodatnih usluga koje je dobilo 100 korisnika, pored osnovnih 
socijalnih usluga. 

USLUGA BROJ DJELATNIKA BROJ KORISNIKA BROJ USLUGA 

Kabinet za 
asistivnu(Porec , Pula) 

1 31 300 

Rad u senzornoj sobi-
Pula 

1 13 115 

Fizikalna 
terapija(Porec , Pula) 

1 24 699 

TAK TOOLS 
terapija(Pula, RRP I 
VRTIC ) 

2 18 140 

ADOS -2 procjena u RRP 
(Pula, Porec ) 

1 38 39 

UKUPNO 5 100 1293 

 
U gornjem prikazu nedostaje izvjes c e jednog psihologa iz Budicinove, koji zbog zdravstvenih 
razloga nije bio u moguc nosti dostaviti izvjes c e. Također, broj usluga u senzornoj sobi je smanjen 
zbog dugotrajnog bolovanja kolegice koja je inac e zaduz ena za te aktivnosti. 
PRIKAZ BROJA KORISNIKA PO OPĆINAMA – PULA, POREČ 

 
REDNI BROJ OPC INA UKUPAN BROJ KORISNIKA 

1. PULA 69 

2. MEDULIN 8 

3. BARBAN 4 

4. FAZ ANA 2 

5. ROVINJ 5 

6. VODNJAN 7 

7. LABIN 13 

8. LIZ NJAN 4 

9. SVETA NEDJELJA (NEDES C INA) 3 
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10. BRTONIGLA 1 

11. BUJE 2 

12. BUZET 5 

13. FUNTANA 2 

14. KAS TELIR 2 

15. KANFANAR 1 

16. MOTOVUN 1 

17. NOVA VAS 2 

18. NOVIGRAD 5 

20. POREC  20 

21. SV. LOVREC  1 

22. TAR 1 

23. UMAG 5 

24. VIS NJAN 2 

25. VIZ INADA 2 

26. VRSAR 1 

27. BALE 1 

28. MARC ANA 4 

29. RAS A 2 

30. SVETVINC ENAT 1 

31. PAZIN 1 

32. KRS AN 1 

33. GRAC IS C E 1 

34. Z MINJ 1 

 UKUPNO 181 

 
U tablici je prikazan broj korisnika i pruz enih usluga koje su određene temeljem rjes enja i 
socijalnih usluga. Osnovne usluge koje primaju svi korisnici ukljuc uju usluge logopeda, 
edukacijskog rehabilitatora i psihologa. Ostale usluge korisnici su primali prema procjeni 
struc nog tima, ovisno o individualnim potrebama. Te dodatne usluge pruz ane su kontinuirano ili 
periodic no, u ciklusima. 
 

1.1. STRUČNA CJELINA RANA RAZVOJNA PODRŠKA 

U sklopu Stručne cjeline za ranu intervenciju, u rad su uključena sva djeca s područja Istarske 
županije koja su rođena s određenim rizičnim faktorima ili neurološkim smetnjama, kao i djeca 
kod kojih su naknadno uočena odstupanja u razvoju, posebice u području govora, ponašanja i 
socijalne komunikacije. Program se provodi za djecu od rođenja do sedme godine života, a 
uključuje praćenje razvoja, savjetodavni rad te izradu i provedbu individualiziranih planova 
podrške. 

Temelj rada ove stručne cjeline čini transdisciplinarni pristup, koji nadilazi granice pojedinih 
stručnih disciplina te osigurava razmjenu znanja, uloga i odgovornosti među članovima tima. 
Složeni model timskog rada omogućuje dublje razumijevanje potreba svakog djeteta, dok se 
roditeljima i obitelji priznaje ključna i ravnopravna uloga u procesu procjene, planiranja i 
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provedbe podrške. Kroz aktivno uključivanje roditelja osigurava se cjelovitiji pogled na 
djetetove jake strane i potrebe, kao i bolji kontinuitet podrške u svakodnevnom okruženju. 

Usluga rane intervencije temelji se na pružanju stručne i poticajne podrške djeci, uz istovremeno 
savjetovanje roditelja i drugih članova obitelji, a u određenim slučajevima i udomitelja. Prema 
Zakonu o socijalnoj skrbi (čl. 91, stavak 1., 2011.), ove usluge su namijenjene djeci kod koje je 
utvrđen razvojni rizik ili razvojna teškoća. 

Primarni cilj rane intervencije je poticanje optimalnog rasta i razvoja djeteta kako bi ono moglo 
ostvariti svoje potencijale u emocionalnom, socijalnom i kognitivnom području. U skladu s tim, 
usluge se temelje na multidisciplinarnom pristupu koji obuhvaća stručnjake različitih profila – 
fizioterapeute, logopede, psihologe i edukacijske rehabilitatore, uz dodatnu podršku fizijatra kao 
vanjskog suradnika. Timski rad započinje detaljnom procjenom djeteta, nakon čega se izrađuje 
zajednički nalaz i mišljenje, na temelju kojih se kreira jedinstveni individualni plan podrške. 

Proces rane intervencije obuhvaća nekoliko ključnih faza: identifikaciju i detekciju razvojnih 
odstupanja, dijagnostiku, provođenje habilitacijskih i rehabilitacijskih tretmana te kontinuirano 
savjetovanje roditelja. U našem Centru intervencija započinje čim se primijete prvi znakovi 
odstupanja u razvoju, ne čekajući formalnu dijagnozu. 

Djeca se uključuju u program putem uputnica koje izdaju pedijatri, neuropedijatri, liječnici 
obiteljske medicine, klinički psiholozi ili drugi stručnjaci koji su uočili specifične teškoće u 
psihofizičkom razvoju. Dodatnu kvalitetu radu daje i kontinuirana edukacija naših stručnjaka, 
poput edukacije na Edukacijsko-rehabilitacijskom fakultetu u Zagrebu pod nazivom Razvojni 
profil djece predškolske dobi: opažanja i analiza, koju su prošli naši logopedi, psiholozi i 
edukacijski rehabilitatori. 

Lokacije pružanja usluga 

Usluge rane intervencije pružaju se na tri lokacije: Pula – Vidikovac 7, Pula – Budicinova 23 i 
Ispostava Poreč. 

Na lokaciji Vidikovac 7 provodi se dijagnostička procjena djece u suradnji logopeda, psihologa i 
edukacijskog rehabilitatora. Pružaju se usluga fizioterapeuta prema Bobath konceput te 
kontrolna praćenja i rehabilitacijske tretmane i kontinuiran savjetodavni rad s roditeljima. 
Tijekom 2024. godine, u radu su sudjelovala dva logopeda u svrhu prijenosa znanja i pripreme 
za mirovinu djelatnika. Od siječnja 2025. godine, tim čine jedan logoped, psiholog, edukacijski 
rehabilitator i fizioterapeut u. Tijekom godine usluge zajedničkih timskih procjena koristilo je 
145 korisnika, dok su provedene i brojne kontrolne procjene od strane logopeda (134), 
edukacijskog rehabilitatora (81) i psihologa (67) te NRT fizioterapeuta (147). 

Na lokaciji Budicinova 23, rad se temelji na individualnim i specijaliziranim rehabilitacijskim 
tretmanima koje provode logopedi, edukacijski rehabilitatori, psiholozi i fizioterapeuti. Dodatno 
se provode i specifične metode poput Talk Tools vježbi, rada u senzornoj sobi, korištenja ADOS-2 
protokola, te rada u kabinetu za asistivnu i alternativnu komunikaciju. Tijekom godine usluge su 
koristila 123 korisnika, od čega je 13 djece radilo u senzornoj sobi, 21 korisnik u asistivnoj 
tehnologiji, 17 djece u fizikalnoj terapiji, 18 kroz Talk Tools, a 38 ih je uključeno u ADOS-2 
procjene. 

U Ispostavi Poreč, djeci sa sjeverozapadnog dijela Istre pruža se rana razvojna podrška nakon 
što su prošli dijagnostičku procjenu u Puli. Usluge su provodili logoped, edukacijski rehabilitator, 
fizioterapeut (jedan dan tjedno) te psiholog pripravnik, do povratka djelatnice s porodiljnog 
dopusta u srpnju 2025. godine. U ovoj ispostavi usluge je koristilo ukupno 53 djece, od kojih je 
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15 bilo u stalnom radu s psihologom, a dodatne procjene i kontrole dobilo je njih 18. 
Fizioterapeut je radio sa sedmero djece, dok je 10 djece uključeno u rad kabineta za asistivnu 
tehnologiju. 

Organizacija rada i suradnja s roditeljima 

Na lokaciji Vidikovac 7, stručni tim –provodi zajedničke dijagnostičke procjene. Tim djeluje 
koordinirano, a procjene uključuju i edukaciju roditelja o strategijama za poticanje djetetova 
razvoja. Veliki naglasak stavlja se na jačanje djetetovih postojećih vještina te osnaživanje obitelji 
kroz savjetovanje i podršku. 

Roditelji redovito dobivaju relevantne informacije, uključujući pisane materijale, usmene upute, 
prikaze vježbi i edukativne igre. Svi stručnjaci djeluju timski, uz mjesečne sinteze i sastanke na 
kojima se usuglašavaju zaključci i planovi podrške. Djeca se, prema prioritetima i potrebama, 
evidentiraju na liste čekanja za procjene, rehabilitaciju ili savjetodavni rad. 

Korisnici su o svim fazama uključivanja u usluge informirani putem pisanih obavijesti, 
elektroničke pošte ili SMS poruka. Usluga rane intervencije osigurava se putem Rješenja 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad te traje do sedme godine života ili polaska u školu. Prekid 
usluge može zatražiti i roditelj, uz pismenu izjavu. 
 

1.2. STRUČNA CJELINA ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE DJECE S TEŠKOĆAMA U RAZVOJU 

RANE I PREDŠKOLSKE DOBI 

U pedagoškoj godini 2024./2025. Stručna cjelina za odgoj i obrazovanje djecu rane i predškolske 
dobi s teškoćama u razvoju radila je s dvije skupine djece s višestrukim teškoćama u razvoju. 
Poseban naglasak stavljen je na individualizirani pristup, skrb i podršku koja uključuje različite 
razvojne, zdravstvene i funkcionalne potrebe korisnika. 
 
 
 

ORGANIZACIJA RADA 

U neposredan svakodnevni rad s djecom bila su uključena tri odgojitelja i dva njegovatelja. 
Tijekom dana provodili su aktivnosti prihvata, boravka i praćenja djece, uz poticanje 
komunikacijskih, socijalnih, spoznajnih i motoričkih vještina kroz različite oblike strukturiranih i 
slobodnih aktivnosti. 

S obzirom na specifične zdravstvene teškoće dijela korisnika, bilo je potrebno prilagoditi 
organizaciju skrbi. Na samom početku godine zaposlen je dodatni, treći odgojitelj, čime je 
osigurana kontinuirana kvaliteta rada, individualizirani pristup i sigurnost djece u 
svakodnevnim aktivnostima. 

 

 

ODGOJNA SKUPINA „PČELICE” 

Jedna od skupina unutar cjeline je odgojna skupina „Pčelice”, namijenjena djeci s višestrukim 
teškoćama u predškolskoj dobi. Program rada u skupini temelji se na principima 
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individualizacije, rane intervencije i interdisciplinarne suradnje. Aktivnosti su prilagođene 
razvojnim mogućnostima i interesima djece, uz stalnu suradnju sa stručnim suradnicima centra 
(psiholog, edukacijski rehabilitator, logoped), kao i roditeljima. 
 
PRIKAZ BROJA UPISANE DJECE 
Rujan 2024. 

UZRAST UKUPAN BROJ DJECE DJEVOJČICE DJEČACI 
3 - 4 GODINE 0 0 0 
4 - 5 GODINA 2 2 0 
5 - 6 GODINA 0 0 0 
6-7 GODINA 1 1 0 
UKUPNO 3 3 0 

 
 
ZASTUPLJENOST DJECE PO GRADOVIMA I OPĆINAMA 
 

GRAD ILI OPĆINA BROJ DJECE 

PULA 2 

MEDULIN 1 

 
 
ZASTUPLJENOST DJECE PO DIJAGNOZAMA 
 

DIJAGNOZA BROJ DJECE DJEVOJČICE 

VIŠESTRUKE TEŠKOĆE 3 3 

ODGOJNO – OBRAZOVNI PROGRAM 

Program rada u skupini „Pčelice“ realiziran je kroz šestosatni program koji obuhvaća njegu, 
odgoj, obrazovanje, zdravstvenu zaštitu, prehranu i socijalnu skrb djece predškolske dobi. U 
pedagoškoj godini 2024./2025. skupinu su pohađale tri djevojčice, kronološke dobi od 4 do 6 
godina. 

Odgojno-obrazovni rad provodio se u skladu s Programom predškolskog odgoja, naobrazbe i 
skrbi djece s mentalnom retardacijom, djece s tjelesnom invalidnosti i kroničnim bolestima 
(Glasnik Ministarstva prosvjete i kulture, posebno izdanje, br. 16/97), kao i Kurikulumom za 
rani i predškolski odgoj. Fokus rada bio je usmjeren na razvoj komunikacije, spoznaje, brige o 
sebi, motoričkih, socijalnih i emocionalnih vještina. Za svako dijete izrađen je Individualni 
edukacijski plan, a rad se većinom provodio individualno, uz organizirane grupne aktivnosti koje 
su bile prilagođene mogućnostima i potrebama svakog djeteta. 

Zbog prisutnosti složenih motoričkih, senzornih i drugih teškoća, aktivnosti su bile fizički 
vođene, a djeca su prethodno pozicionirana u funkcionalan položaj kako bi mogli sudjelovati u 
svakodnevnim sadržajima. Rad se odvijao u prostoru dnevnog boravka, dvorani za fizikalnu 
terapiju, senzornoj sobi, vanjskim prostorima te tijekom boravka u obližnjim dječjim parkovima 
i šetnjama. 

Planirani sadržaji provodili su se fleksibilno, ovisno o trenutačnom zdravstvenom stanju djece, 
poput napadaja, pospanosti ili promjena u ponašanju. Pritom se posebna pažnja posvećivala 
uspostavljanju dnevne rutine kao temelja sigurnosti i razvoja. Plan i program realizirani su 
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gotovo u cijelosti, a sve prilagodbe i promjene redovito su bilježene u dnevnim, tjednim i 
mjesečnim planovima. 

Program je provodio interdisciplinarni tim koji je uključivao odgojitelje, njegovatelje, 
medicinsku sestru i članove stručnog tima, čime je osigurana sveobuhvatna i kontinuirana 
podrška djeci u svim aspektima njihova razvoja. 

ODGOJNA SKUPINA.;SKUPINA DJECE S VIŠSTRUKIM TEŠKOĆAMA U TAZVOJU PREDŠKOLSKE 
DOBI „KRIJESNICE” 
Program rada u skupini ostvaren je kroz 6 satni program njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene 
zaštite, prehrane i socijalne skrbi predškolske dobi. Ove godine 2024./2025. uključeno je 3 djece 
kronološke dobi od 3 do 7 godina, od toga 2 djevojčice i 1 dječak. 
 

Tablica 1. Prikaz skupine „Krijesnice“ prema dobi i spolu 
UZRAST UKUPAN BROJ DJECE DJEVOJČICE DJEČACI 
3 - 4 GODINE 1 1 0 
4 - 5 GODINA 1 1 0 
5 - 6 GODINA 0 0 0 
6-7 GODINA 1 0 1 
UKUPNO 3 2 1 

Tablica 2. Prikaz skupine „Krijesnice“ prema vrsti teškoće i spolu 
VRSTA TEŠKOĆE UKUPAN BROJ DJECE DJEVOJČICE DJEČACI 
VIŠESTRUKE TEŠKOĆE 2 1 1 
PSA 1 1 0 

 

Tablica 3. Zastupljenost djece po gradovima i općinama 

GRAD ILI OPĆINA BROJ DJECE 

FAŽANA 1 

MEDULIN 2 

U pedagoškoj godini 2024./2025. u skupinu „Krijesnice“ bila su uključena tri djeteta kronološke 
dobi od 3 do 7 godina – dvije djevojčice i jedan dječak. 

Program je proveden u okviru šestosatnog rada, koji je obuhvaćao njegu, odgoj, obrazovanje, 
zdravstvenu zaštitu, prehranu i socijalnu skrb. Planiranje i provedba aktivnosti bile su 
prilagođene individualnim potrebama svakog djeteta, uz osiguranje uvjeta koji omogućuju 
poticajno, sigurno i podržavajuće okruženje. 

Rad se temeljio na suradnji s roditeljima i stručnim suradnicima, kao i na timskom pristupu koji 
je uključivao edukacijskog rehabilitatora, logopeda, fizioterapeuta, medicinsku sestru i 
psihologa. Cilj je bio osigurati cjelovit razvoj djece kroz individualizirane programe te poticanje 
njihove socijalne, emocionalne i komunikacijske interakcije u skladu s mogućnostima svakog 
pojedinog djeteta. 

PROJEKTI I TEMATSKE AKTIVNOSTI 
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Od tri planirana projekta tijekom godine, dva su u potpunosti realizirana, dok suradnja s dječjim 
vrtićem „Mali svijet“ nije bila moguća zbog zdravstvenog stanja djece. Umjesto toga, dodatno su 
razvijane glazbene aktivnosti koje su, spontano, postale važan i redovit dio svakodnevice. 
Glazbene radionice pokazale su se iznimno korisnima za uspostavljanje dnevne rutine, poticanje 
socijalne interakcije te izazivanje pozitivnih emocionalnih reakcija. Glazba i razni zvukovi 
koristili su se i u edukativne i terapeutske svrhe, pridonoseći smirenju, pažnji i sudjelovanju 
djece u aktivnostima. 

Jedan od značajnijih programa bio je „Rastimo zajedno PLUS“, online pilot-program podrške 
roditeljima djece s teškoćama u razvoju. Tijekom deset radionica obrađivane su teme važne za 
svakodnevni život obitelji – od izazova roditeljstva i komunikacije do emocionalne podrške. 
Program je ocijenjen vrlo pozitivno od strane sudionika, a prve i posljednje radionice održane su 
uživo, čime se dodatno osnažila povezanost roditelja i voditelja. 

Senzoričke igre i aktivnosti bile su također važan dio rada – provodile su se u senzornoj sobi, u 
redovnom prostoru skupine te u prirodi. Djeca su kroz igru s prirodnim i taktilnim materijalima 
istraživala svijet oko sebe i razvijala svoja osjetila – posebno dodir, miris, sluh i ravnotežu. 

Za kvalitetnije praćenje napretka svakog pojedinog djeteta izrađivane su razvojne mape. One su 
sadržavale fotografije, bilješke, crteže i druge materijale koji su dokumentirali interese, potrebe i 
postignuća djece. Roditelji su imali uvid u sadržaj mapa te su aktivno sudjelovali u njihovu 
kreiranju, što je dodatno osnažilo suradnički odnos između obitelji i stručnog tima. 

2. ODJEL ZA DJECU ŠKOLSKE DOBI, MLADEŽ I ODRASLE 

U Odjelu za djecu mladež i odrasle školske godine 2024/2025 zaposleno je 15 djelatnika koji  su 
tijekom ove školske godine pružili usluge za 109  korisnika . Omjer broja korisnika i djelatnika 
(11 stručnih djelatnika, 3 ER, 2log.,1psih.,1radni terapeut,2 fizioterapeuta,1 radni instruktor, 1 
medicinska sestra uz 2 njegovatelja i 2 vozača), govori o izazovu  organiziranja, provođenju rada 
i svih dodatnih aktivnosti u ovom Odjelu.  

 

2.1. STRUČNA CJELINA ZA PSIHOSOCIJALNU PODRŠKU DJECE ŠKOLSKE DOBI 

INTEGRIRANE U REDOVAN SUSTAV ODGOJA I OBRAZOVANJA 

 
Psihosocijalna podrška je socijalna usluga koja podrazumijeva rehabilitaciju koja potiče razvoj 
kognitivnih, funkcionalnih i socijalnih vještina korisnika. 
 
Tijekom školske godine 2024/2025. uslugu psihosocijalne podrške koristilo je devedeset i dvoje 
djece školske dobi. Usluga se provodila prema uputnici Zavoda za socijalan rad.  
 
Sedamdeset osam korisnika su učenici redovnih osnovnih  škola  istarske županije. Sedam 
učenika dolazilo je na kontrolne preglede kod ER uglavnom jednom mjesečno, prema potrebi, u 
dogovoru s roditeljima, dok je sedamdeset i jedno dijete dolazilo po  rasporedu prema dobivenoj 
uputnici na tjednoj razini. Jedan učenik je na zahtjev roditelja, u drugom polugodištu  premješten 
u talijansku osnovnu školu. Kako učenicima talijanskih osnovnih škola nismo u mogućnosti pružiti 
psihosocijalnu podršku na talijanskom jeziku (nemamo djelatnika talijanskog govornika koji 
može pratiti školsko gradivo), mami je ponuđeno kontrolno praćenje djeteta i savjetodavni rad na 
hrvatskom jeziku, no majka nije bila zainteresirana za takav vid podrške. Četrnaestoro djece koje 
je tijekom školske godine navršilo sedam godina (šk. obveznici 24/25. imali su rješenje o odgodi 
školovanja),  ili su tijekom školske godine navršili sedam godina čime su izgubili pravo na Uslugu 
rane podrške, u Odjelu za djecu školske dobi nastavili su s rehabilitacijom kroz Uslugu 
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psihosocijalne podrške, jednom tjedno u trajanju od 45 min. Uslugu su dobivali od ER ili logopeda 
ovisno o raspoloživosti djelatnika. Svi korisnici imali su jedinstveni program koji je uključivao 
aktivnosti  za usvajanje pred vještina potrebnih za početak školovanja. Djeca koja su koristila 
uslugu fizioterapeuta u ranoj intervenciji nastavili su  s istom uslugom i prelaskom u Odjel za djecu 
školske dobi. 
 
Većinu djece na rehabilitaciju dovode roditelji, a za djecu koju roditelji nisu u mogućnosti dovesti 
iz škole do Centra organiziran je prijevoz kombijem.  
 
Pomoć pri uključivanju djeteta s teškoćama u razvoju ili mlađe punoljetne osobe s invaliditetom 
u programe redovitih  školskih ustanova (integracija) je socijalna usluga koja se pruža  učiteljima 
i nastavnicima u školskim ustanovama. Ove školske godine sve škole u kojima su učenici naši 
korisnici, a koje su izrazile potrebu za ovakvim tipom suradnje, dobili su uslugu od našeg stručnog 
Tima. Tijekom šk. godine održano je 68 kontakata bilo sa stručnim suradnicima, učiteljima ili 
nastavničkim vijećem. 

 

Uslugu psihosocijalne podrške i uključivanja u redovan sustav ove školske godine pružalo je 3 
ER,  2 logopeda i jedan psiholog. Uslugu fizikalne terapije pružala su dva fizioterapeuta za cijeli 
Odjel. Početkom drugog polugodišta u Odjelu se zaposlio radni terapeut koji je uz rad s 
odraslima imao mogućnost pružiti  uslugu i za troje školske djece za koju je stručni Tim 
procijenio da bi njegova usluga pridonijela razvoju fine motorike ruku, te razvila vještine 
potrebe u svakodnevnim aktivnostima. 

Uslugu edukacijskih rehabilitatora  koristio je osamdeset četvero djece, logopeda  šezdeset 
devetoro djece dok je uslugu psihologa koristilo  pedeset dvoje djece školske dobi. Uslugu 
fizioterapeuta  koristilo je dvadeset sedmero djece školske dobi, od njih 3  koristilo je u školskom 
odjelu samo uslugu fizioterapeuta ( imali su potpisan ugovor s Centrom ). 

Na kraju školske godine nadležnim Uredima HZZSR  poslana su izvješća za sve korisnike. 

Logoped i edukacijski rehabilitator proveli su procjenu za 51 dijete školske dobi.  

Sedamnaest procjena provedene su na zahtjev roditelja (uz plaćanje). Uglavnom se radilo o 
slučajevima kada su roditelji primijetili neka odstupanja kod svoje djece te su tražili savjet i uputu 
kako dalje postupati ili su željeli dobiti drugo mišljenje o primjerenosti školskog programa i 
provedbi istog. Pojedine procjene su realizirane kroz više termina zbog ograničenih mogućnosti 
djeteta za sudjelovanje u cjelovitoj procjeni tijekom jednog susreta. S roditeljima se nakon 
procjene odradilo savjetovanje u trajanju od 1 do 2 sata, ovisno o potrebama. 

Trideset i četvero djece je koristilo uslugu rane razvojne podrške u Odjelu za djecu predškolske 
dobi i rehabilitaciju, te je s napunjenih sedam godina odrađena za njih procjena, kako bi se utvrdila 
potreba i intenzitet daljnje podrške kroz psihosocijalnu uslugu. Za sedamnaestoro djece utvrđena 
je potreba za daljnji rad tijekom naredne školske godine, četrnaestoro djece upisano je u prve 
razrede redovnih škola, a troje djece dobilo je Rješenje o odgodi školovanja te će se za njih 
osigurati daljnja podrška pripreme za školu. 

 
2.2. STRUČNA CJELINA – POLUDNEVNI BORAVAK ZA ODRASLE OSOBE STARIJE OD 

21  GODINE ŽIVOTA S TJELESNIM OŠTEĆENJEM 

 
Struc ne cjelina za poludnevni boravak broji 17 korisnika. Trinaest korisnika svakodnevno je 
prisutno  i koristi sve usluge. Korisnica M.S . dolazi u Centar dva puta tjedno, a M.S. jednom 
tjedno. L.B. koristi jednom tjedno uslugu fizioterapeuta, dok D.V. dolazi u Centar prema 
prethodnoj najavi uglavnom kada se provode aktivnosti koje su predmet njegovog interesa. Ove 



33 

s kolske godine korisnicu E.R roditelji su nes to c es c e dovodili, ali i dalje je to rijetko i neplanski. 
Cjelina je izrazito heterogena. C lanovi cjeline razlikuju se po dobi, spolu, stupnju motoric kog 
deficita, intelektualnim sposobnostima kao i obrazovnom statusu. Svi c lanovi su u vec oj ili 
manjoj mjeri ovisni o tuđoj njezi i pomoc i.   
Osim navedenih tes koc a, kod vec ine su prisutni i os tec enja vida, vizualne percepcije, smetnje 
govora, emocionalne tes koc e i epilepsija.   
 
 
 
 
 
 
 

KORISNICI USLUGE POLUDNEVNOG SMJEŠTAJA (mladež i odrasli) 
GRAD PULA 

Korisnik Dg. Rođ. 

1.A.H.(z ) PCI tetraparesis 2001. 
2.G.L.(m) dg. retardatio psyhomotorica,  

 
1980. 

3.H.K.(m) 
dg. PCI, paraparesis spastica, 
atrophio papilae n. optici, 

1987. 

4.M.J.(m) PCI tetraparesis sp,epi 1999. 

5.K.S.(z ) PCI tetraparesis sp,epi 1998. 

6.N.M.(m) dg. PCI, tetraparesis spastica, 
Alalia prolongata, retardatio 
psychomotorica,  

1996. 

7. R.A.(z ) 
dg. genua vara, aplasio patellae 
bill., 

1991. 

8.S.M.(z ) PCI tetraparesis spastica 1970. 
9. S .M.(m)  St.postmyelomeningocoelae, 

usporen kognitivni razvoj, 
1981. 

10. X.A (m) PCI tetraparesis sp,epi,Sy West 2003. 
11.D.V.(m) PCI tetraparesis sp, 1985. 
OPĆINA MEDULIN 
1.T.D.(m) dg. PCI, paraparesis spastica, epi. 1981. 
OPĆINA LIŽNJAN 
13.F.V.(z )  dg. PCI, tetraparesis spasica, 

fibroplasio, retrolentalis oc.tuq, 
1990. 

 GRAD ROVINJ 
14.R.E.(z ) dg.PCI tetraparesis spastica, 

West sy., retardatio  
psychomotorica 

1986. 

 OPĆINA FAŽANA 
15.B.L.(z ) dg. PCI hemiparesis spastica  1993. 
OPĆINA KRŠAN 
17.R.S.(z ) dg. paresis flaccida extr., inf.utq, 

myelomeningocoelae 
lumbosacralis op., 

1987. 

OPĆINA VRSAR 
18. L.S .            dg. PCI, tetraparesis spasica 2003. 
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Rad se u ovoj Struc noj cjelini odvijao na dvije lokacije. Korisnici su se po dogovorenom rasporedu 
izmjenjivali. 
Aktivnosti su provodila dva radna instruktora tijekom prvog polugodis ta, dok se u drugom 
polugodis tu umjesto jednog radnog instruktora zapos ljava radni terapeut. Dolaskom radnog 
terapeuta pojac ao se rad na razvijanju funkcionalnih aktivnosti. Aktivnosti se provode uz pomoc  
dva  njegovatelja i uz medicinsku sestru koja dio radnog vremena provodi s korisnicima 
poludnevnog smjes taja a ostalo u nas em vrtic u s preds kolskim korisnicima. Psiholog je redovito 
odrz avao grupu srijedom, a po potrebi je individualno pruz ao podrs ku. ER, logopedi i psiholog su 
se ukljuc ivali kod proslava rođendana i obiljez avanja blagdana, a za vrijeme s kolskih praznika 
kada je bilo manje s kolske djece pratili su ih kod izlazaka iz ustanove. 
 

3. ZDRAVSTVENA SKRB  

Tijekom godine zdravstvena skrb korisnika i djece u ustanovi provodila se kontinuirano, uz 
redovito praćenje zdravstvenog stanja, prevenciju bolesti, pravovremeno prepoznavanje i 
izolaciju oboljelih te svakodnevnu njegu i podršku. Iako nije bilo epidemija, korisnici i djeca 
povremeno su obolijevali od virusnih i bakterijskih infekcija, najčešće bolesti dišnog i urinarnog 
sustava te febrilnih i drugih nespecifičnih stanja, a povratak u program bio je moguć isključivo uz 
liječničku potvrdu. Medicinska sestra imala je ključnu ulogu u očuvanju zdravlja i sigurnosti 
korisnika kroz provođenje preventivnih mjera, saniranje manjih ozljeda, provođenje specifične 
zdravstvene njege, praćenje terapija, organizaciju prehrane, sastavljanje posebnih jelovnika te 
nadzor higijenskih i sanitarnih standarda. Redovito su se provodile kontrole hrane, prostora, 
opreme, rashladnih uređaja, deratizacije i dezinsekcije, kao i evidencije zdravstvenih, sanitarnih i 
tehničkih pokazatelja. Poseban naglasak stavljen je na zdravstveni odgoj djece, razvoj higijenskih 
i sigurnosnih navika te podršku djeci s kompleksnim zdravstvenim potrebama, uključujući 
epilepsiju, neurološke i razvojne teškoće. Medicinska sestra aktivno je surađivala s roditeljima, 
stručnim timom, zdravstvenim ustanovama i HZZJZ-om, sudjelovala u edukacijama i stručnim 
vijećima te organizirala nabavu potrebnih lijekova i sanitetskog materijala. Sveobuhvatnim 
zdravstvenim pristupom osigurana je visoka razina zdravstvene zaštite, sigurnosti i kvalitete 
boravka korisnika i djece u ustanovi. 
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4. ZAKLJUČAK 
 

U Odjelu za djecu rane i preds kolske dobi, planirani programi u obje Struc ne cjeline uspjes no su 
realizirani. Unatoc  c estim promjenama djelatnika i organizacijskim izazovima, uspjelo se 
zadrz ati kontinuitet rada i kvalitete usluga. Povec ane potrebe korisnika, osobito u podruc ju 
zdravstveno zahtjevnijih stanja, uspjes no su pokrivene dodatnim struc nim kadrom, c ime je 
osigurana pravovremena skrb i podrs ka djeci i njihovim obiteljima. 

Na sve tri lokacije Struc ne cjeline Rana razvojna podrs ka programi su provedeni u skladu s 
planom, a prijelazi uzrokovani odlascima u mirovinu rijes eni su pravodobnim zapos ljavanjem 
novih struc njaka. Time je osigurana neprekinuta struc na podrs ka i dodatno povec an broj 
procjena. Usluge su, unatoc  bolovanjima i povremenim kadrovskim potes koc ama, realizirane 
zahvaljujuc i trudu i angaz manu cijelog tima. Posebno vrijedi istaknuti edukaciju iz ADOS-2 
dijagnostike, koja je znac ajno unaprijedila kvalitetu procjena djece s poremec ajem iz spektra 
autizma. Timovi u Porec u, kao i na ostalim lokacijama, nastavili su pruz ati stabilnu i kvalitetnu 
uslugu, uz podrs ku struc njaka iz drugih jedinica kada je to bilo potrebno. 

 

Materijalni uvjeti rada bili su uglavnom zadovoljavajući, uz kontinuirana ulaganja u poboljs anje 
prostora i nabavu opreme. Sanacije zidova, podova i stropova, kao i obnova dijela namjes taja i 
nabava nove informatic ke te didaktic ke opreme, omoguc ile su kvalitetniji svakodnevni rad. 
Istovremeno, uoc ene su potes koc e povezane s vlagom i zastarjelim prostorom, kao i potreba za 
dodatnim prostorijama i opremom (npr. za psihologa i logopeda), s to i dalje ostaje izazov. 
Posebno se istic e potreba za kontinuiranom nabavom didaktic ke i dijagnostic ke opreme, kao i 
prilagodbi prostora heterogenim potrebama djece s vis estrukim tes koc ama. 

Kroz redovite struc ne sastanke ostvarena je dobra suradnja unutar timova, a naglasak je bio na 
razmjeni znanja i zajednic kom rjes avanju izazova. Broj korisnika nastavio je rasti, s to jasno 
potvrđuje potrebu za dodatnim timovima i struc njacima. Iako prostorni uvjeti i oprema traz e 
daljnja ulaganja, svakodnevni rad odvija se odgovorno i predano, uz visoku razinu struc ne i 
ljudske posvec enosti. 

U Struc noj cjelini za psihosocijalnu podrs ku djece integrirane u redovan sustav odgoja i 
obrazovanja svake se godine upisuje sve vec i broj korisnika, s to sa sobom nosi potrebu za 
daljnjim jac anjem struc nog kadra. Pokrenuti natjec aji za zapos ljavanje novih struc njaka jasno 
pokazuju usmjerenost ustanove prema odgovoru na rastuc e potrebe. 

Gledajući cjelinu, ovu su godinu obilježili predan profesionalni angažman svih djelatnika, 
povećanje broja korisnika, kontinuirano unapređenje uvjeta rada te značajni razvojni iskoraci 
ustanove. Uz redovito provođenje stručnih, rehabilitacijskih i zdravstvenih programa, posebno 
se istaknula organizacija stručne konferencije povodom 25. obljetnice osnutka Dnevnog centra 
za rehabilitaciju Veruda – Pula i 50 godina od početka inicijative za organiziranu rehabilitaciju u 
Puli. Konferencija pod nazivom „(Ne)vidljive granice: društvo koje osnažuje“, održana 6. 
listopada na Svjetski dan cerebralne paralize, simbolično je povezala povijesne početke 
djelovanja s današnjim razvojem i budućim smjerovima ustanove. Okupljanjem stručnjaka iz 
područja zdravstva, obrazovanja, rehabilitacije i socijalne skrbi, kao i korisnika, obitelji i šire 
javnosti, konferencija je pružila prostor za stručni dijalog o inkluziji, ravnopravnosti i kvalitetnoj 
podršci osobama s invaliditetom. Kroz predavanja, stručne rasprave i razmjenu iskustava 
obrađene su ključne teme poput rane intervencije, zapošljavanja osoba s invaliditetom, 
inkluzivnog obrazovanja, podrške djeci s neurorazvojnim teškoćama te mentalnog zdravlja 
stručnjaka. Organizacijom ovog događaja, uz priznanje nagrade HURID-a i početak izgradnje 
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nove zgrade, ustanova je dodatno učvrstila svoju poziciju regionalnog centra izvrsnosti te 
potvrdila svoju stručnu, društvenu i razvojnu vrijednost. 

 

Ravnateljica 

Loretta Morosin, mag.rehab.educ.
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GRADOVI I 
OPĆINE 

NEURORAZVOJANA 
TERAPIJA (0-2)  

RANA 
RAZVOJANA 

PODRŠKA 
(1-7)  

ODGOJ I 
OBRAZOVANJE 
DJECE RANE I 
PREDŠKOLSKE 
DOBI (3-7) 

PSIHOSOCIJALNA 
PODRŠKA ZA 

DJECU OSNOVNO 
ŠKOLSKE DOBI  

POLUDENEVNI 
BORAVAK ZA 
MLADEŽ I 
ODRASLE 
OSOBI (21-)  PROCJENE  UKUPNO 

PULA 99 69 2 37 11 50 268 
BUJE  2     2 
BUZET  5     5 
LABIN 2 13  4  13 32 
MEDULIN 9 8 3 5 1 9 35 
NOVIGRAD  5  1  3 9 
PAZIN 4 1  5  6 16 
POREČ 2 20  5  17 44 
ROVINJ  5  5 1 6 17 
UMAG 2 5    8 15 
VODNJAN 7 7  4  8 26 
VRSAR  1   1 2 4 
MARČANA 9 4  3  6 22 
BARBAN 1 4  3   8 
BRTONIGLA  1     1 
FAŽANA 3 2 1 4 1 1 12 
FUNTANA  2  1   3 
KANFANAR  1  1  1 3 
BALE  1     1 
KAROJBA    1   1 
KRŠAN  1  2 1 1 5 
LIŽNJAN 5 4  3 1 4 17 
MOTOVUN  1     1 
NEDEŠČINA 1 3  1   5 
NOVA VAS  2     2 
RAŠA  2    1 3 
SV.PETAR U 
ŠUMI      2 2 
SVETVINČENAT 2 1  1   4 
TAR  1  1  1 3 
KAŠTELIR  2  2   4 
TINJAN    1   1 
VIŠNJAN  2  3  2 7 
VIŽINADA  2  1   3 
ŽMINJ 1 1  1  2 5 
PIĆAN      1 1 
SV.LOVREČ  1     1 
GRAČIŠĆE  1    1 2 
UKUPNO 147 180 6 95 17 145 590 
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