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PREDMET: Zakljuc¢ak o utvrdivanju prijedloga Zakljucka o primanju na znanje
Izvjestaja o poslovanju Djecjeg vrtica Mali svijet za 2025. godinu
- dostavlja se

Gradonacelnik Grada Pula - Pola, dana 13. srpnja 2026. godine, razmotrio Izvjestaj o
poslovanju Djecjeg vrtica Mali svijet za 2025. godinu, te je temeljem temeljem C¢lanka 48. Zakona o
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 33/01, 60/01-vjerodostojno
tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-procisceni tekst, 137/15-ispravak,
123/17, 98/19, 144/20) i ¢lanaka 61. i 106. Statuta Grada Pula - Pola (SluZbene novine — Bollettino
ufficiale Pula - Pola br. 7/09., 16/09., 12/11., 1/13., 2/18., 2/20., 4/21.1 5/21.), donio

ZAKLJUCAK

1. Utvrduje se prijedlog Zakljucka o primanju na znanje Izvjestaja o poslovanju Djecjeg vrti¢a
Mali svijet za 2025. godinu.

2. Akt iz tocke 1. sastavni je dio ovog Zakljucka.

3. Ovaj Zakljucak proslijedit ¢e se Gradskom vije¢u Grada Pula - Pola, na nadlezno
postupanje.

Ovlas¢uju se Peda Grbin, gradonacelnik Grada Pula - Pola, SiniSa Gordi¢, zamjenik
gradonacelnika Grada Pula - Pola, Vito Paoleti¢, zamjenik gradonacelnika Grada Pula - Pola, Helga
Mozé, procelnica Upravnog odjela za drusStvene djelatnosti i mlade, Elvira Krizmani¢ Marjanovic,
zamjenica pro¢elnice Upravnog odjela za drustvene djelatnosti i mlade i Vedrana Sankovi¢, zamjenica
ravnateljice Djecjeg vrtica Mali svijet, da sudjeluju u radu Gradskog vije¢a po prijedlogu akta, te da se
izjaSnjavaju o amandmanima na isti.

4. Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

GRADONACELNIK
Peda Grbin
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Temeljem c¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20), ¢lanka 39. i ¢lanka 106. Statuta Grada Pula - Pola
(Sluzbene novine - Bolletino ufficiale Pula - Pola broj 07/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20,
4/21 1 5/21), Gradsko vije¢e Grada Pula - Pola, na sjednici odrzanoj dana 2026.
godine, donosi

ZAKLJUCAK
o primanju na znanje IzvjeStaja o poslovanju
Djecjeg vrtic¢a ,,Mali svijet*
za 2025. godinu

I

Prima se na znanje Izvjestaj o poslovanju Djec¢jeg vrtic¢a ,,Mali svijet* za 2025. godinu
u predlozenom tekstu s prilozima.

I

Ovaj Zakljucak objavljuje se u Sluzbenim novinama — Bollettino ufficiale Pula — Pola,
a stupa na snagu osmog dana od dana objave.

KLASA:024-01/26-01/867
URBROIU:
Pula, 2026.

GRADSKO VIJECE GRADA PULA - POLA

PREDSJEDNIK
Valter Boljunci¢



OBRAZLOZENJE

1. PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE AKTA

Osnova za donosenje akta sadrzana je u ¢lanku 35. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) i ¢lancima 39. i 106. Statuta Grada
Pula - Pola (Sluzbene novine — Bolletino ufficiale Pula - Pola broj 07/09, 16/09, 12/11, 1/13,
2/18, 2/20, 4/21 1 5/21).

2. PRIKAZ STANJA, RAZLOZI ZA DONOSENJE I OSNOVNA PITANJA KOJA SE
TREBAJU UREDITI AKTOM

Clankom 39. Statuta Grada Pula - Pola utvrdene su ovlasti Gradskog vije¢a, a ¢lankom
106. Statuta Grada Pula - Pola odredena je obveza podnoSenja izvjesStaja o poslovanju ustanova i
trgovackih drustava za proteklu poslovnu godinu Gradonacelniku koji ih razmatra i upucuje
Gradskom vije¢u Grada Pula - Pola.

Izvjestaj o poslovanju Djecjeg vrtica ,,Mali svijet za 2025. godinu izraden je prema
pravilima i standardima koji su postavljeni projektom uspostave poslovnog i1 financijskog modela
kontrolinga.

Upravno vije¢e Djecjeg vrtica ,,Mali svijet™ donijelo je Odluku o usvajanju izvjesStaja o
poslovanju za 2025. godinu KLASA: 601-01/26-02/18, URBROJ: 2163-7-16-26-01-1 na sjednici
odrzanoj dana 01. 06. 2026. godine.

3. TEKST PRIJEDLOGA AKTA

Tekst Nacrta prijedloga Zakljucka o primanju na znanje Izvjestaja o poslovanju Djecjeg
vrtica ,,Mali svijet” za 2025. godinu, sastavni je dio ovog obrazlozenja.

4. FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU AKTA

Za realizaciju ovog Zakljucka nisu potrebna financijska sredstva.

PROCELNICA
Helga Mozé, univ.mag.oec.



Djecji vrtic¢ ,Mali svijet”
Kamenjak 6
52100 Pula

Izvjestaj o poslovanju
2025. godina

Travanj, 2026.



Zamjenica ravnateljice

Djecji vrti¢ ,Mali svijet” djeluje na 10 lokacija (sjediSte i 9 podrucnih odjela):
= Sjediste Djecjeg vrtica ,Mali svijet“ - Kamenjak 6, Pula
= PO ,Monte Zaro“ - Park Monte Zaro 1, Pula
= PO ,Zvonci¢i“ - Osjecka 7, Pula
= PO ,Ribice“ - Uskocka 20, Pula
= PO “Mali zeleni“ - Palazzine 1, Pula
= PO ,Veruda“ - Banovceva 29, Pula
= PO,Latica“ - KrleZina 41, Pula
= PO ,Vjeverice“ - Ujeviceva 1, Pula
= PO, Krijesnice” - Volti¢eva 7, Pula
» PO ,Medvjedié¢i“ - Viska 2a, Pula

Clanovi Upravnog vijec¢a Dje¢jeg vrti¢a ,Mali svijet” su do dana 18.12.2025.g.:
1. Mirjana Vuksini¢ - predsjednica, imenovana od strane Osnivaca

Nina Ciceran - zamjenica predsjednice, imenovana od strane Osnivaca

Drago Mari¢ - ¢lan, imenovan od strane Osnivaca

Romina Petaros Mishadze - ¢lan, predstavnik roditelja

Ana Donada - ¢lan, predstavnik odgojitelja i stru¢nih suradnika

vl won

Clanovi Upravnog vije¢a Dje¢jeg vrti¢a ,Mali svijet” su od dana 18.12.2025.g.:
1. Alen Drandi¢ - predsjednik, imenovan od strane Osnivaca
Ana Donada - zamjenica predsjednika, predstavnik odgojitelja i stru¢nih suradnika
Tamara Tripkovi¢ - ¢lan, imenovana od strane Osnivaca
Romina Petaros Mishadze - ¢lan, predstavnik roditelja
Sandra AliSi¢ - ¢lan, imenovana od strane Osnivaca

v W

0d 01.01.2025. godine upisano je 483 djece, a do kraja godine u vrti¢ je upisano 473 djece.

Vecina djece ukljucena je u primarni 10-satni program. Za potrebe roditelja i djece koja nemaju potrebu
cjelodnevnog boravka u vrti¢u pruza se moguénost poludnevnog boravka odnosno 6- satnog programa,
a zaroditelje koji rade smjenski u mati¢cnom objektu organiziran je rad u produljenom radnom vremenu.

Radno vrijeme redovnih skupina je od 6:30 - 16:30, a skupine u produljenom radnom vremenu od 16:30
- 20:30 sati. Radno vrijeme i ove pedagoske godine maksimalno je uskladeno s potrebama roditelja.

U Djecji vrti¢ ,Mali svijet u inkluzivne skupine ukljuc¢eno je 17 djece s tezim i 78 djeteta s lakSim
teSkotama u razvoju. Individualiziranim programima, prilagodavanjem nacina i vremena boravka u
vrticu i stalnim ulaganjem u edukaciju odgojitelja stvara se klima koja podrzava individualne potrebe i
potice mogucnosti djece. U sjedistu Ustanove i ove godine rade jedna posebne skupine za djecu s
teSkocama iz spektra autizma. Skupina je namijenjena djeci s veéim teSko¢ama kojima je potreban
boravak u maloj skupini s odgojiteljicama dodatno educiranima za rad s djecom s teSko¢ama iz spektra
autizma. U skupinu je uklju¢eno ukupno 3 djece.

U Djecjem vrticu ,Mali svijet” realizira se i 10-satni program obogacen specifi¢cnim sadrzajima sporta i
to u dva objekta i ukupno 10 skupina. U PO Monte Zaro Sest skupine, Cetiri mlade (trening 2x tjedno) i
dvije starije (trening 3 x tjedno), te u PO Veruda 4 skupine (trening 2 skupine 3x tjedno i 2 skupine 2x



tjedno). Sportski program na koji smo jako ponosni ima nebrojene koristi, a jedna od najvaZnijih je
pozitivan utjecaj na cjelokupno fizicko i mentalno zdravlje djece. Sportska dimenzija ovog programa je
kod djeteta od najranije dobi poticati i razvijati svijest o vaznosti tjelesnog vjeZbanja, zdravog, aktivnog
i produktivnog nacina Zivota, koji je sastavni dio kulture Zivljenja.

U pedagoskoj godini 2024 /2025 programom predskole obuhvaceno je svega 16 djece koja nisu polaznici
redovitog programa predskolske ustanove. Program se provodi u PO Vjeverice. Program traje 250 sati
te se temelji na odrednicama Nacionalnog kurikuluma za rani i preds$kolski odgoj i obrazovanje odnosno
na suvremenom shvacanju djeteta i procesa njegova ranog odgoja i obrazovanja.

U Djecjem vrticu ,Mali svijet” u ovoj pedagoskoj godini odgojno - obrazovni rad obogacen je i razli¢itim
kraé¢im programima, projektima i aktivnostima.

Program ,Vrti¢ u prirodi“. Prvi smo u Hrvatskoj koji provode ovakvu vrstu programa uz odobrenje
Ministarstva. Kroz ovaj program u stalnoj smo i intenzivnoj suradnji s viSe institucija u zemlji i
inozemstvu. Program se ove godine provodi u 6 skupine a u okviru sadrzaja programa djeca (a i odrasli)
uz to Sto viSe i smislenije borave u prirodi, jacaju svijest i usvajaju kompetencije o prirodi, utjecaju
Covjeka na prirodu i odgovoran odnos prema njoj.

Vet devetu godinu u DV Mali svijet provodi se projekt “Serva za buduénost” u suradnji Djecjeg vrti¢a
“Mali svijet” i Stolnoteniskog kluba Pula, a uz podrsku Saveza sportova Grada Pule. Cilj projekta je djeci
vrticke dobi kroz igru i druZzenje pribliziti stolnoteniski sport, a ujedno djeca razvijaju motoricke
sposobnostii znanja kroz elemente stolnoteniske igre, te time utjecu na rano usvajanje pozitivnih navika
i stavova prema zdravlju i Zivotu. Vrijednost projekta pokazuju i rezultati ranijih generacija djece koja
su se u vrti¢u upoznala sa stolnim tenisom , a sada ostvaruju vrhunske rezultate na drzavnom nivou.

Tijekom cijele godine ili prigodno provode se jos i:

= ,Metodika glazbenih aktivnosti u vrti¢u“ - U PO Monte Zaro u suradnji sa SveuciliStem Jurja Dobrile
Pula provodi se Metodika glazbenih aktivnosti studenata predskolskog odgoja koji tijekom godine
jedanput tjedno borave u vrtickim skupinama i zajedno sa djecom obraduju glazbene sadrzaje

= |, Zavicajnost” - promice se planiranje i djelovanje odgoja i obrazovanja utemeljenog na vrijednostima
koje bi iz perspektive povijesti, kulture, suvremenih dogadaja i projekcija buduénosti trebale
unapredivati intelektualni, drustveni, moralni, duhovni i motoricki razvoj djece, a to su prema
Nacionalnom kurikulumu znanje, identitet, humanizam i tolerancija, odgovornost, autonomija i
kreativnost

= Projekti u suradnji sa NZZJZIZ vezani uz povecanje svijesti o kvaliteti prehrane ,Vrti¢ zdravlja“,
sudjeluje 10 skupina

= NaSa mala knjiznica, 5 skupina

= [stra bez karijesa, 21 skupina

Velika vaZnost kontinuirano se pridaje i edukacijama odgojiteljica, stru¢nih suradnika i ostalih

zaposlenika vrtica te se kroz godinu organiziraju interne i eksterne edukacije vezane uz aktualne teme

ili teme posebnog interesa vezane uz projekte i programe koji se provode u vrti¢u

Zalaganjem svih djelatnika Vrtic¢a i ¢lanova Upravnog vijec¢a, te suradnjom s gradskim sluzbama vrti¢
uspjesSno i produktivno nastavlja s radom.

Zamjenica ravnateljice

Vedrana Sankovié



[zvjestaji o poslovanju

IzvjesStaj 1. Imovina

Izvjestaj 2. Izvori i obveze

IzvjesStaj 3. Prihodi i rashodi

[zvjesStaj 4. Struktura rezultata poslovanja
Izvjestaj 5. Prihodi i rashodi po programima
[zvjeStaj 6. Dodatni podaci

[zvjeStaj 7. Realizacija plana poslovanja (realizacija plana prihoda i rashoda)



31.12.2024. 31.12.2025.
NEFINANCIJSKA IMOVINA 1.431.093 1.626.152

Neproizvedena dugotrajna imovina 14.205 1% 10.855 1% 76
Prirodna bogatstva (zemljiSte i ostala prirodna bogatstva) 0 0 /
faaztsgjtli, cl)(gtr;?ssgjr%,vgcence, goodwill, osnivacki izdaci, izdaci za 107.669 107.669 100
Ispravak vrijednosti neproizvedene dugotrajne imovine -93.464 -96.814 104
Proizvedena dugotrajna imovina 1.416.888 99% 1.614.415 99% 114
Stambene zgrade 0 0 /
Poslovne zgrade 2.358.994 2.410.702 102
Ostali gradevinski objekti (infrastruktura) 0 0 /
Uredska oprema i namjestaj 153.734 251.461 164
Ostala oprema i postrojenja 202.985 291.544 144
Prijevozna sredstva 8.599 35.124 408
Knjige, umjetnicka djela i ostale izlozbene vrijednosti 0 0 /
Visegodisnji nasadi i osnovno stado 0 0 /
Ulaganja u rac¢unalne programe 4.868 6.628 136
Umjetnicka, literalna i znanstvena djela 0 0 /
Ostala nematerijalna proizvedena imovina 0 0 /
Ispravak vrijednosti proizvedene dugotrajne imovine -1.312.291 -1.381.044 105
Plemeniti metali i ostale pohranjene vrijednosti 0 0% 0 0% /
Plemeniti metali i ostale pohranjene vrijednosti 0 0 /
Sitni inventar 0 0% 883 0% /
Zalihe sitnog inventara i sitan inventar u uporabi 154.614 165.240 107
Ispravak vrijednosti sitnog inventara -154.614 -164.358 106
Nefinancijska imovina u pripremi 0 0% 0 0% /
Gradevinski objekti u pripremi 0 0 /
Postrojenja i oprema u pripremi 0 0 /
Prijevozna sredstva u pripremi 0 0 /
Ostala nefinancijska imovina u pripremi 0 0 /
Proizvedena kratkotrajna imovina 0 0% 0 0% /
Zalihe za obavljanje djelatnosti (sirovine, materijal, roba) 0 0 /
Proizvodnja u tijeku i gotovi proizvodi 0 0 /
Roba za daljnju prodaju 0 0 /

FINANCIJSKA IMOVINA 184.464 186.730 101

Novac u banci i blagajni 0 0% 0 0% /
Novac u banci 0 0 /
Novac u blagajni /
Dani depoziti, jamcevni polozi i zajmovi 0 0% 0 0% /
Depoziti u bankama i ostalim financijskim institucijama 0 0 /
Jamcevni polozi 0 0 /
Dani zajmovi 0 0 /
Dionce, poslovni udjeli i ostali vrijednosni papiri 0 0% 0 0% /
Dionice i poslovni udjeli 0 0 /
Vrijednosni papiri 0 0 /
Potrazivanja 184.464 100% 186.730 100% 101
PotraZivanja od radnika i ¢lanova 100 0 0

Potrazivanja za viSe plaéene poreze i ostala javna davanja 519 185 36



31.12.2024. 31.12 2025, -

Potrazivanja za poreze i doprinose

PotraZivanja za prihode po posebnim propisima 22.528 25.499 113
Potrazivanja od prodaje nefinancijske imovine 0 0 /
Ostala potrazivanja 167.689 167.419 100
Ispravak vrijednosti potrazivanja -6.373 -6.373 100
AKTIVNA VREMENSKA RAZGRANICENJA L o I
Aktivna vremenska razgranicenja 0 / 0 / /
Rashodi buducih razdoblja 0 0 /
Nedospjela naplata prihoda 0 0 /

UKUPNA IMOVINA 1.615.556 | 100% 1.812.882 1 100%




31.12.2024. 31.12 2025,

VLASTITI IZVORI 1.251.431 1.379.397

Vlastiti izvori 1.431.093
Ispravak vlastitih izvora za obveze 0
Visak prihoda 0
Manjak prihoda -198.213
Obracunati rashodi 0
Obracunati prihodi 18.551
Rezerviranja viska prihoda 0
Obveze za zaposlene 243.162
Obveze prema dobavljacima, za naknade ¢lanovima predstavnickih i 64.438
izvrsnih tijela, povjerenstava te naknade volonterima

Obveze za financijske rashode 19
Obveze za kazne, penale i naknade Steta 0
Ostale tekuce obveze 52.806
Obveze za nabavu nefinancijske imovine 3.699
L0
Obveze za zajmove u zemlji 0
Obveze za zajmove iz inozemstva 0
Obveze za predujmove, depozite, jamcevne pologe i tude prihode 0
Obveze za izdane vrijednosne papire u zemlji (¢ekovi, mjenice, 0
obveznice, trezorski zapisi i dr.)

Obveze za izdane vrijednosne papire prema inozemstvu (Cekovi, 0
mjenice, obveznice, trezorski zapisi i dr.)

Ispravak vrijednosti obveza za vrijednosne papire 0

1.626.152
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Odgodeno placanje rashoda
Naplaceni prihodi buducih razdoblja

/

UKUPNI IZVORI FINANCIRANJA 1.615.556 § 100% 1.812.882 f 100%




31.12.2024. 31.12 2025,

1 5 | B

Prihodi iz proracuna 2.879.884 84% 3.948.288 88% 137
Grad Pula 2.765.323 3.816.019 138
Socijalni program Grada Pule 56.816 79.985 141
Lokalni proracuni 21.863 16.614 76
Socijalni program lokalnih prora¢una 0 0 /
Zupanijski proracun 1.000 1.000 100
Drzavni proracun 34.882 34.670 99
Ostali prihodi 540.359 16% 550.252 12% 102
Prihodi od financijske imovine i kamata 0 0 /
Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 0 0 /
Prihodi od participacija roditelja 461.594 440.861 96
Prihodi po posebnim propisima 0 0 /
Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti 75.386 83.352 111
Donacije 2.000 10.000 500
Ostali prihodi 1.379 16.039 1163
126
Rashodi za zaposlene 2.895.516 80% 3.476.004 76% 120
Bruto place 2.288.791 2.778.517 121
Doprinosi na place 377.652 458.455 121
Bozi¢nica 43.439 48.644 112
Jubilarna nagrada 4.760 7.020 147
Otpremnina 15.619 18.262 117
Regres 44.279 46.509 105
Dar djetetu djelatnika 10.080 12.040 119
Ostali rashodi za zaposlene 110.896 106.557 96
Materijalni rashodi 573.068 16% 827.082 18% 144
Sluzbena putovanja 4.847 5.654 117
Naknade za prijevoz i ostale naknade troskova zaposlenicima 64.895 61.860 95
Struc¢no usavrsavanje zaposlenika 7.661 8.920 116
Uredski materijal i ostali materijalni troskovi 32.328 36.180 112
Materijal i sirovine 172.261 195.778 114
Energija 54.059 68.970 128
Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje 10.827 12.824 118
Sitan inventar, autogume i radna odjeca 17.611 15.904 90
Troskovi telefona, poste i prijevoza 7.656 8.765 114
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 73.708 242.461 329
Usluge promidzbe i informiranja 0 355 /
Komunalne usluge 37.684 39.743 105
Zakupnine i najamnine 8.894 43.283 487
Zdravstvene i veterinarske usluge 5.182 4.993 96
Intelektualne i osobne usluge 6.520 4.306 66
Racunalne usluge 1.970 924 47
Ostale usluge 26.677 33.856 127
Naknade 22 rad predstavnickin | visnih tila, povierenstava i sl 9.132 9.162 100
Premije osiguranja 29.516 33.115 112
Reprezentacija 0 0 /

Clanarine 0 30 /



31.12.2024. 31.12 2025, -

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.640

Financijski rashodi 24 0% 12 0% 48
Kamate na primljene zajmove banaka 0 0 /
Bankarske usluge i usluge platnog prometa 1 0 24
Ostalo 23 11 49
Ostali rashodi 0 0% 0 0% /
Naknade stete pravnim i fizickim osobama 0 0 /
Materijalni rashodi iz proteklih godina 0 0 /
Ostali nespomenuti rashodi i izvanredni rashodi 0 0 /
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 158.100 4% 266.279 6% 168
Gradevinski objekti 0 0 /
Uredska oprema i namjestaj 57.817 97.727 169
Komunikacijska oprema 0 0 /
Oprema za odrZavanje i zastitu 6.396 11.146 174
Sportska i glazbena oprema 0 0 /
Ostala oprema, uredaji i strojevi 8.024 77.413 965
Prijevozna sredstva 0 26.525 /
Knjige u knjiznicama 0 0 /
Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 72.159 51.708 72
Ostala nefinancijska imovina 13.704 1.760 13
Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0 0% 0 0% /
Dani zajmovi 0 0 /
Ostali izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0 0 /

VISAK / MANJAK PRIHODA 206465 | 70838 |




31.12.2024. 31.12 2025,

Visak / manjak prihoda tekuéeg razdoblja -206.465 -70.838
Preneseni visak / manjak prihoda 8.252 -198.213
RASPOLOZIVI VISAK / MANJAK PRIHODA -198.213 -269.051




31.12.2024. 31.12 2025,

REDOVNA DJELATNOST - SREDSTVA PRORACUNA -
2.845.002

Prihodi iz proracuna 2.845.002
Grad Pula 2.765.323
Socijalni program Grada Pule 56.816
Lokalni proracuni 21.863
Zupanijski proracun 1.000
Rashodi za zaposlene 2.771.853
Bruto place 2.288.791
Doprinosi na place 377.652
Bozi¢nica 7.642
Jubilarna nagrada 1.288
Otpremnina 0
Regres 19.376
Dar djetetu djelatnika 0
Ostali rashodi za zaposlene 77.104
Materijalni rashodi 140.068
Materijal i sirovine 90.026
Sitan inventar, autogume i radna odjeca 7.260
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 38.732
Zakupnine i najamnine 4.050
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 141.177
Uredska oprema i namjestaj 47.650
Oprema za odrzavanje i zastitu 1.941
Ostala oprema, uredaji i strojevi 5.723
Prijevozna sredstva 0
Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 72.159
Ostala nefinancijska imovina 13.704

VISAK / MANJAK PRIHODA -208.096

100% 3.913.618 100% 138
3.816.019 138

79.985 141

16.614 76

1.000 100

131
91% 3.392.475 85% 122
2.778.517 121

458.455 121

0 0

7.020 545

18.262 /

46.509 240

10.250 /

73.462 95

5% 366.191 9% 261
125.985 140

0 0

202.106 522

38.100 941

5% 247.846 6% 176
89.719 188

11.146 574

68.748 1201

26.525 /

51.708 72

0 0

B T B

REDOVNA DJELATNOST - VLASTITA SREDSTVA -
464.973

Ostali prihodi 464.973
Prihodi od participacija roditelja 461.594
Donacije 2.000
Ostali prihodi 1.379
463.058
Rashodi za zaposlene 48.277
Bozi¢nica 11.575
Otpremnina 4.590
Dar djetetu djelatnika 10.080
Ostali rashodi za zaposlene 22.032
Materijalni rashodi 411.761

100% 466.900  100% 100

440.861 96

10.000 500

16.039 1163

100% 454.671 | 100% ll  os]

10% 6.990 2% 14
0
0

1.790 18

5.200 24

89% 442,591  97% 107



31.12.2024. 31.12 2025,

Sluzbena putovanja 4.847 5.654 117
Naknade za prijevoz i ostale naknade troskova zaposlenicima 64.895 61.860 95
Struc¢no usavrsavanje zaposlenika 1.594 5.807 364
Uredski materijal i ostali materijalni troskovi 31.762 34.414 108
Materijal i sirovine 69.824 56.372 81
Energija 54.059 68.970 128
Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje 10.827 12.824 118
Sitan inventar, autogume i radna odjeca 10.351 15.904 154
Troskovi telefona, poste i prijevoza 7.656 8.765 114
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 32.781 40.355 123
Usluge promidzbe i informiranja 0 355 /
Komunalne usluge 37.684 39.743 105
Zakupnine i najamnine 4.844 5.183 107
Zdravstvene i veterinarske usluge 5.182 4.993 96
Intelektualne i osobne usluge 6.520 4.306 66
Racunalne usluge 1.970 924 47
Ostale usluge 26.677 33.856 127
Naknade 72 rad predstavnitich | izvebnih Ui, povierensiava i 1. 9.132 9.162 100
Premije osiguranja 29.516 33.115 112
Clanarine 0 30 /
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.640 0 0
Financijski rashodi 24 0% 12 0% 48
Bankarske usluge i usluge platnog prometa 1 0 24
Ostalo 23 11 49
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 2.996 1% 5.078 1% 169
Uredska oprema i namjestaj 2.000 0 0
Ostala oprema, uredaji i strojevi 996 3.318 333
Ostala nefinancijska imovina 0 1.760 /

VISAK / MANJAK PRIHODA 1015 | 12230 |

13230 100 off 100% @ o

Ostali prihodi 1.323 100% 0 / 0
Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti 1.323 0 0
13230 100  ofiooxll o
Rashodi za zaposlene 1.323 100% 0 / 0
Ostali rashodi za zaposlene 1.323 0 0

visak/manoakprinoos W of W o W /

34.532 | 100% 34.670 § 100% Il 00

34.882 100%
34.882

DRZAVNI PROGRAMI (MANJINE, NADARENI, DJECA S TESKOCAMA

U RAZVOJU)

34.670 100% 99
34.670 99

Prihodi iz proracuna
Drzavni proracun

31571 100% 31.656 | 100%

Materijalni rashodi 19.044 60% 18.300 58% 96



31.12.2024. 31.12 2025, -

Strucno usavrsavanje zaposlenika 6.067
Uredski materijal i ostali materijalni troskovi 566
Materijal i sirovine 12.411
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 12.527
Uredska oprema i namjestaj 6.767
Oprema za odrZavanje i zastitu 4.455
Ostala oprema, uredaji i strojevi 1.305

3.113
1.766
13.421

40% 13.356
8.008

0

5.348

312
108

42% 107
118

0

410

VISAK / MANJAK PRIHODA 3311 | 3.04f |

74.063 )| 100% 83.352 )| 100%

Ostali prihodi 74.063
Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti 74.063
77.658
Rashodi za zaposlene 74.063
Bozi¢nica 24.222
Jubilarna nagrada 3.472
Otpremnina 11.029
Regres 24.903
Ostali rashodi za zaposlene 10.437
Materijalni rashodi 2.195
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 2.195
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.400
Uredska oprema i namjestaj 1.400

VISAK / MANJAK PRIHODA -3.595

100% 83.352
83.352

100% 76.539

95% 76.539
48.644

3% 0

2% 0

B BT

100% 113
113

100% 99
100% 103
201

0

267

0% 0

0

0% 0

0

H




31.12.2024. [l 31122025,
BRO ZAPOSLENIH I BN

Broj zaposlenih

Broj zaposlenih na dan 31.12. 130 145 112
Broj zaposlenih odgojitelja na dan 31.12. 77 81 105
Broj ostalog zaposlenog osoblja na dan 31.12. 53 64 121

FIZICKI PODACI O POSLOVANIU I BN

Fizicki podaci o poslovanju

Ukupan broj djece (na dan 31.12.) 482 473 98
Ukupan broj vrtickih skupina 21 23 110
Ukupan broj jasli¢kih skupina 10 10 100

Broj sati bolovanja djece 35.985 94.480 263



o Realizacija IV kvartal Realizacija IV kvartal IND IND

5 1 3 |

Prihodi iz proracuna 2.879.884 84% 3.948.288 88% 137 4.255.367 88% 93
Grad Pula 2.765.323 3.816.019 138 4.117.700 93
Socijalni program Grada Pule 56.816 79.985 141 84.500 95
Lokalni proracuni 21.863 16.614 76 16.900 98
Socijalni program lokalnih proracuna 0 0 / 0 /
Zupanijski proracun 1.000 1.000 100 1.000 100
Drzavni proracun 34.882 34.670 99 35.267 98
Ostali prihodi 540.359 16% 550.252 12% 102 584.583 12% 94
Prihodi od financijske imovine i kamata 0 0 / 0

Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 0 0 / 0

Prihodi od participacija roditelja 461.594 440.861 96 469.583 94
Prihodi po posebnim propisima 0 0 / 7.500 0
Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti 75.386 83.352 111 92.500 90
Donacije 2.000 10.000 500 13.500 74
Ostali prihodi 1.379 16.039 1163 1.500 1069
Rashodi za zaposlene 2.895.516 80% 3.476.004 76% 120 3.603.500 74% 96
Bruto place 2.288.791 2.778.517 121 2.905.000 96
Doprinosi na place 377.652 458.455 121 479.400 96
Bozi¢nica 43.439 48.644 112 48.400 101
Jubilarna nagrada 4.760 7.020 147 6.000 117
Otpremnina 15.619 18.262 117 18.300 100
Regres 44.279 46.509 105 46.700 100
Dar djetetu djelatnika 10.080 12.040 119 12.000 100
Ostali rashodi za zaposlene 110.896 106.557 96 87.700 122
Materijalni rashodi 573.068 16% 827.082 18% 144 943.010 19% 88
SluZzbena putovanja 4.847 5.654 117 6.300 90

Naknade za prijevoz i ostale naknade troskova zaposlenicima 64.895 61.860 95 72.400 85



Struc¢no usavrsavanje zaposlenika 7.661 8.920 11.300

Uredski materijal i ostali materijalni troskovi 32.328 36.180 112 36.550 99
Materijal i sirovine 172.261 195.778 114 194.135 101
Energija 54.059 68.970 128 74.600 92
Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje 10.827 12.824 118 12.000 107
Sitan inventar, autogume i radna odjeca 17.611 15.904 90 16.000 99
Troskovi telefona, poste i prijevoza 7.656 8.765 114 9.000 97
Usluge tekucdeg i investicijskog odrzavanja 73.708 242.461 329 335.870 72
Usluge promidzbe i informiranja 0 355 / 150 236
Komunalne usluge 37.684 39.743 105 37.800 105
Zakupnine i najamnine 8.894 43.283 487 52.950 82
Zdravstvene i veterinarske usluge 5.182 4,993 96 4.200 119
Intelektualne i osobne usluge 6.520 4.306 66 4.350 99
Racunalne usluge 1.970 924 47 1.455 64
Ostale usluge 26.677 33.856 127 31.100 109
Naknade 72 rad predstavnitich | izvrinih Ui, povierensiava i . 9.132 9.162 100 8.500 108
Premije osiguranja 29.516 33.115 112 34.000 97
Reprezentacija 0 0 100 0
Clanarine 0 30 0 /
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.640 0 250

Financijski rashodi 24 0% 12 0% 48 115 0% 10
Kamate na primljene zajmove banaka 0 0 / 0 /
Bankarske usluge i usluge platnog prometa 1 0 24 15 2
Ostalo 23 11 49 100 11
Ostali rashodi 0 0% 0 0% / 0 0% /
Naknade Stete pravnim i fizickim osobama 0 0 / 0 /
Materijalni rashodi iz proteklih godina 0 0 / 0 /
Ostali nespomenuti rashodi i izvanredni rashodi 0 0 / 0 /
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 158.100 4% 266.279 6% 168 293.325 6% 91
Gradevinski objekti 0 0 / 0 /
Uredska oprema i namjestaj 57.817 97.727 169 118.840 82
Komunikacijska oprema 0 0 / 0 /

Oprema za odrzavanje i zastitu 6.396 11.146 174 15.000 74



Sportska i glazbena oprema

Ostala oprema, uredaji i strojevi 8.024 77.413 965 61.185 127
Prijevozna sredstva 0 26.525 / 26.540 100
Knjige u knjiznicama 0 0 / 0 /
Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 72.159 51.708 72 70.000 74
Ostala nefinancijska imovina 13.704 1.760 13 1.760 100
Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0 0% 0 0% / 0 0% /
Dani zajmovi 0 0 / 0 /
Ostali izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0 0 / 0 /

visak/manoakprinoo W oocaes] W soss] MW < of N/




o Realizacija IV kvartal Realizacija IV kvartal IND IND

100% l  3.913.618 || 100% 4.220.100

2.845.002

Prihodi iz proracuna

Grad Pula

Socijalni program Grada Pule
Lokalni proracuni

Zupanijski proracun

3.053.098

Rashodi za zaposlene
Bruto place

Doprinosi na place
Bozi¢nica

Jubilarna nagrada
Otpremnina

Regres

Dar djetetu djelatnika
Ostali rashodi za zaposlene

Materijalni rashodi

Materijal i sirovine

Sitan inventar, autogume i radna odjeca
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Zakupnine i najamnine

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Uredska oprema i namjestaj

Oprema za odrzavanje i zastitu

Ostala oprema, uredaji i strojevi

Prijevozna sredstva

Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima
Ostala nefinancijska imovina

2.845.002
2.765.323
56.816
21.863
1.000

2.771.853
2.288.791
377.652
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1.288
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o Realizacija IV kvartal Realizacija IV kvartal IND IND

VISAK / MANJAK PRIHODA -208.096

N oos) W N ol N

REDOVNA DJELATNOST - VLASTITA SREDSTVA

Ostali prihodi 464.973
Prihodi od participacija roditelja 461.594
Prihodi po posebnim propisima 0
Donacije 2.000
Ostali prihodi 1.379
Rashodi za zaposlene 48.277
Bruto place 0
Bozi¢nica 11.575
Otpremnina 4.590
Dar djetetu djelatnika 10.080
Ostali rashodi za zaposlene 22.032
Materijalni rashodi 411.761
Sluzbena putovanja 4.847
Naknade za prijevoz i ostale naknade troskova zaposlenicima 64.895
Strucno usavrsavanje zaposlenika 1.594
Uredski materijal i ostali materijalni troskovi 31.762
Materijal i sirovine 69.824
Energija 54.059
Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje 10.827
Sitan inventar, autogume i radna odjeca 10.351
Troskovi telefona, poste i prijevoza 7.656
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 32.781
Usluge promidzbe i informiranja 0
Komunalne usluge 37.684
Zakupnine i najamnine 4.844
Zdravstvene i veterinarske usluge 5.182

/ 466.900 / 100 492.083 / 95
440.861 96 469.583 94
0 / 7.500 0
10.000 500 13.500 74
16.039 1163 1.500 1069
o8
/ 6.990 / 14 27.200 / 26
0 / 10.000 0
0 0 0
0 0 0
1.790 18 12.000 15
5.200 24 5.200 100
/ 442.591 / 107 448.690 / 99
5.654 117 6.300 90
61.860 95 72.400 85
5.807 364 3.300 176
34.414 108 35.250 98
56.372 81 54.635 103
68.970 128 74.600 92
12.824 118 12.000 107
15.904 154 16.000 99
8.765 114 9.000 97
40.355 123 38.200 106
355 / 150 236
39.743 105 37.800 105
5.183 107 5.100 102
4.993 96 4.200 119



Intelektualne i osobne usluge 6.520 4.306 4.350

Racunalne usluge 1.970 924 47 1.455 64
Ostale usluge 26.677 33.856 127 31.100 109
Naknade 72 rad predstavnitich | izvrinih Ui, povierensiava i . 9.132 9.162 100 8.500 108
Premije osiguranja 29.516 33.115 112 34.000 97
Reprezentacija 0 0 / 100 0
Clanarine 0 30 / 0 /
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.640 0 0 250

Financijski rashodi 24 / 12 / 48 115 / 10
Bankarske usluge i usluge platnog prometa 1 0 24 15 2
Ostalo 23 11 49 100 11
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 2.996 / 5.078 / 169 16.078 / 32
Uredska oprema i namjestaj 2.000 0 0 1.000 0
Ostala oprema, uredaji i strojevi 996 3.318 333 3.318 100
Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 0 0 / 10.000 0
Ostala nefinancijska imovina 0 1.760 / 1.760 100

visak/manoakprinoos W sosf W oo W oo  of N/

13230 100 of ool o  of i00%

Ostali prihodi 1.323 / 0 / 0 0 / /
Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti 1.323 0 0 0 /
1.323 8 100 ofiooxl o offi00%

Rashodi za zaposlene 1.323 / 0 / 0 0 /
Ostali rashodi za zaposlene 1.323 0 0 0 /

VISAK / MANJAK PRIHODA ] B T ]
DRZAVNI PROGRAMI (MANJINE, NADARENI, DJECA S TESKOCAMA
U RAZVOJIU)




o Realizacija IV kvartal Realizacija IV kvartal IND IND

prinoi W :ssofl ool 346708000 ool 352670100 o8

Prihodi iz proracuna 34.882
Drzavni proracun 34.882
31.571
Materijalni rashodi 19.044
Stru¢no usavrSavanje zaposlenika 6.067
Uredski materijal i ostali materijalni troskovi 566
Materijal i sirovine 12.411
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 12.527
Uredska oprema i namjestaj 6.767
Oprema za odrZavanje i zastitu 4.455
Ostala oprema, uredaji i strojevi 1.305

/

100% 31.656

/

34.670
34.670

18.300
3.113
1.766
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13.356
8.008
0
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0
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0
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74.063 )| 100% 83.352 )| 100% 92.500 § 100% 90

Ostali prihodi 74.063
Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti 74.063
77.658
Rashodi za zaposlene 74.063
Bozi¢nica 24.222
Jubilarna nagrada 3.472
Otpremnina 11.029
Regres 24.903
Ostali rashodi za zaposlene 10.437
Materijalni rashodi 2.195

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 2.195
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o Realizacija IV kvartal Realizacija IV kvartal IND IND

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.400 / 0 / 0 0 / /

Uredska oprema i namjestaj 1.400 0 0 0 /

visak/manoakprinoos W ssos] MW csof W N  of N




RealizaCija 31.12'2024' ReallzaC|Ja 31'12.2025. Ileg Plan 31'12.2025' IRl\}B

Broj zaposlenih

Broj zaposlenih na dan 31.12. 130 145 112 146 99
Broj zaposlenih odgojitelja na dan 31.12. 77 81 105 81 100
Broj ostalog zaposlenog osoblja na dan 31.12.

e

Fizicki podaci o poslovanju

Ukupan broj djece (na dan 31.12.) 482 473 98 473 100
Ukupan broj vrtickih skupina 21 23 110 23 100
Ukupan broj jaslickih skupina 10 10 100 10 100

Broj sati bolovanja djece 35.985 94.480 263 38.500 245



Komentari

uz izvjeStaje o poslovanju



Izvjestaj 1.

IMOVINA

UKkupna imovina

Ukupna vrijednost imovine Ustanove na dan 31. prosinca 2025. godine iznosila je 1.812.882,22 eura,
gdje se na nefinancijsku - dugotrajnu imovinu odnosi 90%, a na financijsku imovinu 10% te
vrijednosti.

Nefinancijska imovina

Nefinancijska imovina sadasnje vrijednosti 1.626.152,42 eura obuhvaca neproizvedenu dugotrajnu
imovinu, proizvedenu dugotrajnu imovinu i sitni inventar.

Neproizvedena dugotrajna imovina sadasnje vrijednosti 10.854,51 eura odnosi se na ulaganja u tudu
imovinu radi prava koriStenja, i to:

ulaganja u tudu imovinu - PO Latica (nabavne vrijednosti u iznosu od 84.922,78 eura)
ulaganja u tudu imovinu - PO Krijesnice (nabavne vrijednosti u iznosu 8.454,38 eura)
ulaganja u tudu imovinu - PO Ribice (nabavne vrijednosti u iznosu od 3.944,42 eura)
tehnicke dokumentacije (nabavne vrijednosti u iznosu od 10.346,96 eura)

Proizvedena dugotrajna imovina sadasnje vrijednosti 1.614.415,04 eura obuhvaca:

gradevinske objekte (nabavne vrijednosti 2.410.702,13 eura, sadasnje vrijednosti 1.324.212,93
eura), odnosno PO Izvor, PO Veruda i PO Monte Zaro.

postrojenja i opremu (nabavne vrijednosti 543.004,55 eura, sadasnje vrijednosti 263.735,50
eura) koji se sastoje od uredske opreme i namjestaja, radio i TV prijemnika, telefona i ostalih
komunikacijskih uredaja, telefonskih centrala, opreme za grijanje, ventilaciju i hladenje, opreme
za odrZavanje prostorija, ostale opreme za odrzavanje i zaStitu, mjernih i kontrolnih uredaja,
sportske opreme, glazbenih instrumenata i opreme te ostalih strojeva i opreme

prijevozna sredstva (nabavne vrijednosti 35.124,46 eura, sadasnje vrijednosti 24.590,89 eura),
odnosno 3 dostavna vozila

nematerijalnu proizvedenu imovinu (nabavne vrijednosti 6.627,61 eura, sadasnje vrijednosti
1.875,72 eura) koja se odnosi na licence za racunalne programe

Sitni inventar sadasnje vrijednosti 882,87 eura obuhvacda:

zalihe sitnog inventara (nabavne vrijednosti 882,87 eura, sadas$nje vrijednosti 882,87 eura)
sitni inventar u uporabi (nabavne vrijednosti 164.023,90 eura, sadasnje vrijednosti 0,00 eura)
autogume u uporabi (nabavne vrijednosti 333,66 eura, sadasnje vrijednosti 0,00 eura)

Tijekom 2025. nabavljena je nefinancijska imovina ukupne vrijednosti 276.942,17 eura, i to kako slijedi:
// zgrade znanstvenih i obrazovnih instutucija u iznosu od 51.708,00 eura
// rac¢unala i ra¢unalna oprema u iznosu od 9.666,93 eura
// uredski namjestaj u iznosu od 87.795,89 eura
// ostala uredska oprema u iznosu od 264,10 eura
// oprema za grijanje, ventilaciju i hladenje u iznosu od 11.146,25 eura
// strojevi za ostale namjene u iznosu od 811,00 eura
// oprema za ostale namjene u iznosu od 76.602,08 eura
// kombi vozila u iznosu od 26.525,00 eura
// ulaganja u racunalne programe u iznosu od 1.760,00 eura
// sitni inventar u iznosu od 10.662,92 eura



Financijska imovina

Financijska imovina sadasSnje vrijednosti 186.729,80 eura obuhvaca potraZivanja po sljedeéim
osnovama:

potrazivanja za viSe placeni porez na dohodak u iznosu od 185,26 eura

potrazivanja za naknade koje se refundiraju od HZZ0-a u iznosu od 12.713,02 eura
potraZivanja za pomo¢i iz nenadleZnog proracuna Op¢ine LiZnjan u iznosu od 1.040,00 eura
potraZivanja za prihode po posebnim propisima za redovni program u iznosu od 22.579,07 eura
potraZivanja za prihode po posebnim propisima za sportski program u iznosu od 2.919,50 eura
potraZivanja za prihode od pruzenih usluga vanjskim korisnicima u iznosu od 2.130,02 eura
potraZivanja za prihode proracunskih korisnika uplaéene u nadleZni proracun u iznosu od
151.536,36 eura

ispravak vrijednosti potrazivanja u iznosu od 6.373.,43 eura koja se odnose na 50% potraZivanja
starijih od godinu dana (potrazivanja po posebnim propisima i potrazivanja od pruZenih usluga)



Izvjestaj 2.

VLASTITIIZVORI 1 OBVEZE

UKupni izvori financiranja

Ukupni izvori financiranja Ustanove na dan 31. prosinca 2025. iznose 1.812.882,22 eura. Na vlastite
izvore odnosi se 76%, na obveze za rashode poslovanja 22% a na ostale obveze 4% od ukupnog.

Vlastiti izvori

Vlastiti izvori iznose 1.379.396,59 eura, a sastoje se iz vlastitih izvora iz proracuna u iznosu od
1.626.152,42 eura, ostvarenog manjka prihoda u iznosu od - 269.050,99 eura i obracunatih prihoda u
iznosu od 22.295,16 eura.

Obracunati prihodi u iznosu od 22.295,16 eura su protustavka potraZivanja za:
e pomodi proracunskim korisnicima iz proracuna koji im nije nadleZan u iznosu od 1.040,00 eura
e obracunate prihode od roditelja za redovni i sportski program u iznosu od 19.140,07 eura
e prihode od pruZenih usluga u iznosu od 2.115,09 eura

Navedena stavka iskazana je u pasivi, a bit ¢e iskazana kao prihod u racunu prihodairashoda u sljede¢em
izvjeStajnom razdoblju, odnosno kada se ostvare uvjeti za njihovo priznavanje (novc¢ani priljev).

Tijekom 2025. godine Ustanova je ostvarila manjak prihoda i primitaka u iznosu od - 269.050,99 eura,
koji se sastoji od metodoloskog manjka u iznosu od 301.317,41 eura (koji ¢e se pokriti isplatom place u
sije¢nju 2026.), i viSka prihoda iz ostalih izvora u iznosu od 31.906,57 eura, i to:

a) viska od prihoda od pruzanja usluga u iznosu od 6.812,33 eura,

b) viSka od pomodi iz drzavnog proracuna u iznosu od 7.081,38 eura,

¢) viska od donacija uiznosu od 10.000,00 eura te

d) viska od prihoda od naknada Stete s osnova osiguranja u iznosu od 8.012,86 eura.

Nakon isteka roka za predaju financijskih izvjestaja, u procesu konsolidacije s nadleznim proracunom
utvrden je propust u evidentiranju potraZivanja s osnova naknadno priznatih ozljeda na radu i
potrazivanja za viSe uplaéeni porez na dohodak u ukupnom iznosu od 359,85 eura.

U svrhu uskladivanja s nadleZnim prorac¢unom, s danom 2. sije¢nja 2026. izvrSen je ispravak viska
prihoda poslovanja iz prethodnih razdoblja za iznos od 359,85 eura na kontu 92214 Bilance te je
istovremeno evidentirana obveza za povrat iznosa od 359,85 eura u nadlezni proracun na kontu 27611
Bilance.

Obveze za rashode poslovanja

Obveze za rashode poslovanja ukupne vrijednosti 433.485,63 eura obuhvacaju:
e obveze prema zaposlenicima za isplatu place koje ukljucuju neto placu, doprinose iz place i porez
u iznosu od 278.458,13 eura, doprinose na placu u iznosu od 45.028,94 eura te neoporezivi
pausalni troSak prehrane u iznosu od 9.993,65 eura.
e obveze prema dobavljacima za nepla¢ene racune u iznosu od 35.057,95 eura (naknade troSkova
zaposlenima, rashodi za materijal i energiju, rashodi za usluge) i obveze za financijske rashode
u iznosu od 5,59 eura, koji e se platiti u 2026.



Obveze na nabavu nefinancijske imovine

Obveze za nabavu nefinancijske imovine u iznosu od 6.644,10 eura odnose se na obveze prema
dobavlja¢ima za imovinu koja je nabavljena u 2025. a koja ¢e se platiti u sljedeéoj proracunskog godini
(uredska oprema i namjestaj te uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene).

Obveze za zajmove i ostale obveze

Obveze za zajmove i ostale obveze odnose se na obveze za predujmove, depozite, jamcevne pologe i tude
prihode (58.297,27 eura) koji se sastoje od uplata pologa roditelja u iznosu od 40.378,76 eura i obveza
proracunskih korisnika za povrat u proracun u iznosu od 17.918,51 eura.



Izvjestaj 3.

PRIHODI I RASHODI

Prihodi i primici
Ukupni prihodi

U 2025. Ustanova je ostvarila 4.498.538,99 eura prihoda i primitaka, 32% vise u odnosu na prethodnu
godinu. Prihodi iz proracuna biljeZe 37%-tno povecanje, a ostali (vlastiti) prihodi 2%-tno povecanje.

Prihodi iz proracuna

Na prihode iz prorac¢una otpada 88% ostvarenih prihoda i primitaka, s time da na prihode iz prora¢una
Grada Pule otpada 99% istih, odnosno 3.896.003,23, eura. Iznosom od 3.648.157,51 eura financirana je
redovna djelatnost (rashodi za zaposlene i materijalni rashodi) a iznosom od 247.845,72 eura nabava
nefinancijske imovine.

[z drugih lokalnih proracuna prihodovano je 16.614,30 eura, u svrhu participiranja u dijelu rashoda za
zaposlene.

Prihodi iz Zupanijskog proracuna u iznosu od 1.000,00 eura odnose se na projekt ,Istra u o¢ima djece”.
[z drZzavnog proracuna prihodovano je 34.669,50 eura s osnove provodenja drzavnih programa (djeca s
teSkocama koja su integrirana u redovite odgojno-obrazovne skupine u dje¢jim vrti¢cima, djecu s
teSko¢ama u posebnim odgojno-obrazovnim skupinama, djecu u programu predskole, darovitu djecu i
djecu nacionalnih manjina).

Ostali prihodi

Prihodi s osnove participacije roditelja u 2025. godini iznose 440.861,26 eura, Sto je 4% manje od
proslogodiSnje realizacije (smanjen je broj djece za 2% te je znacajno povecan broj sati bolovanja djece).
0d kuhanja za vanjske korisnike i provodenja vlastitih programa Ustanova je ostvarila prihode od
obavljanja poslova vlastite djelatnosti u iznosu od 83.351,70 eura, 11% viSe u odnosu na 2024.
Ostvareni prihodi po posebnim propisima (16.039,00 eura) odnose se na prihode s naslova povrata
poreza i doprinosa iz ranijih godina (naknadno priznata ozljeda na radu), povrata od HZZ0-a te prihodi
od naknade Stete s osnova osiguranja.

Ostvareni prihodi od donacija iznose 10.000,00 eura, a odnose se na kapitalne donacije.



Rashodi i izdaci

UKkupni rashodi
Rashodi i izdaci ostvareni u 2025. godini iznose 4.569.377,16 eura, Sto predstavlja 26%-tno povecéanje
u odnosu na prethodnu godinu.

Rashodi za zaposlene

Rashodi za zaposlene koji su ostvareni u iznosu od 3.476,004,19 eura predstavljaju 76% ukupno
ostvarenih rashoda i izdataka i biljeze 20%-tno povecanje u odnosu na prethodnu godinu. Uz poveéanje
osnovice za obracun place, primijenjeni su i koeficijenti utvrdeni Dodacima IX., X. i XI. Kolektivnog
ugovora te Sporazumom o pla¢ama u predskolskim ustanovama kojima je osniva¢ Grad Pula-Pola. Njime
je utvrdena osnovica za izracun placa sluzbenika i namjesStenika u iznosu od 947,18 eura (od 1. rujna
2025. uiznosu od 1.004,87 eura), izmijenjeni su koeficijenti te je utvrdena dinamika njihovog rasta.

Materijalni rashodi

Na materijalne rashode otpada 18% ukupnih rashoda (827.082,15 eura). U odnosu na proslogodisnju
realizaciju biljeze rast od 44%. Veca realizacija je pogotovo prisutna u okviru sljede¢ih pozicija: rashoda
za energiju, usluga tekuceg i investicijskog odrzavanja, zakupnina i najamnina te ostalih usluga.
Istovremeno, smanjeni su trosSkovi nabave sitnog inventara, intelektualnih usluga i racunalnih usluga.

Financijski rashodi

Financijski rashodi biljeZe smanjenje od 52% te iznose 11,57 eura. Bankarske usluge i usluge platnog
prometa su beznacajne. Ostalo (zatezne kamate) biljeZe smanjenje od 51% zbog redovitijeg pla¢anja
racuna.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine (investicije) realizirani su u iznosu od 266.279,25 eura, Sto je
povecanje od 68%. Ulaganja su popisana u sklopu izvjestaja 1. Imovina.



Izvjestaj 4.

STRUKTURA REZULTATA POSLOVANJA

Visak/manjak prihoda

Ustanova je u tekuéoj godini ostvarila manjak prihoda u iznosu od 70.838,17 eura. Preneseni manjak
prihoda iz prethodnog razdoblja iznosi 198.212,82 eura. Manjak prihoda prikazan u bilanci na dan 31.
prosinca 2025.iznosi 269.050,99 eura, a sastoji se od metodoloskog manjka uiznosu od 301.317,41 eura
(koji ¢e se pokriti isplatom place u sije¢nju 2026.), naknadno utvrdenog manjka u iznosu od 359,85 eura
te viSka prihoda iz ostalih izvora u iznosu od 31.906,57 eura (koji je raspoloZiv u sljede¢em razdoblju).

Naime, nakon isteka roka za predaju financijskih izvjeStaja, u procesu konsolidacije s nadleznim
proracunom utvrden je propust u evidentiranju potrazivanja s osnova naknadno priznatih ozljeda na
radu i potrazivanja za viSe uplaceni porez na dohodak u ukupnom iznosu od 359,85 eura, te je za taj
iznos 2. sije¢nja 2026. povecan ukupni manjak prihoda i iskazana obveza za povrat u nadleZni proracun.

Nakon Sto se viskom prihoda poslovanja iz izvora prihoda od sufinanciranja cijene usluga u iznosu od
3.077,86 eura pokrio manjak prihoda od nefinancijske imovine iz izvora prihoda od sufinanciranja cijene
usluga uiznosu od 3.077,86 eura, preostali visSak prihoda poslovanja raspoloZiv u sljede¢em razdoblju
iznosi 31.906,57 eura, a sastoji se od neutrosenih prihoda za koje ne postoji obveza uplate u nadlezni
proracun, i to:

a) viska od prihoda od pruZanja usluga u iznosu od 6.812,33 eura,

b) viSka od pomodi iz drZzavnog proracuna u iznosu od 7.081,38 eura,

c) viska od donacija u iznosu od 10.000,00 eura te

d) viska od prihoda od naknada Stete s osnova osiguranja u iznosu od 8.012,86 eura.



Izvjestaj 5.

PRIHODI I RASHODI PO PROGRAMIMA

P1 - REDOVNA DJELATNOST - SREDSTVA PRORACUNA

Na redovnu djelatnost financiranu sredstvima nadleZznog prorac¢una otpada 3.913.618,00 eura, odnosno
88% ukupno ostvarenih rashoda. Obuhvaca 98% ukupno ostvarenih rashoda za zaposlene, 44% ukupno
ostvarenih materijalnih rashoda i 93% ukupno ostvarenih ulaganja u nefinancijsku imovinu.

U odnosu na prethodnu godinu ostvarenje programa povecano je za 31%.

Sredstva socijalnog programa utroSena su za materijalne troskove i to za nabavu hrane.
P2 - REDOVNA DJELATNOST - VLASTITA SREDSTVA

Na redovnu djelatnost financiranu iz vlastitih sredstava odnosi se 10% ukupno ostvarenih rashoda
(466.900,00 eura).

Prihodi u okviru promatranog programa obuhvacaju prihode od participacija roditelja, prihode po
posebnim propisima, donacije i ostale vlastite prihode.

Vlastitim je prihodima u okviru programa financirano manje od 1% ukupnih rashoda za zaposlene, 54%
ukupnih materijalnih rashoda, i 2% ukupnih rashoda za nabavu nefinancijske imovine.

P3 - VLASTITI PROGRAMI I RADIONICE

U 2025. nisu se provodili vlastiti programi, odnosno radionice.

P4 - DRZAVNI PROGRAMI (MANJINE, NADARENI, DJECA S TESKOCAMA U RAZVOJU)

Na ime programa za djecu s posebnim potrebama (djeca s teSko¢ama koja su integrirana u redovite
odgojno-obrazovne skupine u djec¢jim vrti¢ima i djeca s teSko¢ama u posebnim odgojno obrazovnim
skupinama), programa za darovitu djecu, za djecu u programu predskole i za djecu predskolske dobi
pripadnike nacionalnih manjina prihodovano je 34.669,50 eura iz drzavnog proracuna, Sto predstavlja
1% manje ostvarenje u odnosu na prethodno izvjestajno razdoblje.

[z navedenih sredstava financirano je 2% ukupno ostvarenih rashoda i 5% ukupno ostvarenih rashoda
za nabavu nefinancijske imovine.

P5 - KUHANJE ZA VANJSKE KORISNIKE

Vanjski korisnici kojima je Ustanova pruzala uslugu kuhanja su vrtiéi Pingvin, Siljo, Cvréak i Bambi te
Dnevni centar za rehabilitaciju Veruda - Pula.

Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti u okviru promatranog programa iznose 83.351,70
eura, kojima je financirano 2% ukupnih rashoda za zaposlene.



Izvjestaj 6.

DODATNI PODACI

Broj i struktura zaposlenih, podaci o placama

Djecji vrti¢ Mali svijet je na dan 31. prosinca 2025. imao 145 zaposlenih radnika. Podatak ukljucuje
radnike zaposlene u svrhu obavljanja poslova vezanih uz odvajanje DjeCjeg vrti¢a Valmade.

Predvid
Radno mjesto re _Yl er.l.a Broj djelatnika Koeficijent
kvalifikacija
Ravnatelj VSS/VSS 1 3,90
Zamjenik ravnatelja VSS/VSS 1 3,90
Voditelj pravnih i op¢ih poslova/tajnik VSS 2 2,61
Voditelj ratunovodstva VSS/VSS 2 2,61
Stru¢ni suradnik pedagog VSS 3 2,12
Stru¢ni suradnik psiholog VSS 1 2,12
Strucni suradnik edukacijski rehabilitator VSs 1 2,50
savjetnik
Stru¢ni suradnik socijalni pedagog VSS 1 2,12
Kineziolog VSS 2 2,12
Odgojitelj VSS/VSS 75 2,01
Odgojitelj savjetnik VSS/VSS 2 2,38
Odgojitelj pripravnik VSS/VSS 3 1,71
Zdravstvena voditeljica VSS/VSS 2 2,01
Ref t zastit du i zaStite od ~ 1 2,01
everen zasvlenar.::l u i zaStite o VS /VSS
poZara/obracun plaéa
Referent za kadrovsk love i obra¢ . 1 2,01
e Eeren za kadrovske poslove i obracun V&S /VSS
place
Administrator VSs 1 1,85
Administrativni referent-materijani “ 1 1,85
. . VSS
knjigovoda, arhivar
Racunovodstveni referent - saldakonti . 1 1,85
. Ly . VSS
kupaca i dobavljaca, blagajnik
Racunovodstveni referent - likvidator VSs 1 1,85
Glavni kuhar SSS 2 1,65
Kuhar SSS 3 1,57
Spremacica/servirka NSS 34 1,15
Kuéni majstor/loza¢/vozat SSS 3 1,39
Pralja/3velja SSS 1 1,15

Osnovicanadan 31.12.2025: 1.004,87 eura
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Struktura radnih sati

. Bolovanje
Ostvareni sati rada
(teret poslodavca)
208.363 15.576
72,25% 5,40%

Fizicki i ostali podaci o poslovanju

Bolovanje
(teret HZZO)

22.768

7,90%

Neradni
Plac¢eni dani -

godisnji UKUPNO
dopust .

odmori i

blagdani
1.480 40.212 288.399
0,51% 13,94% 100%

Ustanova se sastoji od mati¢nog objekta ,Mali svijet” i devet podrucnih odjela, a to su: PO Monte Zaro,
PO Latica, PO Veruda, PO Mali zeleni, PO Ribice, PO Vjeverice, PO Zvonci¢i, PO Krijesnice i PO Medvjedi¢i.

Na dan 31. prosinca 2025. u Ustanovi je na neodredeno vrijeme bilo zaposleno 127 osoba, dok je
zaposlenih na odredeno vrijeme, tj. zamjena bilo 18, a od tog broja 8 otpada na zamjene odgojitelja, a
ostalo se odnosi na zamjene zbog kratkotrajnih i dugotrajnih bolovanja.

ODGOJITELJI I STRUCNI TIM
TEHNICKO OSOBLJE

KUHINJA

KUCNI MAJSTORI, LOZACI, VOZACI

ADMINISTRATIVNO OSOBLJE I OSTALI

90 62,06%
35 24,14%
5 3,45%
3 2,07%
12 8,28%

Na dan 31. prosinca 2025. godine bilo je upisano 473 djece u vrti¢ima i jaslicama kroz 22 vrticke i 10

jaslickih skupina (+1 skupini predskole).
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Odluka

Upravnog vijeca
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Djedji vrtic¢ ,,Mali svijet
Kamenjak 6, Pula
KLASA: 601-01/26-02/18

URBROJ: 2163-7-16-26-01-1
Pula, 01.06.2026.g.

Temeljem &lanka 51. Statuta Djegjeg vrtica ,,Mali svijet”, Upravno vijece donosi sljedeéu

ODLUKU

o usvajanju Izvjestaja o poslovanju za 2025.godinu

Tocka 1.

Donosi se Odluka o usvajanju Izvjestaja o poslovanju za 2025.godinu, kao u prilogu ove
Odluke.

Tocka 2.

Odluka stupa na snagu danom donoSenja.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaZiti Odluka o usvajanju Izvjestaja o poslovanju
KLASA: 601-01/26-02/11, URBROJ: 2163-7-16-26-01-2, od dana 29.04.2026.g.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
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