
Na temelju članka 10. stavka 2. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), 
Gradonačelnik Grada Pula - Pola dana 29. svibnja 2024. godine, utvrđuje 

PLAN PRIJMA O DOPUNI PLANA PRIJMA U SLUŽBU
U UPRAVNA TIJELA GRADA PULA - POLA ZA 2024. GODINU

(KRATKOROČNI PLAN)

Članak 1.

            Ovim Planom dopunjuje se Plan prijma u službu u upravna tijela Grada Pula - Pola za 
2024. godinu (Službene novine – Bollettino ufficiale Pula-Pola br. 01/24, 04/24, 09/24).

Članak 2.

U članku 4., stavku 1., točki 3., iza alineje 5. dodaje se alineja 6. koja glasi:

 „ – savjetnik 1. za kadrovske poslove – 1 izvršitelj“.

Članak 3.

Ovaj Plan prijma o dopuni Plana prijma u službu u upravna tijela Grada Pula - Pola za 
2024. godinu stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Službenim novinama – 
Bollettino ufficiale Pula - Pola.

KLASA: 024-02/24-01/24
URBROJ: 2163-7-01-01-0540-24-7
Pula, 29. svibanj 2024.

                                                             GRADONAČELNIK
dr. sc. Filip Zoričić, prof.



 

Skeniranjem ovog QR koda, sustav 
će vas preusmjeriti na stranice 
izvornika ovog dokumenta, kako 
biste mogli provjeriti njegovu 
autentičnost i vjerodostojnost.



 
 
 

OBRAZLOŽENJE 
 
 

I PRAVNI  OSNOV ZA DONOŠENJE AKTA 
 

Pravna osnova za donošenje ovog Plana prijma u službu u upravna tijela Grada Pula - 
Pola za 2024. godinu (kratkoročni plan) temelji se na članku 10. stavku 2. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 86/08, 
61/11, 04/18 i 112/19). 
 
II RAZLOZI ZA DONOŠENJE AKTA 
 

Sukladno članku 8. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), postupak prijma u 
službu može se provesti samo u skladu s planom prijma u službu za kalendarsku godinu, kojeg 
sukladno članku 10. navedenog Zakona donosi Gradonačelnik na prijedlog pročelnika upravnih 
tijela jedinica lokalne samouprave. 
 
III PRIJEDLOG AKTA 
 
 Prijedlog Plana prijma u službu nalazi se u privitku. 
 
IV FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA REALIZACIJU AKTA 
 
 Za provedbu navedenog Plana prijma u službu u Proračunu Grada Pula - Pola za 2024. 
godinu osigurana su financijska sredstva.  
 
 

p.o. PROČELNIK 
Aldo Rojnić, univ.mag.oec. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


