OSNOVNA SKOLA VIDIKOVAC

V. Nazora 49

52100 PULA

Tel/Fax 211-797, 214-316

e-mail: ured@os-vidikovac-pu.skole.hr

KLASA: 112-02/25-01/15
URBROJ: 2163-7-9-01/1-25-1
Pula, 29. listopada 2025.

Na temelju odredbe Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,Narodne novine* br. 87/08, 86/09, 92/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) ravnateljica Osnovne Skole Vidikovac, Pula, raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

Mjesto rada: Osnovna Skola Vidikovac, Vladimira Nazora 49, 52100
Pula

Naziv radnog mjesta: operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu (m/z) u
Osnovnoj skoli Vidikovac, 1 izvrsitel;

Tjedno radno vrijeme: puno radno vrijeme (40 sati tjedno)

Vrijeme na koje se sklapa

ugovor o radu: neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od

dva mjeseca

Kandidati moraju ispunjavati uvjete prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (,Narodne novine®, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. — ispr., 90/11., 05/12.,16/12.,
86/12., 126/12. — procCiSceni tekst, 94/13., 152/14., 07/17., 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i

Pravilniku o djelokrugu rada tajnika i administrativno tehnickim i pomoc¢nim poslovima koji se

obavljaju u osnovnoj Skoli (,Narodne novine®, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. —ispr. 90/11.,

16/12., 86/12., 94/13., 40/14., 71/25 i 74/25.):

- Cetverogodisnja srednja Skola (razina 4.2. prema HKO) i zavrSen Program
obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i
civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica za sigurnost i
civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (dalje u tekstu: Program
obrazovanja)

- iznimno, poslove operativhog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moze obavljati i
osoba koja nema zavr$en Program obrazovanja, ali ga je duzna zavrsiti u roku od Sest
mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom
prestaje radni odnos istekom zadnjeg dana roka za stjecanje Programa obrazovanja.

Uz pismenu prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis

- ispravu kojom se dokazuje vrsta i stupanj stru¢ne spreme

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak u smislu odredbe ¢l. 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 6 mjeseci)

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o zavrSenom Programu obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije
operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno — obrazovnim ustanovama
(ako kandidat isti posjeduje)


mailto:ured@os-vidikovac-pu.skole.hr

Dokaz o posebnoj psihi¢koj i fizi€koj zdravstvenoj sposobnosti stjeCe se u okviru Programa
obrazovanja.

Moguce je i upucivanje na zdravstveni pregled prije sklapanja ugovora o radu u skladu sa
odredbom ¢&lanka 24. stavcima 2. i 3. Zakona o radu.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku.

Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat mora priloZiti
originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.

U radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoc¢no osudena za
neko od kaznenih djela protiv Zivota i tijela, protiv Republike Hrvatske, protiv pravosuda, protiv
javnog reda, protiv imovine, protiv sluzbene duznosti, protiv CovjeCnosti i ljudskog
dostojanstva, protiv osobne slobode, protiv spolne slobode, spolnog zlostavljanja
iskoriStavanja djeteta, protiv braka, obitelji i djece, protiv zdravlja ljudi, protiv op¢e sigurnosti,
protiv krivotvoritelja, a koje je propisano Kaznenim zakonom (,Narodne novine“ br. 125/11,
144/12).

Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08. | 69/17) na
natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola. lzrazi koji se koriste u natjeCaju, a imaju rodno
znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 101.
stavaka 1.-3., €lanka 102. stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19 i 84/21.), ¢lanka 48. stavaka 1.-3.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine* br. 84/21), ¢lanka 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92.,
27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i 148/13) ili ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13.,
152/14. i 39/18.) duzan/na je u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na
natje€aj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima.

Pozivaju se osobe iz €lanka 101. stavaka 1.-3. i Clanka 102. stavka 1. — 3. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine® br. 121/17,
98/19 i 84/21) da uz prijavu na natjeCaj dostave dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine® br.
121/17,98/19 i 84/21), a u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapoS$ljavanju i popunjavaniju
radnog mjesta.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva: hitps:/branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju, potraziti na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Pozivaju se osobe iz Clanka 48. stavaka 1.-3 Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (,Narodne novine“ br. 84/21) ) da uz prijavu na natje€aj dostave dokaze iz Clanka 49.
stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine® br. 84/21), a
u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapoSljavanju i popunjavanju radnog mjesta.

Dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju, potraZiti na poveznici:


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka, te
Zakonu o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (,Narodne novine® br. 42/18), prijavom na
natje€aj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka iz natjecajne
dokumentacije u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka.

Na natje€aj se mogu javiti osoba oba spola.

Vlastoruéno potpisane prijave na natje€aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se
neposredno ili poStom u roku od 8 dana od dana objave natjeCaja na adresu:

OSNOVNA SKOLA VIDIKOVAC, V. Nazora 49, 52100 PULA.
Natje€ajna dokumentacija ne¢e se vracati kandidatima.
Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrati ¢e se osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu i koja ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natje€aj obavlja procjenu kandidata
na temelju razgovora (intervjua)

Poziv kandidatima na razgovor Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objaviti ¢e na mreznoj
stranici Skole najmanije tri (3) dana prije dana odredenog za razgovor (intervju).

Rezultati natjeéaja biti ¢e objavljeni na mreznoj stranici Skole u roku od 8 dana od dana
donosSenja odluke.



