
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
 

OBAVIJEST 
 
u svezi javnog natječaja za prijam u službu u Upravni odjel za lokalnu i mjesnu samoupravu Grada 
Pula-Pola na radno mjesto Savjetnik 1. za mjesnu samoupravu – 1 izvršitelja/ice na 
neodređeno vrijeme, objavljenog u „Narodnim novinama“ Republike Hrvatske br. 74/2025, na 
web stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i web stranicama Grada Pula-Pola 
dana 30. travnja 2025. godine, obavještavamo sljedeće kandidate navedene pod dodijeljenom 
šifrom koji su ispunili formalne uvjete iz javnog natječaja: 

 
1. HRM54076 
2. TR00474  
3. NM82869 
4. AS66282 
5. IS95511 
6. AKP05031 
7. IK14399 
8. AMB17827 
9. GSB51656 
10. KB82088    
11. LBL19888   
 
da će se pisani dio testiranja provesti dana 29. svibnja 2025. godine (četvrtak), s početkom u 
12:00 sati u prostorijama Komunalne palače Grada Pula-Pola, u Puli, na adresi Forum 1. 
 

RASPORED TESTIRANJA 
 

12:00 sati 
Identifikacija kandidata. 
12:10 – 13:10 sati 
Provjera znanja - pisani test iz poznavanja propisa iz područja: 
 

1. Statut Grada Pula - Pola (Službene novine - Bollettino ufficiale Pula - Pola br. 07/09, 16/09, 
12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 i 5/21 - pročišćeni tekst), 

2. Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 33/01, 60/01, 
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 - službeni pročišćeni tekst, 137/15 - 
ispravak, 123/17, 98/19 i 144/20), 

3. Osnove pravila mjesnih odbora (Službene novine - Bollettino ufficiale Pula - Pola br. 10/09, 
09/11, 11/15, 13/15 - pročišćeni tekst, 01/18 i 20/19) 

4. Odluka o načinu financiranja mjesnih odbora i Plana malih komunalnih akcija mjesnih 
odbora na području grada Pule (Službene novine - Bollettino ufficiale Pula - Pola br. 10/02, 
2/05, 8/09 i 13/12). 

 



Intervju se provodi s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova na 
testiranju. 
 
Istoga dana, 29. svibnja 2025. godine u 14:00 sati, u prostorijama Komunalne palače Grada 
Pula-Pola, u Puli, na adresi Forum 1, kandidatima koji su pristupili testiranju predočit će se 
rezultati testiranja te će se nakon predočenja rezultata testiranja provesti intervju sa kandidatima 
koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova na testiranju. 
 
Nakon provedenog postupka, Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja utvrđuje rang-listu 
kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova te dostavlja pročelnici Upravnog odjela za 
lokalnu i mjesnu samoupravu rang-listu kandidata i izvješće o provedenom postupku koje 
potpisuju svi članovi Povjerenstva za provedbu javnog natječaja. 
 
Pula, 23.05.2025. 
 

Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 

 

 


